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Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°1221/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutarias, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 021/2014 - CONSAD, que dispde sobre a
regulamentagiio do Estagio Probatério dos servidores Técnico-Administrativos em Educagéo
da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a aprovagiio no Estagio Probatério do servidor Técnico-
Administrativo em Educag3o, abaixo relacionado,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da Avaliagdo de Estagio Probatério do seguinte

servidor:

’ SIAPE NOME CARGO LOTACAO |
ASSISTENTE EM

‘ 2184007 KIM SALLES DA SILVA ADMINISTRACAO FM

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicaggo.

Dé-se ciéncia e cumpre-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de maio 2018.

SYLVIO RIO PUGA KERREIRA
Reitor

45% Edigdo de Boletim

06/06/2018



Poder Executivo

Ministério da Educagao

. Universidade Federal do Amazonas
" Gabinete do Reitor

PORTARIA N°1229/2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagio do Titulo de Doutor, protocolado em 08/05/2018 sob o n.° de Processo
23105.014876/2018, ¢ o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 22/05/2018;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 17 da Lei n° 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018
e 0 entendimento contido na Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

RESOLVE:

I-CONCEDE R a Retribui¢iio por Titulagiio ao servidor ETTORE
PAREDES ANTUNES, matricula SIAPE n.° 2227023, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, de Auxiliar, com denominagfio de Assistente A, Nivel 1, em
Regime de dedicagdio exclusiva, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, pela
obtengdo do titulo de DOUTOR em Ciéncias, pela Universidade Federal de Séo Carlos, em
01/11/2017.

II-ESTABELECE R que o servidor passard a ser denominado de
Professor Adjunto A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 1°, §
2° da Lei 12.772/2012.

III-ESTABELE CE R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da
apresentagio de diploma em 08/05/2018.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de maio de 2018.
LU WL L ~——
JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor
45% Edigdo de Boletim

06/06/2018
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PORTARIA GR N° 1230/2018

Institui Comissdo de verificagdo de
autodeclaraggo Etnico — Racial.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 16
de Junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso XVI, do Artigo 19, do Estatuto
da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a instrug&o do processo 23105.065387/2018 que traz por objeto a
propositura de instituicao de comissao com escopo de verificagéo da autodeclarac,;ao étnico — racial.

RESOLVE:

1°-INSTITUIR com os servidores abaixo designados Comissdo Permanente de

verificagdo da autodeclaracdo Etnico — Racial, no ambito da Universidade Fedaral do Amazonas:

Adrely Evelyn Larissa Magalh3es Carioca — Representante da ProaEG
Almir Oliveira de Menezes — Representante do Movimento Negro
Jesiel Santos dos Santos - Representante do Movimento Indigena

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 29 de maio
de 2018

10 PUGA FERREIRA
Reitor

AN
SYLVIO MA

452 Edi¢éo de Boletim
06/06/2018



4 %W, Poder Executivo

:13 v Ministério da Educacéo

Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIAGRN®1237/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atrlbulg:oes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, puhlicado no Didrio Oficial da
Unido de 16 de junho de 2017, ¢

CONSIDERANDO o Edital n® 017, de 02/03/18, publicado no D.0.U. em 05/03/2018,
retificado no DOU em 07/03/2018, 16/03/2018,e 26/03/2018, destinado i contratagdo de professor
' substitute para Unidades Académicas da Capital e do Interior;

: CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
- .Dlretor do Instituto de Saide e Biotecnologia de Coari, do Conselho Diretor do Instituto de Natureza e
Cultura de Benjamin Constant;

RESOLVE:

. I - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegdo n°
. 017/2018 conforme segue:

L . do/ |
Unidade Area Classe/ P"‘d,ra." / Candidato Classifica¢ao
Carga Horaria

Histologia, Embriologia e Auxiliar, Nivel I,
__ Patolovia 40h

ISB

Fernanda Freitas dos Santos ‘ 1° T

|
[+
Ribeiro (iomes 1

i

‘ Maria do Perpetuo Socorro
Psicologia da Educagéo/ ‘
|

| T INC | Psicologia da Educagdo e Auxiliar, Nivel I, Simara Da_iane_ Rodrigues 50
¢ Desenvolvimento 40h Siqueira
. ' Maria da Conccigdo da Silva 30
- - : — — Lomas
; | Samara Bemerguy Porto 1o
: . s Auxiliar, Nivel I, |- Rodrigues |
INE - Curiculo e Diddtica 40h Ana Claudia Lima Bietencourt 20

30

Clovis Jodo de Souza

I vtras  Lingua Espanhola’
ou Letras Lingua

Portuguesa e Lingua

Espanhola

Auxiliar, com
especializagdo, Néo houve candidato aprovado
| Nivel I, 40h

45* Edi¢do de Boletim
06/06/2018
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¢ Universidade Federal do Amazonas
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PORTARIAGRN?1237/2018

I1 - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo sera de
01 (um) ano, contado a partir da publicagdo do ato de homologagdo no Didrio Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 29 de

maio de 2018.
SYLVI§ ARIO PUGA F IRA

Reitor

45% Edigdo de Boletim
06/06/2018
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PORTARIA N° 1.237, DE 29 DE MAIO DE 2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribui¢des estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido de 16 de junho

de 2017, resolve:

I - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegdo n® 017/2018, conforme segue:

Unidade Area Classe/ Padrdio/ Carga Horaria Candidato Classifica¢do
ISB Histologia, Embriologia e Patologia Auxiliar, Nivel [, 40h Fernanda Freitas dos Santos 1°
INC Psicologia da Educacao/ Psicologia da Educagdo ¢ Auxiliar, Nivel I, 40h Maria do Perpetuo Socorro Ribeiro Gomes 1°

Desenvolvimento

Simara Daiane Rodrigues Siqueira 2°
Maria da Conceigdo da Silva Lomas 3°
INC Curriculo e Didatica Auxilia, Nivel I, 40h Samara Bemerguy Porto Rodrigues 1°
Ana Claudia Lima Bietencourt 2°
Clévis Jodo de Souza 3°

INC Letras - Lingua Espanhola ou Letras - Lingua Auxiliar, com especializagdo, Nivel I, 40h Nio houve candidato aprovado

Portuguesa ¢ Lingua Espanhola

II - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da publicagdo do ato de homologagio no Diario Oficial da Unido.

PORTARIAS DE 30 DE MAIO DE 2018

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribui¢des estatutrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido de 16 de junho

de 2017, resolve:

N° 1.240 - T - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Sele¢do n® 094/2017, conforme segue:

Unidade Area Classe/ Padrdo/ Carga Horaria Candidato Classificagio
IEAA Ciéncias: Biologia ¢ Quimica Auxiliar, nivel 1, 40h. Paula Rayanny Mendonga Silva 1°
Adriana Costa Gil de Souza 2°

IT - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo

N° 1.241 - T - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegdo n® 017/2018, conforme segue:

Seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da publicagio do ato de homologagio no Diario Oficial da Unido.

Unidade Area Classe/ Padrao/ Carga Horaria Candid Classificagdo
IEAA Agronomia: Economia e Extensdo Auxiliar, Nivel I, 40h Renato Eleoterio de Aquino 1°
Marcia Campos Gomes 2°
Rody Franga Nogueira Lobato 3°
Oziel Franga Cordeiro 4°
Il - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da publi do ato de h 1 no Didrio Oficial da Unido.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
PORTARIAS DE 30 DE MAIO DE 2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o disposto no item III, do artigo 37 da
Constitui¢do Federal; no Decreto Presidencial n® 6.944 de 21 de
agosto de 2009, resolve:

N° 646 - PRORROGAR, por igual periodo, a contar da data de
término do periodo anterior, o prazo de validade dos Processos
Seletivos  Simplificados, referentes ao Edital n® 120/2017 de
29/03/2017, publicado no DOU de 30/03/2017 e do Edital de
homologagdo n® 197/2017 de 01/06/2017, publicado no DOU de
07/06/2017, para provimento do cargo de Professor Substituto do
Magistério Superior.

N° 647 - PRORROGAR, por igual periodo, a contar da data de
término do periodo anterior, o prazo de validade dos Processos
Seletivos  Simplificados, referentes ao Edital n°® 149/2017 de
20/04/2017, publicado no DOU de 24/04/2017 e do Edital de
homologagido n® 217/2017 de 29/06/2017, publicado no DOU de
04/07/2017, para provimento do cargo de Professor Substituto do
Magistério Superior.

N° 648 - PRORROGAR, por igual periodo, a contar da data de
término do periodo anterior, o prazo de validade dos Processos
Seletivos Simplificados, referentes ac Edital n° 184/2017 de
17/05/2017, publicado no DOU de 19/05/2017 e do Edital de
homologagdo n°® 232/2017 de 21/07/2017, publicado no DOU de
25/07/2017, para provimento do cargo de Professor Substituto do
Magistério Superior.

MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS
E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

RETIFICACAOQ

A Portaria n° 366, de 4 de maio de 2018, publicada no Diério
Oficial da Unido (DOU) n°® 86, de 7 de maio de 2018, Segdo 1, pag.
27, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

No Caput, onde se I&: "...o disposto no § 5°, do Art. 37, da
Portaria Normativa n° 19 de 13 de dezembro de 2017..",

leia-se: "..o disposto no § 5° do Art. 34, da Portaria
Normativa n° 19 de 13 de dezembro de 2017.."

No Art. 1° onde se & "..avaliadores selecionados e

4 "

paci para ¢do Insti 1 Externa do SINAES...",
leia-se: "...avaliadores selecionados ¢ capacitados no
Instrumento de Avaliagdo Externa do SINAES..."
0 L, onde se 1&: "CPF: 047.846.124-34", leia-se: "CPF:

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

2017, bem como considerando as recentes deliberagdes da Comissdo
Técnica de Acompanhamento da Avaliagdo, resolve:

Art. 1° Divulgar, na forma do Anexo I a esta Portaria, a
relagio nominal dos avaliadores selecionados e capacitados no
instrumento de Avaliagdo Institucional Externa do SINAES, para o
ato autorizativo de credenciamento (Tecnologia da Informagdo
EAD), homologados pela Comissdo Técnica de Acompanhamento
da Avaliagdo - CTAA, na 2* Reunido Extraordinaria de 2018, no
dia 25 de maio do corrente, que passam a integrar o Banco de
Avaliadores do Sistema Nacional de Avaliagio da Educagdo
Superior - BASis.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagdo.

MARIANGELA ABRAO
ANEXO 1

No_ Anex ) CPF NOME
471.846.124-34", onde se &: "CPF:953.355.28-87", leia-se: "CPF: 953.355.280- 04171816475 Alan Kelon Oliveira do Mor
87" e onde se 1&: "CPF: 259.521.396-2", leia-se: "CPF: 025.952.139-62". . cion uelia de Horaes
871.479.794-87 Alessandro José_de Souza
renmcacio 1115 Rt
862983 na Bruna de Queiroz Pereira
Retificar o artigo 16.da Portaria n° 447, de 24 de maio de 2017, 86129333153 Ana Carolina Gondim Inocéncio
publicada no D.O.U n° 99, de 25 de maio de 2017, Segdo 1, Pégjna 21, 027.432.019-32 André Ricardo Zavan
que estabelece diretrizes para o j e a operacionali do 9.326.130-87 Andréa Aparecida Konzen
Sistema de Avaliagdio da Educacio Basica (SAEB) no ano de 2017, nos 257.842.438-10 Andrea Padovan Jubileu
seguintes termos: . 032.811.476-66 Antonio Almeida de Barros Junior
Onde se 1é: "...maio de 2018..." " n
Leia-se: ™. junho de 2018..." 577.523.625-49 Antonio Carlos Marcelino de Paula
T 060.835.576-31 Ariel da Silva Dias
< 120.116.977-19 Bruno Carlos da Cunha Costa
DIRETORIA DE AVALIACAO 00921255497 Bruno Neiva Moreno

DA EDUCACAO SUPERIOR
PORTARIA N° 427, DE 28 DE MAIO DE 2018

Inclusdo de avaliadores

BASIs.

novos no

A DIRETORA DE AVALIACAO DA EDUCAGCAO
SUPERIOR, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o disposto no
§ 5° do Art. 34, da Portaria Normativa n° 19 de 13 de dezembro de

063.928.246-69
894.156.637-15
035.180.446-30
910.392.669-91
567.904.571-00
046.414.746-80
032.454.446-4:

309.667.478-79
332.271.978-20

Bruno Tardiole Kuehne

Carlos Augusto Sicsi Ayres do Nascimento

Celso_Luiz de Souza

Claudia de Santana
Constantino Dias da Cruz Neto
Daniel Mendes Barbosa

Daniel Santini Rodrigues
Danilo César Pereira

Danilo Douradinho Femandes

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05152018060100061

452 Edigdo de Boletim
06/06/2018
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Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



Poder Executivo

¢ Ministério da Educacgio

. Universidade Federal do Amazonas
" Gabinete da Reitora

PORTARIAGRN® 1242/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado
no Didrio Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO as incorre¢des nos termos da Portaria GR n° 605, de
23/03/2017, publicada no DOU em 30/03/2017, pagina 46, Secdo 1;

RESOLVE:

seletivo objeto do Edital de Selegdo n° 005, de 13/01/2017, publicado no D.O.U. em
16/01/2017, retificado no DOU em 20/01/2017 e 23/01/2017, conforme segue:

Onde se 1é:

[ T T 5 T T
Unidade | Area | Classe/ P adrio/ Candidato { Classificagio |
Carga Horiria | ‘

,i J— —

| Aldenize Pinto de Melo do |' . |

| Instituto de Auxiliar, Nivel I Nascimento !
(Ciéncias Humanas'lntroduc;ﬁo a Filosofia | 40h veld | Sandro Amorim de g0 1
. e Letras - ICHL | ' ) Carvalho

| |

Ivanilce Nogueira Chagas 3° .
xmx_‘ —

Leia-se corretamente:
~Lla-se corretamente:

'_E—L‘ﬁ—&—i—;_ﬁ_hk T

Unidade J Area | g?:;:/;:g;fi:/ [ Candidato } Classificagio
L _ 1 | _
| I | Aldenize Pinto de Melo do | T |
| Nascimento | :

) |
Instituto de

l
T 3 o

Ciéncias Humanas Introdugiio 3 Filosofia Aux1h:{),hN1vel L go —
| e Letras - ICHL ‘| ' D |
{ | | Anibal Torres de Arouca | 5° }|
S 1 ] _ _ L > €e Arou : ]

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 30 de maio de 201 8. S ,P
SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

452 Edigdo de Boletim
06/06/2018
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Ministério da Educagio

GABINETE DO MINISTRO

RETIFICACAO

A Portaria MEC n° 1.368, de 27 de outubro de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido n° 208, de 30 de outubro de 2017, Se¢do 1, pagina 27, passa a vigorar conforme segue, consoante Nota
Técnica n° 26/2018/CGCIES/DIREG/SERES/MEC, de 16 de abril de 2018 (Registro e-MEC n°® 201501525), permanecendo inalteradas as demais disposigdes:

Onde se 1&: "Rodovia BR 158, Km 207, s/n, Jardim Batel, no Municipio Campo Mourfo, no Estado do Parana",

Leia-se: "Avenida Irmdos Pereira n® 670, Centro, no municipio Campo Mourdo, no estado do Parand".

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIA N° 1.242, DE 30 DE MAIO DE 2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido de 16

de junho de 2017, resolve:

RETIFICAR os termos da Portaria GR n°® 605, de 23/03/2017, publicada no DOU em 30/03/2017, que trata da homologagdo do resultado final do processo seletivo objeto do Edital de Sele¢do n®
005, de 13/01/2017, publicado no D.O.U. em 16/01/2017, retificado no DOU em 20/01/2017 e 23/01/2017, conforme segue:

Onde se lé:

Unidade Area Classe/ Padrdo/ Carga Hordria Candidato Classificacdo
Instituto de Ciéncias Humanas e Letras - ICHL Introdugdo a Filosofia Auxiliar, Nivel I, 40h. Aldenize Pinto de Melo do Nascimento 1°
Sandro_Amorim_de Carvalho 2°
Ivanilce Nogueira Chagas 3°
Leia-se corretamente:
Unidade Area Classe/ Padrio/ Carga Horaria Candidato

Instituto de Ciéncias Humanas ¢ Letras - ICHL

Introdugdo a Filosofia

Auxiliar, Nivel I, 40h.

Aldenize Pinto de Melo do N:

Classificagfio
10

Sandro Amorim de Carvalho 2°
Ivanilce Nogueira Chagas 3°
Janderson Silva de Oliveira 4°
Anibal Torres de Arouca 5°

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE OURO PRETO

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIA N° 310, DE 4 DE JUNHO DE 2018

A Pro-Reitora de Administra¢do da Universidade Federal
de Ouro Preto no uso da competéncia que lhe foi delegada através
da Portaria n°® 540, de 05/08/1994, considerando o processo UFOP
de Selegdo Simplificada para contratagio de Professor substituto n®
23109.002111/2018-10, resolve:

Art. 1° Homologar o resultado final da Selegdo

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS
E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

PORTARIA N° 473, DE 5§ DE JUNHO DE 2018

Dispde sobre o componente especifico da
area de Tecnologia em Gestdo Financeira
do Enade 2018.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE
ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA,
no uso de suas atribui¢des, tendo em vista a Lei n® 10.861, de 14 de
abril de 2004, a Portaria Normativa n° 19, de 13 de dezembro de 2017,
a Ponarla Normatlva n 501, de 25 de maio de 2018, e id do

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

1V. Analitico e responsavel na utilizagio do instrumental para
), € F0 ¢ intervengdo na gestdo

ﬁnanceﬂa e
V. Consciente ¢ sensivel aos cendrios econdmicos € aos

efeitos dZS suas vanacaes nos ambientes ﬂrgamzaclonals

Att. 6° A prova do Enade 2018, no componente especifico da
area de Tecnologia em Gestdo Financeira, avaliard se o concluinte
desenvolveu, no processo de formagdo, competéncias para:

1. analisar diferentes cendrios, levando em consideragdo
aspectos éticos, legais, ambientais e técnicos;

1I. mcorporar préucas inovadoras na gestao fmancelra

IIL. integrar ao planej y do plano
financeiro e orgamentario;
1V. colaborar no planejamento organizacional e trabalhar em

as das pela Comissdo Assessora de Area de

Simplificada de que trata o Edital PROAD n° 030/2018, realizado
para a contratagio de professor substituto, Area: Ciéncias da
Salde/Nutricdo, em que foram aprovados, pela ordem de
classificagdo, os candidatos Roseli Gomes de Andrade, Raquel de
Deus Mendonga, Adriana Candida da Silva, Natdlia Pereira da
Silva Aratjo, Cinthia Ribeiro Teodoro, Nara Nunes Lage ¢
Raianne dos Santos Baleeiro.

GISLAINE SANTANA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS GUARAPARI
PORTARIA N° 143, DE 5 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS GUARAPARI, DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPfRITO SANTO, nomeado pela Portaria n®
3.276, de 22.11.2017 da Reitoria deste Ifes e publicada no DOU
de 23.11.2017, se¢do 2, pagina 19, no uso de suas atribui¢des que
Ihe confere a portaria n°1.070, de 05-06-2014, da Reitoria deste
Ifes, resolve:

Prorrogar, a partir de 28.06.2018, por um ano, a validade
do Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital n® 01/2017,
publicado no DOU de 22.05.2017, homologado pela Portaria n°
154, de 26.06.2017, publicada no DOU de 28.06.2017, nos termos
da legislagdo vigente.

GIBSON DALL'ORTO MUNIZ DA SILVA

Tecnolog;a em Gestdo Financeira, nomeada pela Portaria Inep n°® 151,
de 05 de margo de 2018, resolve:

Art. 1° O Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
Enade tem por objetivo aferir o desempenho dos estudantes de cursos
de graduagdo em relagdo as habilidades e as competéncias adquiridas
em sua formacdo, a partir dos conteiidos previstos nas respectivas
Diretrizes Curriculares Nacionais, do Catilogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia ¢ de normas associadas, bem como da
legislagdo de regulamentagfio do exercicio profissional vigente.

Art. 2° A prova do Enade 2018 sera constituida pelo
componente de Formagdo Geral, comum a todas as 4reas, ¢ pelo
componente especifico de cada area.

Paragrafo Gnico. O concluinte terda 04 (quatro) horas para
resolver as questdes de Formago Geral ¢ do componente especifico.

Art. 3° As diretrizes para o componente de Formagio Geral
sdo publicadas em Portaria especifica.

Paragrafo unico. A prova do Enade 2018 tera, no componente
de Formagéo Geral, 10 (dez) questdes, sendo 02 (duas) discursivas e
08 (oito) de multipla escolha, envolvendo situagGes-problema e
estudos de caso.

Art. 4° A prova do Enade 2018, no componente especifico da
area de Tecnologia em Gestdo Financeira, tera como subsidios o
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia, as
normativas associadas ao Catilogo e a legislagdo profissional.

Paragrafo anico. A prova do Enade 2018 tera, no componente
especifico da drea de Tecnologia em Gestdo Financeira, 30 (trinta)
questdes, sendo 03 (trés) discursivas e 27 (vinte e sete) de multipla
escolha, envolvendo situagdes-problema ¢ estudos de caso.

Art. 5° A prova do Enade 2018, no componente especifico da
area de Tecnologia em Gestdo Financeira, tomara como referéncia do
perfil do concluinte as seguintes caracteristicas:

I. Etico e comprometido com os principios legais, sociais ¢
ambientais inerentes ao exercicio profissional;

II. Propositivo e colaborativo, com visdo sistémica e
estratégica;

L Critico ¢ reflexivo na articulagdo de conceitos tedricos,
modelos, instrumentos e priticas de gestdo financeira nas
organizagdes;

equipes

V. apurar, analisar, interpretar e relatar as informagdes obtidas
por meio de indicadores econdmicos ¢ financeiros;

VI gerenciar recursos financeiros com eficacia, eficiéncia ¢
efetividade;

VIL. utilizar instrumentos ¢ métodos quantitativos e
qualitativos para tomada de decisdes em finangas;

VIIL. planejar e tomar decisdes financeiras com base na
andlise do ambiente econdmico ¢ das questdes wnjumurals,

avaliar ¢ recomendar a composlg:ao de recursos
financeiros, bem como fontes de 40 mais ads d.
as atividades organizacionais; e

X. avaliar e gerenciar risco ¢ retorno no ambito empresarial ¢
de mercado.

Art. 7° A prova do Enade 2018, no componente especifico da
area de Tecnologia em Gestdo Financeira, tomara como referencial os
contetidos que contemplam:

1. Andlise de cendrio econdmico: indicadores e politicas
macroecondmicas;

1II. Contabilidade Geral: classificagdo de contas, estrutura do
Balango Patrimonial e Demonstragfio do Resultado;

III. Andlise das Demonstragdes Contabeis;

IV. Matematica Financeira;

V. Andlise de Viabilidade Econdémico-Financeira: VPL, TIR ¢
Payback;

VI Custos Empresariais: custos de produgdo, formas de
custeio, analise CVL e formagio de pregos;

VII. Estrutura ¢ funcionamento do Sistema Financeiro
Nacional;

VIII. Captagio e apli

IX. Mercado de Capitais;

X. Gestdo do fluxo de caixa;

XI. Gestdo de contas a receber e de contas a pagar, e

XII. Planej ¢do ¢ controle

Art. 8 Esta portaria entra em vigor na dala de sua
publicagéo.

de recursos

MARIA INES FINI

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 051520180606-00035

452 Edigdo de Boletim
06/06/2018

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°1253/2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de
2017 e

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005,
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturagio dos Cargos
Técnico—-Administrativos em Educagdio — PCCTAE, no dmbito das Instituigdes Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educago;

CONSIDERANDO o disposto no capitulo V do artigo 10 § § 1° e 3° do Plano
de carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo composto pelos cargos
efetivos de Técnico—Administrativos e Maritimos;

CONSIDERANDO a nova redagéio dada pela Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo III da Lei n® 11.091 de
12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenagéo de Aplicagdo e Controle do
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminha a relagdo dos servidores
Técnico-Administrativos que tiveram seus titulos analisados para fins de Progressio por
Capacitagio Profissional,

RESOLVE:

1 - AUTORIZAR a concessio da Progressido por Capacita¢io Profissional
aos servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a
que pertencem, o titulo, a Progressdo por Capacitagdo Profissional e a data em que
adquiriram o direito.

IT — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados a Progressdo por Capacitagio Profissional.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 04 de junho de 2018.

JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor

45% Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Poder Executivo f"’i}“*\
Ministério da Educagdo {(7\5: ;
Universidade Federal do Amazonas R\
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

UFAM
ANEXO DA PORTARIA N° 1253/2018 DATA: 04/06/2018 PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
SIT. C/
ORD. |MAT. SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO CH | LOTACAO ';'(‘)oﬂ.ﬁsf PROGRES | AP ‘I‘)';m
SAO
ABORDAGEM FAMILIAR NA ATENCAO
DOMICILIAR - 30h 03/05/2018
PARA ELAS: ATENCAO INTEGRAL A
ASSISTENTE SAUDE DA MULHER EM SITUACAO DE
1 | 401645 |ARTHEMES MORAES DA MOTA SOCIAL VIOLENCIA - 60h 17/05/2018 170h | PROGESP | E-I | EJIH | 21052018
GESTAO PARA APOSENTADORIA DE
SERVIDORES PUBLICOS - 200 23 227/04/2018
INTRODUCAO A AVALIACAO EM
SAUDE - 60h 05/05/2018
CERIMONIAL E PROTOCOLO
2 | 2171010 | CLOVIS DA SILVA BRANDAO A’}fﬁ[ggm E;“O UNIVERSITARIO - 32h 1922212207 | 123h FCF DIl | DN | 24/052018
¢ COMUNICAGAO ESCRITA - 91h 18/05/2018
TECNICO DE
MODELAGEM DE DADOS - 35h 05/11/2017
3 | 1586507 | EWERTON MAIA BARBOSA | TECNOLOGIA DA PROGRAMACAO EM OF - 1171 0B05/2013 152 cTic DI | DN | 08/0572018
INFORMACAQ
movcone | S aiaco | sy
4 | 1876840 | HAMURY SALES NOGUCHI Ls Ausmrf;gl GESTAO AMBIENTAL & RECURSOS 125h|  IEAA DI | DA | 02052018
HIDRICOS - 20h 02/05/2018
REDACAO OFICIAL - 40h DEZ2016
REDE DE COMPUTADORES - 50h DEZ/2016
TECNICO EM INFORMATICA BASICA - 35h DEZ/2016
5 | 194011 | LUZIA CORREA DUNNEMANN | , coeBn D8 APROVEITAMENTO DE HORAS Msh|  ICET DI | Dam | 280572018
EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAQ
CONCEDIDA - 20h 11/03/2016
. ANALISTA DE GESTAO DA SEGURANCA DA
6 | 1965349 MAR’;‘I&’,": ;;&.;\Zc:s DA [ recNoLOGIA DA INFORMAGAO - 40h X 3’1’2 1'79 4 0%2/3;61 g 1600 CTIC EN | EAIM | 140572018
INFORMACAQ WORD 2010 - 120h 2
'\/@LL‘" P
452 Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Poder Executivo Pra
Ministério da Educagiio i<
Universidade Federal do Amazonas R
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas UFAM
ANEXO DA PORTARIA N° 1253/2018 DATA: 04/06/2018 PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
. - . |proGress| STT-C | 4 parte
ORD. | MAT. SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO CH LOTACAOQ AO ATUAL PRg{;:.ES DE
GESTAO PARA APOSENTADORIA DE
SERVIDORES PUBLICOS - 20h 23 2 27/04/2018
I SEMINARIO DE AGROECOLOGIA DO
BAIXO AMAZONAS - 24h 07 2.09/10/2009
I CONFERENCIA NACIONAL DE
EDUCAGAO ESCOLAR INDIGENA - 32h | 11 a 14/05/2009
DIAGNOSTICOS DIFERENCIAL DE
AGRAVOS EXANTEMATICOS - 40h 26 2 30/11/2007
7 | 400250 | MARIA D&:’gfs SOUZA | ENFERMEIRO II SEMINARIO ESTADUAL DE u6h|  FcA Bl El | 140572018
MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
ATENGAO BASICA - 20h 30/05 a 01/06/2007
10° CONGRESSO BRASILEIRO DOS
CONSELHOS DE ENFERMAGEM E DO 4°
CONGRESSO NACIONAL DE
RESIDENCIA EM ENFERMAGEM -30h | 03 & 06/09/2007
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - 40h 18 2 22/12/2006
CAPACITAGAQ EM REDE DE FRIO - 40h | 23 2 27/10/2006
DEVERES, PROIBICOES E
RESPONSABILIDADES DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL - 60h 02 a22/05/2017
ETICA E ADMINISTRAGAO PUBLICA -
NATHALIA DE MIRANDA 40h 31/05 2 20/06/2017 . . ) s
8 2226237 BARBOSA CONTADOR INTRODUCAD AO ORCAMENTO 1601 DEFIN E-l E-1 T1AS2018
PUBLICO - 40h 06 2 26/04/2017
APROVEITAMENTO DE HORAS
EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAO
CONCEDIDA - 20h 1171112016
DIREITO DO TRABALHO - 40h JANEIROQ 2018
ASSISTENTE EM WINDOWS 7 BASICO - 20h JANEIRO 2018
9 | 2173375 | NAYDSON LIMA DE AQUINO ADMINISTRACAO INGLES BASICO - 50 ABRIL 2018 134h ICET DIl D-III | 23/04/2018
GESTAO E FISCALIZACAO DE
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - 24h | 09 a 11/04/2018
N\
452 Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Poder Executivo Iff‘f}““\
Ministério da Educagio (ZV/ i
Universidade Federal do Amazonas LA
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas UFAM
ANEXO DA PORTARIA N° 1253/2018 DATA: 04/06/2018 PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
SIT. ¢/
ORD. |MAT. SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO ca | oTacio ;‘gﬂ:ﬂsf prOGREs | AT ’I‘)';"R
SAQ
TECNICO DE MECANICA INDUSTRIAL - 120h 05/03 a 20/04/2018
SAYMON CASTRO SOMBRA DA APROVEITAMENTO DE HORAS
10 2038858 SILVA LA;ECRQ}"I“{%RAIOI EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAO 172h FT D-1I D-Iv 19/05/2018
CONCEDIDA - 52h 20/09/2016
REDACAO OFICIAL - 20h 25/01 a 15/02/2016
X SEMINARIO INTEGRANDO-SE A
UFAM - 20h 29/02 a 04/03/2016
FORMACAO DO TUTOR EM EDUCAGAO
A DISTANCIA - 20h 18/05 2 02/06/2016
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
- PLANO DE DESENVOLVIMENTO
11| 2237334 |WILMA cmgég:%;u.cmo DE :}f&ﬁgﬂf g;‘o INSTITUCIONAL - 20h odatvizzor7 (1720  FIC DI | Dar | o09/0sn2018
CERIMONIAL E PROTOCOLO
UNIVERSITARIO - 32h 19 a 22/12/2017
TREINAMENTO DE
OPERACIONALIZAGAO DO SIE - 20h 12 a 16/03/2018
GESTAO PARA APOSENTADORIA DE
SERVIDORES PUBLICOS - 20h 23 a27/04/2018
PROJETO NOVAS MENTES - 20h 25 a27/04/2017

45* Edi¢do de Boletim
06/06/2018
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Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIAN®1254/2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de
2017; ¢

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2003, o
decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, que estabelece a concessdo do Incentivo a
Qualificagdo e a nova redagio dada pela Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenagdio de Aplicagdo e Controle
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relagdo dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus titulos de Qualificagdo,

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a concessio do Incentivo a Qualificag¢dio aos servidores
Técnico—Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o
Titulo a Qualificagéo e a data em que adquiriram o direito.

11 - DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo 4 Qualifica¢io.

Dé-se ciéncia € cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 04 de junho de 2018.
LA_——"-
JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor
452 Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Poder Executivo
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas

Depart: to de D lvi de Pessoas
ANEXO DA PORTARIA N° 125412018 DATA: 04/06/2018 PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL
INSTITUICAO N
MAT. - . RELACAO |RELACAO
ORD. SIAPE NOME CARGO CURSO M:?Nmm‘ADE/UNTFE/ CONCLUSAO | LOTACAO [\ PARIIR DY DIRETA | INDIRETA
CENTRO
SUPERIOR DE
ALZIRA BEATRIZ DUARTE | AUXILIAR DE UNIVERSITARIO
1 | 1360024 AR N oy GETSI;%o;gS(:’II,xT iﬂm LEONARDO DA VINCy | 26032018 | HUGV | 280512018 | 25% .
INDAIAL/SC
ESPECIALIZAGAO EM
ANGELA MARIA ARAUJO | ASSISTENTEEM | ADMINISTRACAODE |FACULDADE UNYLEYA/
2 (1572318 MONTEIRO ADMINISTRACAO | RECURSOS HUMANOS | RIODEJANERORS | '3/042018 1SB | 11/052018 | 30% -
NO SETOR PUBLICO
UNIVERSIDADE
CAROLINEDE OLIVEIRA | ASSISTENTEEM | BACHARELADO EM FEDERAL DO
3 | 3043550 Py AOMINISTRACAO iy ATONAS) 090172013 | PROEG | 14/052018 | - 15%
MANAUS/AM
SEQUENCIAL DE UNIVERSIDADE
CLAUDEMIRO GOMESDA | AUXILIARDE | FORMAGAO ESPECIFICA FEDERAL DO
4| 401398 SILVA AGROPECUARIA | EM ADMINISTRACAO AMAZONAS/ 280212018 | FCA | 22/052018 | 25% .
UNIVERSITARIA MANAUS/AM
CENTRO
DAIANA KLICIA QUEIROZDE| ASSISTENTEEM | BACHARELADOEM | UNIVERSITARIO DO
5 | 3044557 ot ADMINISTRACAO | COMUNICACAO SOCIAL NoRTE 101082011 | COMPEC | 170052018 | - 15%
MANAUS/AM
TONTYTERSTTEADT
DOUTORADO EM FEDERAL DO
6 [1279975| DEBORAH LAREDO JEZINI MEDICO O TECNOLOGIA AZONAS) 251172017 M | 30m52018 | 75% ;
ALAN LIS SN
TECNICO EM . UNIVERSIDADE NILTON
7 | 1454985 DEUSDQ::}S%‘SUEIRA NUTRICAO E Ei‘;?g&é‘ﬁﬁgégﬁ“ LINS/ MAIO2017 | HUGV | 30/052018 | 30% .
DIETETICA MANAUS/AM
452 Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Poder Executive
Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas

Depar to de Desenvolvimento de Pessoas
ANEXO DA PORTARIA N° 1254/2018 DATA: 04/06/2018 PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL
INSTITUICAQ - -
MAT. " RELACAO |RELACAO
ORD. SIAPE NMNIE CARGO CURSO Mgwm CONCLUSAO | LOTACAOQ |A PARTIR DE DIRETA |INDIRETA
ESPECIALIZACAO EM
LAIANA ROBERTA FERREIRA [ ASSISTENTE EM UNIVERSIDADE
8 | 1144480 DIREITO 08/02/2018 | CEDIDO | 21/05/2018 | 30% -
BARROSO ADMINISTRAGAO CONSTITUCIONAL CANDIDO MENDES
ENGENHEIRO/ MESTRADO EM Usg;E:SAI]l‘JSgE
9 | 1967895 [ LINCOLN FERREIRA LIMA ENGENHARIA DE 06/12/2017 PCU 16/05/2018 |  52% -
ELETRICISTA PRODUCAO AMAZONAS/
MANAUS/AM
MBA EM
CONTABILIDADE UNI\(/:E:;.;‘(ZRI o
10 | 2378658 | LUANA SOUZA DE ANDRADE | ADMINISTRADOR PUBLICA E 18/04/2018 | PROPESP | 07/05/2018 | 30% -
INTERNACIONAL/
RESPONSABILIDADE CURITIBA/PR
FISCAL
, . SUPERIOR DE UNIVERSIDADE
11 2032355 M/ “N‘i'gcfm;)g Do Eﬁ‘gﬁg ('j‘EMM TECNOLOGIA EM ESTACIO DE SA/ 17/03/2018 | PROGESP | 14/05/2018 | 25% -
GESTAO PUBLICA RIO DE JANEIRO/RJ
SUPERIOR DE CENTRO
MIQUEIAS MELO DO AUXILIAR EM TECNOLOGIA EM UNIVERSITARIO .
12| 2376408 NASCIMENTO ADMINISTRACAO | GESTAO DERECURSOS | INTERNACIONAL/ | 16012018 MA | 04052018 | 25% -
HUMANOS CURITIBA/PR
RODRIGO AZEVEDO DA ANALISTA DE G];Essﬁfgmﬁﬁfﬁ& UNISEI]:S%?.RIO
13 | 1727765 COSTA T?;:ESLOG(IJAA gA DE TECNOLOGIA DA SENACY 31/05/2017 CTIC 03/0512018 | 30% -
RMA INFORMACAO MANAUS/AM
INTITUTO FEDERAL DE
BACHARELADO EM e .
RODRIGO DE SOUSA TECNICO EM EDUCAGAOQ, CIENCIA E
14 |2087035 MARQUES RADIOLOGIA E;ll(égr;:?é{}\/a TECNOLOGIA DO 16/05/2018 FAQ 21/05/2018 - 15%
AMAZONAS
L
W
452 Edigdo de Boletim
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K2
Ministério da Educagio X >7K‘
Universidade Federal do Amazonas N
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas UFAM
ANEXO DA PORTARIA N° 1254/2018 DATA: 04/06/2018 PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL
INSTITUICAO . -
MAT. < < RELACAO |RELACAQ
ORD. SIAPE NOME CARGO CURSO Mglmlsl’RANTEl CONCLUSAO LOTACAO (A PARTIR DE DIRETA |INDIRETA
ADE/UF
ESPECIALIZACAO EM
SAMOEL SUENIO SANTOS DE|  ENGENHEIRO/ ENGENHARIA DE FACULDADES IDAAM/
15| 2385302 OLIVEIRA MECANICA PRODUGCAO/ LEAN MANAUS/AM 08/112017 | PCU | 09052018 | 30% -
MANUFACTURING
INTITUTO FEDERAL DE
TECNICO DE BACHARELADO EM | EDUCACAOQ, CIENCIA E
16 | 2038858 SAYMONIS:‘:&&SOMBRA LABORATORIO/ ENGENHARIA TECNOLOGIA DO 16/05/2018 FT 17/0512018 | 25% -
MECANICA MECANICA AMAZONAS/
MANAUS/AM
INTITUTO FEDERAL DE
TECNICO DE BACHARELADOEM | EDUCAGAO, CIENCIA E
17 |2130729 WANDER;CI’;XERAS Da LABORATORIO/ ENGENHARIA TECNOLOGIA DO 16/05/2018 FT 17/05/2018 | 25% -
MECANICA MECANICA AMAZONAS/
MANAUS/AM
452 Edigdo de Boletim

06/06/2018



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIAN®1255/2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuides delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de
2017;e

CONSIDERANDO o que determina o § 4° do artigo 24 da lei n° 11.091 de 12
de janeiro de 2005.

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que
acrescenta o Art.10-A na Lei 11.091 de 12/01/05.

CONSIDERANDO a Resolugio/CNS do PCCTAE n° 02, de 23 de novembro
de 2006, art.3° item IV;

CONSIDERANDO Nota Técnica n° 001/2007/CGGP/SAA/MEC,

RESOLVE:

1 — AUTORIZAR a concessdo da Progressdo por Mérito Profissional aos
servidores Técnico—Administrativos em Educagéo relacionados, em anexo, de acordo com o
padriio de vencimento e a data em que completaram o intersticio necessario para a respectiva
progressdo. ‘

11 - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por
MEérito Profissional passem a vigorar a partir da data de intersticio de cada servidor.

III — CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria,
para o recebimento dos recursos relacionados a Progresséo por Mérito Profissional.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 04 de junho de 2018.
'\/\/LLLU{L/‘

JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor

45% Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Ministério da Educaciio
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

18

ANEXO DA PORTARIA N° 12552018 DATA: 0410612018 PROGRESSA0 POR MERITO PROFISSIONAL
ORD.| SIAPE NOME CARGO CLASSE | v tADA 5’:;3:2" SITUACAO CIPROGJ

1| 2679946 ADRIANE BELEM SOARES mcmﬁ?\ggmﬁromo- D 11/05/2018 2 3

2 | 2223855 ADRIANE mmﬁ)mrmm ADMINISTRADOR E 05/05/2018 2 3

3 | 401367 ALIDA LUZEIRO LOPEZ TECNICO EM ENFERMAGEM D /0572018 15 16

4 | 1454189 ALLAN DOS SANTOS PINTO mmcgtﬁmﬁrmo - D 25/05/2018 9 10

s | 1174610 | ANA LUCIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO FISIOTERAPEUTA E 06/05/2018 12 13

6 | 401379 ANA LUCIA FERREIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM D 28/05/2018 15 16

7 | 294310 | ANA WANDA GUERRA BARRETO MARINHO MEDICO E 03/05/2018 9 10

8 | 1433689 | ANDREIA FERNANDES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM c 09/05/2018 2 13

o | 1431668 ANGELA CARVALHO DE SALES TECNICO EM ENFERMAGEM D 01/05/2018 9 10

10 | 1454982 | ANNE CAROLINE DA COSTA FERREIRA |BIBLIOTECARIO- DOCUMENTALISTA|  E 30/05/2018 9 10

11 | 1454983 | ANNE CATHERINE DA COSTAFERREIRA |BIBLIOTECARIO- DOCUMENTALISTA|  E 30/05/2018 9 10

12 | o3 ARTEIRO QUEIROZ MENEZES MEDICO E 11/05/2018 ° 10

13 | 1453585 | BERENICE DOS SANTOS CAVALCANTE TECNICO EM ENFERMAGEM D 15/05/2018 9 10

14 | 2073260 | CARLOS ALBERTOSANTOS DA SILVA DECORADOR E 20/05/2018 3 4

15 | 1454964 CINTIA D' AGUIAR CORDEIRO ENFERMEIRO E 29/05/2018 9 10

16 | 1453334 | CLAUDIONORA NOGUEIRA DE ARAUJO FARMACEUTICO E 24/05/2018 9 10

1 | 1532007 CRISTIANO MOTA DA COSTA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | D 29/05/2018 8 9

18 | wse17 DAVI ARAUJO DA CUNHA TECNICO EM RADIOLOGIA D 180572018 5 10

o
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ANEXO DA PORTARIA N° 125572018 DATA: 040672018 PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ORD.| SIAPE NOME CARGO CLASSE ml())‘:;llquE‘s)sAAo ST | stTuacio o proG.
19 | 1279975 DEBORAH LAREDO JEZINI MEDICO E 2410512018 12 13
20 | 1431650 DENISE SILVA DA COSTA SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM c 18/05/2018 9 10
21 | 1454985 DEUSDINA NOGUEIRA BATISTA TECNICO EMNUTRICAOE DIETETICA| D 19/05/2018 9 10
n | 1945638 DINORVAN FANHAIMPORK CONTADOR E 21/05/2018 4 5
23 | 1453572 | ELIANE APARECIDA PEIXOTO PAULO TECNICO EM ENFERMAGEM D 280512018 9 10
24 | 1438433 ELIZETE COELHO REIS TECNICO EM ENFERMAGEM D 0410512018 9 10
25 | 1477666 | ENEDINA NOGUEIRA DE ASSUNCAO m%ioogﬂ';ﬁ&%ﬁo - D 140512018 9 10
26 | 401358 FRANCISOO CHAVES MARTINS COPEIRO B 2310512018 15 16
37 | 455928 | FRANCISCO WELITON ROCHA SILVA mﬁgggmﬁggmo - D 14/05/2018 9 10
28 | 1454990 GILCIMAR BENFICA ALVES TECNICO EM RADIOLOGIA D 23/0512018 9 10
29 | 1434960 GREICE DE ARAUJO PINHO TECNICO EM ENFERMAGEM D 13/05/2018 9 10
30 | 1168852 GREYCE KELLY ALVES BRAGA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 09/05/2018 14 15
3| 1n4m HFLIO QUEIROZ DA COSTA MOTOCICLISTA B 28/05/2018 15 16
12 | 3538584 | PLLDALEONOR OLIVEIRA DE MAGALHAES SECRETARIO EXECUTIVO E 29/05/2018 6 7
CORDEIRO
33 | 3311696 HUDSON ANSELMO PESSOA MEDICO E 07/05/2018 9 10
34 | s01203 IMARITA SOCORRODE MENEZES | BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA[  E 07/05/2018 15 16
35 | usn ISAAC FOLGOZA DE MOURA ENFERMEIRO E 03/05/2018 9 10
36 | 1433691 IVANISE DE SOUZA PINHEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM D 24052018 9 )
—
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ANEXO DA PORTARIA N° 125572018 DATA: 0410612018 PROGRESSA0 POR MERITO PROFISSIONAL

ORD.| SlAPE NOME CARGO CLASSE ml())g&:m s':.“r;}:i" SITUACAO C/ PROG.

37 | 1460313 IVONE MARIA VIANA PEREIRA mcmgl(\)l&i:.ﬁ;oolzﬁomo- D 19/05/2018 9 10

38 | 208412 mwlﬁg?f)z?ggmwﬁ ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | D 2210512018 2 3

39 | 131912 JOSENI Dﬁﬁl’)‘mgg‘ MACIEL TECNICO EM ENFERMAGEM D 14/04/72018 9 10

40 | 40135 | JUCIMARY ALMEIDA DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM D 12/05/2018 15 16

4 | 453120 JULIANA BARROS DA CUNHA ENFERMEIRO E 23/05/2018 9 10

@ | sy | TULIVALDADECAES! HO ALECRIM FARMACEUTICO - BIOQUIMICO E 03/05/2018 9 10

s | 1825099 KATIA REJANE DA SILVA RUFINO TECNICO EM CONTABILIDADE D 09/0512018 5 6

@ | st KEILA GISELE LIMA REIS ENFERMEIRO E 04/05/2018 9 10

45 | 232719 | LEONARDO SIMAO COELHO GUIMARAES MEDICO E 2000512018 9 10

46 | 1453118 LUCELY PASSOS LOPES ENFERMEIRO E 24/05/2018 ° 10

41 | 250104 LUIZ CARLOS NADAF DE LIMA MEDICO E 14/05/2018 9 10

48 | 1456553 MANOEL ROBERTO PEREIRA VIANA m%.ffﬁggﬁ?g;‘?\fo' D 27/05/2018 0 10

49 | 1455000 MARCIA NORONHA BARBOSA FARMACEUTICO - BIOQUIMICO E 24/05/2018 9 10

50 | 1454397 | MARIA ALCIETE VIEIRA SOUSA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM D 210512018 9 10

s1 | 1455017 MARIA ANGELA LIMA DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM D 280512018 9 10

s2 | 1168891 MARIA DA NATIVIDADE FELIZ TECNICO EM ENFERMAGEM D 11/05/2018 14 15

s3 | 401361 MARIA DE JESUS NUNES VALENTE COPEIRO B 0740512018 15 16

s4 | 1453184 MARIA DO CARMO COSTA SILVA | TECNICO EM NUTRICAGEDIETETICA| D 04/05/2018 9 10

e
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ANEXO DA PORTARIA N" 125572018 DATA: D4/06/2018 PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ORD.| SIAPE NOME CARGO crasse | | OATARA S 5'1.'113:2" SITUACAO C/ PROG.
ss | 1532550 | MARIADOSOCORRO AZEDO LOBATO ASSISTENTE SOCIAL E 30/05/2018 8 9
s6 | 701525 MARIA FERREIRA DA SILVEIRA ENFERMEIRO E 2010512018 15 16
57 | 401388 MARLUCE SAMPAIO CAVALCANTE | TECNICO EMNUTRICAOE DIETETICA| D DI0512018 15 16
58 | 1453293 MARLUCIA BANDEIRA RODRIGUES TECNICO EM RADIOLOGIA D 09/05/2018 9 10
59 | 401296 MARNICE RIBEIRO ALFAIA COPEIRO B 0740512018 15 16
60 | 1453127 | MERCIA CHRISTIE BEZERRA DA SILVA ENFERMEIRO E 07/05/2018 9 10
61 | 1433693 MERCICLEIDE NAJAR DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM D 0210512018 0 10
62 | 3182516 | MIHARU MAGUINORIA MATSUURA MATOS |  FARMACEUTICO - BIOQUIMICO E 0610512018 9 10
6 | 01619 MILENE MIGUEL DO VALE BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA|  E 06/05/2018 15 16
64 | 226237 NATHALIA DE MIRANDA BARBOSA CONTADOR E 11/05/2018 2 3
65 | 1453951 NILDO DA SILVA PEREIRA Tfﬂfggfmﬁﬂgﬁf - D 19/05/2018 9 10
66 | 1433695 NILOMAR DA SILVA PORTELA TECNICO EM ENFERMAGEM D 21/05/2018 9 10
67 | w3202 ORIANA WILKENS MELO TECNECO EM ENFERMAGEM D 09/05/2018 9 10
68 | 1454507 PEDRO DONATO MENESES SANTOS TECNICO EM RADIOLOGIA D 25/05/2018 9 10
69 | 1453725 | PORTHOS DA COSTA CASTELLOBRANCO TECNICO EM ENFERMAGEM D 04/05/2018 9 10
70 | 1453944 RAQUEL ALEXANDRE DE LIRA BIBLIOTECARIO- DOCUMENTALISTA|  E 200572018 9 10
7| 155561 REJANE SOUZA DE AQUINO SALES TECNICOF?SEI éfggl'}\‘m JRIO - D 14/05/2018 9 10
72 | 1050344 | RITA DE CASSIA BARRETODOSSANTOS | FARMACEUTICO- BIOQUIMICO E 2010512018 12 13
W
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ANEXO DA PORTARIA N° 125572018 DATA: 04/0672018 PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ORD.| SIAPE NOME CARGO CLASSE PR'(’)‘&AE;‘AO | s'l;‘]:i“ SITUACAO C/ PROG.

73 | 401348 ROSANGELA DA SILVA FREIRE TECNICO EM ENFERMAGEM D 0240512018 15 16
% | 1454225 ROSENIRA IZABEL DEOLIVERA  [BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA|  E 24/05/2018 9 10
75 | 1453761 ROSEVANE BRITO CAVALCANTE TECNICO EM ENFERMAGEM D 1410512018 9 10
76 | 1453242 ROSILENE MELO PIMENTEL FARMACEUTICO - BIOQUIMICO E 0200512018 9 10
77 | 1457479 ROSIMAR MELO MENDONCA TECNICO EM ENFERMAGEM D 30/05/2018 9 10
78 | 1453335 | ROSINEIDE MAIA DA SILVA MOREIRA ENFERMEIRO E 30/05/2018 9 10
7 | 1453638 SAMANTA GOMES MOTTA HERDY TECNICO EM ENFERMAGEM D 10/05/2018 9 10
80 | 1453337 SANAY VITORINO DE SOUZA ENFERMEIRO E 16/05/2018 9 10
81 | 1455140 | SANDRA REGINA DEOLIVEIRA BARBOSA ENFERMEIRO E 25/05/2018 0 10
8 | 1455036 SANDRO ANDRE DA SILVA PINTO ENFERMEIRO E 23/05/2018 12 13
83 | 1942295 SANLEY SANDRO CAPUCHO TECNICO EM MECANICA D 14/05/2018 4 5
84 | 401547 SHEILA OLIVEIRA PALHETA COZINHEIRO c 28/05/2018 15 16
85 | 1455194 SHELLY HAMONNA SICSU COSTA m(it?,‘éngo];‘ggi‘“uf)?gm - D 30/05/2018 9 10
86 | 1453248 | TARCISIO FRANK MONTEIRO REPOLHO TECNICO EM RADIOLOGIA D 06/05/2018 9 10
87 | 1433084 TIAGO NONATO CARDOSO TEC’:‘\':S;I]’SEELS?S);RI’:;%R’O‘ D 25/05/2018 9 10
88 | 1936051 URSULA CORREA LINS ENGEM{E“:; fg Asﬁﬁ‘)’RANCA bo E 10/0412018 4 5
89 | 1454373 VERA LUCIA FERREIRA MUNIZ BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA| 26/05/2018 9 10
90 | 1455530 | VERONICA CHASSE THURLER MICCHI NUTRICIONISTA E /0512018 7 8
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ANEXO DA PORTARIA N° 1255/2018 DATA: 040062018 PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
DATA DA SITUACAQ
ORD. | SIAPE NOME CARGO CLASSE PROGRESSAO ATUAL SITUACAO C/ PROG.
91 1453255 VIVIAN DO NASCIMENTO PEREIRA FARMACEUTICO E 08/05/2018 9 10
92 1457476 VIVIANNE KAROL GOMES PALHA ENFERMEIRO E 27/05/2018 9 10
WALLY VICTORIA FABIENNE KRIGER
93 1453229 ANTONY SPOSINA FARMACEUTICO - BIOQUIMICO E 03/05/2018 9 10
94 1453729 WARE SHIRLEY DA CRUZ CORDEIRQ TECNICO EM ENFERMAGEM D 26/05/2018 7 8
95 1454834 WILSON AMORIM MONTEIRO JUNIOR | BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA E 18/05/2018 9 10
-
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PORTARIA N°1256/2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001570/2017, protocolado
em 13/01/2017, que trata da promog¢do funcional do servidlor GERSON SUGUIYAMA
NAKAIJIMA, lotado na Faculdade de Medicina - FM/UFAM, analisado e¢ aprovado pela
Comissdo Institucional de Avaliagio em 13/02/2017, bem como o parecer favordvel da
Comiss@o Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 20/02/2017;

CONSIDERANDO a Aprovagdo de Memorial das Atividades de Ensino,
Pesquisa, Extensdo, Gestdo Académica e Produgdo Profissional em ata de Sessdo Publica
realizada em 01/09/2017,

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4°, Inciso IV, do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016, € o que estabelece o Artigo 8°, Inciso III, e o Artigo 48 da Resolugdo n°
013/2017, de 25/05/2017 do Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018
e o entendimento contido na Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018,

RESOLVE:

I-CONCEDER aoservidor GERSON SUGUIYAMA NAKAIJIMA,
matricula SIAPE n.° 0401062, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
de Associado, Nivel 4, 40 horas semanais, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel Unico da
Classe E, de Titular, referente ao intersticio de 20/09/2013 a 19/09/2015, por Avaliagdo de
Desempenho Académico e aprovagdo de Memorial das Atividades de Ensino, Pesquisa,
Extensdo, Gestdo Académica e Produgdo Profissional.

II-ESTABELECE R que o efeito financeiro ocorrera a partir do
cumprimento do intersticio e dos requisitos necessarios & promogdo para a Classe E de Titular,
01/09/2017, data da Aprovacido da Defesa do Memorial, conforme previsto no Art. 12, § 3,
inciso IV, alinea "a", "b" "¢" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
04 de junho de 2018.

'\
L

7
s

J@lﬁk’[&éYSES COHEN

Vice-Reitor
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- Ministério da Educacgao

f Universidade Federal do Amazonas
" Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N°1262/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16.06.2017, ¢

CONSIDERANDO o requerimento do servidor SERGIO FERREIRA FILHO,
que trata do pedido de afastamento para trato de interesses particulares, datado de 19.04.2018,
sob Processo n° 23105.014570/2018,

CONSIDERANDO os termos do Art. 91 da Lei n® 8112/90,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

AUTORIZA R o afastamento para tratar de interesses particulares do
servidor SERGIO FERREIRA FILHO, ocupante do cargo de Médico - Area, lotado no
Hospital Universitirio Getilio Vargas, por 02 (dois) anos, no periodo de 21.06.2018 a

19.06.2020.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
04 de junho de 2018.

SYVIO MARID PUGA F
eitor

45% Edigdo de Boletim
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PORTARIAGRN®1265/2018

Institui banca examinadora de concurso
publico para carreira do Magistério Superior.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Dirio Oficial da
Uni&o de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o dispde o Inciso I, do Artigo 37, da Constituic&o Federal de
1988 c/c 0 Artigo 8° da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolugdo 026/2008, bem como suas
alteragbes constantes da Resolug&o 007/2009, ambas do Conselho Universitario — CONSUNI / UFAM;

CONSIDERANDO o Edital n® 093/2017, publicado no Diario Oficial da Unido na
data de 02.01.2018, reaberto pelo Edital n°® 031/2018, publicado no Diario Oficial da Uni3o na data de
©11.04.2018;

i CONSIDERANDO a instrugéo do processo n° 23105.049203/2018, que traz por
. ‘objeto o pedido de publicagéo de Portaria instituindo banca examinadora de concurso.

RESOLVE:

. 1°—INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Publico para a Carreira do
; ‘Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n° 031/2018, por Unidade e Area, conforme quadro
anexo a esta Portaria.

2° - ESTABELECER e ALERTAR que a Banca Examinadora observe
criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 05 de

junho de 2018.
-y -
WY /D;«(I
SYLVIO M O PUGA FER
Reitor
45* Edi¢do de Boletim
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ANEXO DA PORTARIA GR N° 1265/2018

Banca do Edital n° 031/2018
Instituto de Ciéncias Sociais, Educagio e Zootecnia de Parintins - ICSEZ

Banca Examinadora

“+  Area de conhecimento: Criagdo da Forma Bidimensional, Desenho Artistico, Gravura

S 'Tifulares:
' . Valdemir de Oliveira - Presidente — UEA
- . Kasmin Biscaro Alves Carnevali —~ Membro — UFAM
Maria das Gragas Pereira Soares — Membro — UFAM

Suplentes:

Ericky da Silva Nakanome — Suplente —~ UFAM

Maria Audirene de Souza Cordeiro — Suplente - UFAM
Valter Frank de Mesquita Lopes — Suplente — UFAM

fl

452 Edi¢éo de Boletim
06/06/2018



28

%, Poder Executivo
#: % Ministério da Educagio
ég_,q ¥ Universidade Federal do Amazonas
=%&ise%  Gabinete do Reitor

3

‘ .
.. -
[

PORTARIA N°1279/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unio de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item XVI, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

_ CONSIDERANDO a instrugdo do processo protocolizado sob o n® 23105.
048989/2018,;

RESOLVE:

N I-CONSTITUIR, com os servidores docentes abaixo designados, a
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS DA

* COMUNICACAQ - PPGCCOM, conforme Memo. n° 0436/2018 — PROPESP, datado de 18
de maio de 2018:

Coordenador:
RENAN ALBUQUERQUE RODRIGUES

: Vice-Coordenador (substituto legal):
JOAO LUIZ DE SOUZA

Membros:
ITALA CLA)( DE OLIVEIRA FREITAS
MARIA EMILIA DE OLIVEIRA PEREIRA ABBUD

. . ' II-INSTITUIR a fungdo comissionada de Coordenagio de Curso a
) servidlor RENAN ALBUQUERQUE RODRIGUES;
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

‘ REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 05 de junho de 2018.

‘ we' A,
SYLVIO MARIO PUGA FE IRA

Reitor

45* Edi¢do de Boletim
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PORTARIA N°1281/2018

Concede licenga capacitagdo
para Michel Justamand.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuicGes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da
Uniao de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor da Resolugéo n® 020/2013-CONSUNI:

CONSIDERANDO a instrugée do processo n® 23105.068250/2018, que traz por objeto a
Licenga Capacitagéo do servidor docente Michel Justamand,

RESOLVE:

AUTORIZAR a Licenga Capacitagéo do servidor docente MICHEL JUSTAMAND,
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para realizar capacitagdo na Universidade Estadual de
Carﬁpinas, referente ao quinquénio de 17/08/2009 até 16/11/2014, no periodo de 02/04/2018 até
30/06/2018.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

. REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus 06 de junho
de 2018.

Y
% 1

SYLVIO RIO PUGA FERRBRIRA
Reitor

45* Edi¢do de Boletim
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PORTARIAGRN®1282/2018

Designa membros para compor a Comisséo
Especial de Avaliagio para Professor Titular,

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuictes
estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publlcado no Diario Oficial ga Unido de 16 de junho
de 2017 e

’ CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

N . CONSIDERANDO o art. 43 da Resolugdo 013/2017 do Conselho Universitario —
CONSUNI/UFAM,
CONSIDERANDO a instrugéo do processo n® 23105.049224/2018, que traz por objeto a
indicagéo de membros para compor a Comissdo Especial de Avaliagdo para Professor Titular,

RESOLVE:

1° — DESIGNAR os membros abaixo listados para compor a Comissao Especial de
N Avaliagao para Professor Titular com vistas & promogao para Classe “E”, de Professor Titular, da Docente
.. .. . MARIA FRANCISCA SIMAS TEIXEIRA:
U Titulares:
Dra. Ana Cyra dos Santos Lucas — UFAM — Presidente
Dra. Halyde Albuquergue Marinho - INPA
Dr. Luiz Anténio de Oliveira - INPA
Dra. Eliana Feldberg — INPA
Suplentes:
Dra. Maria Fulgéncia Costa Lima Bandeira - UFAM
Dra. Dicnisia Nagahama - INPA

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 06 de junho de
2018.

SYLVIO RIO PUGA FERR
Reitor

45* Edi¢do de Boletim
06/06/2018

30



Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA GR N°1283/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutdrias, conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 201 7, publicado no Diario Oficial
da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO o Art, 3% § 1° da Resolugfio n° 021/2014-CONSAD;

CONSIDERANDO a Portaria GR 1814/2017, datada de 07 de agosto de 2017, que
nomeia a servidora Sheila Furtado Farias como Diretora Executiva da Universidade Federal do
" Amazonas;

‘ CONSIDERANDO o afastamento do Tutor por mais de trés meses para realizar a
: referida avaliago.

RESOLVE:

ALTERAR ostermos da Portaria GR n° 0415/2018, datada de 21 de fevereiro
de 2018, que alterou o nome do Avaliador 1, para compor a Comissio de Avaliagdo, e Tutor, da
servidora Amanda da Costa Gongalves em Estagio Probatério, em atendimento a Resolugio n°
021/2014/CONSAD, a partir da 5° etapa de avaliagio.

Onde se 1é:
Servidora em Estégio Probatorio: | Amanda da Costa Gongaives I
_ Chefia Imediata: | Sheila Furtado Farias _; o _{'
: Avaliador1: i Claudionor da Cruz Martins —
. Avaliador2: __ __ | Silvio Mércio Freire de Alencar o
Tutor: | Rodrigo Roberto Dabela de Almeida j
Setor: - Diretoria Executiva L |
Leia-se:

Servidora em Estégio Probattrio: | Amanda da Costa Gongalies _

Chefia Imediata: __ _|Sheila Furtado Farias —

_Avaliador1: - ﬁl_cgq@nor daCruzMartins L

. Avaliador2: __ | Silvio Mércio Freire de Alencar . _I

 Tutor: - Nicole Rabelo Souto Maior - |
Setor: " DirctorlaExceutiva —

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE F EDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

06 de junho de 2018.
\S Mey

/
SYLVIO M O PUGA FE
Reitor

EIRA

452 Edigdo de Boletim
06/06/2018



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Pro — Reitoria de Gestiao de Pessoas
Gabinete da Pré-Reitora

PORTARIA - PROGESP N° 187/2018

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n° 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unifo em 13/07/2017, segéo 1, pagina 19,

CONSIDERANDOQ os termos do Memo. n.° 051/2018-MA, datado de
22/05/2018, da Direcio do Museu Amazdnico — MA/UFAM, conforme consta no
Processo n.° 23105.068750/2018, protocolado em 22/05/2018;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio
do cargo ou fungdo de dire¢do ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

RESOLVE:

I-DESIGN AR a servidlora KAREM TELES FREITAS, matricula
SIAPE n.° 1559031, ocupante do cargo de Administrador, para a atribui¢do de
substituta legal da Fungdo Gratificada FG-04, de Diretora da Divisdo de Arqueologia,
junto a0 Museu Amazénico da Universidade Federal do Amazonas, a partir de
08/06/2018, para assumir a fun¢do durante as férias da titular, a servidora FERNANDA
RODRIGUES DE LIMA, matricula SIAPE n.° 2387705, no periodo de 08/06/2018 a
22/06/2018.

I1 - ENCAMINHE-SE 2 Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus-AM, 03 de junho de 2018.
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MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pré — Reitora de Gestio de Pessoas

45% Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Poder Executivo

Ministério da Educacéao

Universidade Federal do Amazonas

% 4+ Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas
= Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N°189/2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das compeléncias
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Didrio Oficial da Unide em 13 de julho de
2017, segdo 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Arl. 80 da Let 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabclece que as férias dos servidores somente poderde ser interrompidas por motive de
calamidade publica, comogio interna, convocagio para joii, serviga militar ou eleitoral. ou por
necessidade do servico declarada pela sutoridade maxima do érgdo ou entidade:

CONSIDERANDO o a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administragio do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II,
Artigo 43, inciso V. do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o5 (ermos do Processe n® 23105.069084/2018, de 28 de
maio de 201 8.

RESOLVE:

I -DECLARAR anecessidade de interrupco de férias do servidor
JORGE YOSHIO KANDA. matricula SIAPE n.° 2380705 por necessidade do servige, com
base no art. 80 da Lei 8.112/90. a partir de 11 de junho de 2018,

I1 — ENCAMINHE-SE a Diretoria Lxecutiva. via digital desta Porlaria
devidamente subscrita para publicagao e arquivamento.

D&-se ciéncia, publique-se e cumpra-sc.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus, 05 de junho de 2018.

ey

Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo
Pra-Reitora de Gestdo de Pessoas

45% Edigdo de Boletim

06/06/2018
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Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Proé — Reitoria de Gestio de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N° 191/2018

A PRO — REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n° 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da Unido
em 13/07/2017, se¢édo 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Memo. n° 140/2018-GABINETE/PROGESP/UFAM,
datado de 05/06/2018, da Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas — PROGESP/UFAM, consoante o
processo n®23105.069486/2018, protocolado em 05/06/2018;

CONSIDERANDO os termos do Art. 35, da Lei n.° 9.784/99 e o entendimento contido
na Nota Técnica n.° 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP.

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

RESOLVE:

I-DESIGN AR aservidora JESSICA FERNANDA DE FREITAS EUFRAZIO,
matricula SIAPE n.° 2377410, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, para a
atribuigfio de substituta eventual da Fungio Gratificada FG-01, de Secretaria da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, convalidando os atos praticados no exercicio da fun¢do, durante o
afastamento para treinamento da titular, a servidora YASMIM CAROLINY GAMA DE
SOUSA, matricula SIAPE n.° 2397511 e o afastamento para treinamento da substituta legal, a
servidora LORRANE SOUZA LOPES, matricula SIAPE n.° 2397542, no periodo de
23/04/2018 a 27/04/2018,

IT - ENCAMINHE-SE a Diretoria Execcutiva, via digital desta Portaria devidamente
subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em Manaus-AM,
06 de junho de 2018.

)
il
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pro — Reitora de Gestdo de Pessoas

45% Edigdo de Boletim

06/06/2018
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