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Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas 
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UFAM 

PORTARIAN° 1030/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.048266/2018, protocolado 
em 27/03/2018, que trata da progressao funcional do servidor WILLIAM DE SOUZA 
BARRETO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Sociais, 
Educacao e Zootecnia - ICEZ/UFAM, ern reunido realizada no dia 21/03/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteraceies por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor WILLIAM DE SOUZA BARRETO, 
matricula SIAPE n.° 1762456, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacAo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 29/01/2016 a 28/01/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito fmanceiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 21/03/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 
22/03/2018. 

De-se ci'encia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
07 de maio de 2018. 

, 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 
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PORTARIAN°1054/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.004416/2018, protocolado 
em 10/04/2018, que trata da progressao funcional do servidor CELSO TINOCO 
CAVALCANTI, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia - 
FAO/UFAM, em reuniao realizada no dia 06/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracties por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Process° N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 - la Vara Federal 
do TRF-1 - Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor CELSO TINOCO CAVALCANTI, matricula 
SIAPE n.° 1457249, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA.0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 04/11/2011 a 03/11/2013. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 06/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ES T A BELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
07/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
08 de maio de 2018. 

JACOiMOYSES C- OHEN 
Vice-Reitor 

43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 
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Ministerio da Educacao 
Universidade Federal do Amazonas . 
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°1055/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.066508/2018, protocolado 
em 19/04/2018, que trata da progressao funcional do servidor ALMIR DINIZ DE CARVALHO 
JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Hist6ria do Institut° de 
Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 
20/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracOes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor ALMIR DINIZ DE CARVALHO JUNIOR, 
matricula SIAPE n.° 1171046, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliaca° de 
Desempenho referente ao intersticio de 07/03/2005 a 06/03/2007. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 20/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDEP, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
21/04/2018. 

De-se ci'encia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
08 de maio de 2018. 

• 

-- 
JACOB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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Ministerio da Educagao 
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PORTARIAN° 1066/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiclies delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 1453/2013-GR, datada de 
23/04/2013, publicada no Boletim da UFAM na 94a EdicAo. 

RESOLVE: 

II—INCLUIRno corpo da Portaria n°. 1453/2013-GR, que Concedeu 
Progresso Funcional para o nivel 2 da Classe B de Assistente, a Servidora ANA 
CLAUDIA LEAL VASCONCELOS, datada de 23/04/2013, o seguinte texto: "A 
servidora sera enquadrada no nivel 1 da Classe B, de Professor Assistente, 
em razOo do§1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012". 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
09 de maio de 2018. 

), 	 - 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 
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PORTARIAN°1081/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria OR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.065372/2018, protocolado 
em 03/04/2018, que trata da progressao funcional do servidor PAULO ROGERIO BELTRAMIN 
DA FONSECA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educacao, 
Agricultura e Ambiente - IEAA/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 11/0412018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteraceies por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor PAULO ROGERIO BELTRAMIN DA 
FONSECA, matricula SIAPE n.° 2246471, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe A, corn denominayao de Adjunto A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por 
Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 31/08/2015 a 30/08/2017. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 11/04/2018, data de Aprovacdo 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -E S T AB ELE C ER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
12/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
09 de maio de 2018. 

111 	j  
y - 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 
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PORTARIAN°1082/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Process° n.° 23105.065099/2018, protocolado 
em 28/03/2018, que trata da progressao funcional do servidor ADALCIR ARAUJO FEITOSA 
JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educacao, Agricultura e 
Ambiente - IEAA/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 11/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ADALCIR ARAUJO FEITOSA JUNIOR, 
matricula SIAPE n.° 1947916, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
corn denominacdo de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 11/08/2014 a 10/08/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 11/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
12/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
09 de maio de 2018. 

JACOR IVIOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 
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PORTARIAN°1092/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.06392512018, protocolado 
em 15/03/2018, que trata da progressdo funcional do servidor ARMANDO ARAUJO DE 
SOUZA JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Administracao da 
Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 26/03/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, as §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ARMANDO ARAUJO DE SOUZA 
JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1711272, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por 
Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 19/05/2016 a 18/05/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 18/05/2018, data do 
cumprimento do ultimo requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da 
Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
19/05/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
10 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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28/05/2018 



8 

	

„04$0C._;1 	Poder Executivo 09  
M  inisterio da Educagao 	

0  
Universidade Federal do Amazonas 

	

1/4,"tie 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1095/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.066548/2018, protocolado 
em 20/04/2018, que trata da progressao funcional da servidora ROBERTA LINS GONCALVES, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Educacao Fisica e Fisioterapia - 
FEFF/UFAM, em reuniao realizada no dia 19/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 

12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracties por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora ROBERTA LINS GONCALVES, matricula 
SIAPE n.° 1911539, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 10/01/2016 a 09/01/2018. 

II -ES T ABELECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 19/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. I3-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III-ES TA BEL ECERque o marcoinicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
20/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
10 de maio de 2018. 

, 

C' 013 1110YSES COHEN 
Vice-Re itor 

43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 
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PORTARIA N°1096/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentacao do Titulo de Doutor, protocolado em 09/03/2018 sob o n.° de Processo 

23105.012988/2018, e o parecer favoravel emitido pela Comissao Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 16/04/2018; 

CONSIDERANDO a previsAo legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Aceleraeao de Promoello ao servidor WILHELM 
ALEXANDER CARDOSO STEINMETZ, matricula SIAPE n.° 3114644, ocupante do Cargo 
de Professor do Magisterio Superior, lotado no Instituto de Satide e Biotecnologia ISB/UFAM, 

da Classe A, de Auxiliar, corn denominacao de Adjunto A, Nivel 2 para Glasse C, de Professor 
Adjunto, Nivel 1, pela obtencao do titulo de DOUTOR  em Matematica, pela Universite Paris XI 
em 08/01/2010, e revalidado pela Universidade Federal do Amazonas em 15/09/2014, Resolucao 
n° 032/2014 do CONSEPE/UFAM. 

II - ESTABELECERque Os efeitos financeiros ocorram a partir da data da 
apresentacao de diploma, em 09/03/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
10 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 
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PORTARIAN°1097/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.008295/2018, protocolado 
em 15/01/2018, que trata da promocao funcional do servidor EDJARD DE SOUZA MOTA, 
analisado e aprovado pela Comissao Institucional de Avaliacao em 20/02/2018, bem como o 
parecer favoravel da Comissao Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 22/02/2018; 

CONSIDERANDO a Aprovacao de Memorial das Atividades de Ensino, Pesquisa, 
Extensao, Gestao Academica e Producao Profissional em ata de Sessao Pubilea realizada em 
28/04/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4°, Inciso IV, do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 
13.325/2016, e o que estabelece o Artigo 8°, Inciso III, e o Artigo 48 da Resolucao n° 013/2017, 
de 25/05/2017 do Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o Parecer 
n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor EDJARD DE SOUZA MOTA, matricula SIAPE 
n.° 0400728, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, de Associado, 
Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, PROMOCAO FUNCIONAL 
para o Nivel Onico da Classe E, de Titular, referente ao intersticio de 26/01/2015 a 25/01/2017, 
por Avaliacao de Desempenho Academic° e aprovacao de Memorial das Atividades de Ensino, 
Pesquisa, Extensa°, Gestao Academica e Producao Profissional. 

II — ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos necessarios a promocao para a Classe E de Titular, 
28/04/2018, data da Aprovacito da Defesa do Memorial, conforme previsto no Art. 12, § 3°, 
inciso IV, alinea "a", "b" "c" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
10 de maio de 2018. 

- 
JAC'013 MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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AtOrt,:,4 41, 	Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas 	 • 	• 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N° 1098/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Incise II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentives funcionais mediante 
apresentacao do Titulo de Mestre, protocolado em 11/04/2018 sob o n.° de Process° 
23105.014435/2018, e o parecer favoravel emitido pela Comissao Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 23/04/2018; 

CONSIDERANDO a previsAo legal contida no Artigo 13 e 17 da Lei n° 
12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Aceleracao de Promocao ao servidor MICHEL 
NASSER CORREA LIMA CHAMY, matricula SIAPE n.° 2943254, ocupante do Cargo de 
Professor do Magisterio Superior, lotado no Institut° de Sande e Biotecnologia ISB/UFAM, da 
Classe A, corn denominacao de Professor Auxiliar, Nivel 2 para Classe B, de Professor 
Assistente, Nivel 1, pela obtencao do titulo de MESTRE  em Biotecnologia, pela Universidade 
Federal do Amazonas, em 28/07/2017. 

II -CONCEDERa Retribuicao por Titulacio de MESTRE  ao servidor 
acima referenciado. 

III -ES T ABEL ECER que o efeito financeiro das concesseies ocorra a 
partir da data da apresentacAo de diploma, em 11/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
10 de maio de 2018. 

- - 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 



.... 
Poder Executivo  

/ Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas 
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PORTARIA N° 1106/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.062274/2018, protocolado 
em 21/02/2018, que trata da progressao funcional do servidor GLAUBER CICERO FERREIRA 

BIAZO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento do Institut° de Filosofia, Ciencias 
Humanas e Sociais IFCHS/UFAM, em reuniao realizada no dia 20/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracOes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucalo n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor GLAUBER CICERO FERREIRA BIAZO, 
matricula SIAPE n.° 2221835, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Glasse A, 
corn denominacao de Adjunto A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 24/04/2015 a 23/04/2017. 

II -ES T ABELECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 20/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDEP, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
21/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE...I  FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de maio de 2018. 

JAU tCv._ _ 

JAC'011 MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Universidade Federal do Amazonas 
; 	 • 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1107/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003650/2017, protocolado 
em 11/12/2017, que trata da promocao funcional do servidor LUIS ALBERTO PASSOS 
PRESA, analisado e aprovado pela Comissao Interna de Avaliacao em 21/02/2018 e pelo 
Conselho Diretor da Faculdade de Psicologia FAPSI/UFAM, em reuniao realizada no dia 
07/03/2018 e ainda, o parecer favoravel da Comissao Permanente de Pessoal Docente — CPPD 
em 03/05/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3 0  e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e suas alteracOes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016 
de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do Conselho 
Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do 
TRF-1 — Seca() Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018. 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LUIS ALBERTO PASSOS PRESA, matricula 
SIAPE n.° 1168819, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de 
Associado, por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 20/10/2015 a 19/10/2017. 

II —ES T ABEL ECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos necessarios a promocao para a Classe D de 
Associado, 21/02/2018, data do cumprimento do Ultimo requisito, conforme previsto no Art. 12, 
§ 3°, inciso III, alinea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

II —E ST ABEL ECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 22/02/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVEqSIDADE (EDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de maio de 2018 	 — 

JACOB'fN( OYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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 Gabinete do Reitor 	 UFAM .., 

PORT ARIA N° 1111/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.004542/2018, protocolado 
em 24/04/2018, que trata da progressao funcional do servidor BRUNO FREITAS GADELHA, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Computacao - ICOMP/UFAM, em 
reuniao realizada no dia 04/05/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor BRUNO FREITAS GADELHA, matricula 
SIAPE n.° 2435022, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 27/04/2016 a 26/04/2018. 

H -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 04/05/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressAo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
05/05/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo  

. Ministerio da Educagao 	 0: 
Universidade Federal do Amazonas 

	i 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1112/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria OR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.004495/2018, protocolado 
em 17/04/2018, que trata da progressdo funcional do servidor MOISES GOMES DE 
CARVALHO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Computacao - 
ICOMP/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 06/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2 0  e §40  do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor MOISES GOMES DE CARVALHO, 
matricula SIAPE n.° 2021627, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacAo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por AvaliacRo de 
Desempenho referente ao intersticio de 05/04/2016 a 04/04/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 06/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessa-o da 
proxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
07/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de maio de 2018. 

• 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

. 	 ‘ 

, 

UFAM 

PORT ARIA N° 1113/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.004315/2018, protocolado 
em 19/03/2018, que trata da progressao funcional do servidor JOSE MIR JUSTINO DA COSTA, 

analisado e aprovado pelo Conselho do Departarnento de Estatistica do Instituto de Ciencias 
Exatas - ICE/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 06/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE MIR JUSTIN() DA COSTA, matricula 
SIAPE n.° 2559072, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 09/09/2015 a 08/09/2017. 

II -ES T ABELECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 06/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDEP, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
pr6xima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
07/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de maio de 2018. 

; 

JACO Iii MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN°1114/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 1033/2018, de 07/05/2018. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 14 maio de 2018. 

VkAkija 
.1A_C0u MOYSES CuaN 

Vice-Reitor 
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. Ministerio da Educagio 	 5-7 1  
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Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORT ARIA N° 1115/2018 

o VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.066177/2018, protocolado 
em 16/04/2018, que trata da progressdo funcional do servidor RICARDO JORGE DA CUNHA 
COSTA NOGUEIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Administracdo 
da Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 
18/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracOes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor RICARDO JORGE DA CUNHA COSTA 
NOGUEIRA, matricula SIAPE n.° 2556404, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacAo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por 
AvaliacAo de Desempenho referente ao intersticio de 29/05/2016 a 28/05/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 28/05/2018, data do 
cumprimento do ultimo requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da 
Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocAo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
29/05/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de maio de 2018. 

t), 

JACOB NIOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°1117/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.066815/2018, protocolado 
em 24/04/2018, que trata da promocao funcional do servidor JOSE ZILTON LOPES SANTOS, 
analisado e aprovado pela Comissao Interna de Avaliacao em 08/03/2018 e pelo Conselho 
Departamental da Faculdade de Ciencias Agrarias FCA/UFAM, em reunido realizada no dia 
17/04/2018 e ainda, o parecer favoravel da Comissao Permanente de Pessoal Docente CPPD em 
30/04/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e suas alteraceies por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016 de 
29/07/2016, e o que determina a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do Conselho Universitario 
da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o Parecer 
n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018. 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE ZILTON LOPES SANTOS, matricula 
SIAPE n.° 1734942, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adj unto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de 
Associado, por Avaliacdo de Desempenho referente ao intersticio de 06/05/2016 a 05/05/2018. 

II — ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos necessarios a promocAo para a Classe D de Associado, 
05/05/2018, data do cumprimento do Ultimo requisito, conforme previsto no Art. 12, § 3°, inciso 
III, alinea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

II — ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessAo da prOxima 
progressAo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 06/05/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UN IVEASIDADC FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de maio de 2018. 	 k 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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UFAM 

PORTARIAN°1118/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os terms do Processo n.° 23105.004510/2018, protocolado 
em 18/04/2018, que trata da progressao funcional do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Institut° de Computacao - 
ICOMP/UFAM, em reunido realizada no dia 06/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteraceies por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 
13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 01312017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 5312018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o Parecer 
n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ALEXANDRE PASSITO DE QUEIROZ, 
matricula SIAPE n.° 3571052, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacalo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho 
referente ao intersticio de 04/04/2016 a 03/04/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do cumprimento 
do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 06/04/2018, data de Aprovacao do CONDIR, 
conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III-ES T ABEL E CERque o marcoinicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocAo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 07/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIA N°1138/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 

apresentacao do Titulo de Doutor, protocolado em 19/04/2018 sob o n.° de Processo 
23105.000196/2018, e o parecer favoravel emitido pela Comissao Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 11/05/2018; 

CONSIDERANDO a previsao legal contida no Artigo 13 e 17 da Lei n° 

12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Aceleracio de Promocao ao servidor JURANDIR 

MOURA DUTRA, matricula SIAPE n.° 2106351, ocupante do Cargo de Professor do 
Magisterio Superior, lotado no Centro de Educacao a Distancia CED/UFAM, da Classe B de 
Assistente, Nivel 1 para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtencao do titulo de 

DOUTOR  em Ciencias do Ambiente e Sustentabilidade na Amazonia, pela Universidade 

Federal do Amazonas, em 23/03/2018. 

II -CONCEDE Ra Retribuicao por Titulacho de DOUTOR  ao servidor 

acima referenciado. 

III -EST ABEL ECER que o efeito financeiro das concessOes ocorra a 

partir da data da apresentacao de diploma, em 19/04/2018. 

D'e-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

16 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIA N°1139/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDEFtANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentacao do Titulo de Doutora, protocolado em 12/04/2018 sob o n.° de Processo 
23105.014438/2018, e o parecer favoravel emitido pela Comissao Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 08/05/2018; 

CONSIDERANDO a previsao legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Aceleracio de Promocao a servidora LISBETH LIMA 
HANSEN, matricula SIAPE n.° 2301388, ocupante do Cargo de Professor do Magisterio 
Superior, lotada na Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, da Classe B, de 
Assistente, Nivel 2 para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtencao do titulo de 
DOUTOFtA  em Ciencias, pela Universidade de Sao Paulo, em 24/02/2017. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 
apresentacao de diploma, em 12/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
16 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°1147/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.067304/2018, protocolado 
em 03/05/2018, que trata da progressao funcional do servidor ANDRE LUIZ DA COSTA 
CARVALHO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Computacao - 
ICOMP/UFAM, em reuniao realizada no dia 04/05/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracaes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resoluyao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071 /201 8/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ANDRE LUIZ DA COSTA CARVALHO, 
matrfcula SIAPE n.° 2933230, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 28/04/2016 a 27/04/2018. 

II -ES T ABELECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 04/05/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. I3-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

HI - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
05/05/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°1148/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicifies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.004705/2018, protocolado 
em 17/05/2018, que trata da progressao funcional do servidor BRUNO SAMPAIO SANT' 
ANNA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido realizada no dia 18/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor BRUNO SAMPAIO SANT' ANNA, matricula 
SIAPE n.° 1905672, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacAo de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 13/04/2016 a 12/04/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 18/04/2018, data de aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessk da 
proxima progressAo/promocao furicional devera considerar o intersticio a partir do dia 
19/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de maio de 2018. 

-- 
.JACOB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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PORTARIA N° 1160/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.004704/2018, protocolado 
em 17/05/2018, que trata da progressao funcional da servidora HELOIZA CHAVES PINTO, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Exatas e Tecnologia - 
ICET/UFAM, em reuniao realizada no dia 18/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragOes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seca.° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER& servidora HELOIZA CHAVES PINTO, matricula 
SIAPE n.° 2457258, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, corn 
denominacAo de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 11/06/2013 a 10/06/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 18/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

HI-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
proxima progressAo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
19/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, ern Manaus, 

21 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORT ARIA N° 1161/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os tennos do Processo n.° 23105.004703/2018, protocolado 
em 17/05/2018, que trata da progressAo fimcional do servidor MAXWEL ADRIANO ABEGG, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Institut° de Ciencias Exatas e Tecnologia - 
ICET/UFAM, em reuniao realizada no dia 18/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracOes por meio da Lei 12,863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor MAXWEL ADRIAN° ABEGG, matricula 
SIAPE n.° 1845862, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de DedicacAo Exclusiva, 
PROGFtESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por AvaliacAo de 
Desempenho referente ao intersticio de 24/03/2015 a 23/03/2017. 

II -ES T ABELECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 18/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
pr6xima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
19/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de maio de 2018. 

.I.ACOBNIOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORT ARIA N° 1162/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.067419/2018, protocolado 
em 03/05/2018, que trata da progressAo funcional do servidor LEANDRO APARECIDO 
POCRIFKA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Quimica do Instituto de 
Ciencias Exatas - ICE/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 27/11/2017; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracties por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LEANDRO APARECIDO POCRIFKA, 
matricula SIAPE n.° 1805270, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de DedicacAo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por AvaliacAo de 
Desempenho referente ao intersticio de 09/08/2014 a 08/08/2016. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
ctunprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 27/11/2017, data de Aprovacao 
do CONDEP, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
28/11/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de maio de 2018. 

, 
--- - 

JACOB' MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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P OR T ARI A N° 1168/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria OR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.068027/2018, protocolado 
em 11/05/2018, que trata da progressao funcional da servidora CLARICE DE CARVALHO 
VELOSO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Ciencias Farmaceuticas 
- FCF/UFAM, em reuniao ordina6a realizada no dia 03/05/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora CLARICE DE CARVALHO VELOSO, 
matricula SIAPE n.° 2274640, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
corn denominacao de Adjunto A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 27/01/2016 a 26/01/2018, 

II-ESTABELECERqueoefeito fmanceiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 03/05/2018, data de Aprovaca'o 
do CONDIR, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -EST ABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocAo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
04/05/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de maio de 2018. 

— 
JACOB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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PORTARIA N°1169/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaiia GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentacao do Titulo de Doutora, protocolado em 07/05/2018 sob o n.° de Processo 
23105.009017/2018, e o parecer favoravel emitido pela Comissao Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 11/05/2018; 

CONSIDERANDO a previsAo legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-C ONCEDER a Aceleracao de PromocAo a servidora KIRLEY 
MICHELLY MARQUES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 2145547, ocupante do Cargo de 
Professor do Magisterio Superior, lotada no Institut° de Ciencias BiolOgicas ICB/UFAM, da 
Classe A, corn denominacAo de Adjunto A, Nivel 1 para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 1, 
pela obtencAo do titulo de DOUTORA  em Fitopatologia, pela Universidade Federal Rural de 
Pernambuco, em 23/02/2010. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 
apresentacao de diploma, em 18/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de maio de 2018. 

; 
— - 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIA N°1170/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentacao do Titulo de Doutora, protocolado em 19/04/2018 sob o n.° de Processo 
23105.014704/2018, e o parecer favoravel emitido pela Comissalo Permanente de Pessoal 
Docente CPPD, emitido em 08/05/2018; 

CONSIDERANDO a previsao legal contida no Artigo 17 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Retribuicao por Titulacao a servidora JARLIANE DA 
SILVA FERREIRA, matricula SIAPE n.° 1551750, ocupante do Cargo de Professor do 
Magisterio Superior, Classe C, de Adj unto, Nivel 1, em Regime de dedicacao exclusiva, lotada 
no Institut° de Natureza e Cultura - INC/UFAM, pela obtencao do titulo de DOUTORA  em 
Sociedade e Cultura na Amazonia, pela Universidade Federal do Amazonas, em 13/03/2018. 

II -ESTABELECER que o efeito fmanceiro ocorra a partir da data da 
apresentacao de diploma, em 19/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de maio de 2018. 

1\ 	 1 	( --- 
JACOB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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4 	Poder Executivo 
Ministerio da Educagio 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	

UFAM 

PORTARIA N°1180/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONS IDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentacAo do Titulo de Doutora, protocolado em 23/04/2018 sob o n.° de Processo 
23105.014759/2018, e o parecer favoravel emitido pela Comissao Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 11/05/2018; 

CONSIDERANDO a previsao legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa AceleracAo de Promocao a servidora TATIANA 
BELMONTE DOS SANTOS RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 2871119, ocupante do 
Cargo de Professor do Magisterio Superior, lotada na Faculdade de Letras - FLET/UFAM, da 
Classe A, de Auxiliar, corn denominacao de Adjunto A, Nivel 2 para Classe C, de Professor 
Adjunto, Nivel 1, pela obtencao do titulo de DOUTORA  em Estudos Linguisticos, pela 
Universidade Federal de Minas Gerais, em 13/07/2017. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir da data da 
apresentacao de diploma, em 23/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de maio de 2018. 

, _ 	• -- 
JACOB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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4,1 	Poder Executivo (40\ 
• V Ministerio da Educagao ° 

: 	Universidade Federal do Amazonas 

	

71%7" 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1181/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria OR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Process° n.° 23105.004621/2018, protocolado 
em 03/05/2018, que trata da progressao funcional da servidora RONNEY DA SILVA FEITOZA, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Administracao e Planejamento da 
Faculdade de Educacao - FACED/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 27/04/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracaes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora RONNEY DA SILVA FEITOZA, matricula 
S1APE n.° 401064, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicaca. 'o Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 25/07/2012 a 24/07/2014. 

II -EST ABELE CER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 27/04/2018, data de Aprovacao 
do CONDEP, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
28/04/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

22 de maio de 2018. 

AC-0B MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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	Poder Executivo 
, ---"-,- : 	- • 	- • Mmusteno da Educacao 	

0, 
i 57: 1 

Universidade Federal do Amazonas 
 ' Z'' 4:7,-,  . Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N°1184/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO que o servidor, Adenes Teixeira Alves, Professor do 
Magisterio Superior, Classe B de Assistente, Nfvel 1, em regime de Dedicacao Exclusiva — DE, 
lotado do Departamento de Ciencias Contabeis da Faculdade de Estudos Sociais, no Processo n° 
23105.003046/2013, solicitou progressao funcional, por desempenho academico; 

CONSIDERANDO, finalmente, que o pedido foi analisado e homologado pelo 
Colegiado do Departamento de Ciencias Contabeis da Faculdade de Estudos Sociais e pela 
Comissa'o Permanente de Pessoal Docente — CPPD. 

CONSIDERANDO o Despacho exarado pela Magnifica Reitora e o 
entendimento expresso na Nota Tecnica n° 05/2016/DAPES/PROGESP/UFAM, em atendimento 
do Item b); 

RESOLVE: 

CON CEDER a progressao funcional, por desempenho academic°, ao 
servidor ADENES TEIXEIRA ALVES, para o Nivel 2, da Classe B de Professor Assistente, 
em regime de DedicacAo Exclusiva — DE, referente ao Intersticio 27.10.2011 a 26.10.2013. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de maio de 2018. 

J.A.00h.'sii:il'rkgs"  COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 

4 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1203/2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003234/2017, protocolado 
em 22/09/2017, que trata da promocao funcional do servidor JAYDIONE LUIZ MARCON, 
lotado no Institut° de Ciencias Biologicas — ICB/UFAM, analisado e aprovado pela Comissao 
Institucional de Avaliacao em 11/12/2017, bem como o parecer favoravel da Comissao 
Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 14/12/2017; 

CONSIDERANDO a Aprovacao de Memorial das Atividades de Ensino, 
Pesquisa, Extensa°, GestAo Academica e Producao Profissional em ata de Sessao Publica 
realizada em 07/05/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4°, Inciso IV, do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracoes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016, e o que estabelece o Artigo 8°, Inciso III, e o Artigo 48 da ResolucAo n° 
013/2017, de 25/05/2017 do Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUAJPGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JAYDIONE LUIZ MARCON, matricula 
SIAPE n.° 1287145, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, de 
Associado, Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, PROMOCAO 
FUNCIONAL para o Nivel Onico da Classe E, de Titular, referente ao intersticio de 03/08/2012 
a 02/08/2014, por Avaliacao de Desempenho Academic° e aprovacAo de Memorial das 
Atividades de Ensino, Pesquisa, Extensa°, Gestao Academica e Producao Profissional. 

II —EST ABELECER que o efeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos necessarios a promocao para a Classe E de Titular, 
07/05/2018, data da Aprovacao da Defesa do Memorial, conforme previsto no Art. 12, § 3°, 
inciso IV, alinea "a", "b" "c" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de maio de 2018. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 	

( 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1208/2018  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.063456/2018, protocolado 
em 09/03/2018, que trata da progressao funcional da servidora ANDREIA BRASIL SANTOS, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departatnento de Economia e Analise da Faculdade de 
Estudos Sociais - FES/UFAM, em reuniao extraordinaria realizada no dia 01/03/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteracOes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da 
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do 
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, bem como o 
Parecer n. 00071/2018/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, de 25/04/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER a servidora ANDREIA BRASIL SANTOS, matricula 
SIAPE n.° 7401646, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 23/07/2011 a 22/07/2013. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do 
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 01/03/2018, data de Aprovacao 
do CONDEP, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 
12.772/2012. 

HI -ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
02/03/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de maio de 2018. 

-- 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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4 Poder Executivo 
. 	 , . 

Mimsterio da Educagao 
s 	Universidade Federal do Amazonas ,/ 

Pro Reitoria de Gestic) de Pessoas 
G a inete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA - PROGESP N°180/2018  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao ern 13 de julho dc 
2017, sec5o 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas por motivo de 
ealamidade pUblica, comoc -do interna, eonvocacao para jdri, servico militar ou eleitoral, ou por 
neeessidade do servico deelarada pela autoridade maxima do Orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exereer a administracao do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do process° 23105.014970/2018 de 17 de maio 
de 2018 

RESOLVE: 

I—DECL AR ARa necessidade de interrupcao de ferias da servidora 

RENATA DE LIMA SOUZA, matricula SIAPE n.°2266113 por necessidade do servico, corn 

base no art. 80 da Lei 8.112/90, aipartir de 15 de maio de 2018.  

II 	ENCAMINHE-SE a Diretoria Execrutiva, via digital desta Portaria 
devidamente subserita para publicacdo e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 
Manaus, 22 de maio de 2018. 

Maria Vanusa do Socorro de ouza Firmo 
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas 

36 

43A Ediedo de Boletim 
28/05/2018 



Poder Executivo 
Ministerio da Educagio 

E 

- Universidade Federal do Amazonas 	 - , 	• _ 

<11 
:4:te14:,' A Pro — Reitoria de Costa° de Pessoas 

Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA - PROGESP N'182/2018  

A PRO-11E11'0RA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uni5o em 13 de julho de 
2017, sccao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezeinbro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por motive de 
calamidade piThlica , comocao interna, convocacao para juri, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabeleeida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracdo do pessoal lotado na unidade, conforme o Capituio II, 
Artigo 43, inciso V, do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Memo n° 265/2018-ISB/COARI de 14 de 
mai° de 2018 

RESOLVE: 

I—DECL AR ARa necessidade de internipcdo de ferias da servidora 
EDILENE LIMA GREIU, matricula SIAPE n.°1971141 por necessidade do servico, corn base 
no art. 80 da Lei 8.112/90, a partir de 15 de maio de 2018.  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita par publicacao e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, ern 
Manaus, 22 de maio de 2018. 

12f, _ 	) 
Maria VatrUsa do Socorro de Souza Firmo 

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas 
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Poder Executivo  
.. • 	• 	. 	- wumsterio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas  
Pre) — Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pre -Reitora 

„ 
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) 

UFAM 

PORTARIA PROGESP N'184/2018  

A PRO-REITORA DE GESTit.0 DE PESSOAS, no uso das cornpetencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao em 13 de julho de 
2017, secdo 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabclece que as ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas por motivo de 
calamidade pal ica, comocao interna, convocaciio para juri, servico militar ou eleitoral, ou poi -
necessidade do service ,  declarada pela autoridade m6xima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadernica de exercer a administracao do pessoal lotado na unidade, conformc o Capitulo 
Artigo 43, inciso V, do Regiment° Gera! da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO Os termos do process° n° 23105.048948/2018 de 15 de 
maio de 2018 

RESOLVE: 

I—DE CL AR A Ra necessidade de inten .upcao de ferias da servidora 
LIBIA DE JESUS MILEO, matricula SIAPE n.°1549961 por necessidade do servico, corn 
base no art. 80 da Lei 8.112/90, a partir de 08 de maio de 2018.  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicacao e arquivamento. 

De-se ciencia, publiquc-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTA.0 DE PESSOAS, em 
Manaus, 23 de maio de 2018. 

Maria Vainiiiido S'ocorro de Souza Firmo 
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas 
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