42 EDTSAO DE B

REITORIA: 1, 6, 14, 26, 27, 47, 48, 57, 62, 63, 64, 67, 68, 69, 80, 102, 103, 104, 105, 122.
PROADM :.7,8,9, 10, 11, 12.
PROGESP: 12, 14, 15, 16.

Responsavel: José Dantas Cyrino Junior Universidade Federal do Amazonas
Producéo: Diretoria Executiva Av. Gal. Rodrigo Octévio Jorddo Ramos, 3000
Campus Universitario — Aleixo
CEP: 69093-000 — Manaus — Amazonas
Telefone: (92) 3305-1489
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PORTARIAN 00012017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando

das atribuicies estatutdrias, conleridas por Decreto de 27 de junhe de 2013, publicado no

[ridirio Cdicial

da Unifo de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANIN o3 termos do Memorando n° 2392015 — PROEXT, datade

de 29 de derembro de 2016, protocolizade seb o n® 23103.03605572016, subscrito pele Pro-
Feitor de Fxtensao o Interiorizacie. Loiz Frederico Mendes dos Reis Acmoda;

CONSIDERANDO u competéncia estabelecida no item XV, do artige 19, do

Eataturo da Universidade Fedeal do Aanazonas,

[micriom caein -

PARINTIMNS

\

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016

RESOLYE:

CONYALIDA R os atos praticados peles membros da Camara de Extensio e
CFEI abaixo listados em suas respectivas datas de atuagdo nas reanides da CEL

FACULDADE DE ESTUDOS SOCLALS
JERONIMO ALYVES TS SANTOS
hatricula SIAPE N° 2082843

Periodo: (082004 a 2040172016

INSTITUTO DE SAUDE E BIOTECNOLOGLA DE COARI
CLEBLR ARAUJO GOMES

hdarrieula STAPE W™ 162315468

Perindo: 19052015 a 14072015

FACULDADE DE EDUCACAD FISICA E FISIOTERAPLA
VINICTUS CAVALCANTI

wlaricnla STAPF W2 261 BT

PFeriodo: 31032006 a 31122016

INSTITLU T DE {II]E'.N('L-i_F SOCIALS, EDUCACAQ E ZOOTLCNIA DE

Rlepresentante Titular

RENAN ALBUQUERQUE RODRIGUES
Matricula STAPE N7 26383492

Perindo: 15052015 a 12/0520146
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PORTARIAN 00012017

Represeniante Suplente

MICHELLE CARNEIR(O SERRAQ
Matricula S1APT W< 3473288
Periodo: [S/OS72015 a 12/052016

FACULDADE DE PSICOLOGIA
Renmesentante Titlar

WALTER ADRIANO UBIALIL
Matricula SLAPLE M 1711241
Feriodo: 07/01/2006 a 1504/2016

Bepresentante Suplontg

LUIS ALBERTO PASSOS PRESA
Muatricula SIAPE R 1168819
Periodo: 07002006 a 15/042016

[0-me ciénoia ¢ cumpra-se,

REITORIA DA TINIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 02 de janciro de 2017,

MARCTA PERALES M 5 SILVA
eitora

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016
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Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARILA N 0006/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos da Certiddo de Obito n® 004143 01 35 2016 4
00140 191 0003518 15, expedida pelo 2° Oficio de Registro Civil de Manaus/AM, datada de
26/082016,

RESOLVE:

DESLIGA R, do quadro de “INATIVOS” desia Universidade, por motivo de
falecimento, o servidor ORIGENES ANGELETINO MARTINS, a partir de 26/08/2016.

Dé-se cidneia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
03 de janeiro de 2017.

\ PERALES M §SILVA
REITORA

MARC

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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PORTARIA N 00142017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigies conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unifio de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do requerimento, datado de 02/08/2016, Processo
n® 23105.006588/2016, no qual o servidor Manoel Rodrigues Ramos solicita a concessiio da
licen¢a prémio por assiduidade;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 87, da Lei n® 8.112/90,

RESOLYVE:

CONCEDE R a licenga prémic por assiduidade ao servidor MANOEL
RODRIGUES RAMOS, ocupante do carge de Auxiliar em Administragfio, lotado no Hospital
Universitirio Getilio Vargas, por 06 (seis) meses, no periodo de 19/10/2016 a 16/04/2017,
conforme o disposto no artigo 87, da Lei n° 8.112/90, de 11.12.1990, com nova redagiio dada
pela Lei n® 9.527, de 10.12.1997.

[é-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
05 de janeiro de 2017.

w T
N
MARCIA PERALES M SILVA
Reitora

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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PORTARIAN 00262017

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artige 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.001438/2016, protocolado
em 12/12/2016, que trata da progressio funcional do servidor ULISSES SILVA DA CUNHA,
analisado ¢ aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias Florestais da Faculdade de
Ciéncias Agrarias - FCA/UFAM, em reunidio ordindria realizada no dia 30/08/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §54° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.7722012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12 863/2013 de 24/092013 e da Lei 13.325/2016
de 290772016, e o que determina a Resoluglio n® 0052015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitério da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, matricula
SIAPE n.” 0400742, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagio de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
Progressio Funcional para o Mivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 29/04/2005 i 28/04/2007.

MM-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigiio guinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

06 de janeiro de 2017.
{F{f_ NSt ,/‘VU
HEDINA MNARCISO LIMA

ice-Reitor

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 00272017

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZOMNAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR. 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.001440:2016, protocolado
em 12/12/2016, que trata da progressdo funcional do servidor ULISSES SILVA DA CUNHA,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias Florestais da Faculdade de
Ciéncias Agrarias - FCA/'UFAM, em reunidio ordinéria realizada no dia 30/08/2016;

CONSIDERANDO os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitiario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I1-CONCEDE R ao servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, matricula
SIAPE n.® 0400742, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagiio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicaglo Exclusiva,
Progressfo Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 29/04/2007 4 28/04/2009.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do trmino do intersticio, observando as regras de prescrigio quinguenal estabelecidas no
Decrete 0, 20.910/1932,

[Dé-ze ciénecia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, ém Manaus,
06 de janeiro de 2017. Iy

e .-";
- P
T Do il
HEDINA.LD;D NARCISO LIMA
Vice-Reitor

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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PORTARITAN 0472017

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL D) AMAZONAS,
usundo de suas atribuigdes, conleridas pela Portaria n” 0731/2014, de 18 de margo de 2014, ¢

CONSIDERANDO os termos da Tei n® 11,091, de 12 de Janeire de 2005, o
decreto 1° 5,824 de 29 de junho de 2006, que estabelece a comecssin do Incentive a
Qualificagao ¢ a nova redacio dada pela Lei n® 12.772, de 28 de derembra de 2012 em sen
artigo 41 e o artigo 44 que altera « anexo 1Y da Lei n® 11091, de 12 de janzing de 2003,

CONSIDERANDO o Oficio Circular n® 8/2014-MEC/SESAA gue esclarcee
que, para fins de ingresso ¢ desenvolvimento dos servidores vinculados ap MEC, poderds
ser aceitos como comprovagdo do grau de Mestre ¢ Doulor, a Ata conclusiva de defesa de
dissertaclio ou tese, onde esteja consignada a aprovagio do discente sem ressalvas;

COSIDERANDO a MOTA K 087201 4 PF-FUAPCT/AGL que entende ser
plausivel aceilar, para fins de concessiio do Incentive 4 CQualificacdo, declaragio de
conclusio de cursy de especializagdo, desde que devidamente acompanhaca de histérico
escolar, e substiluicio aos documentos listados em lei:

CONSIDERANDO o documenta da Coordenagdo de Aplicagio e Controle
dov Denartamento de Desenvolvimenlo de Pessoas, que encaminha a relagdo dos servidores
Técnico—Administratives que tiveram seus tudos de Cualilicagao,

RESOLYE:

I — AUTORIZAR o concessio do Incentive & Qualificagio aos servidores
I écnico—Administrativos relacionados, em snexo. de acorde com o cargo & que perizncem o
Titule & Qualificagie ¢ a data em que adquiritam o direito.

I — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a parir da data desta Portaria, para
o recehimento dos recursos relacionadns 2o Incentive a Oualificagdo.

[3¢-e ciéncia ¢ cumpra-ae

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 09 de janeire de 2017.

s

- -";.
</ A Ao
HEDINALDO MNARCHSO LIMA
YVice-Reitor

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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ANEXO DA PORTARIA N° 04772017

DATA: 090172017

INGENTIVO A QUALIFICAGAD

{EDUCAGAD FORMAL)
INSTITUTO _ _ | A PARTIR RELACAG RELAGAO
SIAPE NOME CARGO CURSO MINISTRANTE/ | GONCLUSAD LOTAGAD
| DE DIRETA | INDIRETA |
B | CIDADEIUF
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h e - |'\T1"I'R’v1.-‘.(.'2-‘n|'_'r PROTY |["..";.E"? s
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4° Edicdo de Boletim
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PORTARIA N"0048/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigties estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Processo n® 23105.037154/2016, que versa sobre a remogiio
da servidora docente Danielle Albuguerque Pires Rocha, lotada no Instituto de Saude e
Biotecnologia — 1SB/Coari para o Instituto de Ciéncias Biologicas — ICB;

CONSIDERANDO o DESPACHO CRM 0192017, datado de 06 de janeiro de
2017, subscrito pela Coordenagio de Registro e Movimentagho, com viste pela Diregio do
DAPES/PROGESP;

CONSIDERANDO, finalmente, o disposto no Inciso 1, Paragrafo Unico do Art. 36
da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

1-AUTORIZAR aremocdo a pedido, por motive de saide, da servidora
docente DANIELLE ALBUQUERQUE PIRES ROCHA, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, em regime de Dedicagio Exclusiva, lotada no INSTITUTO DE SAUDE E
BIOTECNOLOGIA DE COARI, para o INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS, pelo
periodo de (6 (seis) meses, a contar da data de publicagfo da portaria.

IM-INFORM AR gue a servidora docente possui o prazo minimo de 10 (dez)
dias ¢ 0 prazo maximo de 30 (trinta) dias da data de publicagiio, para apresentar-se a nova lotagdo.
podendo declinar destes prazos para inicio imediato das atividades, conforme disposto no Art. 18
¢ pardgrafos da Lei n® 8112/90, devendo ter sua frequéneia integral no periodo compreendido.

M-ESTABELECE R gue aservidora docente devera ser reavaliada pelo
SIASS/UFAM em Junho/2017 por ocasido do final desta autorizagdio.

IV—REWYOGAR aPortaria GR n® 32162016, datada de 28/1 22016,
Dé-s¢ ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
09 de janciro de 2017.

MARCIA PERALES M

Eeitora

ES SILVA

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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PORTARIA N"OST301T

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAFZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia esiabelecida no Artigo 21, Inciso 11, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDOD o requerimento  de  incentivos  funcionais  mediante
apresentagio do Titulo de Aperfeicoamento, protocolado em 29/11/2016 sob o n.* de Processo
23105.005515/2016, e o parecer favordvel emitido pela Comissio Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2016.

CONSIDERANDO a previsio legal contida no Artigo 17 da Lei n® 12.77272012,
de 28/12/2012;

CONMSIDERANDO o5 termos do Oficie-Cirenlar  n®  (02/2014-
COGPSAASBEMEC, de 2470272014 ¢ o entendimento contide na Nota Técnica n.”
332014/ CGOR/DENOR/SEGERME, de 11/02/2014;

RESOLVYE:

CONCE DE R a Retribuigio por Titulagio ao servidor ALLISON PINTO
BATISTA, matricula SIAPE n.® 1599373, ocupante do Cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe B, com denominagio de Professor Assistente, Nivel 1, com jornada de 40 horas
semanais em regime de Dedicacio Exclusiva, lotado no Instituto de Educagio, Agriculiura e
Ambiente — [EAAUFAM, pela obtengio do titulo de APERFEICOAMENTO cm Logica ¢
Fundamentos da Matematica pela Universidade Candido Mendes.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim da

UFAM.
Did-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
09 de janeiro de 2016. B — /
<7 A Ay
HEDINALDO NARCISO LIMA

Vice-Reitor

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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PORTARIAN 0062/2017

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZOMNAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.030014/2016, protocolado
em 06/01/2016, que trata da promogiio funcional do servidor FERNANDO LUIZ WESTPHAL,
analisado e aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagio em 14/11/2016 e, ainda, o
parecer favordvel da Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 29/11/2016.

CONSIDERANDO os §1° §3% ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
2B/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.3252016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resoluglio n® 0052015, de 10003/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Decisdio n.* 03/2016-CONSUNI'UFAM, ad referendum do
Conselho Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNIUFAM, em
27N 27201 6,

RESOLVE:

1-CONCEDE R ao servidor FERNANDO LUIZ WESTPHAL., matricula
SIAPE n.” 8400683, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 4, 20 horas semanais , PROMOCAQ FUNCIONAL para o Nivel
|, Classe [, de Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 28/11/2006
4 271172004,

II-ESTABELE CE R que os efcitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigiio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
10 de janeiro de 2017. f,

7 A o~ A
]-IFDINJ} DU"IARC]SGL[MA
2 Wice-Reitor

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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RTARIAN 00:3/2017

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 07312014, datada de 18 de margo de 2004;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.030075/2016, protocolado
em 23/08/2016, que trata da promogdo funcional da servidora RENATA TAKEARA, analisado e
aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagio em 08/11/2016 ¢, ainda, o parecer favordvel
da Comissio Permanente de Pessoal Docente - CPPD em 23/11/2016.

CONSIDERANDO os §1° §3° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 1277242012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e dg Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Decisdio n.° 03/201 G-CONSUNILUFAM, ad referendum do
Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas — COMSUNITUFAM, em
27122016,

RESOLVE:

[-CONCEDE R aservidora RENATA TAKEARA, matricula SIAPE n.°
1373369, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 4,
40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva, PROMOCAO FUNCIONAL para o
Nivel 1, Classe D, de Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de
22/06/2007 4 21/06/2015.

[I-ESTABELE C E R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do términe do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinguenal estabelecidas no
Decreto n.” 20,910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
10 de janeiro de 2017, Iy

o o _H".I :: .

‘;—-’.‘!._ {_ﬁ I~ A AL

HEDINAL MNARCISO LIMA
ice-Reitor

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016
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PORTARIA N 00642017

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR. 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.035416/2016, protocolado
em 24/06/2016, que trata da promogio funcional do servidor PEDRC ROBERTO DE
OLIVEIRA, analisado e aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagio em 08/11/2016 e,
ainda, o parecer favoravel da Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 23/11/2016.

CONSIDERANDO os §1° §3% ¢ 54° do Art. 12 & Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragfes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Decisio n.” 03201 6-CONSUNLIUFAM, ad referendum do
Conselho Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNLUFAM, em

XN 22016.

RESOLVE:

I-CONCEDE R aoservidor PEDRO ROBERTO DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n® 1171333, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, WNivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicaglio Exclusiva,
PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe D, de Associado, por Avaliagho de
Desempenho referente ao intersticio de 0971072007 4 08/10/2015.

I1-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerde a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigho quinquenal estabelecidas no
Decreto n." 20.910/1932.

[-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

10 de janeiro da 2017,
_ r
{-;-H{_ _"“'-3 1 A rd y\./
HEDINALDD NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARIAN 0067/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigoes estatitarias, conferidas por Decrete de 27 de junho de 2013, publicade no Didrio
Oficial da Unido de 28 de Sunho de 2013, @

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO CRM U20:2017, datado de (06 de
janeiro de 2017, examde pela Coordenadora de Registro ¢ MovimentagZo deo Departamento de
Adminisiragin Jde Pessoul da Pro-Reitoria de Gestie de Pessoas. Maria Vanusa do Socorro de
Souza Firmo. e viste pelo Diretor do Departamento de Administragio de Pessoal da Pro-Reitoria
de Gestiio de Pessoas. Wellington Teixeiry Gongalves, Juntado ae Processo protocolizada sol o n®

3103036141200 46,
RESOLVE:

RETIFICAR o0s termos do Portaria GR 0" 31812016, datada de 14 de
decembro de 2016, que auorizou a remocde a pedido, por motive de satde, da servidorn
ODERLENE BRAULIO DA STLV A:

Unde se 12:

T-AUTORIZ AR femogio a pedido, por motive de satde, da servidora
CGDERLENE BRALLIO DA SILVA, pelpante do cargo de Professor de Magistério Superior,
Matricula SIAPE n® 1555203 lnada no INSTITUTO DE NATUREZA E CULTLRA DE
BENIAMIN CONSTANT, para a FACULDADE DE EDUCACAQ, pelo pedode de 06 {seis)
Mmesces, a contar de 0200201 6.

M-INTFORMAR que 8 servidora possul o prago minimo de 10 (dez) dias e o
praso maximao de 30 (teinle) dias [l apresentar-se a nova lotagio, podendo declinar destes
prazos para inicio imediato das atividades, conforme disposto no Art. 18 ¢ Pardgrafns da Lei n°
811290, devendo ter sua frequéncia no periodo compreendida.

I ESTABELECER que & servidors deverd ser reavaliada, uo final deste
prazo, pelo Subsistema Integrado de Atengie a Satde do Servidor da Universidade Federal de
Ampzonas — SLARSTIF AN

Leia-se;

I-ALTORIZAR remacio a pedide, por motivo de saide, da servidors
ODFERLENE BRAULIO DA SILYA, ocupante do carge de Professor de Magistérin
Superior, em regime de Dedicagino Exclusiva, Matricula SIAPE n* 1355203, lotada no
INSTITUTO DE NATUREZA K CULTURA DE BENJAMIN CONSTANT, para a
FACULDADE DE EDUCACAQ, pelo pericdn de 06 (seis) meses, a contar da data da
publicagdo da Portaria,

r\}. M-INFORMAR que a servidora possui o prazo minimo de 10 {dez) dias ¢
0 prazo maxime de 30 {trinta) dias da dats da publicagiio para apresentar-se 1 nova lotagiin,
podendo declinar destes prazos para inicie imediato das atividades, conforme disposin no
Art. 18 ¢ Parigrafos da Lei n® 811200, devendo ter sua frequéncia integral no periodo
compreendido.
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Pg. 02
PORTARTA N 0067/2017

M-ESTABELECER que a servidors dever
Subsistema Integrado de Atengio a Satde do Servidor da U
Amazonas — SIASS/UFAM em Junho de 2017 por ecasiae do

@ ser reavaliada pelo
niversidade Federal do
final desta sutorizagio.”

Dié-se vidneia e cumpru-se, -

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAIT. Dy AMAZONAS, em Manaus,
LU de juneieo de 2017,

N —
MARCTA PERALES MF)
Reitora
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PORTARIA N° 0068 /2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS usando de
suas atribuigies estatutirias, e

CONSIDERANDO 2 necessidade de recompor a comissdo processante, visando a
conclusio dos trabalhos relativos ao Processo n° 23105.000404/201 6-04;

CONSIDERANDO  a indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado o
exercicio pleno do contraditorio e da ampla defesa:

CONSIDERANDO a previsio contida no caput do artigo 143 da Lei n® 8.112/90,

RESOLVE:

1-RECOMPO R, com as servidoras abaixo elencadas, a Comissio de
Processo Administrative Disciplinar, designada por meio da Portaria GR n® 931/2016. de
(4/04/2016, para apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a dendncia apresentada pela Procuradoria
da Repiblica no Amazonas, referente a possivel exercicio de atividades incompativeis com o
cargo e o hordrio de trabalho por parte da servidora matricula SIAPE n* 6401637, lotada da
Editora da UFAM/EDUA, conforme Processo de Sindicéincia n® 23105.001506/2012, e Processos
s 23105.001734/2012 & 23105.000023/2013, todos apensos como pega informativa ao Processo
n® 23105.000404/2016-04, bem como a irregularidade apontada no citado processo sindicante,
inerente a possivel omissio da ex-Diretora da EDUA, servidora Matricula SIAPE n® 1171476,
ocupante do cargo de Professor Associado, lotada no Instituto de Ciéncias Humanas e Letras,
convalidando-se os atos praticados posteriormente & vigéncia das Portarias GR n’s 931/2016, de
04/04/2016 e 2087/2016, de 26/07/2016.

Presidente:
MAYARA SANTOS SANTOS
Téc. Administrativa/ PROGESP/Matricula SIAPE n® 1831198

Membros:
GIAME ALVES DA SILVA
Tée. Administrativa/FCF/Matricula STAPE n® 1168985

LUIZA KEZY CARVALHO ARIRAMA
Tée. Administrativa/FAPSLIMatricula SIAPE n® 1639417

Dé-se ciéncia e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
10 de janeiro de 2017.
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PORTARIA N°0069/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuiches estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Digrio Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatute da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO o teor da Ata da Reunido Ordindria do Departamento de
Estatistica do Instituto de Ciéncias Exatas, datada de 02 de dezembro de 2016, e do Oficio
001/2017-DE/ICE, datado de 04 de Janeiro de 2017, subserito pela Chefe do Departamenta de
Fstatistica do Instituto de Ciéncias Exatas, Carla Zeline Rodrigues Bandeira, ambos
protocolizados sob o n® PPP.O0D00O34201T;

CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 85/2016 — CCS, datado de 06 de janeiro
de 2017, subscrito pela servidora da Comissiio de Capacitaglio dos Servidores da Universidade
Federal do Amazonas, Lidismar Freitas de Farias Reis, também protocolizado sob o n®
PPP.OOO054/2017,

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria GR n® 29252016, datada de 08 de
novembro de 2016, que autorizou o afastamento da  servidora docente JOCELY
NASCIMENTO LOPES para cursar Doutorado na Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Onde se 1é;

“AUTORIZ AR o afastamento da servidora docente JOCELY
NASCIMENTO LOPES, lotada no ICE. para cursar Doutorado no Programa de Pos-
Graduaciio em Estmistica do Instituto de Matemitica na Universidade Federal do Rio de
Janeiro/UFRJ, no periode de 24/10/2016 a 31/08/2020, conforme regulamenta a Resolugio o
020/201 3-CONSUML™

Leia-se:

“AUTORIZA R o afastamento da servidora docente JOCELY
NASCIMENTO LOPES, lotada no ICE, para cursar Doutorado no Programa de Pds-
Graduagiio em Estatistica do Instituto de Matemitica na Universidade Federal do Rio de
Janeira/UFRJ, no periodo de 2100%2005 a 20/092019, conforme regulamenta a
Resoluglio n® 020/2013-CONSUNL™

[Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Wanaus, 10 de janeiro de 2017,

..--'_'_'_:F

el
MARCIA PERALES ME
Heitora

5 SILVA
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RTARIA N 017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos da Certiddio de Obito n® 004143 01 55 2017 4

00140 250 0003577 33, expedida pelo 2° Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais de
Manaus/AM, datada de 11/01/2017,

RESOLVE:

DESLIG AR, do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de
falecimento, o servidor JOSE ALVES DE ARAUJO, a partir de 10/01/2017.

-z cidncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
11 de janeiro de 2017.

MARCILA PERALES
REITORA

DES SILY A
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PORTARIA N" 0102/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS usando de
suas atribuighes estatutdrias, e

CONSIDERANDO a necessidade de encerramento do processo n”
23105.032402/2016, e em razio da discente Sandra Augusta Pinto Vasconcelos ter sido
regularmente citada ¢ ndo ter apresentado defesa escrita, conforme explicitado por meio do
Termo de Declaraciio de Revelia, datado de 05/01/2017, da Prof*, Quézia Mana Reis de Oliveira
Barbosa, Presidente da Comissio de Processo Administrative Disciplinar instaurada por forga da
Portaria GR n® 2.634/2016, de 28 de setembro de 2016;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 114, § 9°, do Regimento Geral da
Universidade Federal do Amazonas,

RESOLYVYE:

DESIGNAR oservidor GEILSON TEIXEIRA DOS SANTOS, lotado no
Instituto de Ciéneias Sociais, Educagio e Zootecnia, matricula SIAPE N 2177752, para
desempenhar o encargo de DEFENSOR DATIVO ¢, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
ciéncia desta, apresentar defesa escrita no Processo  Administrativo Disciplinar n”
23105.032402/2016, no gual figura como indiciada a discente SANDRA AUGUSTA PINTO
VASCONCELOS, que incorreu em revelia por ndo ter apresentado sua defesa escrita, conforme
Termo de Declaraglio de Revelia contido no processo em epigrafe.

Dé-se cidéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
13 de janeiro de 2017.

MARCIA PERALES DES SILVA

Renora
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PORTARIA N"0103/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuigbes estatutdrias, ¢

CONSIDERANDO o Memorando n® 013/2017 — PROADM, datado de 06
de janeire de 2017, protocolizado sob n® 23105.03635382017, subscrite pelo Pro-Reitor de
Administragiio e Finangas, Armande Aradjo de Souza Janior,

RESOLYE:

REVYOGAR aPortaria GR n® 31772015, datada de 03 de dezembro de
2005, gue designou o servidor RAPHAEL ANTONIO QUEIROZE RUSS(Y, para atuar comao
PREGOEIRO.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus. 13 de janeiro de 2017,

Reitora

4° Edicdo de Boletim
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PORTARIA N 0104/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuiches estatutarias. conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diano
Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO os termos do MEMO CG WN® 00142017, datado de 12 de
janeiro de 2017, protocolizado sob o n® 23105.036724/2017, subserito pela Chefe de Gabinete da
Reitoria da Universidade Federal do Amazonas, em exercicio, Adamir de Melo Amaral,

RESOLVE:

DELEGAR competéncia ao Professor MARCO ANTONIO DE

FREITAS MENDONCA, Diretor da Faculdade de Ciéncias Agrdrias, para realizar a Cerimdnia
de Outorga de Grau do Curso de Agronomia, a ser realizada no dia 1901/2017. em

hanausAM.

[Mé-se ciéncia @ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de janeiro de 2007,

MARCIA PERALES ES SILVA

Beiora
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PORTARIA N°0105/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,

usando de suas atnbuigdes estatutarias, e

CONSIDERANDOD o Memorando n® 0012017 - CCS, datado de 10 de
janeiro de 2017, protocolizado sob n® 23105.036585/2017, subscrito pela servidora Lidismar

Frentas de Farias Reis,

RESOLVE:

REYOGAR aPortaria GR n® 1110/2013, datada de 22 de margo de

2013, que autorizou o afastamento integral do servidor docente JONAS FERNANDO
PETRY. para cursar o Doutorado na FURB, a partir do dia 26/11/2016, tendo em vista a

conelusdo antecipada .
Dé-s¢ ciéneia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZOMAS., em
Menaus, 13 de janeiro de 2017.

DES SILVA

Reiiora
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PORTARIA N°0122/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. usando
das atribuigBes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VIIL do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 03/2017 — CCS, datado de 11 de janeiro
de 2017, subscrito pela servidora da Comissfio de Capacitagio dos Servidores da Universidade
Federal do Amazonas, Lidismar Freitas de Farias Reis, protocolizado sob o n°
23105.001764/2016,

RESOLVE:

SUSPENDE R, a partir de 20/02/2017, os efeitos da Portana GR n"
3279/2013, datada de 23/09/2013, que autorizou o afastamento integral da servidora docente
WELMA SOUSA SILVA. lotada no ICET/Ttacoatiara, para cursar Douiorado no Programa de
Pos-Graduagiio em Genética ¢ Biologia Molecular da Universidade Federal de Goids,
conforme regulamenta a Resoluglio n® 027/ 2008-CONSUNL

Dé-se cidncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 17 de janeiro de 2017.

MARCIA PERALES ME
Reitora
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PORTARIAN007/2017

O PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
mpetcneias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de
P993. art. 31 da Instrugdo Normativa MPOG n°® 02 de 30 de abril de 2008 ¢. Nota 1.
00172016/CONSU/PFFUA/PGF/AGU:

CONSIDERANDO o Processo SIE n° 23105.036140/2017 referente 4
celebragio do Contrato n® 01/2017 que tem por objeto a Ampliagdo do estacionamento ¢ drea
de convivéncia do ICHL com construgdo de abrigos de énibus ¢ passarelas incorporadas; ¢.

CONSIDERANDO o MEMO n° 042/2017 — DECC/PROADM. datado de 13
dejanciro de 2017, Processo SIE n° 23105.036689/2017. subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos e Convénios. da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas.
-mitido a partir da indicagdo formulada pelo Prefeito do Campus da UFAM. Atlas Augusto

Barcellar:
RESOLVE:

I-DESTGN AR os servidores abaixo relacionados para. com observincia
fafewislagao vigente. atuarem como Fiscal e Fiscal Substituto do Contrato n® 012017
criundo do RDC Eletronico n° 06/2016. que tem por contratada a empresa JJ BARROSO
LTDA:

LL Fiscal: CARMEM SILVIA VIANA GUIMARAES — ARQUITETA.
SIAPE: 1660180, COMO FISCAL DO CONTRATO:

LII. Fiscal Substituto: ORION TEIXEIRA CAROLINO - ENGENHEIRO

CIVIL. SIAPE: 399945, COMO FISCAL SUBSTITUTO:

ILDISPOR que os fiscais e os fiscais substitutos serio responsaveis por
Hscalizar ¢ acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos prestados, com observancia
dafegislagio vigente. sendo sua atribuigdo. dentre outras:

IL1. Fiscal:

a) coordenar e comandar o processo da fiscalizacio da execuc¢do contratual:

b) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licitagdo. termo de referéncia. proposta vencedora
€ 0 proprio instrumento contratual:

¢), conhecer as cldusulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto

pela Administragdo quanto pela Contratada. principalmente. observando os

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016
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PORTARITAN 0072017

O PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
mpetencias delegadas pela Portaria GR 944/2016.
CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n." 8.666 de 21 de junho d
P99a. art. 31 da Instrugdo Normativa MPOG n® 02 de 30 de abril de 2008 c¢. Nota .
T 2016/CONSUPIIUAPGF/AGU:

CONSIDERANDO o Processo SIE n" 23105.0361402017 referente 4
vlebragao do Contrato n® 01/2017 que tem por objeto a Ampliagio do estacionamento e drea
Jeconvivencia do ICHL com construgao de abrigos de dnibus ¢ passarelas incorporadas; c.

CONSIDERANDO o MEMO n® 0422017 - DECC/PROADM. datado de 13
I aneiro de 2017, Processo SIE n® 23105.036689/2017. subscrito pelo Diretor do
Pepartamento de Contratos ¢ Convénios. da Pro-Reitoria de Administracdo e l'inancas.
snido g partir da indicag@io formulada pelo Prefeito do Campus da UFAM. Atlas Augusto
Barcellar:

RESOLVE:

1-DESTGNA R os servidores abaixo relacionados para. com observineia
f leaisiagao vigente. atvarem como Fiscal ¢ Fiscal Substituto do Contrato n® 012017
criundo do RDC Eletronico n® 06/2016. que tem por contratuda a empresd JJ BARROSO
LTDA:

LL Viscal: CARMEM SILVIA VIANA GUIMARALS ARQUITETA,
SIAPE 1660180, COMO FISCAL DO CONTRATO:

LI Fiscal Substituto: ORION TEIXEIRA CAROLINO — ENGENHEIRO

CIVIL. SIAPE: 399945, COMO FISCAL SUBSTITUTO:

ILDIESPOR que os fiscais ¢ os fiscais substitutos serio responsavels por
Hscalizar e acompanhar o andamento ¢ a execugdo dos servigos prestados. com observincia
daclepislagdo vigente. sendo sua atribuicdo, dentre outras:

IL.L Fiscal:

a) coordenar ¢ comandar o processo da fiscalizacio da exeeucio contratual:

b} adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por pardmetro o edital da licitagio, termo de referéncia. proposta veneedora
€ 0 proprio instrumento contratual:

¢} conhecer as cliusulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto

pela Administrag@o quanto pela Contratada. principalmente, observando os

4° Edicdo de Boletim
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p)

q)

~

prazos de encaminhamento, quando for o caso. ao setor competente do a
documentagdo relativa a garantia contratual e conta vinculada:

manter. em arquivo proprio. toda a documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos. inclusive das providéncias adotadas:
solicitar a contratada e seus prepostos. ou obter da Administragao.
tempestivamente. todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servigo contratado.
da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
asscgurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada. compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no que se refere a execugao do contrato:

emitir pareceres em todos os atos da Administragio relativos i execucio do
contrato, em especial aplicagdo de sangdes. alteragdes e repactuacdes do
contrato:

determinar o que for necessdrio para regularizacio das ocorréncias.
inclusive formalizando a contratada a solicitagiio das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento préprio. diariamente, as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais, elaborando. semanalmente. relatorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagio:

encaminhar a Pro-Reitoria de Administragio e Finangas. ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro. relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplica¢io de penalidade ou rescisio do contrato a
Pro-Reitoria de Administragao e Finangas, quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular, em desacordo com as especificagdes e. ainda.
quando constatada a paralisagdo da execu¢io ou cometimento de faltas que
ensejem a adogdo dessa medida. garantindo ampla defesa a empresa
inadimplente:

comunicar a Pro-Reitoria de Administragio ¢ Finangas o término da
vigéncia do contrato, com antecedéncia necessdria. bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados. tais como. conforme o caso. a
instrugdo do processo de prorrogagio de vigéncia contratual. ou preparagio
Termo de Referéncia para nova licitagio:

providenciar em tempo hdbil. junto a contratada. a documentagio
necessaria aos processos de reajuste (reajuste. repactuagio. reequilibrio
econdmico) ou alteragiio contratual (acréscimo. SUPressio. prorrogagio).
conforme o caso e se houver necessidade.

Altestar, no corpo da nota. com aposi¢io de nome legivel. data. SIAPE ¢
numero da portaria de gestor/fiscal. as faturas correspondentes as etapas
executadas. apds a verificagdo da conformidade dos servigos. para efeito de
pagamento:

encaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administra¢io ¢
Finangas. obedecendo os prazos contratuais ¢ instruido com a
documentagdo necessdria, conforme o caso (certiddes validas de

>
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e)

m)
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o)
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ql

prazos dc encaminhamento, quando for o caso. a0 setor competente do o
documentagdio relativa 4 garantia contratual ¢ conta vinculada:

manter. em arquive  proprio. toda a  documentacdo  referente o
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas:
solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administracio.
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servicos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servigo contratado.
da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no gue s¢ refere i execugao do contrato:

emitir pareceres em todos os atos da Administragdo relativos 4 execucio do
contrato, em especial aplicagio de sangdes. alteracdes ¢ repactuacoes do
contralo;

determinar o que for necessario para regularizacio das ocorréncias.
inclusive formalizando & contratada a solicitagio das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade;

registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais, elaborando. semanalmente.  relulorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizacio;

encaminhar i Pré-Reitoria de Administragio ¢ Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro. relatorio sucinto das ocorréncias inerenies
ao contrato, para efeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplicagiio de penalidade ou rescisio do contrato 4
Pro-Reitoria de Administragio ¢ Finangas. quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular. em desacordo com as especificagoes e. ainda.
quando constatada a paralisagio da execucio ou cometimento de falias que
cnsejem @ adogio dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa
inadimplente:

comunicar & Pro-Reitoria de Administragio e Financas o término da
vigéneia do contrato, com antecedéncia necessdria. bem como adotar s
procedimentos que forem recomendados, tais como, conforme o caso. a
mstrugdo do processo de prorrogagio de vigéneia contraiual, ou preparagio
Lermo de Referéneia para nova licitacio:

providenciar em tempo habil. junto a4 contratada, a documentacio
necessdria aos processos de reajuste (reajuste. repactuacio. reequilibrio
econdmico) ou alteragiio contratual (acréscimo. SUPTessac. prorrogacio).
conforme o caso e se houver necessidade.

Alestar. no corpo da nota. com aposicio de nome legivel. data, SIAPE ¢
nimero da portaria de gestor/fiscal. as faturas correspondentes ds elapas
exceutadas, apos a verificagdo da conformidade dos servicos, para efeito de
pagamentao:

encaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administracio o
Finangas, obedecendo os  prazos contratuais e instruido com 2
documentagio necessdria, conforme o caso (certiddes validas de
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regularidade fiscal e trabalhista. folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funcionarios., FGTS. GPS. Relatério GFIP com tomador
UFAM/FUA. vale transporte e alimentagio):

r) apresentar relatorio parcial de execugdo dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento. bem como de relatério final ao término da
vigéncia dos contratos para que. diante dessas informacoes.
respectivamente. possam ser efetuados os pagamentos. e. encerrados os
processos de contrata¢do:

s) realizar, por ocasido de processo de aplicacio de penalidade ou rescisio
contratual, a apuragdo e quantifica¢do dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada. encaminhando formalmente 2
autoridade superior. para fins de providéncia de ressarcimento:

U em caso de agdo trabalhista movida em face da contratada tendo a
Fundagao Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte. atuar como preposto da FUA. obrigando-se a
comparecer as audiéncias designadas em data e local determinados. de
modo que © ndo comparecimento importard nas penalizacdes pelos
prejuizos decorrentes, a serem apurados em regular processo disciplinar

ILI1. Fiscal Substituto:

a} auxiliar o fiscal do contrato quanto a fiscalizagio do objeto do contrato:

b) fazer-se presente ao local de execugdo do contrato de modo a carantir a
execugdo do servigo no local em conformidade com os termos do edital.
contrato e termo de referéncia:

¢) preparar relatorio téenico da execugdo do servigo. enderecado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notificacio a empresa. bem como
processo de aplicagdo de penalidade. em sendo o caso:

d) atestar, em conjunto com o fiscal do contrato. as faturas correspondentes as
ctapas executadas. para efeito de pagamento:

¢) em casos de agdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundagao
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte. atuar como preposto da FUA. na impossibilidade da presenca
do fiscal.

f) atuar como SUBSTITUTO do FISCAL. assumindo as obrigagdes deste na
gestdo do contrato, quando de sua auséncia (férias/ licengas).

HILLADVERTIR que os servidores designados para desempenharem os

cneargos descritos nesta Portaria responderio civil. penal e administrativamente pelo eventual
svercicio irregular das atribuigdes que ora lhes sio conferidas.

assinatura.

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016

IVESTABELE C E R que esta Portaria entra em vigor na data de sua
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regularidade fiscal e trabathista. folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funciondrios, FGTS. GPS. Relatorio GEIP com tomador
UFAM/FUA. vale transporte ¢ alimentagio ):

r) apresentar relatorio parcial de execugio dos servicos contratados o cada
solicitacdo de pagamento, bem como de relatério final ao (erming da
vigéneia  dos  contratos  para  que.  diante  dessas informagies.
respectivamente. possam ser efetuados os pagamentos. ¢, encerrades os
processos de contratagio;

s} realizar, por ocasido de processo de aplicacio de penalidade ou rescisio
contratual. a apuragdo e quantificagio dos danos causados ao eririo pelas
iregularidades cometidas pela contratada. encaminhando formalmente &
autoridade superior, para fins de providéncia de ressarcimento:

o em caso de agdo trabalhista movida em face da contratada tendo o
Fundagdo Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonss
como  htisconsorte, atuar como  preposto  da FUA, obrigando-se a
comparecer as audiéneias designadas em data ¢ local determinados. de
modo que © ndo comparecimento imporlard nas penalizacdes pelos
prejuizos decorrentes, a serem apurados em regular processo disciplinar

LI Fiscal Substituto:

ak auxtliar o fiscal do contrato quanto i fiscalizacio do objeto do contrato:

b} faser-se presente ao local de execucdo do contrato de modo a carantir a
exeeugdo do servigo no local em conformidade com os termos do edital.
contrato ¢ termo de releréncia;

¢} preparar relatorio téenico da execucdio do servico. enderecado wo fiscal do
contrato visando subsidiar cventual notificagio 4 empresa. bem como
processo de aplicagdo de penalidade. em sendo o caso

d} atestar, em conjunto com o fiscal do contrato. as faturas correspondentes as
etapas executadas. para efeito de pagamento:

¢) em casos de agdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundacia
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte. atuar como preposto da FUA. na impossibilidade da presenga
do fiscal,

fh atuar como SUBSTITUTO do FISCAL, assumindo as obrigacoes deste na
gestio do contrato, quando de sua auséncia (férias/licencas).

HLADVERTIR que os servidores designados para desempenharem os
argos deseritos nesta Portaria responderdio civil, penal e administrativamente pelo eventual
crereieto irregular das atribuigdes que ora lhes sio conferidas,

IVESTABELE CE R que esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016
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Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE
FINANCAS, em Manaus, 04 de janeiro de 2017.

ADMINISTRACAQO

Pré=Reitor de Administragdo e Finangas

4° Edicéo de Boletim
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De-se ciéneia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE
FINANCAS, em Manaus, 04 de janeiro de 2017,

ADMINISTRACAO

Pré=Reitor de Administracio e Finangas

4° Edicéo de Boletim
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Poder Executivo §
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas x

Pro-Reitoria de Administragao e Finangas UFAM

PORTARIAN’008/2017

O PRO — REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competéncias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.” 8.666 de 21 de junho de
93 art. 31 da Instrucdo Normativa MPOG n® 02 de 30 de abril de 2008 e. Nota n
0 12016/CONSU/PFFUA/PGF/AGU:

CONSIDERANDO o Processo SIE n” 23105.001388/2016-81 referente a
celebragao do Contrato n® 41/2016 que tem por objeto a contratagdo de servigos de
manutengo preventiva ¢ corretiva. com reposi¢cdo de peds originais. nas cadeiras de rodas
utilizadas no Programa de Atividades Motoras para Deficientes - PROAMDE: e.

CONSIDERANDO o MEMO n° 041/2017 — DECC/PROADM. datado de 13
de janeiro de 2017, Processo SIE n® 23105.036309/2017. subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos ¢ Convénios, da Pro-Reitoria de Administragio ¢ Finangas.
cmitido a partir da indicagdo formulada pela Dirctora da Faculdade de Educacgao Fisica ¢
Fisioterapia da UFAM. Artemis de Araujo Soares;

RESOLVE:

I-DESIGN AR a servidora abaixo relacionada para. com observancia da

leaislacao vigente. atuar como Fiscal do Contrato n® 41/2016 oriundo do RDC Eletronico n®

602016, que tem por contratada a empresa SERV CONSTRUTORA LTDA:

.1 Fiscal: RAIMUNDA RIPARDO MACIEL - SIAPE: 759138. COMO
FISCAL DO CONTRATO:

ILD ISP OR que os fiscais e os fiscais substitutos serdo responsaveis por
fiscalizar ¢ acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos prestados. com observancia
da legislagio vigente. sendo sua atribuigdo. dentre outras:

IL.1. Fiscal:

a) coordenar e comandar o processo da fiscalizacdo da execugio contratual:

b) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licitagdo, termo de referéncia. proposta vencedora
¢ 0 proprio instrumento contratual:

¢) conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto
pela Administragdo quanto pela Contratada. principalmente. observando os

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016
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Poder Executivo
Ministério da Educacao %
Universidade Federal do Amazonas

PORTARIAN 0082017

O PRO — REITOR DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS, no uso das
competéneias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art, 67 da Lei 0. 8.666 de 21 de junho de
0wt 31 da Instrugdo Normativa MPOG 1" 02 de 30 de abnl de 2008 e Noia n,
SO CONSUPFFUAPGE AGLL

CONSIDERANDO o Processo SIE n” 23105.001388/2016-81 referente
celebragdo do Contrato n” 4172016 que tem por objeto a contratagio de servigos de
manutengio preventiva e corretiva, com reposigio de peds originais, nas cadeiras de rodas
wiilizadas no Programa de Atividades Motoras para Delicientes - PROAMDE: ¢

CONSIDERANDO o MEMO n® 0412017 - DECC/PROADM. datado de 13
de janeiro de 2007, Processo SIE n" 23105.036309:2017, subscrite pelo Diretor do
Departamento de Contratos ¢ Conwvénios, da Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Finangas.
cmitido o partiv daindicagio formulada pela Diretora da Faculdade de Uducagdo Fisica ¢
Fisioterapiz da UFAM. Artemis de Aradjo Soares;

RESOLVE:

I-DESITGNA R aservidora abaixo relacionada para. com observincia da
lesistagio vigente, atuar como Fiscal do Contrato o 4172016 oriundo do RDC Cletrdnico n®

G20 AL que tem por contratada a empresa SERY CONSTRUTORA LT1A:

LL Fiscal: RAIMUNDA RIPARDO MACIEL - SIAPL: 759138, COMO
SUAL DO CONTRATO):

ILD ISP OR que os fiscais ¢ os fiscais substilutos serfio responsivets por
fiscalizar ¢ acompanhar o andamento e a execugio dos servigos prestados. com abservincia
da legislagio vigente, sendo sua atribuicdo. dentre outras:

L1 Fiscal:

a) coordenar ¢ comandar o processo da fiscalizagio da execuciio contratual:

by admtar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por pardmetro o edital da licitagio, termo de referéneia, proposta vencedors
C 0 Proprio mstrumento contratual;

¢} conhecer as clivsulas contratuais de modo a fazer serem atendidas o
pela Administragio quanto pela Contratada, principalmente, observando os

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016

Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas  Uram
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d)

e)

m)

n)

0)

p)

prazos de encaminhamento. quando for o caso. ao setor competente do a
documentagdo relativa a garantia contratual e conta vinculada:

manter. em arquivo proprio, toda a documentacao referente  ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas:
solicitar a contratada e seus prepostos. ou obter da Administracdo.
tempestivamente. todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servigo contratado.
da interlocugao do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obriga¢des e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada. compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no que se refere a execugdo do contrato;

emitir pareceres em todos os atos da Administragdo relativos a execugio do
contrato, em especial aplica¢do de sangdes. alteragdes e repactuagdes do
contrato:

determinar o que for necessario para regularizagdo das ocorréncias,
inclusive formalizando a contratada a solicitagdo das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio. diariamente, as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais. elaborando. semanalmente. relatorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagao:

encaminhar a Pro-Reitoria de Administra¢io e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro. relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato. para efeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplicagao de penalidade ou rescisio do contrato a
Pro-Reitoria de Administra¢do e Finangas. quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular. em desacordo com as especificacoes e. ainda.
quando constatada a paralisagdo da execugdo ou cometimento de faltas que
ensejem a adog¢do dessa medida. garantindo ampla defesa a empresa
inadimplente:

comunicar a Pro-Reitoria de Administra¢do e Finangas o término da
vigéneia do contrato, com antecedéncia necessaria, bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados. tais como. conforme o caso. a
instru¢@o do processo de prorrogagdo de vigéncia contratual. ou preparagiao
Termo de Referéncia para nova licitacdo:

providenciar em tempo habil, junto a contratada. a documentacido
necessaria aos processos de reajuste (reajuste, repactuacdo. reequilibrio
econdmico) ou altera¢do contratual (acréscimo. supressiio. prorrogacao).
conforme o caso ¢ se houver necessidade.

Atestar. no corpo da nota. com aposi¢do de nome legivel. data, SIAPE ¢
numero da portaria de gestor/fiscal, as faturas correspondentes as etapas
executadas. apos a verificagao da conformidade dos servigos. para efeito de
pagamento:

encaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administragio ¢
Finangas. obedecendo o0s prazos contratuais ¢ instruido com a
documentacdo necessaria. conforme o caso (certidoes validas de
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€)

m)

n)

)

P

<q)

prazos de encaminhamento. quando for o caso. ao setor competente do u
documentagdo relativa & garantia contratual e conta vinculada:

manter. em arquivo  proprio. toda a  documentagio  referente ao
acompanhamento dos contratos. inclusive das providéncias adotadas:
solicitar a contratada ¢ scus prepostos. ou obter da Administragio.
tempestivamente. todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
SEIVIgos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servico contratado.
da interlocucdo do fiscal com o preposto das empresas contraiadas:
assceurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigacdes ¢ encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada. compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no gue se refere a execugio do contrato:

emitir pareceres em todos os atos da Administragdo relativos a execugdo do
contrato, em especial aplicacdo de sangoes. alteragdes e repactuagdes do
contrato:

determinar o que for necessario para regulariza¢io das ocorréncias.
inclusive formalizando a contratada a solicitagdio das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio. diariamente. as ocorréneias relacionadas
com as obrigagdes contratuais. claborando. semanalmente.  relatorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagio:

encaminhar a Pro-Reitoria de Administracio ¢ Finangas. ac final de cada
trimestre do exercicio [inanceiro, relatdrio sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato, para cfeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplicagao de penalidade ou rescisio do contrato o
Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Financas. quando o objeto estiver sendo
executado de forma irrcgular, em desacordo com as especificagdes ¢. ainda.
quando constatada a paralisa¢do da execuclo ou cometimento de faltas que
enscjem a adogiio dessa medida. garantindo ampla delesa a cmpresa
inadimplente:

comunicar a Pro-Reitoria de Administracio ¢ Fiancas o término da
vigéneia do contrato, com anfecedéncia necessaria, bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados, tais como. conforme o caso. a
mstrucao do processo de prorrogagdo de vigéncia contratual. ou preparagio
Termo de Referéneia para nova licitagdo;

providenciar em tempo hahil, junto a contratada. a documentagdo
necessaria aos processos de reajuste (reajuste, repactuagdo. reequilibrio
economico) ou alteragdo contratual (acréscimo. suUpressao. prorrogacio).
conforme o caso ¢ se houver necessidade.

Alestar. no corpo da nota. com aposigdo de¢ nome legivel, data. SIAPE ¢
numero da portaria de gestor/fiscal. as faturas correspondentes as ctapas
exccutadas. apds a verifica¢do da conformidade dos servigos. para efeito de
pagamento:

encammbar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administragio ¢
Finangas. obedecendo  os  prazos contratuais ¢ instruido  com 2
documentagcdo  necessaria.  conforme o caso  (certidoes  validas  de
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regularidade fiscal ¢ trabalhista, folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funcionarios. FGTS, GPS. Relatério GFIP com tomador
UFAM/FUA. vale transporte e alimentagdo):

r) apresentar relatdrio parcial de execucdo dos servigos contratados a cada
solicitagao de pagamento, bem como de relatorio final ao término da
vigénecia dos contratos para que, diante dessas informagoes.
respectivamente, possam ser efetuados os pagamentos. e. encerrados os
processos de contrata¢do:

s) realizar. por ocasido de processo de aplica¢io de penalidade ou rescisio
contratual. a apuragdo e quantifica¢do dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente &
autoridade superior. para fins de providéncia de ressarcimento:

t) em caso de agdo trabalhista movida em face da contratada tendo a
Fundagao Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte. atuar como preposto da FUA. obrigando-se a
comparecer as audiéncias designadas em data e local determinados. de
modo que o ndo comparecimento importard nas penalizacoes pelos
prejuizos decorrentes. a serem apurados em regular processo disciplinar

I1.11. Fiscal Substituto:

a) auxiliar o fiscal do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do contrato:

b) fazer-se presente ao local de execu¢do do contrato de modo a garantir a
execucdo do servigo no local em conformidade com os termos do edital.
contrato ¢ termo de referéncia:

¢) preparar relatorio técnico da execu¢do do servigo. endere¢ado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notifica¢do a empresa. bem como
processo de aplicag@o de penalidade. em sendo o caso:

d) atestar. em conjunto com o fiscal do contrato. as faturas correspondentes as

etapas executadas. para efeito de pagamento:

em casos de acdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundacao

Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como

litisconsorte. atuar como preposto da FUA. na impossibilidade da presenca

do fiscal.

f) atuar como SUBSTITUTO do FISCAL, assumindo as obriga¢oes deste na
gestdo do contrato, quando de sua auséncia (férias/licengas).

¢]
~

IILADVERTIR que os servidores designados para desempenharem os

cncargos descritos nesta Portaria responderdo civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribuigdes que ora lhes sdo conferidas.

assinatura.

4° Edicéo de Boletim
20/01/2016

IVESTABELE CE R que esta Portaria entra em vigor na data de sua
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dssinalura.

4° Edicdo de Boletim
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1}

regularidade fiscal ¢ trabalhista, folha de pagamento, comprovante de
pagamento dos funciondrios, FGTS, GPS, Relatorio GEFIP com tomador
UFAM/FUAL vale transportc e alimentacio):

apresentar relatorio parcial de execugio dos servigos contratados a cada
solicitacio de pagamento, bem como de relatorio final ao término da
vigéneia  dos  contratos  para que,  diante  dessas  informagoes,
respectivamente, possam ser cletuados os pagamentos, e, encerrados os
processos de contratagio:

realizar, por ocasido de processo de aplicagio de penalidade ou rescisio
contratual. a apuragio e quantificacio dos danos causados ao erano pelas
irrcgularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente 4
autoridade superior. para fins de providéncia de ressarcimento:

em caso de acdo trabalhista movida em face da contratada tendo a
IFundagao Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte. atuar como  preposto da FUA. obrigando-se a
comparceer as audiéneias designadas em data e local determinadoes. de
modo que o ndo comparecimento  importara nas penalizaches  pelos
prejuizos decorrentes, a screm apurados em regular processo discipliar

1111 Fiscal Substituto:

al
b

e}

d)

e)

auxiliar o fiscal do contrato quanto & liscalizacio do objeto do contrato:
fazer-se presente ao local de execucdo do contrato de modo a garantiv a
execucad do servico no local em conformidade com os termoes do edital.
contrato e termo de releréncia;

preparar relatdrio téenico da execugio do servigo. enderegado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notificacdo 4 empresa. bem como
processo de aplicacdo de penalidade. em sendo o caso:

atestar. em conjunto com o fiscal do contrato. as taturas correspondentes as
elapas executadas. para efeito de pagamento;

em casos de acdo trabalhista em face da contratada tende a Fundagio
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte. atuar como preposto da FUAL na impossibilidade da presenca
do Nsceal.

atuar como SUBSTITUTO do FISCAL. assumindo as obrigacies deste na
cestao do contrato, quando de sua auséneia { férias/licengas),

HLADVERTIR que os servidores designados para desempenharem os
cncargos deseritos nesta Portaria responderiio civil, penal e administrativamente pelo eventual
crercicio irrepular das atribuigdes que ora Thes sdo conferidas.

IV.ESTABELE CE R que csta Portaria entra em vigor na data de sua
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Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE ADMINISTRACAO
FINANCAS, em Manaus, 04 de janeiro de 2017.

O ARAUJO DE SOUZA JUNIOR
ro-Reitor de Administra¢ao e Finangas

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016
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Dé-se ¢iéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DFE
FINANCAS, em Manaus, 04 de janciro de 2017.

ro-Reitor de Administragido e Financas

4° Edicéo de Boletim
20/01/2016
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.~ %, Poder Executivo ’
¢ Ministério da Educacao &
~ Universidade Federal do Amazonas .

PORTARIA N°009/2017

O PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competencias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o MEMO n® 005/2017 — ISB/COARI. datado de 06 de
ancito de 2017, protocolizado sob n® 23105.036614/2017. subscrito pelo Diretor do Instituto
saude e Biotecnologia — ISB/Coari-AM. Josemar Gurgel da Costa:

RESOLVE:

I-RE VOG AR aPortaria GR n° 091/2016. datada de 24 de novembro de
2016, que atribui aos servidores JEFFERSON DANTAS DOS SANTOS. JOSE DENEY
A\LVES DE ARAUJO ¢ WANDERLAN PRAIA GOMLES lotados no [SB/COARI. para
atuarem como Gestor. Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DO PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS. em Manaus, 18 de janeiro de 2017.

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016

" Pro-Reitoria de Administragio e Financas UFAM
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. % Poder Executivo f

¢ Ministério da Educagédo
©  Universidade Federal do Amazonas s
" Pro-Reitoria de Administragao e Financas UFAM

PORTARIA N°009/2017

0O PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competencias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o MEMO n® 005/2017 — ISB/COARIL datado de 06 de
niciro de 2017, protocolizado sob n® 23105.036614/2017. subscrito pefo Diretor do Instituto
{0 ~ande ¢ Bioreenologia — ISB/Coari-AM. Josemar Gurgel da Costa:

RESOLVE:

I-RE VYOG AR aPortaria GR n° 091/2016. datada de 24 de novembro de
‘116, que atribui aos servidores JEFFERSON DANTAS DOS SANTOS. JOSE DENEY
ALVES DE ARAUJO ¢ WANDERLAN PRAIA GOMLES lotados no ISB/COARIL para
atnarem como Gestor. Fiscal Administrativo ¢ Fiscal Téenico.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DO PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO FE
FINANCAS. em Manaus. 18 de janeiro de 2017.

ar

ARMANBO-SRAUIO DE SOUZA JUNIOR
Pro-Rewdt de Administragio e Finangas. exercicio.

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016



Poder Executivo

Ministério da Educacao \.
Universidade Federal do Amazonas R
Pro-Reitoria de Administracao e Financas UFAM

PORTARIAN’010/2017

0O PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competéncias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.® 8.666 de 21 de junho de
1993, art. 31 da Instru¢do Normativa MPOG n° 02 de 30 de abril de 2008 ¢. Nota n.
001/2016/CONSU/PFFUA/PGF/AGU:

CONSIDERANDO o Processo SIE n° 23105.013237/2014 referente a
celebracio do Contrato n® 091/2016 que tem por objeto a prestagdo dos servigos de
Reprografia e Encadernagdo. através do centro de atendimento de reprografia — CAR.
\ocalizado nas dependéncias do Instituto de Saide e Biotecnologia da Universidade Federal
o Amazonas: e.

CONSIDERANDO o MEMO n° 044/2017 — DECC/PROADM. datado de 16
Je ianeiro de 2017. Processo SIE n° 23105.036614/2017, subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos e Convénios., da Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Finangas.
cmitido a partir da indicagdo formulada pelo Diretor do ISB. Josemar Gurgel da Costa.

RESOLVE:

[-DESIGN A R os servidores abaixo relacionados para. com observancia
da legislagio vigente. atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato n® 91/2016 oriundo do
Pregio n® 262/2013, que tem por contratada a empresa M A F ELOL:

LI Gestor: MAGNO DA CUNHA NASCIMENTO - SIAPE: 1875126:

LIL Fiscal TECNICO: JOSE DENEY ALVES DE ARAUJO — SIAPE:
2784609:

LI Fiscal ADMINISTRATIVO: ADAM OLIVEIRA CAVALCANTE
SIAPE: 1758661:

I1. D IS P O R que os gestores e os fiscais serdo responsaveis por fiscalizar ¢
acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos prestados, com observancia da legislagio
vigente. sendo sua atribuigdo, dentre outras:

iL.1. Gestor:

a) coordenar e comandar o processo da fiscalizagio da execugdo contratual:

b) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licitagdo, termo de referéncia. proposta v encedora
¢ 0 proprio instrumento contratual:

/
e

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016

42



PORTARIAN"010/2017

O PRO — REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competencias delegadas pela Portaria GR 944/2016,

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.* 8.666 de 21 de junho de
1993, art. 31 da Instrugiio Normativa MPOG n° 02 de 30 de abril de 2008 ¢. Nota n.
001/.2016/CONSU/PFFUAPGE/AGLE

CONSIDERANDO o Processo SIE n°® 23105.013237/2014 referente 4
celebracao do Contrato n® 091/2016 que tem por objeto a prestagdo dos servigos de
Reprografia ¢ Fncadernagdo, através do centro de atendimento de reprografia — CAR,
loealizado nas dependéncias do Instituto de Saude ¢ Biotecnologia da Universidade Federal

fo Amazonas: C.

CONSIDERANDO 0 MEMO n° 044/2017 — DECC/PROADM. datado de 16
le janciro de 2017. Processo SIE n’ 23105.036614/2017. subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos e Convénios. da Pro-Reitoria de Administraciio ¢ Finangas.
cmitido a partir da indicagio formulada pelo Diretor do I1SB. Josemar Gurgel da Costa.

RESOLVE:

[-DESITGN A R os servidores abaixo relacionados para. com observincia
da legislagio vigente, atuarem como Gestor € Fiscais do Contrato n® 912016 oriundo do
Pregio n® 262/2013, que tem por contratada a empresa M A F ELOI:

LI Gestor: MAGNO DA CUNHA NASCIMENTO - SIAPE: 1875126:

LI Fiscal TECNICO: JOSE DENEY ALVES DE ARAUIO — SIAPE:
2784609:

LUL Fiscal ADMINISTRATIVO: ADAM OLIVEIRA CAVALCANTE
SIAPE: 1758661

IL. D IS PO R que os gestores e os fiscais serdo responsaveis por fiscalizar ¢
acompanhar o andamento e a exceugdo dos servigos prestados, com observancia da legislagio
vigente. sendo sua atribuigdo, dentre outras:

i1, Gestor:

a) coordenar e comandar o processo da fiscalizagdo da execugio contratual:

b) adotar as providéncias necessirias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licitagdo. termo de referéneia, proposta vencedora
¢ 0 proprio instrumento contratual:

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016

Poder Executivo #
Ministério da Educacgao 4 .
Universidade Federal do Amazonas Dot
Pro-Reitoria de Administragao e Finangas UFAM
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4° Edicdo de Boletim
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d)

e)

m)

n)

0)

p)

conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto
pela Administragdo quanto pela Contratada. principalmente. observando os
prazos de encaminhamento, quando for o caso, ao setor competente do a
documentagdo relativa a garantia contratual e conta vinculada:

manter. em arquivo proprio. toda a documentagdo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas:
solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo.
tempestivamente. todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos:

estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo contratado.
da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢é suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigagdes ¢ encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada. compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no que se refere a execugao do contrato:

emitir pareceres em todos os atos da Administragio relativos a execugdo do
contrato. em especial aplicagdo de sangdes. alteracdes e repactuagoes do
contrato:

determinar o que for necessario para regularizacdo das ocorréncias.
inclusive formalizando a contratada a solicitagdo das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio. diariamente. as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais. elaborando. semanalmente. relatorio
circunstanciado concernente aocs trabalhos de fiscalizagao:

encaminhar a Pré-Reitoria de Administragdo e Finangas. ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato. para efeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplicagdo de penalidade ou rescisdo do contrato a
Pro-Reitoria de Administracao e Finangas, quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular. em desacordo com as especificagies e. ainda.
quando constatada a paralisagdo da execugdo ou cometimento de faltas que
ensejem a ado¢do dessa medida. garantindo ampla defesa a empresa
inadimplente:

comunicar a Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas o término da
vigéncia do contrato, com antecedéncia necessaria. bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados. tais como. conforme o caso. a
instrugdo do processo de prorrogagao de vigéncia contratual, ou preparagio
Termo de Referéncia para nova licitagio:

providenciar em tempo habil. junto a contratada. a documentagio
necessaria aos processos de reajuste (reajuste. repactuagdo. reequilibrio
econdomico) ou alteragdo contratual (acréscimo. supressio. prorrogagio ).
conforme o caso e se houver necessidade.

Atestar. no corpo da nota. com aposi¢do de nome legivel. data. SIAPLE ¢
numero da portaria de gestor/fiscal. as faturas correspondentes as ctapas
executadas. apds a verifica¢do da conformidade dos servigos. para efecito de
pagamento;
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4° Edicdo de Boletim
20/01/2016

d)

c)

1i1)

1}

o)

P

conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto
pela Administragio quanto pela Contratada. principalmente, observando os
prazos de encaminhamento, quando for o caso, ao setor compeiente do a
documentagio relativa § garantia contratual ¢ conta vinculada;

manter, em arquivo proprio. toda a  documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas:
solicitar & contratada ¢ scus prepostos, ou obter da  Administragio.
tempestivamente. todas as providéneias necessirias ao bom andamento dos
SCIVIgos:

estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo contralado.
da interlocugdo do [iscal com o preposto das empresas contratadas;
asscgurar-se de que o namero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigages ¢ encargos sociais ¢ trabalhisias
pela contratada. compativel com os registros previsios no subitem anterior,
no que se refere a execugdo do contrato:

emilir parcceres em todos os atos da Administragio relativos a exceugdo do
contrato, em especial aplicagio de sangdes. alteragdes e repactuagdes do
contrato;

determinar o que for necessario para rcgularizagio das ocorréncias.
inclusive formalizando & contratada a solicitacio das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio. diariamente, as ocorréncias relacionadas
com as obrigacdes contratuais, claborando. semanalmente. relatorio
circunatanciade voneernenie acs trabalhos de fiscalizagio;

encaminhar a4 Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Financas. ao hnal de cada
trimestre do exercicio manceiro, relatdro sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato, para efeito de acompanhamento;

encaininhar proposta de aplicacio de penalidade ou rescisao do contrato a
Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Iinangas, quando o objcto estiver sendo
executado de forma irvegular, em desacordo com as especificagdes ¢, ainda.
quando constatada a paralisagio da execucéo ou cometimento de faltas que
ensejern a adocio dessa medida, garantindo ampla delesa & empresa
if'l'r.l.ili'l'l.'l]')!lﬁ'l'llﬂi

comunicar d Pro-Reitoria de Administragio e Finangas o término da
vigéncia do contrato, com antecedéncia necessaria, bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados, tais como, conforme o caso. o
instrugio do processo de prorrogacio de vigéncia contratual, ou preparacio
Termo de Referéncia para nova licitagio;

providenciar em tempo habil. junto & contratada. a  documentagio
necessaria aos processos de reajuste (reajuste. repactuacio. reeqguilibrio
ccondomico) ou alteragdo contratual (acréscimo. supressio. prorrogacio).
conlorme o caso e se houver necessidade.

Atestar, no corpo da nota. com aposi¢io de nome legivel. data, SIAPE ¢
numero da portaria de gestor/fiscal, as faturas correspondentes as ctapas
execuladas, apos a verifcagio da conformidade dos servigos. para efeito de

prgamento;
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q) encaminhar as faturas para pagamento 3 Pro-Reitoria de Administragao ¢
Finangas. obedecendo 0s  prazos contratuais ¢ instruido com 2
documentagdo necessaria. conforme © caso (certiddes validas  de
regularidade fiscal ¢ trabalhista, folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funcionarios, FGTS. GPS. Relatorio GFIP com tomador
UFAM/FUA. vale transporte € alimentagdo):

) apresentar relatério parcial de execucdo dos servigos contratados a cada
solicitagio de pagamento. bem como de relatorio final ao t¢érmino da
vigéncia dos  contratos para  que, diante dessas  informagoes.
respectivamente. possam Ser efetuados os pagamentos. €. encerrados 0s
processos de contrata¢ao:

s) realizar. por 0casido de processo de aplicagdo de penalidade ou rescisio
contratual, a apuragao ¢ quantificacao dos danos causados ao erario pelas
irregularidades comelidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncia de ressarcimento:

) em caso de agao (rabalhista movida em face da contratada tendo 2
Fundagdo Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte. atuar como preposto  da FUA. obrigando-se a
comparecer as audiéncias designadas em data ¢ local determinados. de
modo que 0 nao comparecimento importara nas penalizagdes pelos
prejuizos decorrentes. a serem apurados em regular processo disciplinar

ILIL. Fiscal Administrativo:

a) auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizacdo dos aspeclos .
administrativos do contrato:

b) consultar a situagdo cadastral. fiscal e trabalhista da contratada e exigir a
comprovagio de regularizagao quando verificar a existéncia de certidoes
vencidas:

¢) em casos de agdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundagdo
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte. atuar como preposto da FUA. na impossibilidade da presenga
do gestor e fiscal técnico.

I1.111. Fiscal Técnico:

a) auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do contrato:

b) fazer-se presente ao local de execugdo do contrato de modo a garantir a
execugio do servigo no local em conformidade com os 1ermos do edital.
contrato ¢ termo de referéncia:

¢) preparar relatorio técnico da execugao do servico. enderegado ao gestor do
contrato visando subsidiar eventual notificagdo a empresa. bem como
processo de aplicagdo de penalidade. em sendo 0 caso:

d) atestar. em conjunto com 0 gestor do contrato. as faturas correspondentes
as etapas executadas, para efeito de pagamento: i

¢) em casos de agdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundagdo
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte, atuar como preposto da FUA. na impossibilidade da presenca
do gestor.

o

4° Edicdo de Boletim
20/01/2016



4° Edicdo de Boletim

20/01/2016

q) encaminhar as faturas para pagamento 4 Pro-Reitoria de Administragao ¢
Financas, obedecendo os  prazos contratuais e instruido  com Q@
documentacio  necessana. conforme © caso (certiddes  validas  de
regularidade fiscal e trabalhista, folha de pagamento. comprot ante de
pagamento dos funcionarios. FGTS, GPS. Relatorio GFIP com tomador
UFAM/FUA, vale transporte e alimentagio):

) apresentar relatorio parcial de execugio dos servigos contratados a cada
solicitagio de pagamcenio. bem como de relatorio final ao &rmino da
vigéneia dos  contratos - para que. diante  dessas informagfes.
fcspccli\'.‘imentc. possam . ser efctuados 0s pagamentos, € encertados 0s
processos de contralagio:

o) realizar, por ocasifio de processo de aplicagdo de penalidade ou rescisio
contratual, a apuraglo ¢ quantificagio dos danos causados ao erario pelas
irregularidades comelidas pela contratada. encaminhando formatmente a
auteridade superior, para fins de providéncia de ressarcimento:

{1 em caso de agio rrabalhista movida em lace da contratada tendo a
Fundagiio Universidade do Amazonas/Un iversidade Federal do Amazonas
como litisconsorte, atuar como preposto da FUA. obrigando-s¢ a
comparceer s audiéncias designadas em data e local determinados. de
modo gue o nao comparecimento importard  nas penalizagdes pelos
prejuizos decorrentes, a serem apurados em regular processo disciplinar

IL1L. Fiscal Administrativo:

) auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagao dos aspectos
administrativos do contraros

by consullar a siuagao cadastral, fiscal e trabalhista da contratada ¢ gxicir a
comprovagdo de regularizagdo quando vertlicar a existéncia de certiddes
vencidas:

¢} em casos de agdo trabalhisia em face da contratada tendo a Fundagdo
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte., aluar como preposto da FUA. na impossibilidade da presenga
do gestor ¢ liscal técnico.

TLITI. Fiscal Técnicor

4) auxiliar o gestor do contralo quanto i liscalizagio do objeto do contrato:

b} fazer-se presente a0 local de execucdo do contrato de modo a garantir a
execugdo do servigo no local em conformidade com 0s 1CrMOS do edital.
contrato e lermo de referéncias

¢) preparat relatorio téenico da execugdo do servico, endercgado ao gestor do
contrato visando subsidiar eventual notificagio a empresa. bem como
processo de aplicagio de penalidade. em sendo 0 caso:

d) atestar. em conjunto com o gestor do contrato, as faturas correspondentes
as ctapas cxeculadas. para eleilo de pagamenio,

¢} em casos de agdo irabalhista em face da contratada tendo a Fundagdo
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte, aluar como preposto da FUA. na impossibilidade da presenga

do gestor.
// B
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f) atuar como SUBSTITUTO do GESTOR, assumindo as obrigagdes deste na

gestdo do contrato, quando de sua auséncia (férias/licengas).

[II. ADV E RTIR que os servidores designados para desempenharem 0s
cnicargos descritos nesta Portaria responderdo civil. penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribuigdes que ora Jhes sdo conferidas.

IV.ESTABELECE R que esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE ADMINISTRACAO
FINANCAS, em Manaus, 18 de janeiro de 2017.

r

e
ARMAN UJODE SOUZA JUNIOR
PreReitor de Administragdo e Finangas

4° Edicdo de Boletim

20/01/2016
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f) atuar como SUBSTITUTO do GESTOR, assumindo as obrigacdes deste na
gestao do contrato, quando de sua auséncia (férias/licengas).

IIL ADVERTI R que os servidores designados para desempenharem 05

cnicargos deseritos nesta Portaria responderdo civil. penal e administrativamente pelo eventual
cvercicio irregular das atribuigdes que ora lhes sao conleridas.

sUa

IV.ESTABELECE R que csta Portaria entra em vigor na data de

aasinatura.
Di-se ciéncia ¢ cumpra-se.
GABINETE DA PRO - REITORIA DE ADMINISTRACAOQ K
FINANCAS, em Manaus, 18 de janciro de 2017,
& e 3 Py -
T
ARMANI AUJO DE SOUZA JUNTOR
PreRcitor de Administracio e Finangas
&

4° Edicdo de Boletim
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Poder Executivo
Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas

Pro-Reitoria de Administragao e Finangas UFAM

PORTARIAN011/2017

O PRO — REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competencias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de
1993, art. 31 da Instrugdo Normativa MPOG n® 02 de 30 de abril de 2008 ¢. Nota n.
001/2016/CONSU/PFFUA/PGF/AGU;,

CONSIDERANDO o Processo SIE n® 23105.034033/2016 referente a
colebracio do Contrato n® 40/2016 que tem por objeto contratagdo de servigos técnico-
protissionals  de  Redagdo/Revisdo de texto para confec¢do de documentos (Relatorio
descritivo. Rervindicagdo. Figuras € Resumo): e.

CONSIDERANDO o MEMO n° 051/2017 — DECC/PROADM. datado de 18
de janeiro de 2017. Processo SIE n® 23105.036903/2017. subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos ¢ Convénios. da Pro-Reitoria de Administra¢do ¢ Finangas.
cmitido a partir da indicagdo formulada pela Pro-Reitora de Inovagdo e Tecnologia. Maria do
. Rodrigues Chaves;

RESOLVE:

I-DESIGN A R os servidores abaixo relacionados para, com observancia
da legislagao vigente, atuarem como Fiscal e Fiscal Substituto do Contrato n® 40/2016
wiundo do Pregao Eletronico n® 11/2016, que tem por contratada a empresa CLAUDIA
WATANABE, SOCIEDADE DE ADVOGADOS:

I.I. Fiscal: RAFAEL IVAN FREIRE MENECHINI - SIAPE: 2263960:
.11, Fiscal Substituto CLAUDIA RAISSA COSTA TAVARES — SIAPI:
020901461

ILDISPOR que os fiscais e os fiscais substitutos serdo responsaveis por
fiscalizar ¢ acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos prestados. com observincia
fafegislagdo vigente. sendo sua atribuigdo. dentre outras:

IL1. Fiscal:

a) coordenar e comandar o processo da fiscaliza¢do da execugio contratual:

b) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licitagdo. termo de referéncia. proposta vencedora
¢ o proprio instrumento contratual:

¢) conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto
pela Administragdo quanto pela Contratada. principalmente. observando os
prazos de encaminhamento. quando for o caso, ao setor competente do a
documentagao relativa a garantia contratual ¢ conta vinculada:

d) manter, em arquivo proprio, toda a documentagdo referg
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias

adas:
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:..-;-. Poder Executivo ;
Ministério da Educacgao Y
Universidade Federal do Amazonas .

PORTARIANO011/2017

O PRO — REITOR DE ADMINISTRACAO F FINANCAS, no uso das
competéncias delegadas pela Portaria GR 9442016,

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.® 8.660 de 21 de junho de
P9SN, et 31 da Instrugdo Normativa MPOG n® 02 de 30 de abril de 2008 ¢. Nota n
D206/ COMNSUPFFUAPGF/AGU;

CONSIDERANDO o Processo SIHE n® 23105.034033/2006  referente 2
cclebracdo do Contrato n® 4002016 que tem por objeto contratagio de servigos téenice-
ofissionads de Redagho/Revisdo de texto para confeccdo de documentos (Relatario
v Revindicagdo. Figuras ¢ Resumo); e,

CONSIDERANDO o MEMO n® 051/2017 — DECC/PROADM, datado de 1¥
de janeciro de 2017, Processo SIE n® 23103.036903/2017. subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos ¢ Convénios, da Pro-Reitoria de Administragio e Finangas,
cnaitido a partir da indicagdo formulada pela Pro-Reitora de Inovagio ¢ Teenologia, Matia do
P, Redrigues Chaves;

RESOLVE:

I-DESTGNA R os servidores abaixo relacionados para. com abserviancia
du legislagdo vigente, atuarcm como Fiscal ¢ Fiscal Substituto do Contrato n® 40/2016
nriunde do Prevao Eletronico n® 1172016, que tem por contratada a empresa CLAUDIEA
WATANARBE, SOCTEDADE DE ADVOGADOS:

L Fiscal: RAFALL IVAN FREIRE MENECHINI - SIAPE: 2263960
LI Fiscal Substituto CLAUDIA RAISSA COSTA TAVARES — SIAPE:
020901461 ;

[ILDISPORque os fiscais ¢ os fiscais substitutos serdo responsivels por
jecaiizar ¢ acompanhar o andamento e a execucio dos scrvigos prestados. com observineia
agdo vigente. sendo sua atribuicio. dentre oultras:

1 leeisl

LLI Fiscal;

a) coordenar ¢ comandar o processo da lscalizagio da execugdo contratual.

bi adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parimetro o edital da licitagio, termo de referéncia, proposta vencedor
e O proprio instrumento contratual:

¢} conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas lanio
pela Administragio quanto pela Contratada. principalmente, observando os
prazos de encaminhamento, quando for o caso, ao setor competente do a
documentagio relativa a garantia contratual e conta vinculada:

d) manter, em arguive proprio, toda a  documentagio  referg
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias gubefdas:
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~

m)

n)

0)

p)

q)

solicitar a contratada e seus prepostos. ou obter da Administragio.
tempestivamente. todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
SErvigos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servico contratado.
da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada. compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no que se refere a execu¢do do contrato:

emitir pareceres em todos os atos da Administragdo relativos a execugio do
contrato. em especial aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuacoes do
contrato:

determinar o que [or necessdario para regularizagdo das ocorréncias.
inclusive formalizando a contratada a solicita¢do das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio, diariamente. as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais. elaborando. semanalmente. relatério
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagio:

encaminhar a Pré-Reitoria de Administra¢do e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro. relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplicagdo de penalidade ou rescisdo do contrato a
Pro-Reitoria de Administragdio e Finangas, quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular. em desacordo com as especificagdes e. ainda.
quando constatada a paralisagdo da execugio ou cometimento de faltas que
ensejem a adogdo dessa medida. garantindo ampla defesa 4 empresa
inadimplente:

comunicar a Pro-Reitoria de Administragio ¢ Finangas o término da
vigéncia do contrato, com antecedéncia necessaria, bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados. tais como, conforme o caso. a
instru¢do do processo de prorrogagio de vigéncia contratual. ou preparacio
Termo de Referéncia para nova licitacio:

providenciar em tempo hdbil, junto a contratada. a documentagio
necessaria aos processos de reajuste (reajuste. repactuagdo. reequilibrio
econdmico) ou alteragdo contratual (acréscimo, supressdo. prorrogagio).
conforme o caso e se houver necessidade.

Atestar, no corpo da nota, com aposi¢do de nome legivel. data. SIAPE ¢
numero da portaria de gestor/fiscal, as faturas correspondentes as etapas
executadas. apos a verificagdo da conformidade dos servigos. para efeito de
pagamento:

encaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administragio ¢
Finangas. obedecendo os prazos contratuais e instruido com a
documentagdo necessaria. conforme o caso (certidoes validas de
regularidade fiscal e trabalhista. folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funcionarios. FGTS. GPS. Relatorio GFIP com tomx
UFAM/FUA. vale transporte e alimenta¢io);
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solicitar @ contratada e seus prepostos, ou obter da Administragio.

lempestivamente. todas as providéncias necessdrias ao bom andamento dos

SCrVigos:

f1 estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servico contratado.
da interlocucdo do fiscal com o preposto das empresas contratadas;

g} asscgurar-se de que o namere de empregados alocados a0 servico pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

by fiscalizar o cumprimento das obrigaghes e encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no que se refere 4 execucdo do contrato;

i} emitir parcceres em todos os atos da Administragdo relativos 4 execugio do
contrato, em especial aplicagio de sangdes. alteragdes e repactuagdes do
contrato;

it determinar o que [or necessario para regularizacio das ocorréncias.
nclusive formalizando 4 contratada a solicitagdo das providéncias devidas,
ide acordo com a necessidade;

k) registrar em documento proprio. diariamente. as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais,  elaborando. semanalmente.  relatorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizacio:

1" encaminhar a Pro-Reitoria de Administragdio ¢ Financas, ao [inal de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatdrio sucinto das ocorréncias increntes
ao contrato, para eleito de acompanhamento:

m} encaminhar proposta de aplicacdo de penalidade ou rescisao do contrato
Pro-Rentona de Administracio e Finangas, quando o ohjeto estiver sendo
executado de forma irregular, em desacordo com as especificagies e, ainda.
quando constatada a paralisagio da execucio ou cometimento de Faltas que
ensejem a adogiio dessa medida. garantindo ampla defesa & empresa
inadimplente:

n) comunicar & Pro-Reitoria de Administragio e Financas o érmino da
vigéneia do contrato. com antecedéncia necessdria. bem como adotar os
procedimentos gque forem recomendados, tis como, conforme o caso. a
instrugdo do processo de prorrogagiio de vigéncia contratual, ou preparacio
Termo de Releréncia para nova licitagiio:

o) providenciar em tempo habil, junto & contralada. a documentagcio
necessaria aos processos de reajuste (reajuste, repactuagio, reequilibrio
ccondmico) ou alteraciio contratual (acréscimo, supressio. profrogacio).
conforme o caso e se houver necessidade.

p) Atestar, no corpo da nota, com aposigio de nome legivel, data, SIAPE ¢
nimero da portaria de gestor/fiscal, as faturas correspondentes as etapas
executadas, apos a verificagio da conformidade dos servigos. para cfeito de
pagamento;

q) cncaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administracio ¢

Finangas. obedecendo o0s  prazos  contratais ¢ instruido  com g

documentagdo  necessaria. conforme o caso  (certidoes  validas  de

regularidade fiscal ¢ trabalhista. folha de pagamento. comprovante de

pagamento dos funciondrios, FGTS. GPS. Relatorio GFIP com tony R

UFAMTUA, vale transporte e alimentagiio):

T
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r)

t)

apresentar relatorio parcial de execugdo dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento. bem como de relatorio final ao término da
vigéncia dos contratos para que. diante dessas informagdes.
respectivamente, possam ser efetuados os pagamentos. e. encerrados os
processos de contrata¢do:

realizar, por ocasido de processo de aplica¢io de penalidade ou rescisio
contratual, a apuragio e quantifica¢do dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada. encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncia de ressarcimento:

em caso de agdo trabalhista movida em face da contratada tendo a
Fundag¢do Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte. atuar como preposto da FUA. obrigando-se a
comparecer as audiéncias designadas em data ¢ local determinados. de
modo que o ndo comparecimento importara nas penalizagdes pelos
prejuizos decorrentes, a serem apurados em regular processo disciplinar

[1.11. Fiscal Substituto:

a)
b)

(o]
~

auxiliar o fiscal do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do contrato;
fazer-se presente ao local de execugdo do contrato de modo a garantir a
execucao do servico no local em conformidade com os termos do edital.
contrato e termo de referéncia:

preparar relatorio téenico da execugdo do servigo. enderecado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notificagdo a empresa, bem como
processo de aplica¢do de penalidade. em sendo o caso:

atestar. em conjunto com o fiscal do contrato, as faturas correspondentes as
etapas executadas, para efeito de pagamento:

em casos de agdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundagio
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte, atuar como preposto da FUA, na impossibilidade da presenca
do fiscal.

atuar como SUBSTITUTO do FISCAL. assumindo as obrigacoes deste na
gestdo do contrato. quando de sua auséncia (férias/licencas).

[II. AD VERTIR que os servidores designados para desempenharem os
encargos descritos nesta Portaria responderdo civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribui¢des que ora lhes sao conferidas.

IV.ESTABELE CE R que esta Portaria entra em vigor na data de sua

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REI DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, em Manaus, 18 de janeiro d
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r) apresentar relatorio parcial de exccucio dos servigos contratados a cada
solicitacdo de pagamento. bem como de relatorio final ao término da
vigéneia dos  contratos  para  que. diante  dessas  informacies.
respectivamente, possam ser cfetuados os pagamentos. e, encerrados os
processos de contratacio;

s) realizar, por ocasidio de processo de aplicagio de penalidade ou rescisiio
contratual, a apuragdo ¢ quantificagio dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando Formalmente a
auwtoridade superior, para fins de providéncia de ressarcimento:

t) em caso de agdo trabalhista movida em [ace da contratada tendo a
Fundagdo Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte, atuar como  preposto da FUA, obrigando-se
comparecer as audidéncias designadas em data e local determinados. de
modo que © ndo comparceimento importara nas penalizuges pelos
prejuizos decorrentes, a serem apurados em regular processo disciplinar

[1.11. Fiscal Substituto:

a) auxiliar o fiscal do contrato quanto a fiscalizagiio do objeto do contrato:

b) fazer-se presente ao local de execucdio do contrato de modo a garantir a
execugdo do servigo no local em conformidade com os termos do edital.
contralo e termo de referéneia:

¢} preparar relatorio téenico da execugdo do servigo. enderecado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notificagio 4 empresa. bem como
processo de aplicacio de penalidade, em sendo o caso:

d) atestar. em conjunio com o fiscal do contrato, as faturas correspondentes ds
elapas executadas, para eleito de pagamento;

¢) em casos de agdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundacio
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte, atuar como preposto da FUA, na impossibilidade da presencs
do fiscal.

f) atuar como SUBSTITUTO do FISCAL. assumindo as obrigagdes deste na
gestdo do contrato. quandoe de sua auséncia (férias/licencas).

L ADYVERTIR que os servidores designados para desempenharem os

encargos descritos nesta Portaria responderfo civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribuigdes que ora lhes sio conleridas.

assinabura,

FINANCAS, em Manaus, 18 de janeiro d
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IVESTABELE CE R que esta Portaria entra em vigor na data de sua

1Ié-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO — REIT DE ADMINISTRACAO F
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#%7 %3 Poder Executivo

s &’ Ministério da Educacao

?..A%g » Universidade Federal do Amazonas

“ZR%" Pro-Reitoria de Administragao e Financas UFAM

N

o

PORTARIAN012/2017

O PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competéncias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de
993, art. 31 da Instrugio Normativa MPOG n° 02 de 30 de abril de 2008 e¢. Nota n.
001/2016/CONSU/PFFUA/PGF/AGU;

CONSIDERANDO o Processo SIE n® 23105.034030/2016 referente 4
celebragio do Contrato n® 39/2016 que tem por objeto contratagio de servigos téenico-
profissionais de Redagdo/Revisdo de texto para busca de anterioridade para registro de
propriedade intelectual: e,

CONSIDERANDO o MEMO n° 050/2017 — DECC/PROADM. datado de 18
de janeiro de 2017. Processo SIE n° 23105.036904/2017, subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos e Convénios. da Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Finangas.
emitido a partir da indicagdo formulada pela Pro-Reitora de Inovagdo e Tecnologia. Maria do
P. Rodrigues Chaves:

RESOLVE:

1-DESIGN AR os servidores abaixo relacionados para. com observiancia
da legislagdo vigente, atuarem como Fiscal e Fiscal Substituto do Contrato n® 39/2016
oriundo do Pregio Eletronico n® 11/2016. que tem por contratada a empresa GRUENBAUM,
POSSINHAS & TEIXEIRA LTDA:

I.I. Fiscal: RAFAEL IVAN FREIRE MENECHINI — SIAPE: 2263960:
I.IIL. Fiscal Substituto CLAUDIA RAISSA COSTA TAVARES - SIAPE:
020901461

II. D ISP O R que os fiscais e os fiscais substitutos serdo responsaveis por
fiscalizar ¢ acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos prestados. com observancia
da legislagdo vigente. sendo sua atribui¢io. dentre outras:

1L.1. Fiscal:

a) coordenar e comandar o processo da fiscaliza¢do da execugdo contratual:

b) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licita¢@o, termo de referéncia, proposta vencedora
¢ 0 proprio instrumento contratual:

¢) conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto
pela Administragdo quanto pela Contratada, principalmente. observando os
prazos de encaminhamento, quando for o caso. ao setor competente do a
documentagdo relativa a garantia contratual e conta vinculada:

d) manter. em arquivo proprio. toda a documentagdo referente ao

acompanhamento dos contratos. inclusive das providéncias adotadas:

.~
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Poder Executivo p
Ministério da Educacao 4
Universidade Federal do Amazonas

Pro-Reitoria de Administragao e Financas UFAM

PORTARIAN"012/2017

O PRO — REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competéncias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.® 8.666 de 21 de junho de
9u3, art. 31 da Instrugdo Normativa MPOG n® 02 de 30 de abril de 2008 ¢. Nota n.
OO 2016/CONSUPFFUA/PGE/AGET;

CONSIDERANDO o Processo SIE n® 23105.034030:2016 referente
colebracio do Contrato n® 39/2016 que tem por objeto contratagido de servicos téenico-
profissionais de Redagio/Revisdo de texto para busca de anterioridade para registro de
propriedade intelectual: ¢,

CONSIDERANDO o MEMO n? 050/2017 — DECC/PROADM. datado de 18
de janeiro de 2017. Processo SIE n® 23105.036904/2017. subscrito pelo Dirctor do
Departamento de Contratos e Convénios. da Pro-Reitoria de Administragiio ¢ Finangas.
cmitido a partir da indicagdo formulada pela Pro-Reitora de Inovagio ¢ Tecnologia. Maria do
P, Rodrigues Chaves:

RESOLVE:

1-DESIGN A R os servidores abaixo relacionados para. com observancia
ln legisiaglo vigente, atuarem como Fiscal e Fiscal Substituto do Contrato n® 39/2016
ariundo do Pregio Eletronico n? 11/2016. que tem por contratada a empresa GRUENBAUM,
POSSINHAS & TEIXEIRA LTDA:

I.1. Fiscal: RAFAFL IVAN FREIRE MENECHINI - SIAPL: 2263960
LI1L. Fiscal Substituto CLAUDIA RAISSA COSTA TAVARILS — STAPE:
(020001461:

I. DTS PO R que os fiscais ¢ os fiscals substitutos serdo responsaveis por
fiscalizar ¢ acompanhar o andamento e a exceugdo dos servigos prestados. com observancia
da legislagio vigente. sendo sua atribuigio. dentre outras:

11.1. Fiscal:

a) coordenar e comandar o processo da fiscalizagiio da execucdo contratual:

b) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licitagio, termo de referéncia, proposta vencedora
¢ o proprio mstrumento contratual:

¢) conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas lanto
pela Administragdo quanto pela Contratada. principalmente. observando os
prazos de encaminhamento, quando for o caso. ao setor competente do a
documentacio relativa a garantia contratual ¢ conta vinculada:

d) manter. em arquivo proprio. toda a documentagio relerente  ao
acompanhamento dos contratos. inclusive das providéncias adotads

4° Edicdo de Boletim
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m

n)

0)

p)

q)

~—

solicitar a contratada e seus prepostos. ou obter da Administragio.
tempestivamente. todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
SCrvicos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servigo contratado.
da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servi¢o pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigagdes ¢ encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execugdo do contrato;

emitir pareceres em todos os atos da Administragio relativos a execugido do
contrato. em especial aplicagdo de sangdes. alteragbes ¢ repactuagoes do
contrato:

determinar o que for necessario para regularizagdo das ocorréncias.
inclusive formalizando a contratada a solicitagdo das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio. diariamente, as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais, elaborando. semanalmente. relatorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagio:

encaminhar a Pro-Reitoria de Administra¢ao ¢ Financas, ao linal de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato. para efeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplica¢do de penalidade ou rescisdo do contrato a
Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular, em desacordo com as especificagdes e. ainda.
quando constatada a paralisa¢do da execugdo ou cometimento de faltas que
ensejem a adogdo dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa
inadimplente:

comunicar a Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas o término da
vigéncia do contrato, com antecedéncia necessaria, bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados. tais como, conforme o caso. a
instru¢do do processo de prorrogagdo de vigéncia contratual, ou preparagio
Termo de Referéncia para nova licita¢do;

providenciar em tempo habil. junto & contratada. a documentagio
necessaria aos processos de reajuste (reajuste, repactuacdo. reequilibrio
econdmico) ou alteragdo contratual (acréscimo. supressio. prorrogagio).
conforme o caso ¢ se houver necessidade.

Atestar, no corpo da nota. com aposi¢ido de nome legivel. data. SIAPE ¢
numero da portaria de gestor/fiscal, as faturas correspondentes as etapas
executadas. apos a verificacdo da conformidade dos servigos. para eleito de
pagamento:

encaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administragio ¢
Finangas, obedecendo os prazos contratuais ¢ instruido com a
documenta¢do necessaria, conforme o caso (certidoes validas de
regularidade fiscal e trabalhista. folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funcionarios. FGTS. GPS. Relatorio GFIP com tomador

UFAM/FUA., vale transporte e alimenta¢ao): oo

/
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£)

h)

k)

)

m

i)

0)

P

q)

—

solicitar @ contratada e seus prepostos, ou obter da Administragio.
tempestivamente. todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
SETVigos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servigo contratado.
da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
assegurar-s¢ de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada € suliciente para 0 bom desempenho dos seryvigos:

liscalizar 0 cumprimento das obrigagées ¢ cncargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada. compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no que se relere a execucdo do contrato;

cmitir pareceres em todos os atos da Administragdo relalivos a execugio do
contrato. em especial aplicaglo de san¢oes. alteragdes ¢ repactuagdes do
contrato:

determinar o que for necessario para regularizacdo das ocorréncias.
inclusive formalizando a contratada a solicitagio das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio. diariamente, as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais, elaborando, semanalmente. relatorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagao:

encaminhar & Pro-Reitoria de Administragao ¢ Finangas. ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro. relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato. para eleito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplicagio de penalidade ou rescisio do conrato a
Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas. quando o objcto estiver sendo
exccutado de forma irregular, em desacordo com as especificagdes ¢, ainda.
quando constatada a paralisagdo da exccugdo ou cometimento de fultas que
ensejem a ado¢do dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa
inadimplente:

comunicar 4 Pro-Reitoria de Administracdo ¢ l'inangas o termino da
vigéneia do contrato, com antecedéncia necessaria, bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados, tais como, conforme o caso. a
instrugio do processo de prorrogacio de vigéncia contratual. ou preparagio
Termo de Referéncia para nova licitacdo:

providenciar em tempo hdbil. junto a contratada. a  documentagio
necessiria aos processos de reajuste (reajuste. repactuagio. reequitibrio
econdémico) ou alteracdo contratual (acréscimo, Supressio. prorrazacio).
conforme o caso ¢ s¢ houver necessidade.

Alestar, no corpo da nota. com aposi¢iio de nome legivel. data, SIAPE ¢
nimero da portaria de gestor/fiscal. as faturas correspondentes as ctapas
exccutadas. apos a verificagdo da conformidade dos servigos. para cleito de
pagamento;

encaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administragio ¢
Finangas, obedecendo os  prazos contratuais e instruido  com o
documentagdo nccessaria, conforme o caso  (certidoes  validas  de
regularidade fiscal ¢ trabalhista. folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funcionarios, FGTS. GPS. Relatorio GFIP com tomador
UFAM/TUA, vale transporte ¢ alimentagio): —

il

/
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S)

t)

apresentar relatorio parcial de execugdo dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento. bem como de relatorio final ao término da
vigéncia dos contratos para que. diante dessas informagées.
respectivamente. possam ser efetuados os pagamentos. e. encerrados os
processos de contratagao:

realizar. por ocasido de processo de aplicagiio de penalidade ou rescisao
contratual, a apuragio e quantificagdo dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada. encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncia de ressarcimento:

em caso de acdo trabalhista movida em face da contratada tendo a
Fundagdo Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte. atuar como preposto da FUA. obrigando-s¢ a
comparecer as audiéncias designadas em data ¢ local determinados. de
modo que 0 ndo comparecimento importard nas penalizagdes pelos
prejuizos decorrentes. a serem apurados em regular processo disciplinar

11.11. Fiscal Substituto:

a)
b)

c)

d)

o
~

auxiliar o fiscal do contrato quanto a fiscalizagio do objeto do contrato:
fazer-se presente ao local de execugdo do contrato de modo a garantir a
execucdo do servico no local em conformidade com os termos do edital.
contrato ¢ termo de referéncia:

preparar relatério téenico da execugdo do servigo, enderegado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notificacdo a empresa. bem como
processo de aplicagdo de penalidade. em sendo o caso:

atestar, em conjunto com o fiscal do contrato. as faturas correspondentes as
etapas executadas. para efeito de pagamento:

em casos de agdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundagao
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte. atuar como preposto da FUA, na impossibilidade da presenca
do fiscal.

atuar como SUBSTITUTO do FISCAL, assumindo as obrigagdes deste na
gestdo do contrato, quando de sua auséncia (f¢rias/licengas).

II. ADV E R TI R que os servidores designados para desempenharem os
encargos descritos nesta Portaria responderdo civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribui¢des que ora lhes sdo conferidas.

IV.ESTABELE C E R que esta Portaria entra em vigor na data de sua

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO
FINANCAS, em Manaus, 18 de jan

DE ADMINISTRACAO FE
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assinatura.

r)

$)

t)

apresentar relatorio parcial de exccugio dos servigos contratados a cada
solicitagio de pagamento. bem como de relatorio final ao termino da
vigéncia dos contratos para que. diantc  dessas  informagoes.
respectivamente, possam ser cfetuados os pagamentos. e. encerrados os
processos de contratagdo:

realizar. por ocasido de processo de aplicagio de penalidade ou rescisao
contratual. a apuragdo e quantificacio dos danos causados ao crario pelas
irrcgularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmentic 4
autoridade superior. para fins de providéncia de ressarcimento:

em caso de agfio trabalhista movida em lace da contratada tendo o
Fundagio Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonus
como litisconsorte. atuar como preposto da FUA. obrigando-s¢ 2
comparecer as audiéncias designadas em data ¢ local determinados. de
modo que o ndo comparecimento importara nas penalizagoes pelos
prejuizos decorrentes. a serem apurados em regular processo disciplinar

1111, Fiscal Substituto:

a)
b)

c)

d)

f

auxiliar o fiscal do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do contrato:
fazer-se presente ao local de execugiio do contrato de modo a garantiv 4
execucao do servigo no local em conformidade com os termos do edital.
contrato ¢ termo de referéncia;

preparar relatério técnico da execugio do servico. enderegado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notificagdo a empresa, bem como
processo de aplicagio de penalidade, em sendo o caso:

atestar. em conjunto com o fiscal do contrato, as faturas correspondentes as
ctapas executadas. para efeito de pagamento:

em casos de agdio trabalhista em face da contratada tendo a Fundagio
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte. atuar como preposto da FUA, na impossibilidade da presenga
do fiscal.

atuar como SUBSTITUTO do FISCAL. assumindo as obrigagdes deste na
gestio do contrato, guando de sua auséncia (ferias/licengas).

II. A DV E R TI R que os servidores designados para desempenharem os
cncargos descritos nesta Portaria responderdo civil. penal e administrativamente pelo evential
exercicio irregular das atribuigdes que ora thes sdo conferidas.

Iv.

ESTABELE CE R que esta Portaria entra em vigor na data de sua

[)é-se ciéncia ¢ cumpra-se.

GABINETE DA PRO -

DE  ADMINISTRACAO E

FINANCAS, em Manaus, 18 de janei ¢ 2017.
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1JO DE SOUZA JUNIOR

ARMAN
yeReitor de Administracdo e Finangas

Pr
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Foder Executivo

Ministério da Educagio
Lniversidade Federal do Amasonas
Pri - KReitoria de Gestdo de Pessoas
Gabinete da I'ri-Reitora

FORTARIA - PROGESI* N* 12/2017

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portavia GE 946200106, publicada nae Thdrio O0ciyl da Unide cm 02 de maio de

2006, secico 1, pisrinag 25

CONSIDERANDO 0s terines do Memomndy  n® 5792016 -
DIRFCAOTEAATUFAM, datado de 0371272016, da Diretoria de Instilulo de Fducagio,
Agricullurs ¢ Ambicnte — [EAATUFAM, constante no Processo nt 23105.03533672016,
protocalado em 137220016,

CONSIDERANDCY o Arl 38 duo Ted 511290 que csmabeleoe que o substinate
assUMmind autemdtica e cumoalativamente, sem prejuizo doe carge gue agupa, o csereicie do cargo
ou fungio de diregio ou chefia e os de Matureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacinela do carzo:

CONSIDERANDO oz termos do An, 33, da Lel o 4. 78499 e o entendimenio
contido na Nota Téenica n,® 131201 0 COGES/DENOMNSREH AP,

RESOLYE:

IT-CONVYALITDAR ox aios sdminisimtivos praticados pelo servidor
HELIO MOREIRA DA COSTA, matricula STAPT n® 1664052, opupante do cargo de Téenico
de Tecnelogia da Informacde, durante o exercivie ca Fungio Gratificada FG - 01, de Geranre de
Patrimidnia ¢ Waterial, junto aa Tnstilulo de Fducagie, Agncultuta ¢ Ambicnte — IEAATUEF AR,
duranle us FEras due lwlar, o servider ALEXANDRO BEELVAS PEREIR A, marricula 31APE n®
060044 & de seu subatiutg, o serddor JOSE ATUGUSTO FIGUEIRA DA SILVA. matricula
STAPTE o IRTS20%, nos scguintes periodes: de 03112016 » 12112016 e de 16.11.2016 a
24.11.201%.

11 - ENCAMINHE-SE 4 Diretorin Ixecutiva, via digilul desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamanto.

LMé-ge cidncia, oualique-se e cumpra-se.

GARBINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE FPESSOAS, em Manaus,
[2 de jancire de 2017,

AL J' )
KATHY A AUGUSTA THOME LOPES
Prd — Bealom e Gestao de Pessons

4° Edicdo de Boletim
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Poder Kxecutive ? " tk::
Ministério da Fducagio T O
Universidade Federal do Amazonas mmmret
I'rév — Reitoria de Gestdo de Pessoas UFAM
Gabinete da Prd-Reitora

POHTARIA - PROGESP NY 14/2017

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSNAS, no uso das competéneias
delegadas pela Partaria GR 2462014, publicada no Diario Oficial da Unifio em 02 de maio de
2016, secdn 1, plgina 25:

CONSIDERANDO oz termos do Memorando n.® [066:2016 — PROPESP, datado
de 217242016, do Peé-reitor de Pesguisa e Pos-gradunciy PROPESP/UFAM, datado dc
2171242016, integrante do Processo . 23105.0357692016, protecolade em 210127201 6;

CONRSIDERANDO o Art, 18 da Lei 8.112,90;
RESOLVYE:

I-DESIGNAR os servidores abaixe relacionados comn sobstitutos
eventuais das Fungocs Gratificadas da Pro-reitoria de Pesquiss e *os-praduacdo
I'BOPESIVL FEAM, para que assumam as respectivas fungdes nos afastamentos cu impedinentos
legais ¢ repulamentares dos dtulares das fungiies ciradas ebaixo:

LOURDES DE FATIMA MOKRAES DE SOUSA, matricula SIAPE p®
30T 146, gpante do carge de Assistente de Aluno, como Substtota da Fungio
Cratificada FG = 01, de Coordenador Acadérmico;

YICTOR CORDETRO PASSOS, matricula STAFE n® 218344235, ovupante do
cargo de Assistents em Administraggio, coma Substituge da Fungio Gratificada
FC =01, de Coordenacor Admimstrativo e FO = 01, de Coordenador Finaneeiro,

CARLA CAROLINE LEITE DUARTE. malrcula 3IAPE n® 2181404,
acupanie do carge de Assistente em Administraefo, como Subatituts da Funcédo
Gratifieada FG— 01, de Secreticio da Prd-reitoria de Pesguisa ¢ Pos-graduacio:

IM-REY DG AR disposipies em coniréiriao,

Ml - ENCAMINHE-5FE a Thireloria Faecolive, wia digile] desta Porlana

devidarnenle subscrita para publicacio e arquivamenta.

[Xé-te cigncia, publique-se e curmpris-se.
GABINETE DA PRI - REITORIA DE (ESTAQ DE PESS(MAS, em Manaus,
13 de janeiro de 2017,

e |I_ | l:-_a"'\r"_"\
KATHY A AUG STA HOME LOPES
Préy — Reatora de Gesifio de Pessoas

4° Edicdo de Boletim
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Poder Executivo o
Ministério da Educacéo {f(’,‘il
Universidacde Federal do Amazonas AR
Prd — Reltoria de Gestdo de Pessoas ety
Gabinete da Pré-Reitora UFAM

PORTARIA - PROGESP N" 015/2017

A PRO - REITORA DI GESTAQ DE PESSOAS, no uso das competéneias
delepades pela Porteria (GR 9462016, publicada ne Didria Oficial da Unifo cm 02 de nzaio de
2016, secdn 1, pagina 25, resolve:

CONSIDERANDO & competéncis estzhelecidn na Porlaria GROI0EG2014,
publicads no Boletim da UFAM — 19 Tdicin, dx 04032016, pagina 17;

CONSIDERANDO o Ast. BD da Lei 8112 de 11 de dezembre de 1990, gue
estabelece que as férias dos scrvidores somente poderfc sor intervompidas por metive de
calamidade piblica, comegfo intorna, convocaglio pava jint, serviga militar cu cleitoral, ou por
necessidade do servigo declarada pela autoridade maximea do drgEo ou entidade;

CONSIDERANDO & a comperdneia estabelecida an Diretor de Unidade
Académica de exercer & administracio de pessoal lotado na unidede, confosme o Capitulo 11,
Artipo 43, Incise ¥, do Regimente Geral da Universidade Fedzaral do Aumazonas,

CONSIDERANDO cs termos do Memarande ot O082017, datade de 05 de
janeire de 2017, da Escola de Enformagem de Manaos, conforme consls oo Processo n®
23105, 036341/2017, protocolade om 06 de jancire de 2017,

RESOLVE:

I-DECL AR AR 5 necsssidade de interrupeiio de [rias da servidora
SANDRA GREICE BECKER, mairicula STAPE n® 1103447, par necessidade dov servigo,
coim base no art, 80 da Lei 811240, a partr de 03 de janciro de 2017,

II - ENCAMINHE-SE & Daretcria Executiva, wia dipital dasta Portaria

devidamente subscrita para publicagio e arguivamenh,

THE-siz cifnein, publique-se & cumpra-se,

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAQ DE PESS0AS, emn

Manzus, 16 de janeire de 20107, o £
fiitl
A A
EATHY A AUGUSTA THDMF‘. 1.OPES
Priy — Reitora de Gestdo de Passoas

4° Edicdo de Boletim
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Ministério da Educagdo i Y
Universidade Federal do Amazonas oA N AL
Pré — Reitoria de Gestio de Pessoas Ry
Gahinets da Pro-Reitora UFaMm

PORTARIA - PROGESP N" 016/2017

A PRO - REITORA DE GESTAD DE PESSOAS, no usa das competéncias
delegadas pela Portaria GR 94672010, publicada no Diaric Oficial da Tntde em 02 de maio de
2016, secdo 1, pieina 25, resolve:;

CONSIDERANDD a compeiénein estabelecidn na Porlaria GRO 1086720146,
publicada no Boletim da TFAM — 1% Edigiin, de 040520016, pagina 17;

CONSIDERANDC o Arl. 80 da Lei 8.012 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férins dos cervidores somente poderBo ser ilnrerromipidss por metivo de
calamidade piabliza, comegdo ntema, convoesgio para o, serviee mililtar oo elesion], oo por
necessidade do servigo declzrada pela aulorilade masima do drgdo oo entidaade;

CONSIDERANDO o a compeineia estabelecida ao Dietor de Unidade
Académica de exerver & administragio do pezsoal lotado na unidade, contorme o Capitule 17,
Artipo 43, incise ¥, do Begirmenta Geral da Universidade Federal do Amarnnas;

CONSIDERANINDY as lermas do Memorondo o 0022017, dalado de B2 de
janeiro de 2017, da Prefeitura do Campus Univessiticio, confiome consta no Processo r”
221035, 0361882017, protocalada em 03 de janeira de 2017,

RESOLVE:

I-DECL AR A R a necessidade de interrupgiio de éras do servidor
MANASSES IBERNON MALA, muirivula SIAPE n” 1662105, por tecassidade da servico,
comm base no art. 0 da Lei 811290, a partir de 03 de janciro de 2007

11 — ENCAMINHE-5E & Diretoriz Execuliva, via digital desta Porlariz
devidamente subscrita para publicacEo & anquivamento,

Did-si cifneis, publigue-se ¢ cumpra-se.

GABINETE Da PRO - REITORIA T'E GESTAO DE PESSOAS, em

Manaus, 16 de janeire de 2017, A
1] & I.; |I : lll. .I
- 1 I i

=l o :'—)'T'_
KATHY A AUGTSTA OME LOFES
Proy — Reitora de Cresti Ld.e [essoas
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