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REITORIA: 162, 510, 565, 566, 567, 568, 569, 570, 576, 597, 599, 600, 601, 611, 612, 613, 614, 615, 616,
617, 618, 619, 622, 635, 636, 637, 640, 643, 649, 665, 677.

Responsavel: José Dantas Cyrino Junior Universidade Federal do Amazonas
Producéo: Diretoria Executiva Av. Gal. Rodrigo Octévio Jorddo Ramos, 3000
Campus Universitario — Aleixo
CEP: 69093-000 — Manaus — Amazonas
Telefone: (92) 3305-1489
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Ministério da Educacio

_ Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0162/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. usando
das atribui¢des estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diario Oficial da Unido de 28 de junho de 2013. e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 04/2017 — CCS, datado de 13 de janeiro

de 2017, subscrito pela servidora da Comissdo de Capacitagdo dos Servidores da Universidade

- Federal do Amazonas, Lidismar Freitas de Farias Reis, protocolizado sob o n°
23105.005707/2017.

RESOLVE:

SUSPENDE R, a partir de 11/12/2016. os' efeitos da Portaria GR n°
0352/2016, datada de 04/02/2016, que autorizou o afastamento integral da servidora docente
ELLEN DE FATIMA CAETANO LANCA, lotada na EEM, para para realizar Estagio
Doutoral no Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo -
USP. no periodo de 01.06.2016 a 31.12.2016. conforme regulamenta a Resolugdo n® 020/2013
- CONSUNI.

Dé-se ciéncia. publique-se e cumpra-se.

REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. em
Manaus, 24 de janeiro de 2017,

MARCIA PERALES MEND
Reitora
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FORTARTA N 051072017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuicdes estaturdrias, e

CONSIDERANDO os termos da Lei n® 11,091, de 12 de Janeive de 2005,
publicada no DNOLL de dia subsequente, que dispbe sobre a estruturagao dos Cargos
Técnico—Administrativos em Fducagio — PCCIAE, no dmbito das Instiluigies Federais de
Ensine, vinculados ao Ministério da Educaghio;

CONSIDERANDO o disposto no capitulo V do artigo 10 § § 1% ¢ 3% do Plana
de carreira dos Cargos Téenico—Administrativos em Lducagdo composto pelos carges
elelives de Téenico—Adminisuativos ¢ Maritines;

CONSIDERANDO a nova redacio dads pela Ler o 12773, de 28 de
dezembre de 2012 em seu arligo 41 ¢ o artigo 44 que altera o anexo [T da Lei n® 11.091 de
12 de juneire de 2005,

CONSIDERANDO o docwrento da Coordenagio de Aphicacio ¢ Conlrole do
Departamento de Desenvolvimeno de Pessoas que encaminha a relagio dos servidores
[écnico—Adminisirativos que liveram seus titles analisados para fins de Progress#io por
Capacitagio Profissicnal.

RESOLYE:

I - AUTORTZAR a1 concessio da Progressio por Capacitagio Profissional
sos servidores Téenico-Administrativos relacicnados, em anexo, de acorde oom o cargo A
gue perlencemn, o ttulo, a ProgressBio por Capacitagie Prefissional e a dats em que
sdquiriram o direito.

Il = DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portania, para
o recebimento dos recursos relacionados § Progressio por Capacilavace Profissional.

[ié-se cifncin ¢ cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, cm
hanans, 07 de marga de 2017,

MARCLA PERALES MET
Feitora

S SILYVA
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UFAM
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UFAM
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ORTARIA N 056 7

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONA 8, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrie Oficial da Unifio
de 28.6.2013,

CONSIDERANDO 2 decisfio do Conselho Departamental da Faculdade de
Direito — FIVUFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 0%/02/2017, bem como o parecer
favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 09/03/2017,
consoante o Processo n.” 23105.040698/2017, de 13/02/2017;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estigio
probatorio, durante o qual a sua aptidiio e capacidade serfio objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigio Federal de 1988 que determina
qQue serdo estavers apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso piblico, com redagio dada pela Emenda
Constitucional n." 19 de 04/06/1998, & o que estabelece a Resolugdo n® 012/92-
CONSUNLUFAM, que trata do estdgio probatorio do docente da Carreira do Magistério
Superior da UFAM, a Resolugio n® 021/2006-CONSAD/UFAM a competéncia estabelecida no
Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliacio de Estigio Probatorio na qual foi
APROVADO o servidor CARLOS ALBERTO DE MORAES RAMOS FILHQ, matricula
SIAPE n.” 2072287, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade
de Direito — FD/UFAM.

De-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de margo de 2017,

MARCIA PERALES MENDE VA
Eeitora
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PORTARIA N O0566/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicade no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a decisie do Consclho Departamental da Faculdade de
Tecnologia — FT/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 20001/2017, bem como o parccer
favordvel emitido pela Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 09/03/2017,
conscante 0 Processo n 23105.037392/2017, de 26/01/2017;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeade para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estigio
probatério, durante o qual & sua aptidio e capacidade serfo objete de avaliagio para o
desempenho do cargo,

CONSIDERANDO o artigo 4] da Constituicio Federal de 1988 que determina
que serfio estiveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso piblico, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugio n® 012/92-
CONSUNIUFAM, que trata do estigio probatoric do docente da Carreira do Magistério
Superior da UFAM, a Resolugiio n® 021/2006-CONSAD/UFAM a competéncia estabelecida no
Artigo 19 do Estatute da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagio de Estagio Frobatério na qual foi
APROVADO ¢ servidor AIRES MANUEL DOS SANTOS FERNANDES, matricula SIAPE
n.” 1064476, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de
Tecnologia — FT/UFAM.

Dé-se ciéncia, publigue-se & cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DD AMAZONAS, em Manaus,
16 de margo de 2017,

19° Edicéo de Boletim

05/04/2017
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Poder Executivo II/" “*_\k“x _
Ministério da Educagdo ! ;:;jf i
., Universidade Federal do Amazonas . ____:,/JJ
: Gabinete da Reitora UFAM
0 RIA N°0567/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigies conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6,2013, e

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras — ICHL/UFAM, em reunidio ordindria realizada no dia 02/02/2017,
bem como o parecer favordvel emitido pela Comissio Permanente de Pessoal Docente - CPPD
em 08/03/2017, conscante o Processo n.® 23105.036225/2017, de 03/01/2017,

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetive ficard sujeilo a estigio
probatorio, durante o qual a sua aptidio e capacidade serfo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigio Federal de 1988 que determina
que serfio estivels apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso piblico, com redagiio dada pela Emenda
Constitucional n® 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Eesolugio n® 012/492-
CONSUNIUFAM, que trata do estigio probatério do docente da Carreira do Magistério
Superior da UFAM, a Resolugdo n® 021/2006-CONSAD/TUFAM a competéncia estabelecida no
Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagdo de Estigio Probatério na qual o
APROVADA a servidora FERNANDA DIAS DE LOS RIOS MENDONCA, matricula SIAPE
n.® 3685639, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras = ICHL/UFAM.

Dé-se ciéneia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de margo de 2017.

LVA

19° Edicéo de Boletim

05/04/2017
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Poder Executivo ff/,’*"‘“'-\

Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Amazonas \"‘u‘
8 Gabinete da Reitora aﬁ

PORTARIA N°0568/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigSes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unidio
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO a decisfio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras — [CHL/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 02/02/2017,
bem como o parecer favordvel emitido pela Comissiio Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 08/03/2017, consoante o Processo n.” 23105.036226/2017, de 03/01/2017;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estigio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade seriio cbjeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constitui¢io Federal de 1988 que determina
que serdlo estdveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso piblico, com redagiio dada pela Emenda
Constitucional n." 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Resolugiio n* 012/92.
CONSUNIUFAM, que trata do estigio probatério do docente da Carreira do Magistério
Superior da UFAM, a Resolugio n® 021/2006-CONSAD/UFAM a competéncia estabelecida no
Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

HOMOLOG A R o resultado da Avaliagio de Estidgio Probatério na qual foi
APROVADA a servidora LUCIANE MARIA LEGEMAN SALORTE, matricula SIAPE n.*
3372223, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias
Humanas e Letras — ICHL/UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de margo de 2017,

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017



Ministério da Educacio

Poder Executivo /f,cﬂ.:.tﬂ

# Universidade Federal do Amazonas K_i?__f
s Gabinete da Reitora \ﬁﬁ;

PORTARIA N 05692017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdies conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Bioldgicas - ICB/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 29/11,/20 17, bem como
o parecer favoravel emitido pela Comissiio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
08/03/2017, consoante o Processo n.® 23 105.001393/2016, de 3041 1/2016:;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatorio, durante o qual a sua aptidio e capacidade serio objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigio Federal de 1988 que determina
que serfio estiveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetive em virtude de concurso pablico, com redagio dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugio n® 012/92-
CONSUNIUFAM, que trata do estigio probatéric do docente da Carreira do Magistério
Superior da UFAM, a Resolugdio n® 021/2006-CONSAD/UFAM a competéncia estabelecida no
Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

HOMOL O G AR o resultado da Avaliagio de Estdgio Probatério na qual foi
APROVADO o servidor SAULO CEZAR SEIFFERT SANTOS, matricula SIAPE n.®
2918572, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias
Biolégicas — ICB/UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de margo de 2017,

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017
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Poder Executivo ,-”'f A\
Ministério da Educacgdo l-@~'
Universidade Federal do Amazonas H.:..ﬁ'}
Gabinete da Reitora UFAM

ORT 1 A N* 05702017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.* 23105.003513/2015, protocolado
em 27/11/2015, que trata da promociio funcional da servidora MARIA CRISTINA DOS
SANTOS, analisado e aprovado pela Comissio Institucional de Avaliaghio em 31/03/2016, bem
como o parecer favordvel da Comisslio Permanente de Pessoal Docente — CFPD em 13/04/2016.

CONSIDERANDO os §1° §3° ¢ §4° Inciso IV, do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da
Lei 13.325/2016, ¢ o que estabelece o Artigo 5% Inciso 1II, ¢ o Artigo 51 da Resolugiio n®
005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas.

CONSIDERANDO a Aprovagdo de Memorial das Atividades de Ensino,
Pesquisa, Extensio, Gestiio Académica e Produglio Profissional em ata de Sessiio Publica
realizada em 10/03/20]17.

RESOLVE:

[ -CONCEDER aservidora MARIA CRISTINA DOS SANTOS,
matricula SIAPE n.® 2177563, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
de Associado, Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, PROMOCAO
FUNCIONAL para o Nivel Unico da Classe E, de Titular, por Avaliagio de Desempenho
referente ao periodo de 01/05/2004 & 31/04/2014 e aprovagdo de Memorial das Atividades de
Ensino, Pesquisa, Extensio, Gestio Académica e Produgiio Profissional.

I-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescriciio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus.
16 de margo de 2017,

MARC PERALESM LS SILVA
Reitora

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017
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Poder Executivo a;;" : ﬁ-hﬁ»_
Ministério da Educagio "y B
Universidade Federal do Amazonas \--.,..-'"'
Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas UFAM
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIAN 05762017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DI} AMAZONAS, usando de suas
atribuigdes estatutirias, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de demembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolugio n™M212014-CONSAD que regulamenta o Estdgio
Probatorio dos Servidores Técnico-Administrativos da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a Portaria de n® 2573/2015 de 13 de autui?:n:n de 2015 homologa a
comissdo de avaliagdo de estigio probatdrio da servidora JACIARA BARBARA DA COSTA
SILW A, lotada provisoriamente na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul;

CONSIDERANDO o Oficio n®5/2017- Facom, o qual informa alteragio na comissiio de
avaliagho da referida servidora;

RESOLYE:

HOMOLOGAR povacomissfio de avaliagio de estagio probatdrio:

Onde se i
SERVIIMFR EN . _— . -
ESTACIC FRUBEA TOHRIE CHEFLA IMEDMATA TUTORAYALLADR LOTACAD
[
| JACIARA BARBARA DA ALY FRANCD DE ROSIANE BORGES [H FACTIN
i COSTA SILYA ALMEIDA JUNIOR CARYALHO LEMOS
Leia-s¢ para 5° etapa
SERVIDOHR EM S— ; . _— " .
ESTAGIO PROBATORIO CHEFLA IMEIMATA TUTORAVALIAIR LAFTACAL
JACIARA BARBARA DA p e ROSIANE BORGES DE
COSTA SILVA | HENRKNIE MOHOELLI CARVALHO LEMOS FACI

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se,

REITORLA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 17 de margo de
2017.

PERALES
Reitora

MADES SILY A

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017



Poder Executivo :;"" “:" ”‘1
Ministério da Educagédo -

X, Universidade Federal do Amazonas {‘;\1#
- Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN 5972017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdies conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.003392/2013, protocolado
em 10/10/2013, que trata da promoglio funcional do servidor JOSE BARBOSA FILHO.,
analisado e aprovado pela Comissio Institucional de Avaliaglio em 30/01/2017 e, ainda, o
parecer favordvel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 06/02/2017.

CONSIDERANDO o3 §1°% §3% e §4°do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.7722012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 133252016
de 29/07/2016, € o que determina a Resolughio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas-

COMNSIDERANDO a Decisiio n.® (04/2017 - CONSUNIUFAM. ad referendtin
do Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNITUFAM. em
1 7/03/2017.

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor JOSE BARBOSA FILHO, matricula SIAPE
n.” 1168749, ocupante do carge de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagio de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de
Associado, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 04/03/2005 & 03/03/201 3.

N-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de preserigiio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

[é-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de margo de 2017,

MARCIA PERALES M SSILVA
Reitora

19° Edicéo de Boletim

05/04/2017



Poder Executivo ];F'" " _"‘-;1_
Ministério da Educacio 'O .
Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN 5992017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrie Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo p,° 23105.035884/2016, protecolado
em 23/12/2016, que trata da promocdo funcional da servidora ANA LUCIA QUEIROZ DE
ASSIS GALOTTA, analisado e aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagdo em
03/02/2017 e, ainda, o parecer favordvel da Comisséio Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 16/02/2017.

CONSIDERANDO os §1°, §3 e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/201 3 de 24/009/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n” 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Decisiio n.® 0420017 - CONSUNLIUFAM, ad referendum
do Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas — COMNSUNLUFAM, em
177032017,

RESOLVYE:

I-CONCEDE R i servidora ANA LUCIA QUEIROZ DE ASSIS
GALOTTA, matricula SIAPE n.° 0400709, ocupante do carge de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominagiio de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAQ FUNCIONAL para
@ Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de
13/06/2005 a 12/06/201 3.

II-ESTABELE CE R gue os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrighio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910¢/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de margo de 2017,

MARCIA\PERALES M s SILVA
Reitora

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017
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Poder Executivo N
Ministério da Educagao '(_)l
Universidade Federal do Amazonas Nt
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN 6002017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 23105.027771/2016. protocolado
em D8/07/2016. que trata da promogio funcional do servidor DIMAS MARTINEZ MORERA,
analisado e aprovado pela Comissiio Institucional de Avaliagio em 03/02/2017 e, ainda, o
parecer favorivel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 16/02/2017.

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ 54° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 133252016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdio n® 0052015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDD g Decisio n 04/2017 - CONSUNIUFAM, ad referendum
do Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNLIUFAM, em
170372017,

RESOLVE:

I-CONCE DE R ao servidor DIMAS MARTINEZ MORERA, matricula
SIAPE n.® 1652792, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagio de Adjunto, Nivel 4, PROMOGAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de
Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 15/10/2008 & 141005201 6.

M-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescriciio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

[3é-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
221 de margo de 2017,

SILVA

Reitora

de Boletim
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Poder Executivo ;" 4 H‘ii
Ministério da Educagio 5wy o
Universidade Federal do Amazonas ‘M't-,.._,,___,_g‘," g
Gabinaete da Reitora UFAM

PORTARIAN GI1/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o0s termos do Processo n® 23105.038172/2016, protocolado
em 18/10/2016 , que trata da promogdo funcional do servidor JARBAS PEREIRA DE PAULA,
analisado pela Comissio Interna de Avaliagio e aprovado pelo Conselho Departamental do
Institute de Ciéncias Biologicas - ICB/UFAMde Morfologia, em reunifio ordindria realizada no dia
I5/02/2017 , bem como o parecer favordvel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD,
emitido em 08/03/2017 .

CONSIDERANDO os §1° §3° e §4° do An. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016 de
29/07/2016, e o que determina a Resoluglio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio
da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R a0 servidor JARBAS PEREIRA DE PAULA, matricula
SIAPE n* 1945350, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com
denominagdo de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
PROMGCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe C. de Adjunto., por Avaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 22/05/2012 a 21/05/2016 .

IN-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros deverfio observar as regras
de prescrigio quinguenal estabelecidas no Decreto n® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de margo de 2017.

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017



Poder Executivo Pl
Ministério da Educacao f!'( ’)“1.
Universidade Federal do Amazonas R 2

-'.‘ -'. _.- }.- bt et
£ Gabinete da Reitora UFAM

RTA 6112017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unigo
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais medianie
apresentacio do Titulo de Doutor, protocolado em 03082015 sob o n® de Processo
23105.002743/2015, ¢ o parecer favorivel emitido pela Comissfio Permanente de Pessogl
Docente — CPPD, emitido em 20/03/201 7,

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 17 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO o5  termos do  Oficio-Cireular  n.° 002201 4-
COGP/SAASEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Téenica n.”
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEF/MP, de 11/02/2014:;

RESOLVE:

CONCEDE R a Retribuigio por Titulagio ao servidor ADRIANO
FERNANDES FERREIRA, matricula SIAPE n.* 2633142, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 2, com jornada de
40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva, lotado na Faculdade de Direito — FD/UFAM, pela
obtengio do titulo de DOUTOR em Ciéncias Juridicas pela Universidad de Castifla - Le
Marncha, revalidado pela Universidade Federal do Amazonas.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio ne Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de margo de 2017. -

PERALES ME nSILY A
Reitora

MARCI

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017
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Poder Executive

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

1:1’
=

S g—

PORTARIAN 612/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAFONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.039301/2017, protocolado
em 06/03/2017, que trata da progressiio funcional do servidor ERICO LUIS HOSHIBA
TAKAHASEHI, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Institute de Ciéncins Exatas «
Tecnologia - ICET/UFAM, em reuniiio ordindria realizada no dia 15/02/20 17;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4% do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/0%2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, € o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLYE:

1-CONCEDE R a0 servidor ERICO LUIS HOSHIBA TAKAHASHI,
matricula SIAPE n.® 1756786, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedieagiio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho referente
ao intersticio de 14/12/2014 & 13/12/2016.

H-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéneia, publique-se ¢ cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manauys,
24 de margo de 2017.

PERALES MENILES SILVA

Heitora
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Ministério da Educacgio G ‘);
Universidade Federal do Amazonas \E_‘_’__,e’
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIANGI32017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, &

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.039286/2017, protocolado
em 06/03/2017, que trata da progressio funcional do servidor ALEX MARTINS RAMOS.
analisado e aprovade pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia -
ICET/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 15/02°2017;

CONSIDERAND 05 §1°, §2% ¢ §4° do Ar. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 0052015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLYE:

I-CONCE DE R ao servidor ALEX MARTINS RAMOS, matricula SIAPE
n." 1574428, ccupante do cargo de Professor do Magistéric Superior, Classe C. com
dencminagio de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagho de Desem penho referente
ao intersticio de 29/01/2015 & 28/01/2017.

IH-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de margo de 2017.

MARCIA PERALES MY TV A

[Leitora
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Ministério da Educacgéo N
Universidade Federal do Amazonas e
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIANGL42017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AM AXONAS, vsando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junhe de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 2862013,

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105 039288/201 7, protocaladio
em 06/03/2017, que trata da progressio funcional da servidorn SAMANTHA AQUING
PEREIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instiluto de Ciéncias Exatas o
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 15/02/2017:

CONSIDERANDO os §1°, §2" e §4%do Art. 12 e Art, 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/092013 e da Lei 13.325/2016
de 2900772016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 003/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLYE:

[-CONCEDE R i servidora SAMANTHA AQUING PEREIRA, matricula
SIAPE n.* 2565576, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com
denominagic de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagcio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho referente
ao intersticio de 10/00/2012 4 09/01/2014.

II-ESTABE LE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do términe do intersticio, observando as regras de preserigio quinguenal estabelecidas no
Decreto n® 20.910/1932,

Deé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus.
24 de margo de 2017,

MARCIAPERALES ME
Reltora

ES SILVA
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PORTARIANGIS2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.001778/2017, protocolado
em 13/03/2017, que trata da progressiio funcional da servidora ANA LUCIA VIEIRA. analisado
e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Histéria do Instilute de Ciéncias Humanas e
Letras - ICHL/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 22/02/201 7

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Adt, 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.7722012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13,325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resclugio n® 005/2015, de 10032015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

1-CONCEDE R a servidora ANA LUCIA VIEIRA. matricula SIAPE n.®
2373285, acupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominagdio
de Adjunto A, Nivel 1, 40 horas semanais ¢m regime de Dedicagdo Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao
intersticio de 16/07/2004 & 15/07/2016.

H-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da dana
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinguenal estabelecidas no
Decreto n® 20091071932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Muanaus,
24 de margo de 2017,

PERALES ME oS SILY A
Fentora
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Ministério da Educagio N L
Universidade Federal do Amazonas e’
Gabinete da Reitora UFAM

FPORTARIAN"6G162017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMALONAS, usando das
atribuigbes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.039289/2017, protocolado
em 06/03/2017, que trata da progressfio funcional da servidora LIANE CRISTINE REBOUCAS
DEMOSTHENES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Cineins Exatas e
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 15/02/2017

CONSIDERANDO o5 §1° §2° ¢ $4° do Art. 12 e Art 34 da Lei | 27332012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n® 0052015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I -CONCEDER 32 servidora LIANE CRISTINE REBOUCAS
DEMOSTHENES, matricula SIAPE n.° 2156148, ocupante do carge de Professor do Magistério
Superior, Classe A, com denominagio de Adjunto A, Nivel 1. 40 horas semanais em regime de
Dedicagio Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 29/08/2014 & 28/08/2016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.® 200.910/1932,

[é-se eréneia, publique-se ¢ cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de margo de 2017,

MARCIA PERALES MENMES SILVA

Keitora
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Ministério da Educagio (

Universidade Federal do Amazonas Ry

Gabinete da Reitora UFAM
PORTARIAN 6172017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO oz termos do Processo n.® 23105.035043/2016, protocelade
em 05/12/2016 , que trata da promoglio funcional do servidor LUIZ CARLOS DA SILVA,
analisado pela Comisslio Interna de Avaliagfio ¢ aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de
Educagdo, Agricultura e Ambiente - [EAA/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia
1012017 |, bem como o parecer faveravel da Comissio Permanenie de Pessoal Docente - CPPD,
emitido em 08032017 .

CONSIDERANDO os §1° §3% e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 127722012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/092013 e da Lei 13.325/2016 de
29/07/2016, ¢ o que determina a Resoluglio n” 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario
da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVYE:

I-CONCE DE R ao servidor LUIZ CARLOS DA SILVA, matricula SIAPE
n.” 1776498, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominacio
de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, PROMOCAO
FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe C, de Adjunto., por Avaliagio de Desempenho referente ao
intersticio de 310520011 & 307052015 .

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros deverlic observar as regras
de prescrigio quinguenal estabelecidas no Decreto n® 20.910¢1932.

Dé-ze ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de margo de 2017,

Reitora

de Boletim
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Poder Executive ,rf,f? “ﬁ‘i
Ministério da Educagao A |

Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN"GIS2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Digrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, o

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.001578/2016, protocolado
em 02/09/2016 , que trata da promoglio funcional da servidora ELCICLE]I FARIA DOS SANTOS,
analisado pela Comissdo Interna de Avaliagio e aprovado pelo Conselho Departamental da
Faculdade de Educaglo - FACED/UFAMde Mélodos e Técnicas. em reunifio ordinaria realizada
no dia 25/01/2017 , bem como o parecer {avorivel da Comissio Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, emitido em 07/03/2017 .

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016 de
29/07/2016, e o que determina a Resolugdio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio
da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLYVE:

[-CONCE DE R i servidora ELCICLEI FARIA DOS SANTOS, matricula
SIAPE n* 2517314, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com
denominagio de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
PROMOCAQ FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe C, de Adjunto. por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 08/11/2009 4 07/11/2013 .

H-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros deverio observar as regras
de prescrigio quinquenal estabelecidas no Decreto n® 20.910/1932,

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de margo de 201 7.

Reitora
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Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 6192017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO 05 termos do Processo n® Z3105.0412472017, protocolado
em 15032017, gue trata da progressio funcional da servidora SANDRELIA PANTOJA
LOBATO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituio de Ciéncias Sociais, Educ. e
Zootecnia - [CEZUFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 28/03/2017;

CONSIDERANDO s §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.972/2012 de
28/12/2012 e suas alterapdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/092013 ¢ da Lei 13.3252016
de 290772016, ¢ o que determina a Resolugio n® 0052015, de 10/03/2015 do Consclho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I1-CONCEDE R i servidora SANDREIA PANTOJA LOBATO, matricula
SIAPE n.® 1575521, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com
denominagdo de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exelusiva,
Progressio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho referente
a0 intersticio de 07/12/2012 4 06122014,

HH-ESTABELE CE R que o5 efeitos linanceiros ocorreriio a partir da data
do témmino do intersticio, observando as regras de prescrigio guinquenal estabelecidas no
Diecreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de margo de 2017,

MARCIA\PERALES ME ILVA
Reitora

19° Edicéo de Boletim
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Ministério da Educagao ki j 5
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PORTARIAN 06232017

A REITORA DA TINIVERSIDADE FEDERAL DY AMAZOMAS. usando

di suas atribuigdes, ¢

CONSIDERANDO o que determina o § 4” do artigo 24 da lei n® 11.091 de 12
de janeiro de 20003,

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11,784 de 22709708, que
acrescenta o At 10-A na Lei 11.091 de 12701405,

COMNSIDERANDO g Besolugio /NS doe POCTAT n® 02, de 23 de novembeo
de 2006, art. 37 item 1V,

CONSIDERANDH MNola Téenica n® 0012007/ CGGP/SAAMEC,
RESOLY E:

I — AUTORIZAR a concessfio da Progressiio por Mérite Profissional ao
servidor Téenico-Administrative em Educagio relacionada em ancxo, de acordo com o
padrdo de vencimento e a dats em gue compleluram o inlersticio necessdrio para a respectiva
ProgressaHo.

IT - DETERMINAR gue os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por
Mérito Profissional paszem a vigorar a partir da data de intersticio de cada servidor,

T - CONCEDER ¢ prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Parlana,
para o recebimento dos recursoes relacionados  Progressdo por Menle Profissional.

[Dé-ge cidncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL IM} AMAZONAS, om
Manaus, 27 de margo dc 2017,

e . _,-":.-
MARCIA PERALES ME?
Reitora

SILVA

19° Edicéo de Boletim
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ANEXO DA PORTARLA N* 062272017

DATA: ZTHR2INT

PFROGRESSAO FOR MERITO PROFISSIONAL

I - NOME CARGO CLASSE h:: o ﬁ':gﬁf‘“ ""le,':‘gé"”
ul 1341312 ADRTANO SOUAA DA SILV A TECNID By EMFERMAGERM (§] 2EAKVERT 1] in
2 JLFjijﬂ | ALESSANDREA SAMTOS FAVEIRA \-11'.!'?13 A CONTATHHRE E 124032017 n2 Lk}
e HIEATI ALNE ARRANTES CHAVES ASSISTENTE EM ADMTSINTRACAD 5] 732017 (] n
|_1- . .Eﬂf{»i Al ALINE BASTCE CHFRIAND GUERREIRC ENFERMEIRC) E [ AN R 13 LI}
us a401523 Anla MARCIHEME RIDELRD I'I-D"?- SANTOS - ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ i} OR200T 14 (K
_-:m ] .Nr.mm ANDRE RRASIL GUIMARARS - ADMINISTR AR E A ERTESEN 03 [[E]
F- 196778 ANDRE COELHO DE SOUTA TECMICD DE TNTERMACGER ] 16032017 1 1Y)
1] ANT4T ANDRETA RAHELD DE OLIWTIRA DOPEIEG - B ORAER 2017 14 13
; 1732957 AMDREW MICHAEL I;-{DT-‘l PAY AUMINISTRADOR E AZ0H201T i3 [IE]
(R 11 e AMELY FERREIRA DOS SANTOS TUCMICD EM MUTRICAD E DIETETICA o 12832017 11 15
1 pe R ARMANTICN D | OLANDA GURREA JUNIOR, MELHCE - GARTRIE N TERCLORSA E TURENT [IE] 04
12 | 210780 BREIMO} IJI:.:ﬁI'h{EIRIM TREIRE ASSISTENTE M ADMINISTRAC AL n m-ﬁ:;.'znl'? iz L[k N
1% ETY) il |;:.-‘~r:11.n,\ SATOMIE ¥ AND MALLMANM |-'.-'|L-'.M:.-x.-:F.I ITICCH « BROCLINIC D E 190320107 15 16 N
14 JHEATE CARL A K ARULIME DO SANTON TELES THEGRMELD E 12003207 [Le) [15]
ASSISTENTE SULCIAL E 11mE2017 L] [E]

15 1986573
| et

CARCLINE DUARTE BRIGHENTL
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PFROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

ANEXO DA FORTARIA N° 062272017 DATA: 27327
| SIAPE NOME ) - CARGD | CLASSE ”;;'"33* SII#;’:;:.EU HTH:SE)G
16| 2 i-.‘,.‘;RITH TNE MACTIALG DA COSTA TECNICEE LM MUTRICAD DIETETICA L 1032007 i 3
17| 27esuis {‘..-lh:gr.« MACHAIR DS SAN S _\LARQ-LIE,'S ARSISTENTE EM ALJM[INZSTR.-\L"MJ b ur.-n";.:zn 17 e 3
| 20z N CRLIA ALLXANDIE DE LIRA . RIRLICTTCARID - DOCUMENTALISTA E - 1L uz us
1% | 1523770 CHARLES AN TOMIC AMORIM VALE CONTADOR E -Rl.'l'l’l'l.'l[ll 7 o7 0
20| 1174ER0 CLAUDEA REGINA NOBRE DE LI h-{.'-. FECHICE EM L-,NFE-RH#GEH D - T 12 - 13
T_ " 210 uan - 1AL JOSE DA STLY A I.I";‘.I SECHETARIO EXECUTIVG E OTAI2T i 0
_32 HIHT2 CLEANE CHAVES M.ﬁ.l..*; . I-_!«-l-'E]’Lbr;HRD E OlAEMT iy it
_23 HHEI0RY CRISTIANE MALARLA ARAUIO DI SOUZA |ar:w:;m-'. |.'|.3 TEXTOS E ORTE201T i It
.2—' [GTET4 DACIELL MORALES M_—‘L[.-\. [ AUKILIARL EM .-!.D!«-1.I"CI'-'~'I'R.'tt Al C JELE0NT o fin
"9.5 201 349 LANIELE SOTZ4 rr.r-' ARRIL ASSISTEN JH.};,M ADMINISTRACAL 5] IR0 T in o
| 0RITIE DERISE KAVIER Er.-x-i:DST-\ BLHL.I-I.‘IJ'H.':}.R-[D.- DOCTMENTALIST A F UM iy - 0
27 | 1964667 DIECHD CASTRO SOUTNELLO -J'n-_-cmr:;éu DF LARORATORI « OUIMICA I 120132007 3 4
28| 196TEN DU E t't:R.E'_HA FOMSECA ENFERMEIRE E 12E201T i - )
20| amssn DPLEALES A GIOVANA DA 51UVA MARCELICE .-J.L-'!.HI :1l.~.R D ENFERMAGEM r QAUAZ0T 14 15
Lan | 1971140 EINLENE LIMA GRIIO NUTRICIONISTA E 103017 [-3_ 0
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ANEXD DA PORTARIA N* 06222017

DATA: 27032017 PROGRESSAD POR MERITO PROFISSIONAL

N | siapk NOME, CARGO CLASST ";‘::KE A ST'H‘;EU s'a';;f:(‘;éf'“

1l I LT EDSON MOGLUELRA DA STLVA CHINT AL E 13032017 Iz 03
I n U&7 EMHIARIM ERMING SARATVA ENC-rENF TETRE T3F SEGLRANCA DO TRABALITY E (052007 3 {II
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ANEXO DA PORTARIA N 06222017 DATA: 277032017 PROCRESSA0 POR MERTTO PROFISSIONAL
N SIAPE NOME - CARGO CLASSE “;‘Jﬂ* S'I.Ilj.ﬁﬂ‘n q”:,;gé‘-"ﬁ
16| 143Em3 ERANCISCO IVAILTON FERREIRA ROCHA TECHICE EM ENFERMAGEM o IR0 T o8 o
S ! ——— — .
47 17229325 FRAMCTSOD RIGERID DE CARVALHO | AREISTENTE FM ADMIMISTR ACACE 5] OXDE207 s iy
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ANEXO DA PORTARLA N* UAZZ/20M7

DATA: 2TOXNINT

PFROGRESSAQ POR MERITO PROFISSIONAL

N | SIAPE NOME r_:.mr,-n- CLASSE ":I;'a[';‘:* Sllﬁ;giu s:-:-g;a:é‘c:-u
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4% wm;ﬁ KARLA i-urv TES PASTOR TECNECL EM ENFERMAGEM D |?.-£1.3.'2::|IT 03 - 04
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L kT LINETE SANTOS DI ARALID .-*.ﬁr-lmr‘immtm E NEET 14 15
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ANEXO A PORTARIA N 06222017

DATA: 2703240 7

PROGRESSAQ POR MERIT) PROFISSIONAL

_.: SIAPE NOME CARGO CLasse | PATA (E"" ME!S:E" "'"";':&“"f"c"
T 116K714 LUCIMAR ALCANTARA NE 5007 A AUXILIAR EM ADNMINISTRACAD [ DI 14 15
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AMEXO DA PORTARIA N (622:2017

DATA: 27052017

FROGRESSAD POR MERTTO PROFISSIONAL

Nt SIAPE MOME CARCD ) CLASSE B;.AS&H blI}l;ﬁE;lﬂ Sl"l"::;;.‘éll"l(.‘f
al | 15Nz MESSIAS DE DLIVEIRA LOTTS TECNIO I LABORATORIC - EDMFICACOES n L3201 i) ]

92| 1188537 MEIDE s-:;;ux_xu ALBUUERGUIE TELEFINISTA & 14032017 12 - 13
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LY 1965649 I RENATA CATINAS DANTAS . MWLUTRICIONISTA E IR T a3 i
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103 TIRKRES] SHEILA FURTATK FARLAS ASSISTEMTE EM .-:LJMLNI.‘E [ ILACAD D 133N T 13 i4

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017




ANEXO DA PORTARLA N° 062220017

38

Poder Executive

Ministério da Educagéo

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

o UFAM
PROGRESSA POR MERITO PROFISSIONAL

AT A: 27032017

K* | SIAPE NOME B CARGTY CLASSE D:::S(E‘ “l#ﬁi:u ! SITII;I:E:II':.D”
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Universidade Federal do Amazonas e
Gabinete da Reitora UFamM

PFPORTARIAN"6352017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicade no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.034397/2016, protocolado
em 22/11/2016, que trata da promogio funcional do servidor EDUARDO ADRIANO COTTA,
analisado e aprovado pela Comissio Institucional de Avaliagio em 10/022017 e, ainda, o
parecer favordvel da Comissiio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 16/02/2017.

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ $4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 & da Lei 13.325/201 6
de 19/07/2016, e o que determina a Resoluglio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO a Decisdo n.® 052017 - CONSUNLUFAM, ad referendum
do Conselho Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNLUFAM, em
2B/03/2017.

RESOLVE:

I-CONCE DE R ao servidor EDUARDO ADRIANO COTTA, matricula
SIAPE n.” 1583272, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagio de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAQ FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de
Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 14/08/2008 & 15/08/2016,

N-ESTABELE CE R que 0s efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescriciio quinquenal estabelecidas no
Decreto n,® 20.910/1932.

[)é-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de margo de 2017,
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PORTARI AN 636/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.034010/2016, protocolado
em 14/11/2016, que trata da promogiio funcional da servidora PERSIDA DA SILVA RIBEIRO
MIKI, analisado ¢ aprovado pela Comiss3o Institucional de Aval iagio em 03/02/2017 e, ainda, o
parecer favordvel da ComissBo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 16/02/2017,

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragbes por meio da Lei 12.863/2013 de 24092013 e da Lei 13.325/2016
de 2%07/2016, e o gque determina a Resolugio n® 0052015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO a Decislio n.” 052017 - CONSUNIUFAM, ad referendum
do Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNIUFAM, em
28/03/2017.

RESOLVE:

I-CONCEDE R i servidora PERSIDA DA SILVA RIBEIRO MIKI,
matricula SIAPE n.” 0267952, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagho de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe
D de Associado, por Avaliaglio de Desempenho referente ao intersticio de DL T1/2008 4
V102016,

I-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescriciio guinquenal estabelecidas no
Decreto n® 2009101932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de margo de 2017,
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PORTARIAN 6372017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105,001533/2017, protocolado
em 05/01/2017, que trata da promogiio funcional do servidor ANTONIO FABIO SABBA
GUIMARAES VIEIRA, analisado e aprovado pela Comissio Institucional de Avaliagdo em
17/02/2017 e, ainda, o parecer favordvel da Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 17/02/2017,

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 0052015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO a Decisio n.* 05/2017 - CONSUNLUFAM, ad referendum
do Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNIUFAM. em
2803/2017.

RESOLVE:

I-CONCE DE R ao servidor ANTONIO FABIO SABBA GUIMARAES
VIEIRA, matricula SIAPE n." 2250086, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, com denominagiio de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1,
da Classe D de Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 11/12/2008
& 12/1272016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescrigho quinguenal estabelecidas no
Decreto n,® 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de mar¢o de 2017,
PERALES ﬁ%‘.ﬁgwa

Reitora

——

MARCI
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PORTARIAGRN0.640/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS.
usando das atribuighes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 28 de junho de 2013 e,

CONSIDERANDO as incorregdes nos termos da Portaria GR n® 02, de
04/01/2016, publicada no DOU em 08/01/2016, pagina 17, Seglio |;

RESOLVYE:

I-RETIFIC AR os termos da Portaria GR n® 02, de 04/01/2016,
publicada no DOU em 08/01/2016, que trata da homologagio de candidatos aprovados em
Processo Seletivo, objeto Edital n.® 067, de 19/10/2015, publicado no DOU em 28/10/2015.
conforme segue:

Onde sg 1é;

[T — Estabelecer que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo serd de 01 (um}
ano, contado a partir da publicagdo do ato de homologagio no Didrio Oficial da Unido.

Il - Estabelecer que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo serd de 02 (dois)
anos, contado a partir do ato de homologagdo no Didrio Oficial da Unido.

Deé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 29 de margo de 2017,

MARCIA PERALES M S SILVA
Reitora
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o Processs e O0T1D ll'lm" 01751 (Repmen  o-MEC w
i HaATT)
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10 g Mimsara de Esiado da Educagiio. Substinra, HOMOLOGA o
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Consclho Maconsl de Edacagho. gue. com felore no e & ineis
VI, do Decrstn n 5773, de 9 d main de J00B, condsceu di
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Secreiann de Hegulacho ¢ Superviado da Educaihe Supersr - SE-
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1T gisirorme-MEC e 201 503123y

MARIA HELEMA €l RAES DE CASTRO
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RETIFICACTIES

Mo Diare (fical d Unido o* 60, du I8 & ssarye de 1017,
Sagho 1. pagisa 15, Porana n° 420, 27 de Mime de 2007, do
'\Jhuu.llu de Esado |h Ldu!-:h

el w: B A A 17 Faca cnadencmds o Centhe Liai-
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wone Bl {Usdbrasy por smmsformagho Jn Facubiade de Climois
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e L
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‘Hﬁm Poder Executivo

% “I % Ministério da Educagiao

£ Universidade Federal do Amazonas
@g Gabinete da Reitora

*,

PORTARIAN0643/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estaiutirias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicade no
Diidrio Oficial da Unido de 28 .-_-I.,:junhn de 2003, e

CONSIDERANIDO a competéneia estabelecida no item VIL do artigo 19, do
Estatmuio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a Comissio de Capacitagio dos Servidores da
Universidade Federal do Amazonas solicitou a retificag@io da Portaria GR n® 0149/2017, datada
de 20 de janeiro de 2017, constante no MEMO N° 12/2017 — CCS, datado de 17 de margo de
2017, subscrito pela Presidente da Comissio de Capacitago dos Servidores da Universidade
Federal do Amazonas, Maria de Meneses Pereira, conforme processo n® 23105.040998/2017,

RESOLVYE:

RETIFICAR os termos da Portaria GR n® 01492017, datada de 20 de
© janeiro de 2017, que autorizou a Licenga para Capacitagdo da servidora MARINEZ GIL
MOMGUEIRA:

Unde se le: “A U T ORI Z AR a Licenga para Capacitagio da servidora
MARINEZ GIL NOGUEIRA. lotada no ICHL, para participar do Curso de Lingua Inglesa,
promovide pela Influx Manaus, no periodo de 15.03 a 15.06.2017. conforme regulamenta a
Resolugdo n® 02007201 3-CONSUNL™

Leia-se: “A UT O R1Z AR a Licenga para Capacitagio da servidora
MARINEZ GIL NOGUEIRA, lotada ne ICHL, para participar do Curso de Lingua
Espanhola, promovido pela Influx Manaus, no periedo de 15.03 a 15.06.2017, conforme
regulamenta a Resolugio n® 02002013-CONSUNL™

[3é-se ciéncia. publique-sc ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 29 de marco de 2017.

MARCIA PERALES ME S SILVA
Reitora

19° Edicéo de Boletim
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Poder Executivo

Ministério da Educagéo

. Universidade Federal do Amazonas
" Gabinete da Reitora

PORTARIAN"0649/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de juitho de 2013, publicado no
Didrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso VIL do Artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amaronas:

CONSIDERANDO que a servidora docente Davana Cury Rolim solicitou
prormogacio de afastamento para cursar Doutorado no Programa de Pos-Giraduagiio em
Sociedade ¢ Cultura da Amazdnia na Universidade Federal do Amazonas, conforme Processo
n®. 23105.040465°201 7

CONSIDERANDO gue a Comissio de Capacitaciio dos Servidores do Gabinete
da Reitora emitiu em 16 de fevereiro de 2017 parecer favordvel a solicitaglio da servidora
. docente jd mencionada,

RESOLVE:

AUTORIZAR a prorrogagiio do afastamento da servidora docente
DAYANA CURY ROLIM, lotada no Instituto de Ciéncias Sociais, Educagio e Zoolecnia de
Parintins, para cursar Doutorado no Programa de Pos-Graduagiio em Sociedade e Cultura da
Amazinia na Universidade Federal do Amazonas, no periodo de 01,05.2017 a 31.08.2017.
conforme regulamenta a Resolugdo n® 020:/2013-CONSUNILL

Dé-se cicncia, publigue-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS., em
Manaus. 29 de margo de 2017,

19° Edicéo de Boletim
05/04/2017
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:h : Ministério da Educacio
% & & Universidade Federal do Amazonas “
" Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN 06652017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Didrio Oficial da Unidio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o teor da Carta sem nimero exarada pelo servidor docente
Guilherme Peixoto Tinoco Aréas. com a aprovaglio, datada de 09 de margo de 2017, da
CAPES & solicitagdo do mesmo de apoio para o nivel de formagiio doutorado, modalidade
Estdgio de Doutorando no exterior, nos Estados Unidos da América, protocolizado sob o n®
23105 a5 201 7

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artige 19, do

Estatme da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

AUTORIZ A R o afastamento integral do pais (trinsite incluso) do servidor
docente GUILHERME PEIXOTO TINOCO AREAS, lotado no Institwo de Ciéncias
Biologicas. afastade para cursar o Doutorado em Fisioterapia na Universidade Federal de Sio
Carlos. no periodo de 15.03.2015 a 17.03.2019, conforme regulamenta a Resolugio n®
O20/200 3-CONSLUNIL, para realizar estigio de doutorado na University of Illinois, Chicago, nos
Fstados Unides da América, no periodo de 01042017 2 31,03.2018, com Gnus 4 CAPES.

[}é-se ciéneia, publigue-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

« Manaus, 30 de marco de 2017,

MARCIA\PERALES ME 5 SILVA
Feitora

19° Edicéo de Boletim

05/04/2017
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Gnus limitado, conlorme Processo n. 2110605 1138200 %79
MARLID GIMENES DF PAULA, scupaste do cergo de
f'f"ll.-w rhr Melagisniriu iveridade de FBira-
i perinda

i'|lr|

wm Universidsle de Lisboa, e Lishoa Parugal, & Ir 4
afasumenne o pais oo oo lmestado, m..fmm
23106 035354201 727,

de suas atribuighes, comsidemdo o no art. 1* da Pores-
ris™MEC n. 4042009, publicads me do OTOS2HNM, bem coma
& legi i mesnalve:

Cancelar o Afscuments 4o pais eoncedida MARISA VON
BULOW, publicada no DO n? 56, de 22 de de 2017, seglo I,
pigina 13, comforme prosesss n. 231060291 8R/201 .41,

. Cancelar 0 Afssamenta do B- m-ﬂa RICARDO
ARAUMNY, publicado mo DOU 0" 37, de 23 de W17, sepho
2, pdgina 14, confoms provesso n. .Jlumssss- n"r.-.

MARCIA ABRAHAD MOURA
DECANATO DE GESTADQ DE PESSOAS
ATDS %" 1559, DE } DE ABRIL DE 7

A DECAN Euﬁ‘rlu DE FESSOAS DA UNIVER-
SIDADE DE BRAS[LIA. no uso de suas legais, con-
derides pelo Au da Reweria o 1644, patlicade no DOU b, 129, de

Jﬂkmdcznlﬁ.edcmmmnunmrhsuquzlh:h
por meio 4o Aun de Reiweis n 04, 13 de mamgo de
20l .Mlludonml'uﬂ_dfhd.:mnpndzlnlfginudg
comsane A Procsise Flasdnico n® TLIGE.0Z 1877200 7- 16, resalve.

Arl. 1"« Contraar, Hn-'-mnrmpnir-n. RHAUL DE OLi-
du Professor Substimie, Clesse A, Denominagio

Constiemicéo Federal ¢ em comlor-

CLAUTHA ROSANA TIF ARAUMD COSTA
ATOS N' 1492, DE 3 DE ABRIL DE 3017
A DECANA DE GESTAO DF PESSOAS DA UNIVER-

atribnglics legais. con-
ferides pelo At da Resoria m | 644, poblicads ne DOU n, m*
30 de novembeo de 2006, ¢ de dcondo o som a competéncia que lhe fo
por meio do Aio da Reitoria n. 304, de 13 de margo do
2017, publicada e DOU n. SK, de 24 de marge de 2017 ¢ & visw da
consganie no Processo Eletndnien n® 23106, 024505201 7-62, resalve:
AR, 1 - mmu_muuwmsnunmwu
RENCO DA S[LVA, s cu Trofessor Substivee, Classe A
[qnominagdo Auxiliar - A,
[are peesiar servips fana a0 et Faidia -
mlmdﬂﬂmuwm.hlnwfndo‘lilﬁm
ire de 2018, com Fulern ha af, 37, incsa |
IIM;h#I;dummrmrMi&mnm ingi
0 8745, de 09 de devembro de 1993, ahicrads rl I-:In"l‘.llﬂdf
bﬁdewmbrudeIWEp:thll.JHdn dee junho de 2001,
atravis do Termo de Contrane (472017

CLAUIHA ROSANA LE ARAUID O0STA
ATOS N7 1895, DE 3 DE ABRIL DE T

A THECARK, i (ESTAN DE PESSOAS DA UNIVER-
SIIALE DE BRAS no uso de suds aribeghes lagais, con-
feridss pelo Aus da Reseria m. 1,624, poblicads ne DOU o, 139, de
30 de novensben de 2016, ¢ de acordo com som a compeidncia que [he o
dd?lﬁpmmmlenmul.elmn I, de 11 de mago de
am .puhllududnl'lﬂﬂn 58, de M4 de margo de 3017 ¢ & visea do
CONSTINIE i i n® 300604620200 7-80, resolve:

Ari. 'I'-L_Ilu,mt.m

semanais, periaods
#ﬂidrdmlt:llﬂl;rﬂemmﬂ:ﬂl‘ e fulcm po arl.
3T, melen 1 da Constinigio Formtidade csm o
L', incisa X da Lei n® K745, de 09 de deesombeo de 1993, aliersds
wllLlln‘M?*inﬂMnﬂ]m'nhh||'||L$d.:||
e junho de 11, airavés do Termo de Comtrmo 0087017,

CLAUTHA ROZANA DE ARAUMY O0STA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

FORTARIA N° 281, DE 38 DE MARCD DE 2017
A Reworn da Fussdaglio Universidads Fodoral de Clncias da

Selle de Poro Alegre. mo uso de spas alribuigdes, conferides polo
Thereto de 149032017, publicada me DO de Iiﬁ-}nl‘.‘ n:mlug

Lo documentes pode ser venilicads mo eadermpn eleininios bipe’ wasw in o 'asenicaiohanl,

el giiipes (MMIZIR TOUSUND| &
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Poder Executive i

.4 Ministério da Educagdo By o
&~ &  Universidade Federal do Amazonas S’
¥ Gabinete da Reitora UFAM

——

PORTARIAN 0677/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes estatutarias. conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Processo protocolizado sob o n® 23105.001561/2017, que
versa sobre a remogiio de oficio do servidor Raul Ferreira Spindola, ocupante do cargo de
Assistente em Administragio. lotado na Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas para o Instituto de
~ Ciéncias Exatas;

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
datado de 03 de margo de 2017, subscrito pela Pri-Reitora de Gestdo de Pessoas, Kathya Augusta
lhome Lopes, também protocolizado sob o n® 23105.001561/2017, que indica a existéncia de
vaga de Assistente em Administragio no Instituto de Ciéncias Exatas — [CE, possibilitando a
permuta de vaga;

CONSIDERANDO, finalmente, o disposto no Inciso 1, Pardgrafo Unico do Art., 36
da Lein® 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

AUTORIZ A R remogio de oficio, a critério da Administragdo, do servidor
RAUL FERREIRA SPINDOLA, ocupante do cargo de Assistente em Administragiio, Matricula
SIAPE n® 2086354, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS, para o INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS.,

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAFZONAS, em Manaus,
003 de abril de 2017,

19° Edicéo de Boletim
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