
ERAL  

/A/#4 
 4cx-tto 

cn 

sciE 

REITORIA: 570, 610, 624, 625, 632, 633, 634, 635, 636, 637, 638, 639, 640, 642, 643, 644, 645, 646, 
648, 649, 650, 651, 652, 653, 654, 655, 656, 657, 658, 659, 660, 661, 673, 675, 676, 677, 678, 679, 680, 
686, 687, 688, 689, 690, 691, 692, 693, 394, 699, 700, 701, 702, 703, 704, 705, 706, 707, 708, 709, 710, 
711, 712, 713, 714, 715, 716, 717, 718, 719, 720, 722, 723, 724, 725, 726, 727, 728, 729, 730, 731, 732, 
733, 737, 741, 742, 745, 753, 776, 777, 778, 779, 790. 
PROGESP: 86, 87, 88. 

Responsável: Sheila Furtado Farias 	 Universidade Federal do Amazonas 
Produção: Diretoria Executiva 	 Av. Gal. Rodrigo Octávio Jordão Ramos, 3000 

Campus Universitário - Aleixo 
CEP: 69093-000 - Manaus - Amazonas 
Telefone: (92) 3305-1489 



	

O-8k_ 	Poder Executivo 

	

 

f 	

toov; 
Ministério da Educação 
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• // 	• Universidade Federal do Amazonas  

•• - .-gp.u,^-, 	Gabinete do Reitor ,. 
UFAM _ 

P0RTARIAN°570/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017; e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, 
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispõe sobre a estruturação dos Cargos 
Técnico—Administrativos em Educação — PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais de 
Ensino, vinculados ao Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o disposto no capítulo V do artigo 10 § § 1' e 3° do Plano 
de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos em Educação composto pelos cargos 
efetivos de Técnico—Administrativos e Marítimos; 

CONSIDERANDO a nova redação dada pela Lei n° 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo III da Lei n° 11.091 de 
12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO o documento da Coordenação de Acompanhamento da 
Carreira, do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relação dos 
.4ervidores Técnico—Administrativos que tiveram seus títulos analisados para fins de 
Progressão por Capacitação Profissional, 

RESOLVE: 

I — AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional 
aos servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a 
que pertence, o titulo, a Progressão por Capacitação Profissional e a data em que adquiriram 
o direito. 

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para 
o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação Profissional. 

Dê-se ciência e cumpra-se 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 18 de fevereiro de 2019. 

JA  n
iUdtkitibL--------- 
B MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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"? Ministério da Educaçíto 

Universidade Federal do Amazonas 
y 	Departamento de Desenvolvimento de Pessoas 

ANEXO DA PORTARIA N" 57012019 	 DATA: 18/0212019 	PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL 

ORD. si nr. '.I 	 P1 N 	 CARGO Cl 14S0 REALIZAÇÃO CH LOTAÇÃO PRWRESS 
 

ÃO ATUAL 

stz. C/ 
PROCRIE 

SÃO 
A PARTIR DE 

1 2373676 
KIDNEY DE OLIVEIRA GOMES 

NEVES 
QUIMICO I 

li A s ICO EM ORÇAMENTO PUBLICO - 30h 
GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS E PLANOS DE 

CARREIRA - 20h 
DESENHO DE CURSOS: INTRODUÇÃO AO MODELO ADDIE . 

20h 
INTRODUÇÃO AO ORÇAMENTO PUBLICO - 406 

eMAG DESENVOLVEDOR - 30h 
ESTUDO DA ECONOMIA NO SETOR PUBLICO. 30h  

04/12/2018 a 13101/2019 
04/12/2018 a 03/01/2019 
05/10/2018 a 26/10/2018 
05/10/2018 a 09/11/2018 
25/09/2018 a 23/10/2018 
07/11/2018 a 17/12/2018 

1706 CAM E-I E-LI 

. 

04/12/2018 

2 

.... 

2398680 PHILIP DALBERT DA SILVA 
CASTRO 

TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO - 

ÁREA: PISCICULTURA 
OU AQUICULTURA 

FISIOLOGIA E DEFESA SANITÁRIA ANIMAL - 1606 20/1212018 1606 1CB D-I D-II 02101/2019 

UFAPIt" 
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ja.eit .25,, 	Poder Executivo , 
$, Ministério da Educação r. 

Universidade Federal do Amazonas ' 
Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIAN° 610/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083188/2018, protocolado 
em 12/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora ENIMAR JERONIMO 
WENDHAUSEN, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Economia e Análise 
da Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunião realizada no dia 18/10/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERaservidora ENIMAR JERONIMO WENDHAUSEN, 
matrícula SIAPE n.° 1285469, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C 
com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 04/12/2015 a 04/12/2017. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
04/12/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
04/12/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
19 de fevereiro de 2019. 

J CO MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 

151  Edição de Boletim 
27/02/2019 



4 

	

44,, 	Poder Executivo 

	

• -47",' 	Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

" 	Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIAM' 624/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006406/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora CECILIA MARIA ALVES DE 
FREITAS, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Saúde Coletiva da 
Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 17/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora CECILIA MARIA ALVES DE FREITAS, 
matricula SIAPE 11. 0  2168796, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
com denominação de Auxiliar, Nível 1, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
22/05/1998 a 22/05/2000. 

II-ENQUADRARaservidora no Nível 1 da Classe A, com denominação 
de Auxiliar. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/05/2000. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
19 de fevereiro de 2019. 

JACOB MOYSÉS COHEN 
\■.- Vice-Reitor 
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-7 	Ministério da Educação 	
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Universidade Federal do Amazonas fr 
7' 	Gabinete do Reitor 	 UFAM ..- 

PORTARIAN°625/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006407/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora CECILIA MARIA ALVES DE 
FREITAS, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Saúde Coletiva da 
Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 17/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — P Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-C ONCE DER à servidora CECILIA MARIA ALVES DE FREITAS, 
matrícula SIAPE n.° 2168796, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
com denominação de Auxiliar, Nível 2, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
22/05/2000 a 22/05/2002. 

II-ENQUADRARaservidorano Nível 2 da Classe A, com denominação 
de Auxiliar. 

III -EST ABEL E CER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

IV - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/05/2002. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
19 de fevereiro de 2019. 

J OB tOl
k:UILL-------  
 MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 

5 
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4k 	Poder Executivo 
Ministério da Educação , • 
Universidade Federal do Amazonas 

• 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAM' 632/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006408/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora CECILIA MARIA ALVES DE 
FREITAS, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Saúde Coletiva da 
Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 17/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora CECILIA MARIA ALVES DE FREITAS, 
matrícula SIAPE n.° 2168796, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
com denominação de Auxiliar, Nível 3, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
22/05/2002 a 22/05/2004. 

II -ENQUADRARa servidora no Nível 2 da Classe A, com denominação 
de Auxiliar. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/05/2004. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

tULL/L., 
J COB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

151  Edição de Boletim 
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Ministério da Educação  
Universidade Federal do Amazonas 	 \,......." 
Gabinete do Reitor 	 UFAM .!, 

PORTARIAN° 633/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051886/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JOSE LUIZ PEREIRA DA 
FONSECA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia - ICSEZ/UAFM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE LUIZ PEREIRA DA FONSECA, 
matrícula SIAPE n.° 1665193, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C 
com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 06/04/2015 a 06/04/2017. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
06/04/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
06/04/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

JAEOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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'1' 	Universidade Federal do Amazonas 	 \........, 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°634/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051881/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JOSE CARLOS MARTINS 
BRANDAO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia - ICSEZ/UAFM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §20  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 – GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCE DER ao servidor JOSE CARLOS MARTINS BRANDAO, 
matrícula SIAPE n.° 1688197, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C 
com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 01/08/2016 a 01/08/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECERqueomareoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/08/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

e ta 
JAC MOYSES 

— Vice-Reitor 
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Poder Executivo 	 (6. °)) 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°635/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051885/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ELTON AUGUSTO 
LEHMKUHL, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia - ICSEZ/UAFM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ELTON AUGUSTO LEHMKUHL, matrícula 
SIAPE n.° 2784382, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com 
denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 31/05/2011 a 31/05/2013. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
31/05/2013. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 

15A Edição de Boletim 
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" 	 . 1 	Poder Executivo 
' 	 Ministério da Educação , 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM  4•11., 

PORTARIAN°636/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051880/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora MARINEZ FRANCA DE 
SOUZA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação 
e Zootecnia - ICSEZ/UAFM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora MARINEZ FRANCA DE SOUZA, matrícula 
SIAPE n.° 1575191, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com 
denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 05/07/2007 a 05/07/2009. 

II -ENQUADR A Ra servidora no Nível 1 da Classe B, com denominação 
de Assistente. 

III - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
05/07/2009. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

440,W1L■"" 
J COB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Idr, 4,, 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM ?._ 

PORTARIAN°637/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051883/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora ANGELA MARIA DA SILVA 
LEHMKUHL, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia - ICSEZ/UAFM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora ANGELA MARIA DA SILVA 
LEHMKUHL, matrícula SIAPE n.° 1863379, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B com denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 29/04/2011 a 29/04/2013. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -E STAB EL ECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
29/04/2013. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

, tuL. 
AC_O_B-IGTOYSÉS 

Vice-Reitor 
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t 	Poder Executivo  

• )/* • Ministério da Educação 
x0 .h . 	Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PO RTARIAN° 638/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051878/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor RAIMUNDO INACIO DA 
COSTA PINTO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia - ICSEZ/UAFM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

-CONCEDERao servidor RAIMUNDO INACIO DA COSTA PINTO, 
matrícula SlAPE n.° 1664580, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C 
com denominação de Adjunto, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 12/11/2016 a 12/11/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
12/11/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
12/11/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

J'A.,f0B MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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	Poder Executivo 	 isk.'"" 
Ministério da Educação 	 1-VY 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN0 639/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006716/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora ROSEJANE DA MOTA 
FARIAS, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da 
Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 07/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §20  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora ROSEJANE DA MOTA FARIAS, matrícula 
SIAPE n.° 2517163, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com 
denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 19/03/2012 a 19/03/2014. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
19/03/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

JA O MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°640/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006711/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor MARCIO JESUS VIEIRA 
BERNARDO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da 
Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 07/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor MARCIO JESUS VIEIRA BERNARDO, 
matrícula SIAPE n.° 1735394, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B 
com denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 29/10/2011 a 29/10/2013. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
29/10/2013. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

,TAC IMkEYLE 
-- 	Vice-Reitor 
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Poder Executivo .,,  
-?,- „' . '' -' ,ir,'  ' , Ministério da Educação 	 i: V 

zsr:'::'.. - --' ,5 ,,  Universidade Federal do Amazonas 	 \,....." 
 Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°642/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.084202/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora JOELISE MASCARELLO DE 
ANDRADE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da 
Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 07/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — i a Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

1 -CONCEDERáservidora JOELISE MASCARELLO DE ANDRADE, 
matrícula SIAPE n.° 0401032, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 21/08/1999 a 21/08/2001. 

11 -ENQUADRARa servidora no Nível 2 da Classe B, com denominação 
de Assistente. 

III-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

IV-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
21/08/2001. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

LeLLeLtou.„----- 
JACQB MOYSÉS C EN 

Vice-Reitor 

15 

151  Edição de Boletim 
27/02/2019 



16 

,:,...•,, Á, 	Poder Executivo 	
i,„,..:7, 
01 

i, it. , 1, 7, 	Ministério da Educação 	 • V • 
Universidade Federal do Amazonas 	 '''`,........., 
Gabinete do Reitor 	 UFAM e _ 

PORTARIAN°643/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006695/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora JOELISE MASCARELLO DE 
ANDRADE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da 
Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 07/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora JOELISE MASCARELLO DE ANDRADE, 
matrícula SIAPE n.° 0401032, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 3, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 21/08/2001 a 21/08/2003. 

II -ENQUADRARa servidora no Nível 2 da Classe B, com denominação 
de Assistente. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
21/08/2003. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

)3
e:  t, Lt: Urr—- 

JAC 13 MOYSÉS CO EN 
Vice-Reitor 
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4ritt  Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 • V* • Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIAN°644/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006724/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora RAIOLANDA MAGALHAES 
PEREIRA DE CAMARGO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e 
Técnicas da Faculdade de Educação - FACEDTUFAM, em reunião ordinária realizada no dia 
07/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora RAIOLANDA MAGALHAES PEREIRA DE 
CAMARGO, matrícula SIAPE n.° 2871186, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B com denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 24/11/2016 a 24/11/2018. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
24/11/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
24/11/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

CULI'COB MOYS1---------ÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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-N 	Poder Executivo  
Ministério da Educação 	

I • " 4 	 Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN0 645/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051869/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora SORAYA FARIAS DE 
ANDRADE FREITAS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 
20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-C ONCEDER à servidora SORAYA FARIAS DE ANDRADE 
FREITAS, matrícula SIAPE n.° 1999889, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 31/07/2013 a 31/07/2015. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
31/07/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

JA OB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN° 646/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051874/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora SORAYA FARIAS DE 
ANDRADE FREITAS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 
20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I - CONCEDERàservidora SORAYA FARIAS DE ANDRADE 
FREITAS, matrícula SIAPE n.° 1999889, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 31/07/2015 a 31/07/2017. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
31/07/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-E STABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
31/07/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

r\AÁLtÉtA__  

JACOB MOYSÉS COHEN 
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Uma( Poder Executivo (01 Ministério da Educação 
V • -„ - 	Universidade Federal do Amazonas 

• 	 Gabinete do Reitor 	 UFAM T . 

PORTARIAN°0648/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082892/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora ADRIANA MALHEIRO ALLE 
MARIE, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 21/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em 28/12/2018 e ainda, 
o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 28/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I - CONCEDERáservidora ADRIANA MALHEIRO ALLE MARIE, 
matrícula SIAPE n.° 1555164, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 31/10/2012 a 
31/10/2014. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 01/08/2016, 
conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

M—ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/10/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

JA :O MO(14 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°0649/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010463/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora ADRIANA MALHEIRO ALLE 
MARIE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Parasitologia do Instituto de 
Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em reunião realizada no dia 21/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONS1UNI/1JFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERàservidora ADRIANA MALHEIRO ALLE MARIE, 
matricula SIAPE n.° 1555164, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 
com denominação de Associado, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho 
referente ao interstício de 31/10/2014 a 31/10/2016. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 31/10/2016, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/10/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

JA OB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°0650/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010478/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora ADRIANA MALHEIRO ALLE 
MARIE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Parasitologia do Instituto de 
Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em reunião realizada no dia 27/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §20  e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora ADRIANA MALHEIRO ALLE MARIE, 
matrícula SIAPE n.° 1555164, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 
com denominação de Associado, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho 
referente ao interstício de 31/10/2016 a 31/10/2018. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 31/10/2018, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/10/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

nA,LL 
JACO& MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Ministério da Educação 
ii(c.......?

•  

Universidade Federal do Amazonas 	 \......" .fr Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°0651/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083412/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, 
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 11/12/2018 e pelo Conselho Diretor 
da Faculdade de Ciências Agrárias/FCA/UFAM, em 13/12/2018 e ainda, o parecer favorável da 
Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 17/12/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3 0  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — P Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, matrícula SIAPE 
n.° 0400742, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação 
de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 29/04/2009 a 29/04/2011. 

II —EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 

141106/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III —EST ABEL ECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/04/2011. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVE SIDADE Ff,DERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 	

LLL 
,JAO.B-MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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'O" • „ 	• Universidade Federal do Amazonas  

Gabinete do Reitor , e , 
UFAM 

PORTARIAN0 0652/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006514/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Ciências Florestais da Faculdade de 
Ciências Agrárias/FCA/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 03/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1 Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018; 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, matrícula SIAPE 
n.° 0400742, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação 
de Associado, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO 
FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 29/04/2011 a 29/04/2013. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016, 
conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER queomarcoinicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/04/2013. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

_LL 
JAC 

y 
(08 JOYSE

í,  
S COHEN 

- Vice-Reitor 
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ÀS' — 	Poder Executivo 
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Ministério da Educação 	 1 ''"(y 5 
• ,)/ 	• Universidade Federal do Amazonas 
'''',...,./ •

' Gabinete cio Reitor -....,!',. 
UFAM 

PORTA RIA  N° 0653/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006516/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Ciências Florestais da Faculdade de 
Ciências Agrárias/FCA/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 03/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 – i a Vara Federal do TRF-
1 – Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 – GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018; 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, matrícula SIAPE 
n.° 0400742, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação 
de Associado, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO 
FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 29/04/2013 a 29/04/2015. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016, 
conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/04/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

JA 10B MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
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UFAM 

PORTARIAN° 0654/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006517/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Ciências Florestais da Faculdade de 
Ciências Agrárias/FCA/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 03/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200_ 1' Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018; 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ULISSES SILVA DA CUNHA, matrícula SIAPE 
n.° 0400742, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação 
de Associado, Nível 3, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO 
FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 29/04/2015 a 29/04/2017. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 29/04/2017, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/04/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE DERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

J2,-"à/MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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t 	Poder Executivo _ 
Ministério da Educação 	 • 	• - Universidade Federai do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N° 0655/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082799/2018, protocolado 
em 06/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora DORIANE PICANÇO 
RODRIGUES, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 21/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em 28/12/2018 e ainda, 
o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 31/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora DORIANE PICANÇO RODRIGUES, matrícula 
SIAPE n.° 2321588, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com 
denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de 
Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 09/12/2011 a 09/12/2013. 

II — ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 01/08/2016, 
conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do 09/12/2013. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

J B MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°0656/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083840/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora DORIANE PICANÇO 
RODRIGUES, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Genética do Instituto de 
Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em reunião realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora DORIANE PICANÇO RODRIGUES, matrícula 
SIAPE n.° 2321588, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D com 
denominação de Associado, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho 
referente ao interstício de 09/12/2013 a 09/12/2015. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 09/12/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

JACM1' MOYS S COHEN 
Vice-Reitor 
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UFAM 

PORTARIAN°0657/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083841/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora DORIANE PICANÇO 
RODRIGUES, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Genética do Instituto de 
Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em reunião realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora DORIANE PICANÇO RODRIGUES, matrícula 
SIAPE n.° 2321588, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D com 
denominação de Associado, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho 
referente ao interstício de 09/12/2015 a 09/12/2017. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
09/12/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 09/12/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

i(d 
JACO MOYSÉS H 

Vice-Reitor 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N° 0658/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083919/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora HELOIZA CHAVES PINTO, 
analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 06/12/2018, e aprovado pelo Conselho Diretor 
do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, em reunião realizada no dia 
12/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD, 
emitido em 28/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução if 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora HELOIZA CHAVES PINTO, matrícula SIAPE 
n.° 2457258, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com denominação 
de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, PROMOÇÃO 
FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 10/08/2013 a 10/08/2015. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada, 

III-E S T A BELE CE Rque o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/08/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

("\., t 
JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

)7 • Universidade Federal do Amazonas  
Ga mete 	 ornete do Reit e 	 UFAM 

PORTARIAN° 0659/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083920/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora HELOIZA CHAVES PINTO 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia/ICET/UFAM, em reunião realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução 110013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora HELOIZA CHAVES PINTO, matrícula SIAPE 
n.° 2457258, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação 
de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO 
FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 10/08/2015 a 10/08/2017. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 10/08/2017, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -E STABELECE Rque o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/08/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

J COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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• 'à, 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 (713,1 
Universidade Federal do Amazonas f,„ 

- 	Gabinete do Reitor 	 UF—AM 

PORTARIAN°660/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083734/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora CARMEN SILVIA DA SILVA 
MARTINI, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 10/12/2018 e pelo 
Conselho Diretor da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF/UFAM, em 17/12/2018 
e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
04/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §30  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — ia Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERáservidora CARMEN SILVIA DA SILVA MARTINI, 
matrícula SIAPE n.° 0401405, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 04/12/2012 a 
04/1212014, 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III —EST ABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 04/12/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

JAIÇO MOY ES HEN 
Vice-Reitor 
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: Lsb" 	Ministe'rio da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°661/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083736/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora CARMEN SILVIA DA SILVA 
MART1NI, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Educação Física e 
Fisioterapia - FEFF/UFAM, em reunião realizada no dia 17/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1 0, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora CARMEN SILVIA DA SILVA MARTINI, 
matrícula SIAPE n.° 0401405, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 
com denominação de Associado, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 04/12/2014 a 04/12/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
04/12/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
04/12/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

ãaji  

JA MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação  
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

ER, , 

UFAM 

PORTARIAN°673/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e. 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 53 da Lei 9784/1999; 

RESOLVE: 

I-TORNARSEMEFEITOextunc as PORTARIA n.° 513/2017, 
datada de 07/03/2017, e PORTARIA n° 1444/2017, datada de 05/07/2017, publicada no Boletim 
da UFAM — que Retificou respectivamente as Portarias n° 1150/2016 e n° 0045/2017, da 
servidora CRISTINE DE MELLO DIAS MACHADO, matricula SIAPE n° 1332323. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

Nçxf, A¥3 	iti't  
SYLVIO RIO PUGA RREIRA 

Reitor 
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jaák Poder Executivo 
n-'•-• 	Ministério da Educa ã 4,5 	

Ç O 	
• )f • Universidade Federal do Amazonas 

t 	Gabinete do Reitor 
UFAM 

PORTARIA N° 675/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051861/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ALBERTO LUIZ SILVA 
FERREIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia - ICSEVUAFM, em reunião ordinária realizada no dia 13/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n ° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I - CONCEDERao servidor ALBERTO LUIZ SILVA FERREIRA, 
matrícula SIAPE n.° 1622611, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B 
com denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 07/07/2014 a 07/07/2016. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
07/07/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

JAC 	YSES C HEN 
Vice-Reitor 
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fi:U. 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN° 676/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051863/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora KARLIANE MACEDO NUNES, 
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 10/12/2018 e pelo Conselho 
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em 20/12/2018 
e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
15/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1 0, §3 0 
 e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora KARLIANE MACEDO NUNES, matrícula 
SIAPE n.° 1675610, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com 
denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C 
de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 26/01/2013 a 26/01/2015. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
26/01/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

JA OB MOYSÉS COHEN 
ice-Reitor 

36 

151  Edição de Boletim 
27/02/2019 



• 
r ,'',.., .à . Poder Executivo 	

03 
-1.7s: ''''. i -7-", 	Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas  ....; .. ,...n4e. J.,.. 	 *.f 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N° 677/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051864/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora KARLIANE MACEDO NUNES, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e 
Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora KARLIANE MACEDO NUNES, matrícula 
SIAPE n.° 1675610, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com 
denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 26/01/2015 a 26/01/2017. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
26/01/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
26/01/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019. 

6 ,»LaLe_I- 
JA OB OYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
e--.)/:\! Ministério da Educação 	 • 74,4  

Universidade Federal do Amazonas 
• Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN°678/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 231 05.051866/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora KARLIANE MACEDO NUNES, 

analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e 
Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO 
do Magnífico Reitor, exarado no dia 

30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I- CONCEDERàservidora KARLIANE MACEDO NUNES, matrícula 
SLAPE n.° 1675610, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com 
denominação de Adjunto, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 26/01/2017 a 26/01/2019. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
26/01/2019, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III- ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
26/01/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

LitC9B MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 	 „...; 
Ministério da Educação v 

I'VÍJ Universidade Federal do Amazonas 
r 	Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N°679/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentação do Título de Doutor, protocolado em 08/01/2019 sob o n.° de Processo 
23105.018446/2019; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Aceleração de Promoção ao servidor ROGERIO 
FONSECA, matrícula SIAPE n.° 2624653, ocupante do Cargo de Professor do Magistério 
Superior, lotado na Faculdade de Ciências Florestais - FCF/UFAM, da Classe B, de Assistente, 
Nível 1 para Classe C, de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de DOUTOR  em 
Ecologia, pela Universidade Federal de Minas Gerais, em 31/07/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir da data da 
apresentação de diploma, em 08/01/2019. 

III - ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 08/01/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

J - MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Na -I.. 	Ministério da Educação 	 TV 

Universidade Federal do Amazonas 	 c. 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 680/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 53 da Lei 9784/1999; 

RESOLVE: 

I - RETIFICARos termos da Portaria n.° 2064/2013-GR, datada de 
10/06/2013, publicada no Boletim da UFAM, a qual CONCEDEU Progressão Funcional para o 
nível 2, da Classe C de Adjunto, à servidora CRISTINE DE MELLO DIAS MACHADO, 
matrícula SIAPE n.° 1332323. 

ONDE SE LÊ: "..., com efeitos financeiros a partir de 31/08/2012...", 

LEIA-SE CORRETAMENTE: "... com efeitos financeiros a partir de 01/07/2012...". 

II - RETIFICARos termos da Portaria n.° 1150/2016-GR, datada de 
03/05/2016, publicada no Boletim da UFAM, a qual CONCEDEU Progressão Funcional para o 
nível 3, da Classe C de Adjunto, à servidora CRISTINE DE MELLO DIAS MACHADO, 
matrícula SIAPE n.° 1332323. 

ONDE SE LÊ: "..., referente ao interstício de 31/08/2012 a 30/08/2014...", 

LEIA-SE CORRETAMENTE: "... referente ao interstício de 01/07/2012 a 30/06/2014...". 

III - RETIFICARos termos da Portaria n.° 0045/2017-GR, datada de 
06/01/2017, publicada no Boletim da UFAM, a qual CONCEDEU Progressão Funcional para o 
nível 4, da Classe C de Adjunto, à servidora CRISTINE DE MELLO DIAS MACHADO, 
matrícula SIAPE n.° 1332323. 

ONDE SE LÊ: "..., referente ao interstício de 31/08/2014 a 30/08/2016...", 

LEIA-SE CORRETAMENTE: "... referente ao interstício de 01/07/2014 a 30/06/2016...". 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de fevereiro de 2019, 

, 	f 

J ,  COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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s Ministério da Educação 	 • 

Universidade Federal do Amazonas 
J' Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 686/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083740/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora CARMEN SILVIA DA SILVA 
MARTINI, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Educação Física e 
Fisioterapia - FEFF/UFAM, em reunião realizada no dia 17/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora CARMEN SILVIA DA SILVA MARTINI, 
matrícula SIAPE n.° 0401405, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 
com denominação de Associado, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 04/12/2016 a 04/12/2018. 

II -ES T ABEL E CER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
04/12/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
04/12/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de fevereiro de 2019. 

C Ln 
, 

COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 • )/ • 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°687/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.081343/2018, protocolado 
em 19/11/2018, que trata da promoção funcional do servidor FABIO HELENO MOURAO DA 
COSTA, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 04/11/2018, e aprovado pelo 
Conselho Departamental da Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunião realizada 
no dia 18/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente 
— CPPD, emitido em 04/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018, e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FABIO HELENO MOURA° DA COSTA, 
matrícula SIAPE n.° 2627921, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, PROMOÇÃO 
FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 20/09/2014 a 20/09/2016. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
20/09/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
20/09/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de fevereiro de 2019. 

( ------------- 71,,W-At 
ti C B MOYSÉS COHEN 
	 Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

, Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAM' 688/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.081354/2018, protocolado 
em 19/11/2018, que trata da progressão funcional do servidor FABIO HELENO MOURAO DA 
COSTA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Economia e Análise da 
Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunião realizada no dia 18/10/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

-CONCEDERao servidor FABIO HELENO MOURA° DA COSTA, 
matrícula SIAPE n.° 2627921, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 20/09/2016 a 20/09/2018. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
20/09/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado, 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
20/09/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de fevereiro de 2019. 

J COI3 MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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• t ■ 5 	Poder Executivo 

(.0 
•-of Ministério da Educação , 

" 41 	 Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°689/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006329/2018, protocolado 
em 04/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora CELSA DA SILVA MOURA 
SOUZA, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 18/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em reunião realizada no dia 
19/12/2018 e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD 
em 04/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §30 
 e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora CELSA DA SILVA MOURA SOUZA, 
matrícula SIAPE n.° 1665945, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 17/12/2014 a 17/12/2016. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
17/12/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
17/12/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de fevereiro de 2019. 

LILV 
JACO Er NIOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
E  Ministério da Educação V, 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°690/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006328/2018, protocolado 
em 04/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora CELSA DA SILVA MOURA 
SOUZA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade 
de Medicina/FM/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERáservidora CELSA DA SILVA MOURA SOUZA, 
matrícula SIAPE n.° 1665945, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C 
com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 17/12/2016 a 17/12/2018. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
17/12/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
17/12/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de fevereiro de 2019. 

JA# M 11   : OYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 

0) 

• -.- ..-rf Ministério da Educação m• L '.,', j. .. '' 

-.' ' ' 	 Universidade Federal do Amazonas 	 N.......4' Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°691/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083020/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor ADRIANO PESSOA PICANCO 
JUNIOR, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 18/12/2018, e aprovado pelo 
Conselho Departamental da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em reunião realizada no dia 
19/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — 
CPPD, emitido em 04/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o registro no SIAPEnet de 03 (três) dia de afastamento 
considerado de não efetivo exercício, no interstício abaixo pleiteado pelo servidor; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR 110008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ADRIANO PESSOA PICANCO JUNIOR, 
matrícula SIAPE n.° 3756037, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
de Auxiliar, com denominação de Auxiliar, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 
1, Classe B, de Assistente, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 06/06/2016 
a 09/06/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
09/06/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
09/06/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de fevereiro de 2019. 

C I 

J COB OYSÉS OHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo  
I  Ministério da Educação 	 ,-.. 

/ , 0--...t',,''';', Universidade Federai do Amazonas 
5-'45, 	Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN° 692/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO 
os termos do Processo n.° 23105.006412/2018-18, 

protocolado em 11/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora NARIANI SOUZA 
GALVAO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 10/12/2018 e pelo 
Conselho Diretor da Escola de Enfermagem de Manaus - EEM/UFAM, em 11/12/2018 e ainda, 
o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 19/12/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I - CONCEDERà servidora NARIANI SOUZA GALVAO, matrícula 
SIAPE n.° 2489560, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com 
denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C 
de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 28/02/2014 a 29/02/2016. 

II-ES TABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

II! -ESTA 13 ELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
29/02/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de fevereiro de 2018. 

iSmkkiâ 
J CO OYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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jaft 411 	Poder Executivo  
Ministério da Educação 	 1.0 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°693/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006410/2018-29, 
protocolado em 11/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora NARIANI SOUZA 
GALVAO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Escola de Enfermagem de Manaus - 
EEM/UFAM, em reunião realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora NARIANI SOUZA GALVAO, matrícula 
SIAPE n.° 2489560, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C com 
denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 29/02/2016 a 28/02/2018. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
28/02/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
28/02/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de fevereiro de 2019. 

JA0B MOYSÉS COHEN 
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or N.  ? Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN0 694/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23 105.083666/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor OZANILDO VILACA DO 

NASCIMENTO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação e pelo Conselho 
Diretor da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF/UFAM, em 17/12/2018 e ainda, 
o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 04/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1 0, §3 0  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor OZANILDO VILACA DO NASCIMENTO, 
matrícula SIAPE n.° 0401198, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 

22/10/2016 a 22/10/2018. 

II-EST ABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 22/10/2018, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III — ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/10/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de fevereiro de 2019. 

JCOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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dl\ á Poder Executivo  
M 	

0,(1, 
ey 1 .''. ..-... d 	misteno da Educação  

i Universidade Federal do Amazonas 	 \,....... 
",.... !,, 

Gabinete do Reitor 	 UFAM  	. 	.__ 

PORTARIAGRN° 699/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO as incorreções nos termos da Portaria GR n°. 565/2019, 
de 15/02/2019, publicada no DOU em 19/02/2019, página 34, Seção 1; 

RESOLVE: 

I—RETIFICAR os termos da Portaria GR n° 565, de 15/02/2019, 
publicada no DOU em 19/02/2019, que trata da homologação do resultado final da Edital de 
Seleção n° 075/2018, de 14/08/2018, publicado no DOU em 15/08/2018, destinado à 
contratação de PROFESSORES VISITANTES, brasileiros ou estrangeiros, permanecendo 
inalteradas as demais disposições, conforme segue: 

Na coluna "Classe/ Padrão/ Carga Horária" onde se lê  "Adjunto D, Nível 1, Dedicação 
Exclusiva", leia-se corretamente:  "Associado D, Nível 1, Dedicação Exclusiva". 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 21 de fevereiro de 2019. 

Saí 	 • 
SYLVIO /71  I0 PUGA FE ' IRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 1 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

PORTARIA N °  93, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade 

Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e tendo em vista o que consta do 

processo n 9  23080.086639/2018-64 resolve: 

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento de 

Filosofia - FIL/CFH, instituído pelo Edital n 0  04/2019/DDP, de 24 de janeiro de 2019, 

publicado no Diário Oficial da União no 18, Seção 3, de 25/01/2019. 

Área/Subárea de conhecimento: Ética. 

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais 

No de Vagas: 01 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para 

candidatos com deficiência. 

Lista Geral: 

Classificação 	 Candidato 	 Média final 
10 	 MARIA ALICE DA SILVA 	 9,15 
2o 	 DIANA PIROLI 	 8,08 
3o 	 JEAN CARLO HERPICH 	 7,59 

Lista de Pessoas com Deficiência: 

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO 

ELIETE WARQUEN BANIA COSTA 

PORTARIA N° 95, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade 

Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e tendo em vista o que consta do 

processo n 9  23080.085273/2018-14 resolve: 

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento de 

Ciência e Tecnologia de Alimentos - CAL/CTC, instituído pelo Edital n 9  04/2019/DDP, de 24 

de janeiro de 2019, publicado no Diário Oficial da União no 18, Seção 3, de 25/01/2019. 

Área/Subárea de conhecimento: Ciência de Alimentos/ Ciência e Tecnologia de 

Alimentos. 

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais 

No de Vagas: 01 (uma). 

Classificação 	Candidato 	 Média final 
12 	 Nelson Libardi Junior 	 8,05 
22 	 Leidiane Andreia Acordi Menezes 	 7,53 

ISSN 1677-7042 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA NATUREZA 

PORTARIA N 2  7, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PIAU., no uso de suas atribuições legais, e considerando o Edital n. 2  01/2019- 
CCN de 08 de fevereiro de 2019, publicado no D.O.U. 0.0  29 de 11 de fevereiro de 2019; 
o Processo n. 2  23111.080475/18-44, e as leis n.o 9.849/99 e 10.667/03, publicadas em 
27/10/99 e 15/05/03, respectivamente, resolve: 

Art. 1 - Homologar o resultado final do Processo Seletivo para contratação de 
Professor Substituto, com lotação no Departamento de Computação, do Centro de Ciências 
da Natureza, Campus Ministro Petrônio Portella, na cidade de Teresina-Piauí, 
correspondente à Classe de Professor Auxiliar, Nível 1, em Regime de Tempo Integral - TI-
40 (quarenta horas semanais) na Área de Introdução a Computação, 01 (uma) vaga, 
habilitando e classificando para contratação o candidato RAFAEL JALES LIMA FERREIRA 110 
lugar) e classificando os candidatos ALINE MONTENEGRO LEAL SILVA 12 9  lugar) e IGOR 
FELICIANO SIMPLICIO REVOREDO (3 2  lugar). 

JEFFERSON CRUZ DOS SANTOS LEITE 

FUNDAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS 

PORTARIA N 2  3.517, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS, no uso das atribuições 
legais e estatutárias que lhe foram conferidas pelo art. 4 2  do Estatuto da FUFSCar, 
aprovado pela Portaria MEC no 1161, de 04/07/1991, publicada no DOU de 05/07/1991 e 
pelo art. 27 do Estatuto da UFSCar, aprovado pela Portaria SESu/MEC no 984, de 
29/11/2007, publicada no DOU de 30/11/2007, resolve: 

Art. 10  - Remanejar as seguintes Funções Gratificadas: 
- FG-3 atribuída à Seção de Gestão Acadêmica Campus Araras/DeEG-Ar para a 

Coordenadoria de Planejamento e Gestão Ambiental/SGAS, a partir de 07 de dezembro de 2018. 
- FG-3 atribuída à Seção de Gestão Administrativa Campus Araras/DeEG-Ar para a 

Coordenadoria de Planejamento e Gestão Ambiental/SGAS, a partir de 07 de dezembro de 2018. 
- FG-2 atribuída à Assessoria Técnica para Implantação do Repositório 

Institucional/Gabinete da Reitoria, para o Departamento de Produção Científica/DiT, a 
partir de 13/12/2018. 

- FG-2 atribuída ao Departamento de Desenvolvimento de Sistemas/CoSI para o 
Departamento de Gestão de Integridade, Riscos e Controles Internos/SPDI, a partir de 
20/11/2018. 

- FG-4 atribuída ao Serviço de Informação ao Cidadão/SPDI (UORG 5851 para a 
Pró-Reitoria de Extensão (UORG 0681, a partir de 14 de fevereiro de 2019. 

- FG-3 atribuída ao Núcleo UFSCar-Escola/ProEx (UORG 075) para a Secretaria-
Geral de Informática (UORG 025), a partir de 14 de fevereiro de 2019. 

- FG-3 atribuída ao Núcleo UFSCar-Sindicato/ProEx (UORG 0781 para a 
Secretaria-Geral de Informática (UORG 0251, a partir de 14 de fevereiro de 2019. 

- FG-3 atribuída à Seção de Comunicação Social Campus Sorocaba/CCS (UORG 4671 
para a Secretaria-Geral de Informática (UORG 025), a partir de 14 de fevereiro de 2019. 

Art. 2 2  - Revogar as disposições em contrário. 

51 

WANDA APARECIDA MACHADO HOFFMANN 

ELIETE WARQUEN BANIA COSTA 

PORTARIA N °  94, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade 

Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e tendo em vista o que consta do 

processo n 9  23080.086943/2018-10 resolve: 

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento de 

Informática e Estatística - INE/CTC, instituído pelo Edital no 04/2019/DDP, de 24 de janeiro 

de 2019, publicado no Diário Oficial da União no 18, Seção 3, de 25/01/2019. 

Área/Subárea de conhecimento: Probabilidade e Estatística/ Matemática/ 

Ciência da Computação/ Engenharias/ Agronomia/ Economia/ Administração/ Demografia/ 

Genética/ Meteorologia/ Estatística. 

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais 

No de Vagas: 01 (uma). 

Classificação 	Candidato 	 Média final 
10 	 MANOELLA REIS CARDENUTO 	 8,64 
2o 	 ANDY BLANCO RODRIGUEZ 	 8,55 
32 	 JULIANA CAMILO INÁCIO 	 8,04 
4o 	 KARILA PALMA SILVA 	 7,48 
5 0 	 GABRIEL DE ANDRADE CONRADI BARNI 	 7,35  

ELIETE WARQUEN BANIA COSTA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N °  699, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16.6.2017, resolve: 

I - RETIFICAR os termos da Portaria GR no 565, de 15/02/2019, publicada no 

DOU em 19/02/2019, que trata da homologação do resultado final da Edital de Seleção no 

075/2018, de 14/08/2018, publicado no DOU em 15/08/2018, destinado à contratação de 

PROFESSORES VISITANTES, brasileiros ou estrangeiros, permanecendo inalteradas as 

demais disposições, conforme segue: 

Na coluna "Classe/ Padrão/ Carga Horária" onde se lê "Adjunto D, Nível 1, 

Dedicação Exclusiva", leia-se corretamente: "Associado D, Nível 1, Dedicação Exclusiva". 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

RETIFICAÇÃO 

No despacho da Reitora da UFGD publicado no DOU mo 5 de 08 de janeiro 

de 2019, seção 1, página 18, onde se lê: "pelo prazo de um ano", leia-se: "pelo prazo 

de um mês" 

Ministério da Infraestrutura 

SECRETARIA NACIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRE 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRÂNSITO 

PORTARIA N 0  273, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRÂNSITO - DENATRAN, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 19 da Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997, que 
instituiu o Código de Trânsito Brasileiro - CTB, 

CONSIDERANDO as disposições da Resolução CONTRAN no 729, de 6 de março 
de 2018, alterada pela Resolução CONTRAN n 9  733, de 10 de maio de 2018, que 
estabelece sistema de Placas de Identificação de Veículos no padrão disposto na Resolução 
MERCOSUL do Grupo Mercado Comum no 33/2014; 

	

CONSIDERANDO 	o 	constante 	no 	processo 	administrativo 	no 
80000.035268/2018-39, resolve: 

Art. 1 9  Credenciar, por 4 (quatro) anos, a contar da publicação desta Portaria, 
a empresa SP BLANKS INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PLACAS LTDA, inscrita no CNPJ no 
31.862.656/0001-47, localizada na Rua Alcides Sottini, no 305, bairro Distrito Industrial III, 
Araras - SP, CEP 13.602-105, para exercer a atividade de Empresa Fabricante de Placas de 
Identificação Veicular - PIV, de acordo com o art. 3 2  da Resolução CONTRAN no 729, de 6 
de março de 2018. 

Art. 20  A integração ao Sistema Registro Nacional de Veículos Automotores - 
RENAVAM, somente será realizada quando da apresentação do Atestado de Capacidade 
Técnica, Laudo de Certificação do processo de produção e dos sistemas de controle e do 
Sistema Informatizado de que tratam os itens 3.2, 3.4 e 5, respectivamente, do Anexo II da 
Resolução CONTRAN no 729, de 6 de março de 2018. 

Art. 3 9  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

ERRY ADRIANE DIAS RODRIGUES 

PORTARIA N0  274, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRÂNSITO - DENATRAN, no 
uso da atribuição que lhe confere o Art. 19, da Lei n 9 . 9.503, de 23 de setembro de 
1997, que institui o Código de Trânsito Brasileiro - CTB, 

Considerando as disposições das Portarias DENATRAN no 99, de 01 de junho 
de 2017 e no 124, de 19 de junho de 2017; 

Considerando o que consta do processo no 80000.038524/2018-40; 
resolve: 

Art. 1 9  Homologar, pelo período de 4 (quatro) anos, a contar da data de 
publicação desta Portaria, o sistema informatizado (software) denominado "TEM - 
TALONÁRIO ELETRÔNICO DE MULTAS" do talão eletrônico, desenvolvido pela 
LIQUIDWORKS SOLUÇÕES EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA ME., inscrita no CNPJ 
sob n° 08.593.038/0001-27, localizada na Rua Júlio Bom, no 111, Sala 305, Bairro 
Florestal, Lajeado/RS, CEP 95.900-000. 

Art. 2 2  A alteração do código da aplicação do sistema, qualquer que seja a 
extensão da modificação, cancelará automaticamente a sua homologação, sendo exigida 
nova homologação. 

Art. 30 A entidade responsável pelo desenvolvimento do sistema 
informatizado do talão eletrônico deverá comunicar ao DENATRAN o 
fornecimento/comercialização do sistema, informando o nome, CNPJ e endereço do 
órgão que o utilizará. 

Art. 4 2  Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

JERRY ADRIANE DIAS RODRIGUES 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 1 	 Documento assinado digitalmente conforme MP ,'2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152010022600040 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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PODER EXECUTIVO 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 0700, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

Institui o Sistema Eletrônico de Informações - SEI no âmbito da Universidade Federal do Amazonas - 
UFAM, 

como sistema informatizado para produção e tramitação de processos administrativos eletrônicos na 
UFAM. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 
2017, e 

CONSIDERANDO o enunciado da Lei n° 8.159,  de 8 de  janeiro de 1991, que dispõe sobre a Política 
Nacional de Arquivos Públicos e Privados e dá outras providências; 

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.073,  de 3 de janeiro de 2002, que dispõe sobre a Regulamentação da 
Política Nacional de Arquivos Públicos e Privados; 

CONSIDERANDO o Decreto n°4.915,  de 12 de dezembro de 2003, que dispõe sobre o Sistema de Gestão 
de Documentos de Arquivo - SIGA, da Administração Pública Federal, e dá outras providências; 

CONSIDERANDO a Lei IV 9.784,  de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no 
âmbito da Administração Pública Federal; 

CONSIDERANDO o Decreto n°7.724,  de 16 de maio de 2012, que regulamenta a Lei IV 12.527,  de 18 de  
novembro de 2011, que dispõe sobre o acesso a informações; 

CONSIDERANDO a Lei n° 12.682,  de 9 de julho de 2012, que dispõe sobre a elaboração e arquivamento 
de documentos em meios eletromagnéticos; 

CONSIDERANDO o Decreto n° 8.539,  de 8 de outubro de 2015, que dispõe sobre o uso do meio eletrônico 
para a realização do processo administrativo no âmbito dos órgãos e das entidades da administração pública 
federal direta, autárquica e fundacional; 

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n° 1.677,  de 7 de outubro de 2015, que define os 
procedimentos gerais para o desenvolvimento das atividades de protocolo no âmbito dos órgãos e entidades 
da Administração Pública Federal; 

CONSIDERANDO a Resolução n°43,  de 4 de setembro de 2015,_do Conselho Nacional de Arquivos - 
CONARQ, que estabelece diretrizes para a implementação de repositórios arquivisticos digitais confiáveis 
para o arquivamento e manutenção de documentos arquivisticos digitais em suas fases corrente, 
intermediária e permanente; 

CONSIDERANDO o Decreto n°9.094,  de 17 de julho de 2017,_que dispõe sobre a simplificação do 
atendimento prestado aos usuários dos serviços públicos e ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e 
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da autenticação em documentos produzidos no País; 

CONSIDERANDO a Portaria CONSAD/UFAM n° 0814,  de 27 de junho de 2001,  que cria o Arquivo 
Central, responsável pelo trato da massa documental, de interesse da instituição, na recuperação de 
informações, garantindo, assim, a preservação de documentos de valor permanente, além da racionalização 
da respectiva produção documental; 

CONSIDERANDO a Portaria GR/UFAM n° 1.091,  de 28 de abril de 2016,  que constitui a Comissão 
Permanente de Avaliação de Documentos — CPAD, no âmbito da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

Art. 10  - IN STITUIRo Sistema Eletrônico de Informações (SEI) no âmbito da Universidade Federal 
do Amazonas (UFAM), como sistema informatizado para produção e tramitação de processos 
administrativos eletrônicos na UFAM. 

Art. 2° - São objetivos do SEI: 

1— aumentar a produtividade das ações institucionais; 

II - dar celeridade à tramitação de documentos e processos; 

III — viabilizar a transparência e o acesso às informações institucionais; 

IV — aprimorar a produção e a utilização de informações; 

V - otimizar a utilização de recursos humanos. 

Art. 30 
 - O SEI terá seu uso obrigatório em todas as unidades da UFAM como ferramenta oficial para 

produção e tramitação de processos administrativos eletrônicos. 

Art. 40 
 - A implantação do SEI na UFAM deve ser feita de forma gradual, de acordo com a disponibilidade 

técnica, recursos humanos, tecnológicos e financeiros, e as ações devem ser priorizadas em virtude de seu 
grau de relevância, criticidade e impacto e em função dos investimentos envolvidos. 

Art. 50 
 - As atribuições e procedimentos operacionais do SEI serão mantidas pelo Arquivo Central (AC), 

Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC), Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) e 
da Pró-Reitoria de Gestão Pessoas (PROGESP) e Protocolo Geral (COPROT). 

Art. 6° - Compete ao Arquivo Central (AC), no âmbito do SEI na UFAM: 

I - Emitir Normas relacionadas à execução das atividades de protocolo, gestão documental e preservação de 
documentos digitais arquivisticos, 

II - Atuar de forma integrada com o CTIC visando o desenvolvimento e a manutenção de um Repositório 
Arquivistico Digital para preservação de longo prazo dos documentos gerados no SEI; 

III - Cadastro de novos processos, modelos de documentos e formulários, assunto; 

IV - Criação, edição e padronização de tipos documentais, modelos de documentos, tipos de processos e 
formulários; 

V - Atuar de forma integrada junto à Comissão Permanente de Avaliação de Documentos - CPAD; 

VI - Armazenamento e gestão arquivistica de processos em papel já digitalizados pelo Protocolo Geral; 
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VII - Suporte ao SEI! Usar e SEI! Administrar; 

VIII - Atualização do portal (site) do SEI; e 

IX - Auxiliar na reestruturação e modernização administrativa da instituição no que concerne à utilização do 
SEI. 

Art. 7° - Compete ao Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC), no âmbito do SEI na 
UFAM: 

I - Emitir Normas referentes à operação computacional do SEI; 

II - Dar suporte tecnológico necessário à utilização do SEI; 

III - Avaliar e programar as demandas de melhorias relativas ao processo eletrônico e ao uso do SEI; 

IV - Garantir a segurança dos ambientes digitais e a disponibilidade do SEI em tempo integral; 

V - Acompanhar e implantar novas versões de referência do Sistema disponibilizadas pelo Ministério de 
Planejamento, Desenvolvimento e Gestão — MP; 

VI - Dar suporte técnico aos equipamentos utilizados na operacionalização do SEI; 

VII - Coordenar as atividades de instalação, atualização, melhorias e quaisquer alterações necessárias para o 
bom funcionamento do sistema no ambiente institucional; 

VIII - Homologar as versões do sistema SEI-UFAM, bem como integração com outros sistemas e módulos; 

IX - Registrar as indisponibilidades técnicas que ocorram no SEI-UFAM; 

X - Apoiar a otimização dos fluxos dos processos automatizados pelo SEI-UFAM; 

XI - Realizar backup contínuo do banco de dados do sistema; 

XII - Disponibilizar ferramentas para criação, hospedagem e segurança do site do SEI; 

XIII - Atuar de forma integrada com o Arquivo Central e CPAD, na proposição e implantação de soluções 
tecnológicas para documentos digitais da UFAM; 

XIV - Auxiliar na reestruturação e modernização administrativa da instituição no que concerne à utilização 
do SEI; 

XV - Validação de acesso de usuários no SIP e SEI. 

Art. 8° - Compete à Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN), no âmbito 
do SEI na UFAM: 

I - Manter o cadastro de unidades no SEI atualizado conforme o Sistema de Informações Organizacionais 
(SIORG); 

II - Criar, alterar e desativar unidades e hierarquias que compõem a estrutura organizacional do SEI; 

III - Auxiliar na reestruturação e modernização administrativa da instituição no que concerne à utilização do 
SEI. 

Art. 9° - Compete à Pró-Reitoria de Gestão Pessoas (PROGESP), no âmbito do SEI na UFAM: 

I - Cadastro dos dados dos usuários internos no SIP e SEI; 
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II - Manter atualizadas as lotações dos servidores da UFAM para concessão de permissão de acesso no SIP e 
SEI; 

III - Conceder e retirar permissões de acesso dos usuários internos do SIP e do SEI; 

IV - Conceder e retirar permissões de acesso aos coordenadores de unidades do SEI; 

V - Criar e atualizar as assinaturas das unidades no SEI; 

VI - Promover capacitação para os servidores sobre o SEI; 

VII - Auxiliar na reestruturação e modernização administrativa da instituição no que concerne à utilização do 
SEI. 

Art. 10 - Compete à Coordenação de Protocolo Geral (COPROT), no âmbito do SEI na UFAM: 

I - Controle do cadastro de usuários externos; 

II - Receber, incluir e tramitar documentos externos no SEI; 

III - Indicar representante institucional para atuar no âmbito do Sistema Protocolo Integrado. 

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de fevereiro de 

2019. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 25/02/2019, às 

16:54, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
r!e•r6rwa 	 de 8 de outubro de 2015. 

1:1 	• ..1. 1 1:1 
•V• 	A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

hujps://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

• • 	
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0001089 e 

47.1. - 0 o código CRC D23BBF07. • ?!.. 

Referência: Processo n° 23105.000012/2019-80 
	

SEI n°0001089 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2  0701, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial  da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
• Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 
• . 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 

• . data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1@ Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3@ Retificação ao Edital 
097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 
Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 

. janeirb de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086033/2019, que traz 

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12  —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital ne 097/2018, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22  —ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 

observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

• 

SYLNS:1011:710 PUGAJ)-tliF FREIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR Ng 0701/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 
Instituto de Ciências Biológicas — ICB 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Ecologia 

Titulares: 

Prof. Dr. Igor Luis Kaefer — Presidente — UFAM 
. Profa. Dra. Maria Teresa Fernandez Piedade Membro — INPA 
Prof. Dr. Henrique dos Santos Pereira — Membro — UFAM 

, Suplentes: 

Prof. Dr. Carlos Alberto Nobre Quesada — Suplente — INPA 
Prof. Dr. Thierry Ray Jehlen Gasnier — Suplente — UFAM 

• Prof. Dr. Tomas Hrbek — Suplente — UFAM 
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4 	- 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
. GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2  0702, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

, . 	Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.052842/2019, que traz 

por objeto a solicitação de uma nova coordenação; 

RESOLVE: 

Art. 1 2—DE5IGNARos servidores abaixo listados para coordenarem o • 

Projeto "Gestão do Conhecimento Escolar, Alfabetização e Formação para a Cidadania": 

COORDENADOR:  

LUIZ CARLOS CERQUINHO DE BRITO 

- 	Matricula SIAPE ng 401009 
, 

VICE-COORDENADORA:  

" ROSANGELA CASTILHO BARBOSA 

Matricula n 9  3435178 

Art. 22  —REVOGARa Portaria 3003/2017, datada de 21 de dezembro de 

2017. 

SYLVIO:A1)-RIO ?UGITA RREIRA 

Reitor 
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í 	 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR NP 0703, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

• CONSIDERANDO a competência estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento 

.. Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Processo n 9  23105.086287/2019, de interesse da servidora 
Kleomara Gomes Cerquinho; 

1 

RESOLVE: 

Art. 1° - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES 4 

CERQUINHO, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, 
para participar do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de 
Trabalho do Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação — Programa Bolsas 
Brasií PAEC OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no 

• período de 25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. s  
1 

SYLão1 I. ÁR4f9'10 PUGITA RREIRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0704, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

• O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

1 .  • 	 CONSIDERANDO a competência estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento 

Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Processo n 2  23105.052543/2019, de interesse da servidora 

Joana Angélica Ferreira Monteiro Cabral Stoller; 

• RESOLVE: 

Art. 12  - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA 
FERREIRA MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no 
evento 5outheastem Cbuncil of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade 
de Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

SYLV\-101■ 10 PUVGA FE REIRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N° 0705, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

,; • 	 CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento 
Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Processo n 9  23105.052544/2019, de interesse da servidora 
Fábio Tadeu Cabral Stolier; 

RESOLVE: 

Art. 1° - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL 
STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of 
Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 

. de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

SYLV101//fRIO PYGA F t:REIRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0706, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

. 	União de 16 de junho de 2017, e 

• CONSIDERANDO a competência estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
•• 	Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento 
• Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Processo n2 23105.052086/2019, de interesse da servidora 
Jorge Luís de Freitas Lima. 

RESOLVE: 

Art. 12  - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor JORGE LUÍS DE FREITAS 
LIMA, lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, 
no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

St iL  
SYLVIO RIO PUGA FE REMA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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4ift, 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0707, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

• . 	. 
CONSIDERANDO a oportunidade e conveniência que a Administração 

" . 

 

Pública usufrui; 

- 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086449/2019, 
• 

RESOLVE: 

Art. 1 2  -REVOGARos termos da Portaria GR ng 0790/2016, datada de 15 

de março de 2016, atribuiu aos servidores Ronny Peterson Guimarães Marcelo da Costa 

Cruz e Joaquim Meredith de Souza a incumbência.de  acompanhar e fiscalizar o Contrato n° 

• 06/2016, cujo objeto consiste na Contratação de serviços telefônicos celebrados entre FUA 

e a CLARO S.A. 

• 

• 

SYLVId ÁRIO PUGA RREIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

T 

PORTARIA GR N 2  0708, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI, do artigo 19, do 4 
Estatuto da Universidade Federai do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086448/2019, 

RESOLV E: 

• Art. 12 -CON5TITUIR, com os servidores docentes abaixo designados, a • 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Química- PPGQ: 

Coordenador:  
' PAULO ROGÉRIO DA COSTA COUCEIRO 
Matrícula SIAPE n 2  11689308 

Vice-Coordenador (Substituto legal):  
AFONSO DUARTE LEÃO DE SOUZA 
Matrícula SIAPE n 2  3177647 

Membros:  
SIDILENE AQUINO FARIAS 
Matrícula SIAPE n 2  3323886 

WALTER RICARDO BRITO — DQ/ICE 
Matrícula SIAPE n 2  2888109 

SYL 	 REIRA 
viSo 	p2A F  

Reitor 

• 
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. 	 . 	 , 	 . 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
. 	 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0709, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

. 	' 	. 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas. 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral 
da Universidade Federal do Amazonas 

. , 

CONSIDERANDO o Processo n° 23105.086536/2019, de interesse do servidor José 
Barbosa Filho; 

N 	 • • 

• 

' 

RESOLVE: 

A. 12 . - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA 
• FILHO, lotado na Assessoria de Relações Internacionais e interinstitucionais, para participar da 

Conferencia internacional sobre "Capacidades y sinergias para la internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12102 a 16/0212019, com ônus à Administração Pública Federal. 

SYLVIO - RIO PUGA) ;REIRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0710, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que 

regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.018743/2018, que traz por 

objeto a Licença Capacitação da servidora Larissa Lago Freire, 

RESOLVE: 

• 

Art. 12 .-AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação da servidora 

LÁRISSA LAGO FREIRE, lotada na PROGESP, para realizar os Cursos de Gestão da 

Informação e Documentação — Conceitos Básicos em Gestão Documental, Formação de 

Facilitadores de Aprendizagem e de Educação em Direitos Humanos, ofertado pela Escola 

Nacional de Administração Pública - ENAP, no período de 07/03 a 07/06/2019. 

Art. 22  -INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada 

deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 

curso. 
'. 

_ 

SYLVIO ) 1  ÁRIO PUGA F REIRA 

Reitor_ 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR . 	. 

PORTARIA GR N 2  0711, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

. 	 CONSIDERANDO a oportunidade e conveniência que a Administração 
Pública usufrui; 

: 
CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086587/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12 -REVOGARos termos da Portaria GR n2 0566/2016, datada de 15 
• de fevereiro de 2019, que designa Kleomara Gomes Cerquinho — Pró-Reitora de 

Planejamento e Desenvolvimento institucional para presidir a Cerimônia de outorga de 
• Grau dos Cursos da Faculdade de Psicologia — FAPSI, no dia 18.02.2019, em Manaus. 

' 
• 

S 

SYLVI 	ÁRIO PUGA FREIRA 

Reitor 

• 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2  0712, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16 de junho de 2017,e 

CONSIDERANDO o teor do MEMORANDO datado de 18 de fevereiro de 2019, 
' 	oriundo da Diretoria da Faculdade de Estudos Sociais da Universidade Federal do Amazonas, 

. 	protocolizado sob o n2 23105.086702/2019, 

• 	 RESOLVE: 

Art. 1 2 -RETIFICARos termos da Portaria GR n2 0251/2019, datada de 
23 de janeiro de 2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora 
docente ANA FLÁVIA DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de . 	. 

Bacharelado em Administração no Programa Nacional de Formação em Administração 
Pública — PNAP, no âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 

Onde se lê: 

para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração do Programa Nacional de Formação em Administração Pública — PNAP..." 

Leia-se: 
/I_ para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em 

Administração Modalidade de Ensino a Distância..." 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA FE EIRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR Ne 0713, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
• Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o lapso descritivo dos termos da Portaria GR n° 0698/2019, 

RESOLVE; 

.

Art. 1*-RETIFICARos termos da Portaria GR n 2  0698/2019, datada de 21 
de fevereiro de 2019, que autorizou a composição de membros da Banca Examinadora do 
IFCHS. 

Onde se lê: 

"...Titulares: 

Profa. Joana Campos Clímaco — Presidente — UFAM 
i 

Prof. Auxiliomar Silva Ugarte — Membro — UFAM e 	. 
Profa. Minam Cabral Coser — Membro — UNIRIO 

Suplentes: 
Prof. Francisco Jorge dos Santos — Suplente — UFAM 

Prof. Davi Avelino Leal — Suplente — UFAM 
Prof. Alex Degan — Suplente UFSC 

Leia-se corretamente: 
"... Titulares: 
Profa. Dra. Joana Campos Clímaco — Presidente — UFAM 
Prof. Dr. Auxiliomar Silva Ugarte — Membro — UFAM 

Profa. Dra. Minam Cabral Coser — Membro — UNIRIO 

Suplentes: 
Prof. Dr. Francisco Jorge dos Santos — Suplente — UFAM 
Prof. Dr. Davi Avelino Leal — Suplente — UFAM 
Prof. Dr. Alex Degan — Suplente — UFSC ..." 

S 	 FREIRA 
yL\çv id AAÁRio  

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0714, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 	 - 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do • 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução ne 020/2013-CONSUNI, que regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n2 23105.084465/2019, que traz por 
objeto o afastamento para Mestrado da servidora Elinilcia Ribeiro de Almeida, 

76 

RESOLVE: 

Art. 1° A U TD R IZA R o afastamento da servidora EUNILCIA RIBEIRO DE 
ALMEIDA, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia, para cursar. Mestrado 

em Engenharia de 
Produção da Universidade Federai do Amazonas, no período de 11/03/2019 •. 	a 11/03/2021. 

e 	 , 	•- 

' 

o 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV510g419-RIO PYGr FIÇL)REIRA 
Reitor 

r 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2  715, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n2 23105.084831/2019, que traz por 
objeto o afastamento para Doutorado do servidor Regis Tribuzy de Oliveira, 

RESOLVE: 

Art. 1 2 A UTOR IZA R o afastamento do servidor REGIS TRIBUZY DE OLIVEIRA, lotado no Centro de Educação a Distância, para cursar Doutorado no Programa de 

Pós-Graduação em Biodiversidade e Biotecnologia - Rede Bionorte - Doutorado, no período 
de 25/03/2019 a 25/03/2021. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV\rlÁrIO F'UGA RREIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  716, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
• 	 Estatuto da Universidade Federai do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.085668/2019, que traz por 
objeto o afastamento para Doutorado do servidor Antonio Roney Sousa da Mota, 

RESOLVE: 

Art. 1 2 A U TO R 12 A R o afastamento do servidor ANTONIO RONEY SOUSA 
DA MOTA, lotado no Instituto de Saúde e Biotecnologia, para cursar Doutorado no Programa 

de Pós-Graduação em Ciências do Ambiente e Sustentabilidade na Amazônia — PPGCASA, da 
Universidade Federal do Amazonas, no período de 09/04/2019 a 09/04/2023. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO tyÂRIO P2ATF REIRA 
Reitor 
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D 49,:t5- Poder Executivo 
i Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°717/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 22.01.2019, 
Processo n.° 23105.018657/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária da servidora Deise 
Lucy Oliveira Montardo: 

RESOLVE: 

1 -CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N.° 1158702, ocupante 
do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) 
horas com regime Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Antropologias — Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0 

 da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II — AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III — ORIENTARpara realização do Recadastrarnento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 22 de fevereiro de 2019. 

SYLV\S-I0(1(ÁZP2ATEIRA F R 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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Poder Executivo  
?- : '4 Ministério da Educação 	 -'' -_,,,, )Ç,' ,. 	.--- 	:.) 

, ..-é, ,m1' - ' 	Universidade Federa! do Amazonas  ,c,,--- +4.... 	Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°718/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 05.02.2019, 
Processo n.° 23105.018816/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária da servidora 
Sileide Cavalcante Ramos: 

RESOLVE: 

1-CONCE DER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora SILEIDE CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N.° 0401336, ocupante do 
cargo de Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 30 da 
Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II-AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III-ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
benefício, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

7, 

SYLVI P' ÁRIO PUGA RREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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Poder Executivo 
* 	Ministério da Educação r , 

Universidade Federal do Amazonas 
7, 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°719/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 15.02.2019, 
Processo n.° 23105.018987/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária da servidora Maria 
do Perpetuo Socorro de Souza Oliveira: 

RESOLVE: 

1 -CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matricula SIAPE 
N.° 0400482, ocupante do cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de 
Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário 
Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 0 

 da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II — AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III — ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 22 de fevereiro de 2019. 

SYLVI A"RrOPPUGTA RREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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Poder Executivo 	 _,,, 
i- 	, 	s) ::::-' ,•. '''t 	Ministério da Educação 	 / i •; 

,,_.. 

Universidade Federal do Amazonas 
'I. 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°720/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 14.02.2019, 
Processo n.° 23105.018942/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária da servidora Maria 
Carmen de Jesus Ferreira Abreu da Silva: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora MARIA CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula 
SIAPE N.° 1153353, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de 
Capacitação 1, Padrão de Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no 
Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
benefício, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

SYLVIO 112;O PUGRREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 

(2) ht,ttepl/W uwrnwei. nnt.: P..bdr/es  auey  ternt:iidfirdd:.ht7 e 1,p
nedieorezd,eg loetordji

' 

,c 
2019022600037 

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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91 Ministério da Educação 
\*, Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°722/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 18.02.2019, 
Processo n.° 23105.019018/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária da servidora 
Terezinha de Jesus Rodrigues Brandão; 

RESOLVE: 

I-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matricula SIAPE N.° 
0399910, ocupante do cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, 
Padrão de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do 
Campus Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III —ORIENTAR para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
benefício, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

p 
SYLVIO 'RIO FUGA 4jERREIRA 

REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

	

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°723/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 25.01.2019, 
Processo n.° 23105.018687/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do servidor Ayres 
Mardem Almeida do Nascimento: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao 
servidor AYRES MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matricula SIAPE N.° 
0401219, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de 
Tecnologia -FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 0  da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III —ORIENTAR para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 
01.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

. 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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'-~p--,, ,-- Poder Executivo 	 G,t 
------ç 	, Ministério da Educação 	 ' ) 

Universidade Federal do Amazonas  
i'41W-‘ 	G b' a inete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°724/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 21.02.2019, 
Processo n.° 23105.019129/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do servidor Luiz 
Carlos Bonates de Oliveira: 

RESOLVE: 

I-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE N.° 0401231, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de 
Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências 
Biológicas -ICB, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II — AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III — ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

SYLVIO7 ÁRIO PUGlAT;REIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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Poder Executivo  
- Ministério da Educação  

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°725/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 29.01.2019, 
Processo n.° 23105.018740/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do servidor Luiz 
Pires Barreto: 

RESOLVE: 

1 -CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N.° 0399415, ocupante do cargo de 
Motorista, Classe C, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 
(quarenta) horas semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3° da Emenda 
Constitucional n.° 47/2005. 

II — AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

SYLVICt ÁRIO PUIGTERREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

_ -..,--. 

_ 

UFAM 

PORTARIA N°726/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 20.02.2019, 
Processo n.° 23105.019069/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do servidor 
Roberval Lopes Seixas: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N.° 0455282, ocupante do cargo de 
Técnico em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas -ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 30 da 
Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II — AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III — ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 465082 a partir de 01.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

SYLVI0111 '\;(.710 PPUGIIRREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 0  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  323 - Dispensar da função gratificada de COORDENADOR DE GOVERNANÇA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, FG-01, DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula 
SIAPE n 2  1821015 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, a partir de 
22 de fevereiro de 2019. 

N 0  324 - Declarar vago o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, código de vaga 
n 2  900201, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) FABIO DE OLIVEIRA TORRES, matrícula SIAPE 
n 0  1821015, lotado (a) no (a) Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 22 de fevereiro de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

N 2  325 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO E 
ENGENHARIA ELÉTRICA E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA (BACHARELADO), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E ENGENHARIAS 
desta Universidade, o(a) servidor(a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE n 2  2383691 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir de 14 
de março de 2019. 

N 0  326 - Declarar vago o cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga n 0  
1002284, ocupado (a) pelo (a) servidor (a) EDUARDO SYLVESTRE LOPES DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE no 2383691, lotado (a) no (a) Instituto de Geociências e Engenharias, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável, a partir de 14 de março de 2019, nos 
termos do art. 33, inciso VIII da Lei n2 8.112/90. 

MAURíLIO DE ABREU MONTEIRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA NI 2  137, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n° 832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.U. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora MARILITA FALANGOLA ACCIOLY, SIAPE 1703997, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como SUPERVISORA DA 
CENTRAL DE LABORATÓRIOS DO ICS (FG-3) desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

PORTARIAS DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019  

ISSN 1677-7050 	 NO 40, terça-feira, 26 de fevereiro de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado 
no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N 0  703 - Autorizar o afastamento do país da servidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO, 
lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participar 
do VII Seminário de Internacionalização Universitária e Workshop de Trabalho do 
Programa de Alianças para a Educação e a Capacitação - Programa Bolsas Brasil PAEC 
OEA-GCU, a ser realizado na cidade de Washington-DC, Estados Unidos, no período de 
25/02/2019 a 01/03/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 0  704 - Autorizar o afastamento do país da servidora JOANA ANGÉLICA FERREIRA 
MONTEIRO CABRAL STOLLER, lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento 
Southeastern Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 
Oaxaca - México, no período de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

Ne 705 - Autorizar o afastamento do país do servidor FÁBIO TADEU CABRAL STOLLER, 
lotado na Faculdade de Letras, para participar no evento Southeastern Council of Latin 
American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - México, no período 
de 24/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública Federal. 

N 2  706 - Autorizar o afastamento do país do servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA, 
lotado no Instituto de Natureza e Cultura, para participar no evento Southeastern 
Council of Latin American Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca - 
México, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, com ônus à Administração Pública 
Federal. 

N 2  709 - Autorizar o afastamento do país do servidor JOSÉ BARBOSA FILHO, lotado na 
Assessoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais, para participar da Conferencia 
internacional sobre "Capacidades y sinergias para Ia internacionalización em América 
Latina y El Caribe", no período de 12/02 a 16/02/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal. 

N 2  712 - RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0251/2019, datada de 23 de janeiro de 
2019, que designou, a contar de 14 de março de 2018, a servidora docente ANA FLÁVIA 
DE MORAES MORAES para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 
Administração no Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP, no 
âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM: 
Onde se lê: 
"... para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administração do 
Programa Nacional de Formação em Administração Pública - PNAP..." 
Leia-se: 
"... para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Administração 
Modalidade de Ensino a Distância..." 
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N 0  717 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora DEISE 
LUCY OLIVEIRA MONTARDO, matrícula SIAPE N. 2  1158702, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 03, em jornada de 40 (quarenta) horas 
com regime Dedicação Exclusiva, latada no Departamento de Antropologias - Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n• 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311137 a partir de 01.03.2019. 

N 2  718 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora SILEIDE 
CAVALCANTE RAMOS, matrícula SIAPE N. 0  0401336, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 
40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311783 a partir de 07.03.2019. 

Ne 719 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
DO PERPETUO SOCORRO DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 2  0400482, ocupante do 
cargo de Enfermeira, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0311043 a partir de 01.03.2019. 

N 2  720 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora MARIA 
CARMEN DE JESUS FERREIRA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE N. 0  1153353, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 15, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 0697141 a partir de 01.03.2019. 

N 0  722 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais a servidora 
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO, matrícula SIAPE N. 2  0399910, ocupante do 
cargo de Tecnólogo-Formação, Classe E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário -PCU, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 30 da Emenda Constitucional 0.2 47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310501 a partir de 01.03.2019. 

N. 723 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor AYRES 
MARDEM ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE N.O 0401219, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Tecnologia -FT, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional 0. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311670 a partir de 01.03.2019. 

Ne 724 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
CARLOS BONATES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0401231, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Laboratório, Classe B, Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas -ICB, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  
da Emenda Constitucional n. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 311679 a partir de 01.03.2019. 

N 2  725 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor LUIZ 
PIRES BARRETO, matrícula SIAPE N. 0  0399415, ocupante do cargo de Motorista, Classe C, 
Nível de Capacitação 03, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário - PCU, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional 0. 0  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 310054 a partir de 04.03.2019. 

N 0  726 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
ROBERVAL LOPES SEIXAS, matrícula SIAPE N. 2  0455282, ocupante do cargo de Técnico 
em Telecomunicações, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
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Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 
e o Decreto n2 1.387/95, alterado pelo Decreto n2 2.349/97, Decreto 5.707/06 de 
23/02/06 e Portaria MEC n 2  404/09, resolve: 

No 139 - Art. 10 - Autorizar o afastamento do país do servidor Eric Haydt Castello Branco 
van Cleef, SIAPE n.° 2377983, no período de 30/03/2019 a 12/04/2019, para participar do 
Treinamento sobre isótopos estáveis na University of Florida, em Marianna/Estados 
Unidos, com ônus limitado. 

Art. 20  - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n 2  
23755.000061/2019-68) 

N 2  141 - Art. 12  - Autorizar o afastamento do país do servidor Alexandre Rodrigues Vieira, 
SIAPE n.° 1340346, no período de 10/05/2019 a 18/05/19, para participar do Oitavo 
Encontro sobre Simetria de Lorentz e CPT, em Bloomington/Estados Unidos, com ônus 
limitado. 

Art. 22 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação. (Processo n2 
23755.000060/2019-13) 

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

NO 588 exonerar a pedido LUCIO DOS SANTOS SANTANA - Técnico Em Contabilidade , do 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4, a partir de 26 de fevereiro 
de 2019. 

N 0  589 conceder aposentadoria a LUCIO DOS SANTOS SANTANA, matrícula SIAPE n. 2  
0390124, ocupante do cargo de Técnico Em Contabilidade, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com fundamento no artigo 3 0  
da Emenda Constitucional n 2  47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário Oficial da 
União de 06 de julho de 2005, combinado com a alínea "a", do inciso III, do artigo 186 da 
Lei 8112/90. 
Em consequência , declarar vago o referido cargo. 

N 2  590 nomear LUCIO DOS SANTOS SANTANA Técnico Em Contabilidade, para exercer o 
cargo de DIRETOR(A) DE CONTABILIDADE E FINANÇAS - CD 4. 

NO 591 exonerar a pedidoPAULO HENRIQUE FIDÊNCIO - Professor Associado, do cargo de 
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL - CD 4, a partir de 25 de fevereiro de 2019. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 

afastamento do país, de SANDRO CESAR BORTOLUZZI, Professor do Magistério Superior, no 

período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o objetivo 

de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM na "Universidad Nacional de Misiones", 

na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus (Processo n° 23064.007664/2019-79). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 
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jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas -ICE, do 	Ne 151 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da 	exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora NATÁLIA PIRANI GHILARDI LOPES, 
Emenda Constitucional n.e 47/2005. 	 SIAPE 1762351, conforme PCDP n 2  0095/19, para participação da conferência CitSci 2019, 
declaraR vago o referido cargo de código 465082 a partir de 01.03.2019. 	 em Raleigh (EUA), pelo período de 11/03/2019 até 19/03/2019, incluindo trânsito. 

Ne 730 - Autorizar o afastamento do país da servidora CLÁUDIA REGINA BRANDÃO 	Ne 152 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
SAMPAIO, lotada na Faculdade de Psicologia, para participar da reunião de pesquisa com 	exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora VALERIA LOPES RIBEIRO, SIAPE 
colaborador em projeto financiado pela FAPEAM (2015-2018), fortalecimento de ações de 	1550812, conforme PCDP ne 0060/19, para participação em pesquisa na Universidade de 
internacionalização do Programa de Pós-Graduação em Psicologia - PPGPSI, a ser 	Londres, em Londres (Inglaterra), pelo período de 05/03/2019 até 04/04/2019, incluindo 
realizado na cidade de Manchester/Inglaterra, no período de 26.02.2019 a 07.03.2019, 	trânsito. 
com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 9e, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, 
publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Ne 240 - Nomear Rodrigo dos Santos Lima, candidato habilitado em 1e lugar no Concurso 
Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório n. 152/2017, publicado 
no DOU de 28/7/2017, autorizado pela Portaria Interministerial n. 313, publicada no DOU 
de 5/8/2015, e Edital de Homologação n. 217/2018, publicado no DOU de 11/12/2018, 
para o cargo de Professor do Magistério Superior, classe "A", com a denominação de 
Professor Auxiliar "A", titulação de Especialização, nível I, Regime de Trabalho em Tempo 
Integral - 40 horas, da Carreira de Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente 
da Fundação Universidade de Brasília, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal, instituído pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n. 
12.863, de 24/9/2013, com lotação na Faculdade de Medicina, em vaga de código n. 
217615, decorrente da aposentadoria de Silvana Fahel da Fonseca, em 15/6/2016. 
Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial n. 313, publicada no DOU de 
5/8/2015. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.012894/2019-16, resolve: 

Ne 242 - Aposentar Paulo Reinaldo Gomes, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122512, no cargo de Técnico em Artes 
Gráficas, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 
de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Ciências da Saúde, com 
fundamento no art. 3e da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.006269/2019-35, resolve: 

NO 243 - Aposentar Antonio Cesar de Oliveira Guedes, do quadro de pessoal permanente 
da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403258, no cargo de Assistente 
em Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Diretoria de Esporte, Arte e 
Cultura/DEA, com fundamento no art. 3e da E. C. n. 47/2005. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

RETIFICAÇÃO 

No despacho da Reitora publicado no DOU de 20/02/2019, Seção 2, Página 43, 
processo n. 23106.014462/2019-40, onde se lê: "...Professor do Magistério Superior...", 
leia-se: "...Técnico Em Laboratório/área...". 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O DECANO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas pelo Ato da Reitoria n2. 514, de 27 de abril de 2017, 
publicado no DOU ne. 81,seção 2, de 28 de abril de 2017, e de acordo com a competência 
que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria ne. 304, de 23 de março de 2017, 
publicado no DOU ne. 58, seção 2, de 24 de março de 2017, resolve: 

NO 1242/2019 - Exonerar a pedido, a partir de 19/02/2019 a servidora Lorena Freitas Dias 
de Oliveira do cargo de Técnico em Arquivo, código de vaga ne 314924, do quadro de 
pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, com lotação no Arquivo 
Central. 

Ne 1265/2019 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga ne 867775, ocupado pelo servidor Diego 
Guedes Barreto, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, 
com lotação na Prefeitura do Campus - Direção, a partir de 18/02/2019. 

CARLOS VIEIRA MOTA  

Ne 153 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor VINÍCIUS DE ANDRADE OLIVEIRA, 
SIAPE 3066269, conforme PCDP ne 0094/19, para participação no congresso PEW Meeting, 
em Tampa (EUA), pelo período de 02/03/2019 até 09/03/2019, incluindo trânsito. 

Ne 154 - Art. 1e Tornar sem efeito a Portaria ne 92/2019, publicada no DOU ne 28, de 
08/02/2019, Seção 2, p.25. 

Art. 2e Autorizar a contratação por tempo determinado, nos termos da Lei ne 
8.745/93, de KATIA CRISTINA DE OLIVEIRA, LP aprovada no processo seletivo simplificado 
objeto do Edital ne 206, publicado no DOU ne 168, de 31/08/2016, Seção 3, pág. 54, 
homologado pelo Edital ne 139, publicado no DOU ne 172, de 06/09/2017, Seção 3, pág. 
46, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salário correspondente à 
classe de Professor Adjunto A, nível 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas 
semanais com dedicação exclusiva, pelo período de 1 (um) ano. Área: Cognição, subárea: 
Neurociência Aplicada. 

NO 155 - Dispensar o (a) servidor (a) MARCELO ZANOTELLO, SIAPE no 1546618, da função 
comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ensino e Historia das 
Ciências e da Matemática, código FCC, a contar de 01/03/2019 

Ne 156- Designar o (a) servidor (a) ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO, SIAPE no 1837745, para 
exercer a função comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em 
Ensino e Historia das Ciências e da Matemática, código FCC, a contar de 01/03/2019. 

Ne 159 - Dispensar o (a) servidor (a) LUCIANA ZATERKA, matrícula SIAPE no 1945050, da 
função comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Filosofia, 
código FCC, a contar de 01/03/2019. 

Ne 160 - Designar o (a) servidor (a) NATHALIE DE ALMEIDA BRESSIANI, SIAPE no 2297308, 
para exercer a função comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-graduação em 
Filosofia, código FCC, a contar de 01/03/2019. 

Ne 168 - Dispensar o(a) servidor (a) THIAGO ABRAAO DOS ANJOS DA SILVA, SIAPE no 
2284658, da função gratificada de Chefe da Divisão Técnica de Apoio à Gestão, código FG-
4. 

Ne 169 - Designar o (a) servidor (a) THIAGO ABRAAO DOS ANJOS DA SILVA, SIAPE ne 
2284658, para exercer a função gratificada de Chefe da Divisão Técnica de Apoio à Gestão, 
código FG-2. 

Ne 172 - Dispensar o (a) servidor (a) AUGUSTO JOSE PAES FERREIRA, SIAPE no 1736274, da 
função gratificada de Assessor de Apoio à Gestão Multicampi, código FG-5. 

Ne 173 - Designar o (a) servidor (a) AUGUSTO JOSE PAES FERREIRA, SIAPE n 2  1736274, para 
exercer a função gratificada de Assessor de Apoio à Gestão Multicampi, código FG-4. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA N. 327, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições 
legais em conformidade com o disposto no inciso VII, do Art. 17 do Regimento Geral da UNIFAP; 
no inciso I, do Art. 9e e no Art. 10, caput, da Lei ne 8.112/90 e tendo em vista o que consta no 
Memorando Eletrônico ne 22/2019 - DCT, de 19.02.2019. resolve: 

Art. 12 - Nomear EDLEIDE LIMA MORAES, para exercer em caráter efetivo o cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe A- Auxiliar, Nível 1, em regime de trabalho de 40 
horas, com Dedicação Exclusiva, Área de conhecimento: 1913 - Língua Portuguesa como L2 
SUBÁREA: Português como L2, Estágio Supervisionado em Português como L2, Gêneros 
Acadêmicos, Leitura e Produção de texto, lotação no Campos Marco Zero do Equador, por 
habilitação em concurso público regido pelo Edital ne 05/2018, cujo resultado final foi 
homologado através do Edital ne 021/2018, publicado no DOU no 129, Seção 3, páginas 151 a 
155 de 06.07.2018. 

Art. 2e - A posse dar-se-á no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 
ato no Diário Oficial da união, conforme art. 13, § 10 da Lei 8112/90, com redação dada pela Lei 
ne 9.527/97. 

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA 

PORTARIA N. 329, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições 
legais, em conformidade com o Art. 17, Inciso XIII, do Regimento Geral da Universidade Federal 
do Amapá e tendo em vista o que consta no Memorando Eletrônico ne 7/2019 - CPPCFAR, de 
19.02.2019. resolve: 

Art. 1e - Dispensar, a partir de 24/02/2019, o servidor RODRIGO ALVES SOARES 
CRUZ, matrícula SIAPE 2098831, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas - CPPCFAR, FUC-01. 

Art. 2 0  - Designar, a partir de 25/02/2019, o servidor RODRIGO ALVES SOARES 
CRUZ, Matrícula SIAPE 2098831, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas - CPPCFAR, FUC-01. 

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA 

PORTARIA N. 330, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições 
legais, em conformidade com o Artigo 1 0  da Portaria n 2  404/2009 - MEC; Resolução n 0  
018/2015, de 28/07/2015, e tendo em vista o que consta nos autos do Processo ne 
23125.040719/2018-18, de 20/12/2018. resolve: 

Art. 1.2  - Formalizar o deslocamento, do servidor ZAQUEU DOS SANTOS MAIA, 
matrícula SIAPE 2063751, Professor do Magistério Superior, para cursar Doutorado em 
Educação na Faculdad de Humanidades y Artes, em Rosário, Província de Santa Fé - Argentina, 
no período de 31/12/2018 a 20/01/2019. 

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria ne 211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) no 67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria ne 325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU ne 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

Ne 147 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora DANIELE RIBEIRO DE ARAÚJO, 
SIAPE 1675708, conforme PCDP ne 0084/19, para visita técnica à Universidade di Parma e 
para participação na 3rd European Conference on Pharmaceutics, em Parma e Bologna, 
(Itália), pelo período de 17/03/2019 até 28/03/2019, incluindo trânsito. 

Ne 148 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor DIOGO SANTANA MARTINS, SIAPE 
2123689, conforme PCDP ne 0044/19, para participação no The 34th ACM/SIGAPP SAC, em 
Limassol (Chipre), pelo período de 08/04/2019 até 12/04/2019, incluindo trânsito. 

Ne 149 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora GISELLE WATANABE, SIAPE 
1690814, conforme PCDP ne 0063/19, para participação em pesquisa de pós-doutorado na 
Universidade Autônoma de Barcelona e na Universidade de Sevilla, em Barcelona e Sevilla 
(Espanha), pelo período de 03/03/2019 até 29/04/2019, incluindo trânsito. 

Ne 150 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor GUSTAVO MARTINI DALPIAN, SIAPE 
1544408, conforme PCDP ne 0066/19, para participar de visita científica no Laboratorie de 
Simulation Atomistique, em Grenoble (França) pelo período de 13/03/2019 até 
24/03/2019, incluindo trânsito. . . 	. 	 JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA 

C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019022600038 
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MINISTÉRIO DA EDUCA ÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0727, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

• CONSIDERANDO o teor da Resolução ng 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2. 23105.085856/2019, que traz por 

objeto a Licença Capacitação da servidora Adriana Francisca de Medeiros, 

RESOLVE: 

Art. 1° -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação da servidora 
ADRIANA FRANCISCA DE MEDEIROS, lotada no Instituto de Educação, Agricultura e 

Ambiente - IEAA, para realizar o Curso de Arte na Educação e Artes na Educação Infantil — 
Portal Educa, no período de 16/01/2019 a 16/03/2019. 

Art. 22- INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada 
deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

• 

SYLVSIOgI0 PU—(-\/GAI  FE REIRA 

Reitor 	li 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  728, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n9 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.085170/2019, que traz por 
objeto o afastamento para Doutorado da servidora Márcia Nascimento Pinto, 

RESOLVE: 

Art. 1 2  -AUTORIZAR o afastamento da servidora MÁRCIA NASCIMENTO 
PINTO, lotada no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant - INC, para cursar 
Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Ciências do Ambiente e Sustentabilidade da 
Amazemia-CASA/UFAM, no período de 07/02/2019 a 07/02/2023. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua - publicação. 

*RIO 

1  ,  e _pl, , 
SYLVIO 	PUGA F REIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  729, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO, o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.010683/2019, que traz por 
objeto o pedido de interesse da servidora Lanna Lobo de Araújo para complementação de 
tempo para continuidade do curso de Doutorado, 

RESOLVE: 

Art. 1 2 - A U TO RIZ A R a concessão de período complementar 
compreendido entre 01.03.2019 a 01.03.2021 para continuidade do curso de Doutorado no 
Programa de Pós-Graduação Multi-Institucional em Biotecnologia na área de Biotecnologias 
para área Agroflorestal da Universidade Federal do Amazonas, à servidora LANNA LOBO DE 
ARAÚJO, lotada na Faculdade de Tecnologia — FT. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

4.1-tg" 

SYLVIO IÁlO PUGA FE EIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 730, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no 'Inciso IV do Art. 102 do Regimento 

Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n° 23105.018971/2019, de interesse 
da servidora docente Cláudia Regina Brandão Sampaio, 

RESOLVE: 

Art. 1 2 -A U TO R IZ AR o afastamento do país da servidora CLÁUDIA 
REGINA BRANDÃO SAMPAIO, lotada na Faculdade de Psicologia, para participar da reunião 

de pesquisa com colaborador em projeto financiado pela FAPEAM (2015-2018), 

fortalecimento de ações de internacionalização do Programa de Pós-Graduação em 

Psicologia — PPGPSI, a ser realizado na cidade de Manchester/Inglaterra, no período de 
26.02.2019 a 07.03.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

• I 

SYLVIOÍ .,  ÁRIO PUGA FE1REIRA 
Reitor 	I 
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jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas -ICE, do 	Ne 151 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da 	exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora NATÁLIA PIRANI GHILARDI LOPES, 
Emenda Constitucional n.e 47/2005. 	 SIAPE 1762351, conforme PCDP n 2  0095/19, para participação da conferência CitSci 2019, 
declaraR vago o referido cargo de código 465082 a partir de 01.03.2019. 	 em Raleigh (EUA), pelo período de 11/03/2019 até 19/03/2019, incluindo trânsito. 

Ne 730 - Autorizar o afastamento do país da servidora CLÁUDIA REGINA BRANDÃO 	Ne 152 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
SAMPAIO, lotada na Faculdade de Psicologia, para participar da reunião de pesquisa com 	exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora VALERIA LOPES RIBEIRO, SIAPE 
colaborador em projeto financiado pela FAPEAM (2015-2018), fortalecimento de ações de 	1550812, conforme PCDP ne 0060/19, para participação em pesquisa na Universidade de 
internacionalização do Programa de Pós-Graduação em Psicologia - PPGPSI, a ser 	Londres, em Londres (Inglaterra), pelo período de 05/03/2019 até 04/04/2019, incluindo 
realizado na cidade de Manchester/Inglaterra, no período de 26.02.2019 a 07.03.2019, 	trânsito. 
com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 9e, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, 
publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Ne 240 - Nomear Rodrigo dos Santos Lima, candidato habilitado em 1e lugar no Concurso 
Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório n. 152/2017, publicado 
no DOU de 28/7/2017, autorizado pela Portaria Interministerial n. 313, publicada no DOU 
de 5/8/2015, e Edital de Homologação n. 217/2018, publicado no DOU de 11/12/2018, 
para o cargo de Professor do Magistério Superior, classe "A", com a denominação de 
Professor Auxiliar "A", titulação de Especialização, nível I, Regime de Trabalho em Tempo 
Integral - 40 horas, da Carreira de Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente 
da Fundação Universidade de Brasília, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal, instituído pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n. 
12.863, de 24/9/2013, com lotação na Faculdade de Medicina, em vaga de código n. 
217615, decorrente da aposentadoria de Silvana Fahel da Fonseca, em 15/6/2016. 
Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial n. 313, publicada no DOU de 
5/8/2015. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.012894/2019-16, resolve: 

Ne 242 - Aposentar Paulo Reinaldo Gomes, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122512, no cargo de Técnico em Artes 
Gráficas, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 
de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Ciências da Saúde, com 
fundamento no art. 3e da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.006269/2019-35, resolve: 

NO 243 - Aposentar Antonio Cesar de Oliveira Guedes, do quadro de pessoal permanente 
da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403258, no cargo de Assistente 
em Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Diretoria de Esporte, Arte e 
Cultura/DEA, com fundamento no art. 3e da E. C. n. 47/2005. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

RETIFICAÇÃO 

No despacho da Reitora publicado no DOU de 20/02/2019, Seção 2, Página 43, 
processo n. 23106.014462/2019-40, onde se lê: "...Professor do Magistério Superior...", 
leia-se: "...Técnico Em Laboratório/área...". 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O DECANO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas pelo Ato da Reitoria n2. 514, de 27 de abril de 2017, 
publicado no DOU ne. 81,seção 2, de 28 de abril de 2017, e de acordo com a competência 
que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria ne. 304, de 23 de março de 2017, 
publicado no DOU ne. 58, seção 2, de 24 de março de 2017, resolve: 

NO 1242/2019 - Exonerar a pedido, a partir de 19/02/2019 a servidora Lorena Freitas Dias 
de Oliveira do cargo de Técnico em Arquivo, código de vaga ne 314924, do quadro de 
pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, com lotação no Arquivo 
Central. 

Ne 1265/2019 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga ne 867775, ocupado pelo servidor Diego 
Guedes Barreto, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, 
com lotação na Prefeitura do Campus - Direção, a partir de 18/02/2019. 

CARLOS VIEIRA MOTA  

Ne 153 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor VINÍCIUS DE ANDRADE OLIVEIRA, 
SIAPE 3066269, conforme PCDP ne 0094/19, para participação no congresso PEW Meeting, 
em Tampa (EUA), pelo período de 02/03/2019 até 09/03/2019, incluindo trânsito. 

Ne 154 - Art. 1e Tornar sem efeito a Portaria ne 92/2019, publicada no DOU ne 28, de 
08/02/2019, Seção 2, p.25. 

Art. 2e Autorizar a contratação por tempo determinado, nos termos da Lei ne 
8.745/93, de KATIA CRISTINA DE OLIVEIRA, LP aprovada no processo seletivo simplificado 
objeto do Edital ne 206, publicado no DOU ne 168, de 31/08/2016, Seção 3, pág. 54, 
homologado pelo Edital ne 139, publicado no DOU ne 172, de 06/09/2017, Seção 3, pág. 
46, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salário correspondente à 
classe de Professor Adjunto A, nível 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas 
semanais com dedicação exclusiva, pelo período de 1 (um) ano. Área: Cognição, subárea: 
Neurociência Aplicada. 

NO 155 - Dispensar o (a) servidor (a) MARCELO ZANOTELLO, SIAPE no 1546618, da função 
comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ensino e Historia das 
Ciências e da Matemática, código FCC, a contar de 01/03/2019 

Ne 156- Designar o (a) servidor (a) ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO, SIAPE no 1837745, para 
exercer a função comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em 
Ensino e Historia das Ciências e da Matemática, código FCC, a contar de 01/03/2019. 

Ne 159 - Dispensar o (a) servidor (a) LUCIANA ZATERKA, matrícula SIAPE no 1945050, da 
função comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Filosofia, 
código FCC, a contar de 01/03/2019. 

Ne 160 - Designar o (a) servidor (a) NATHALIE DE ALMEIDA BRESSIANI, SIAPE no 2297308, 
para exercer a função comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-graduação em 
Filosofia, código FCC, a contar de 01/03/2019. 

Ne 168 - Dispensar o(a) servidor (a) THIAGO ABRAAO DOS ANJOS DA SILVA, SIAPE no 
2284658, da função gratificada de Chefe da Divisão Técnica de Apoio à Gestão, código FG-
4. 

Ne 169 - Designar o (a) servidor (a) THIAGO ABRAAO DOS ANJOS DA SILVA, SIAPE ne 
2284658, para exercer a função gratificada de Chefe da Divisão Técnica de Apoio à Gestão, 
código FG-2. 

Ne 172 - Dispensar o (a) servidor (a) AUGUSTO JOSE PAES FERREIRA, SIAPE no 1736274, da 
função gratificada de Assessor de Apoio à Gestão Multicampi, código FG-5. 

Ne 173 - Designar o (a) servidor (a) AUGUSTO JOSE PAES FERREIRA, SIAPE n 2  1736274, para 
exercer a função gratificada de Assessor de Apoio à Gestão Multicampi, código FG-4. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA N. 327, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições 
legais em conformidade com o disposto no inciso VII, do Art. 17 do Regimento Geral da UNIFAP; 
no inciso I, do Art. 9e e no Art. 10, caput, da Lei ne 8.112/90 e tendo em vista o que consta no 
Memorando Eletrônico ne 22/2019 - DCT, de 19.02.2019. resolve: 

Art. 12 - Nomear EDLEIDE LIMA MORAES, para exercer em caráter efetivo o cargo 
de Professor do Magistério Superior, Classe A- Auxiliar, Nível 1, em regime de trabalho de 40 
horas, com Dedicação Exclusiva, Área de conhecimento: 1913 - Língua Portuguesa como L2 
SUBÁREA: Português como L2, Estágio Supervisionado em Português como L2, Gêneros 
Acadêmicos, Leitura e Produção de texto, lotação no Campos Marco Zero do Equador, por 
habilitação em concurso público regido pelo Edital ne 05/2018, cujo resultado final foi 
homologado através do Edital ne 021/2018, publicado no DOU no 129, Seção 3, páginas 151 a 
155 de 06.07.2018. 

Art. 2e - A posse dar-se-á no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 
ato no Diário Oficial da união, conforme art. 13, § 10 da Lei 8112/90, com redação dada pela Lei 
ne 9.527/97. 

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA 

PORTARIA N. 329, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições 
legais, em conformidade com o Art. 17, Inciso XIII, do Regimento Geral da Universidade Federal 
do Amapá e tendo em vista o que consta no Memorando Eletrônico ne 7/2019 - CPPCFAR, de 
19.02.2019. resolve: 

Art. 1e - Dispensar, a partir de 24/02/2019, o servidor RODRIGO ALVES SOARES 
CRUZ, matrícula SIAPE 2098831, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas - CPPCFAR, FUC-01. 

Art. 2 0  - Designar, a partir de 25/02/2019, o servidor RODRIGO ALVES SOARES 
CRUZ, Matrícula SIAPE 2098831, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas - CPPCFAR, FUC-01. 

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA 

PORTARIA N. 330, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições 
legais, em conformidade com o Artigo 1 0  da Portaria n 2  404/2009 - MEC; Resolução n 0  
018/2015, de 28/07/2015, e tendo em vista o que consta nos autos do Processo ne 
23125.040719/2018-18, de 20/12/2018. resolve: 

Art. 1.2  - Formalizar o deslocamento, do servidor ZAQUEU DOS SANTOS MAIA, 
matrícula SIAPE 2063751, Professor do Magistério Superior, para cursar Doutorado em 
Educação na Faculdad de Humanidades y Artes, em Rosário, Província de Santa Fé - Argentina, 
no período de 31/12/2018 a 20/01/2019. 

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria ne 211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) no 67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria ne 325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU ne 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

Ne 147 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora DANIELE RIBEIRO DE ARAÚJO, 
SIAPE 1675708, conforme PCDP ne 0084/19, para visita técnica à Universidade di Parma e 
para participação na 3rd European Conference on Pharmaceutics, em Parma e Bologna, 
(Itália), pelo período de 17/03/2019 até 28/03/2019, incluindo trânsito. 

Ne 148 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor DIOGO SANTANA MARTINS, SIAPE 
2123689, conforme PCDP ne 0044/19, para participação no The 34th ACM/SIGAPP SAC, em 
Limassol (Chipre), pelo período de 08/04/2019 até 12/04/2019, incluindo trânsito. 

Ne 149 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora GISELLE WATANABE, SIAPE 
1690814, conforme PCDP ne 0063/19, para participação em pesquisa de pós-doutorado na 
Universidade Autônoma de Barcelona e na Universidade de Sevilla, em Barcelona e Sevilla 
(Espanha), pelo período de 03/03/2019 até 29/04/2019, incluindo trânsito. 

Ne 150 - Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 
exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor GUSTAVO MARTINI DALPIAN, SIAPE 
1544408, conforme PCDP ne 0066/19, para participar de visita científica no Laboratorie de 
Simulation Atomistique, em Grenoble (França) pelo período de 13/03/2019 até 
24/03/2019, incluindo trânsito. . . 	. 	 JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA 

C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019022600038 
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PORTARIAGRN° 731/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 12.990 de 09/06/2014, publicada no DOU em 
10/06/2014; 

CONSIDERANDO os termos da Portaria Normativa n° 4 de 06/04/2018, publicada no 
DOU em 10/04/2018; 

CONSIDERANDO o item IX do art. 61 da Lei 8.112 de 11/12/1990, 

CONSIDERANDO a Resolução n° 038/2017 — CONSAD que aprovou a atualização dos 
valores da Tabela de Pagamento da Gratificação por encargo de curso e concurso na UFAM, 

CONSIDERANDO a publicação do Resultado Final dos Editais n° 59 e 60 de 17 de julho 
de 2018, 

CONSIDERANDO a publicação do Editais if 013 e 014 de 14 de fevereiro de 2019, 
publicado no DOU em 15/02/2019. 

CONSIDERANDO a previsão contida no §1° do art. 7° da Portaria Normativa n° 4 de 
06/04/2018, publicada no DOU em 10/04/2018 que determina o sigilo dos nomes dos membros da 
comissão de heteroidentificação, podendo ser disponibilizados aos órgãos de controle interno e externo, se 
requeridos, 

RESOLVE: 

1—DESIGNARa comissão de heteroidentificação para atuarem no procedimento de 
heteroidentificação complementar à autodeclaração dos candidatos negros referente aos Editais n° 59 e 60 
de f7 de julho de 2018, conforme quadro anexo a esta Portaria; 

I — ESTABELECER E ALERTAR que a comissão observe criteriosamente os 
procedimentos previstos na Portaria Normativa n° 4 de 06/04/2018, publicada no DOU em 10/04/2018, 
bem como os termos dos Editais n° 59 e 60 de 17 de julho de 2018 e os editais 013 e 014 de 14 de 
fevereiro de 2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 22 de janeiro de 
2019. 

SYLV\SIO1)idtARI:PYGTA RREIRA 
Reitor 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

ii ..— 

. 	, 

UFAM 

FL. 02 

PORTARIAGRN° 731/2019 

ANEXO 

Comissão de heteroidentificação 

Titulares: 
SIAM N° 2377260 — UFAM 
SIAPE N° 1514994 — UFAM 
SIAPE N° 0399270 — UFAM 
SIAPE N° 1079784 — UFAM 
SIAPE N° 0401607 — UFAM 

Suplentes: 
SIAPE N° 2234436 — UFAM 
SIAPE N° 1179608 — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0732, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
- 	do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a V- Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

. 	no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3.@ Retificação ao Edital 
• 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4@ 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n9 23105.086907/2019, que traz 
• por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 1° —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 — ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N 9  0732/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 
Escola de Enfermagem de Manaus — EEM 

Banca Examinadora • 

Área de Conhecimento: Enfermagem 

Titulares: 

Profa. Dra. Maria Jacirema Ferreira Gonçalves — Presidente — UFAM 
Profa. Dra. Alaidistânia Aparecida Ferreira — Membro — UFAM 

Profa. Dra. Rizioléia Marina Pinheiro Pina — Membro — UFAM 

Suplentes: 	 . 

	

. . 	- 

	

.*. .. 	Profa. Dra. Sandra Greice Becker — Suplente — UFAM 
• Prof. Dr. David Lopes Neto — Suplente — UFAM 

• Profa. Dra. Anna Paula Carvalho — Suplente — UFAM 

li,.• 	• , * 	
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

;. 

Gabinete do Reitor 
UFAM 

PORTARIA N°733/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e. 

CONSIDERANDO os termos do Processo n° 23105.016103/2018, datado de 
24/08/2018, que trata do horário especial ao servidor ADRIANO SOUZA DA SILVA por ter 
dependente portador de deficiência; 

CONSIDERANDO a necessidade comprovada por junta médica oficial da 
Unidade SIASS/UFAM, conforme o Laudo Médico Pericial n.° 0.233.441/2018, de 13/12/2018; 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, § 3 0, da Lei n° 8.112/90, 

RESOLVE: 

A UT ORIZ ARa concessão de horário especial de 4 (quatro) horas diárias de 
trabalho, sem exigência de compensação de horário, nos termos do Art. 98, § 3 0, da Lei n° 
8.112/90, ao servidor ADRIANO SOUZA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1361312, ocupante 
do cargo de Técnico em Enfermagem, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas - HUGV. 

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Boletim da 
UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

litY  SYLVIO RIO PUGTRREIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR , 

PORTARIA N2  0737, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto na Alínea "b", Inciso III, Parágrafo Único, do Art. 
36 da Lei n 9  8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 18, da Lei 8.112/1990; 

- 	 CONSIDERANDO a instrução dos autos do processo n 2  23105.017739/2018, 
que traz por objeto a remoção por motivo de saúde do servidor Deniz dos Santos Mota, 

RESOLVE: 

‘•'', . 
• 	 Art. 1°-AUTORIZAR a remoção a pedido, por motivo de saúde, do 

servidor DENIZ DOS SANTOS MOTA, ocupante do cargo de Professor do Magistério , .. 	. 
Superior, de sua lotação no Instituto de Saúde e Biotecnologia - ISB, para o Instituto de 	• 
Ciência Exatas, a contar de 28 de janeiro de 2019. 	 • 

Art. 2 2 -COMUN ICA R que o servidor possui o prazo mínimo de 10 (dez) 
dias e o prazo máximo de 30 (trinta) dias para apresentar-se a nova lotação, podendo 
declinar destes prazos para início imediato de suas atividades. 

.f , 	• 

. 	

Art. 39  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

t 1) 

SYLVIO - RIO PUGA FERI4IRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR Ne 0741, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

• O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Art. 4° da Resolução n° 
026/2008, datada de 30 de setembro de 200, do Conselho Universitário; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086533/2019, que traz 
por objeto o pedido de recomposição da Comissão de Concurso para a Carreira do 

• . 	. 	Magistério Superior da Faculdade de Ciências Farmacêuticas, .‘- 
• 

. 	 RESOLVE: 

, 
Art. 12 - RECOMPOR, com as servidoras docentes abaixo designadas, a 

• .ÇOMISSÃO DE CONCURSO PARA A CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR — CCCMS da . . 
Faculdade de Ciências Farmacêuticas, cujas atribuições estão especificadas na Resolução n° .... 

	
026/2008 - CONSUNI: 

PRESIDENTE:  

ALCINIRA FURTADO FARIAS — FCF 
Matricula SIAPE n 2  2572710 

MEMBROS:  

CYNTHIA TEREZA CORRÊA DA SILVA — FCF 
Matricula SIAPE n 9  11689944 

ANA KARLA LIMA FREIRE CABRAL — FCF 
Matricula SIAPE n 2  2695906 

Art. 2°- -REVOGA Ra Portaria GR n 2  2952/2017, datada de 09 de agosto 
de 2017. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV\S'101t FERIRA RIOeiPtoUrGA  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

- 	 GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0742, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

• CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

• CONSIDERANDO o disposto na Lei n 2  10.861, de 14 de abril de 2004, que 
•instituiu o Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior — SINAES; 

• CONSIDERANDO a necessidade de reestruturação das Comissões Setoriais de 
Avaliação CSA das Unidades Acadêmicas da Universidade Federal do Amazonas — UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.086962/2019; 
, 

• # 
RESOLVE: 

• J.  

Art. 12 -RECOMPOR, com os membros (titulares e suplentes) abaixo 
listacids, para comporem a COMISSÃO SETORIAL DE AVALIAÇÃO — CSA, objeto da Portaria 
GR n 2  1346/2017, datada de 21 de junho de 2017: 

INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, AGRICULTURA E AMBIENTE— lEANUFAM 

Presidente 

Ana Cláudia Fernandes Nogueira (Docente) 

Membros 

Perla Joana Souza Gondim ( (Docente) 
Marcelo Dayron Rodrigues Soares (Docente) 
Douglas Ferreira de Paula (Docente) 

Caroline Duarte Brighente (Técnico Administrativo em Educação) 
José Martins Gomes (Técnico Administrativo em Educação) 
José Cezar Frozzi (Técnico Administrativo em Educação) 

Del Belfort de Moraes (Discente) 	it)  

110 

151  Edição de Boletim 
27/02/2019 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
• UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

Pg. 02 

PORTARIA GR N 2  0742, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

Maicom Diulho Scariot (Discente) 

Suplentes 
• • Robert Anderson (Técnico Administrativo em Educação) 

Raquel Aparecida Dal Cortivo (Docente) ' 

Art. 2° -MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n° 1346/2017, 
datada de 21 de junho de 2017. 

, 
Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV -10/1 - RAIA0e-PUGAI4F REIRA 

Reitor 	\ 

111 

15a Edição de Boletim 
27/02/2019 



Poder Executivo 
,01/4  Ministério da Educação  

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

P ORTARIAN°0745/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO 
o lapso descritivo na Portaria n°. 606/2019, de 19 de fevereiro de 2019. 

RESOLVE: 

RE TIFICARa Portaria n° 606/2019, de 19 de fevereiro de 2019, que 
concedeu Promoção funcional ao servidor GEASI MORAIS. 

Onde se lê: 

"CONSIDERANDO os 
termos do Processo n.° 23105.081340/2018, 

protocolado em 19/11/2018, que trata da promoção funcional da servidora GEASI 
MORAIS, ... " 

"I - CONCEDERà servidora GEASI MORAIS, matrícula SIAPE n.° 
2114826, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, de Auxiliar, 
Nível 2, 20 horas semanais, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, de 
Assistente, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 15/04/2016 a 15/04/2018." 

Leia-se: 

"CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.081340/2018, 
protocolado em 19/11/2018, que trata da promoção funcional do servidor GEASI MORAIS, 

f 

"I - CONCEDER ao servidor GEASI MORAIS, matrícula SIAPE n.° 
2114826, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A de Auxiliar, 
com denominação de Assistente A, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação 
Exclusiva, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, de Assistente, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 15/04/2016 a 15/04/2018." 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 25 de fevereiro de 2019. 

„ 

4COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0753, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 43 da Resolução 013/2017 do Conselho Universitário 
— CONSUN1/UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n2 23105.086020/2019, que traz • 

. por objeto a indicação de membros para compor a Comissão Especial de Avaliação para 
Professor Titular, 

RESOLVE: 

Art. 12  —DESIGNARos membros abaixo listados para compor a 
Comissão Especial de Avaliação para Professor Titular com vistas à promoção para Classe 
"E", de Professor Titular, da Docente ANDREA VIVIANA WAICHMAN: 

113 

Titulares:  

Prof. Dr. Jaydione Luiz Marcon — UFAM — Presidente 
• Profa. Dr. Nidia Noemi Fabré — UFAL 

Prof. Dr. Jean Remy Davee Guimarães — UFRJ 

Profa. Dra. Maria Teresa Fernandez Piedade — INPA 

Suplentes:  

Profa. Dra. Cláudia Pereira de Deus — INPA 

Prof. Dr. Neliton Marques da Silva — UFAM 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO rvÁpuo PUGA FER IRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N°776 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

. 	 CONSIDERANDO a oportunidade e conveniência que a Administração , 	• 
. Pública usufrui; , 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2 23105.052486/2019, 

RESOLVE: 

Art. 1° -REVOGAR os termos da Portaria GR n2 0450/2015 que autorizou o 
afastamento do docente William de Souza Barreto no período de 12.03.2015 a 11.03.2019 

e oficializar seu retorno às atividades docentes no ICSEZ no dia 04.03.2019. 

'' • 

\.Sti". 191-
RA 
j  

SYLVIO 'RIO PUGA FER I 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0777, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

• 	 . 	••

• 	 CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.010572/2019, que traz por 
- 

objeto a Licença Capacitação do servidor Mário Noberto da Costa Júnior, 

RESOLVE: 
t 

, 

A. 1° -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação do servidor , ) 
MÁRIO NOBERTO DA COSTA JÚNIOR, lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 

- PROPESP, para CURSAR MESTRADO NO Programa de Pós-Graduação em Engenharia de 
Produção (PPGEP) da UFAM, no período de 01/03/2019 a 01/03/2021. 

Art. 2° - INFORMARque ao reassumir suas atividades, o interessado 

deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

SYLVIO RIO PUGA F REIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO . 	. , 
• • 	

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
• 

- 	. 
GABINETE DO REITOR 

. PORTARIA GR N° 0778, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 , 
.. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.086121/2019, que traz por 

objeto a Licença Capacitação da servidora Márcia Drumond Sardinha, 

RESOLVE: 

Art. 12 - AUTORIZARaconcessão da Licença Capacitação da servidora, . • 
MÁRCIA DRUMOND SARDINHA, lotada no Centro de Desenvolvimento Energético 
Amazônico - CDEAM, para realizar os Cursos de Introdução à Gestão de Projetos, Estatística 
e Matemática Financeira, ofertados pela Escola Nacional de Administração Pública, no 
período de 11/03/2019 a 11/06/2019. 

Art. 22- INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada 
deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

9".  

SYLVIO lira RIO PUGA FER IRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

• 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N° 0779, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item Vil, do artigo 19, do »  
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que - 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.084514/2019, que traz por 

, objeto a Licença Capacitação da servidora Maria Elisa Freire Meneghini, 

RESOLVE: 

Art. 12 -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação da servidora 
MARIA ELISA FREIRE MENEGHINI, lotada na Faculdade de Ciências Farmacêuticas - FCF, 

para realizar a conclusão da Tese de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em 

Bioética do Centro Universitário São Camilo - SP, no período de 08/03/2019 a 08/06/2019. 

Art. 22- INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada 

deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

(6k  
SYLVIO

t 
RIO PUGA FER IRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

1 	 GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0790, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do 

' 	. 	Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo n 2  23105.086958/2019; 

RESOLVE: 

• 

Art. 12 -DESIGNARo servidor docente Eduardo James Pereira Souto como . 	• 
, 	Coordenador do Curso de Especialização em internet das Coisas — loT a partir do dia 20 de 

•• 	julho de 2018. 

Art. 22-  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
. 	, 

t SYL 	 REIRA 
p uG A F  

Reitor 
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Poder Executivo , 	.41  
Ministério da Educação 	 • 

, Universidade Federal do Amazonas 	 . 	
I  

, -,' 
" Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas iy ftvç ,  

Gabinete da Pró-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N'086/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017. seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.019050/2019 de 19 de 
fevereiro de 2019. 

RESOLVE: 

1—DECL AR A Ra necessidade de interrupção de férias da servidora 
NIKEILA CHACON DE OLIVEIRA CONDE, matricula SIAPE n.2211169 por 
necessidade do serviço, com base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 20 de fevereiro de  
2019. 

II — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em 
Manaus, 25 de fevereiro de 2019. 

Jorge A 	S a Teixeira 
Pró-Reitor i e ercicio. 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 ( - , --..,,m, 

4,"z,"--.", Universidade Federal do Amazonas :, ) / 	. 
.i, 	,, Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas 

Gabinete da Pró-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N"087/2019  

A PRÓ -REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo 11, 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.019051/2019 de 19 de 
fevereiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—D ECL ARARa necessidade de interrupção de férias da servidora 
TÂNIA CRISTINA CHICRE ALCANTRA DE BRITO, matricula S1APE n.°1933427 por 
necessidade do serviço, com base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 19 de fevereiro de 

,019- _ 

II — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em 
Manaus, 25 de fevereiro de 2019. 

Jorge Albeitra—  ilv Teixeira 
Pró-Reitor e 	cicio. 
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Poder Executivo 	 ---,,.,----  Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  

4::-:Mref—s Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas 
 

UFAM Gabinete da Pró-Reitora 

PORTARIA-PROGESP N°088/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, conforme o Capítulo 11, 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.086961/2019 de 22 de 
fevereiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—D EC L ARA Ra necessidade de interrupção de férias da servidora 
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO, matrícula S1APE n.3286242 por 
necessidade do serviço, com base no art.80 da Lei 8.112/90, a nartir de 26 de fevereiro de  
2019- 

II — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS. em 
Manaus, 25 de fevereiro de 2019. 
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