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Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazenas
Gabinete da Reitora

PORTARIA GRN" 3.222/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuicOes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital n° 048, de 25/05/2015, publicado no DOU de
27/05/2015, destinado ao provimento de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Ptiblico para a Carreira do
Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, homologado pela Portaria GR n°
2.609/2015, de 16/10/20135, publicada no DOU de 29/10/2015;

RESOLVE:

NOMEAR, em carater efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso I, da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundacfio
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior,
Edital n.° 048, de 22/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015, destinado ao provimento de cargos
para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue:

- CLASSE/ PADRAO/ ’
NOME LOTACAO CARGA HORARIA CODIGO DA VAGA
Escola de ' 1001033, oriundo da Portaria
Camila Carlos Bezerra Enfermagem Assistente A, Nivel 1, GR n° 2.’?39;’2}015, de
de Manaus - Dedicacio Exclusiva 11/11/2015, publicado no
EEM DOU de 13/11/2015,
' 0310690, oriundo da Portaria
Guilherme Gustavo Faculdade de Auxiliar. Nivel 1. 40 Horas GR n° 187572015, de
Vasques Mota Direito - FD ? ’ 15/06/2015, publicado no
DOU de 18/06/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da

Unigo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 09
de dezembro de 2013.

MARCIA PERALES %gNBEs.SJLVA

N
Reitora



Poder Executivo

- wlinistério da Educacgéo
_Universidade Federal do Amazonas
¥ Gabinete da Reitora

PORTARIA GR N°3.233/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribui¢es estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da
Uni#io de 28 de junho de 2013, e

_ CONSIDERANDO o Edital de Selecfio Simplificada n® 067, de 19/10/2015, publicado no
DOU de 28/10/2015, destinado & contratagfio de Professores Substitutos para Unidades Académicas da
Capital e do Interior;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Diretor — CONDIR da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas - FCF, '

RESOLVE:

- 1 - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Sele¢lio n°
067/2015, conforme segue:

Unidade Area I?;Zi?i l’ll‘iill]; Tlﬁ) ¢ Candidato Classificaciio
Bacétlaf'lc'):;gla Auxiliar, Nivel 20h Deborak da Silva Braz 1
ini 1
Faculdade de Céﬁ?lll{i}f;a Auxﬂiair, Nivel 20h N#o Houve Candidatos Aprovados
Ciéncias
Farmacéuticas
Estagio
Curricular 10
— médulos . ..
L . , Sanmile Cristina
big?ﬁlﬁz:ca Aux1hair, Ntvel 20h Nascimento de 1°
parasitologia Holanda
clinicae
uroanalise,

II1 - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo sera de
{gam) ano, contado a partir da publicagfio do ato de homologagéo no Didrio Oficial da Unifio.
Dé-se ciénela, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 11 de
dezembro de 2015.



Poder Executivo

Ministério da Educagédo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAGRN° 3.358/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio
do cargo de Reitor, usando de suas atribuicdes estatutarias e,

CONSIDERANDO o Edital de sele¢fio n° 067, de 19/10/2015, publicado no D.O.U. de
28/10/2015, retificado por meio de publicagdo no DOU de 11/11/2015, destinado 4 contratagio de
professor substituto para as Unidades Académicas da Capital;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Departamental - CONDEP, da Faculdade de Direito;

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selecfio n°
067/2015, conforme segue:

Classe/
Unidade Area Pég:ga:f Candidato Classificaciio
Horaria
. i i Jo#io Medeiros da Sil 1°
Pratica Juridica Real — Aux,lhar A, oab Mede e
; Nivel I
Areal 40h .
Leandro Pereira Passos 2°
Carla Cristina Alves Torquato 10
Cavalcanti
Facuidade de Direito Ana Carolma;:ia Costa 20
N Magalh&es
Prética Juridica Real — Aux,l liar A, Dannyelle Edith de Souza
. Nivel 1 . 3°
Area ll Monteiro
20h
Caroline Dantas de Arafjo 4°
Gabriel William Fachin Lima 4°

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de
" dezembro de 2015, '

Y

HEDINALDO NARCISO L1IMA
Vice-Reitor, no €xercicio do cargo de Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3382/2015

. O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribvigSes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Art, 6° da Resolugdio n.® 046/2015 — CONSAD,
que aprovou a reestruturaglio Administrativa das Pro-Reitorias e Orgdos Suplementares da
Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 653/2015 do Gabinete do Pro-
Reitor de Pesquisa e Poés-Graduagdo, datado de 02/07/2013, protocelado sob o n°
23105.013294/2015, de 02/07/2015, e dos Memorandos n.° 975/2015 ¢ 978/2015, ambos datados
de 28/10/2015, do Gabinete do Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo, protocolados sob os
nimeros de processo 23105.015942/2015 ¢ 23105.015978/2015, ambos de 28/10/2015,
respectivamente;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungfio de diregio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacincia do cargo;

CONSIDERANDO a competénecia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR o servidor FELIPE GONZAGA DE CARVALHO GONDIM,
matricula SIAPE n.° 2091669, ocupante do cargo de Assistente em Administragio, como
Substituto da Funcfio Gratificada FG — 01, de Coordenador de Projetos, junto ao Departamento
de Pesquisa da Pré Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo, a partir de 02/07/2015, para que
assuma as respectivas fungdes nos afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares do
titular.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da
Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 2013,
@ v
HEDINALI NARCISO LIMA

Vice-Reitor, no-€xercicio do Cargo de Reitor.



Poder Executivo

Ministério da Educacéao
Universidade Federal do Amazonas
/ Gabinete da Reitora

PORTARTIA N°3383/2015

] O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribuic8es legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Art. 6° da Resolugéo p.° 046/2015 — CONSAD,
que aprovou a reestruturagio Administrativa das Pro-Reitorias e Orgfos Suplementares da
Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 653/2015 do Gabinete do Pro-
Reitor de Pesquisa e Poés-Graduacdo, datado de 02/07/2015, protocolado sob ¢ n’
23105.013294/2015, de 02/07/2015, e dos Memorandos n.° 975/2015 e 978/2015, ambos datados
de 28/10/2015, do Gabinete do Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacio, protocolados sob os
nimeros de processo 23105.015942/2015 e 23105.015978/2015, ambos de 28/10/2015,
respectivamente; '

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, O exercicio do cargo
ou funcfo de diregfio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulameniares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN A R o servidor FELIPE GONZAGA DE CARVALHO GONDIM,
matricula SIAPE n.° 2091669, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, como
Substituto da Fungdio Gratificada FG — 01, de Secretirio da Pré Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-
Graduac#o, a partir de 28/10/2015, para que assuma as respectivas fungbes nos afastamentos ou
impedimentos legais e regulamentares do titular.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Disrio Oficial da
Unigo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de dezembro de 2015.

1, / v~
HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, no éxercicio do Cargo de Reitor.



Poder Executivo TR
Ministério da Educagio 4 77 :
Universidade Federal do Amazonas O o
¥’ Gabinete da Reitora UFAM

PORTARITA N°3384/2015

) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, e no uso de suas atribuicdes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Art, 6° da Resolugio n.° 046/2015 — CONSAD,
que aprovou a reestruturagdo Administrativa das Pro-Reitorias e Orglos Suplementares da
Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.® 653/2015 do Gabinete do Pré-
Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagfo, datado de 02/07/2015, protocolado sob o n.°
93105.013294/2015, de 02/07/2015, ¢ dos Memorandos n.° 975/2015 ¢ 978/2015, ambos datados
de 28/10/2015, do Gabinete do Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagio, protocolados sob 08
nmimeros de processo 23105.015942/2015 e 23105.015978/2015, ambos de 28/10/2015,
respectivamente;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, 0 exercicio do cargo
ou funciio de diregio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

CONSIDERANDQ a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR o servidor VICTOR CORDEIRO PASSOS, matricula SIAPE
n.° 2174425, ocupante do cargo de Assistente em Administragfio, como Substituto da Fungéo
Gratificada FG — 01, de Coordenador Administrativo, junto ao Departamento de Programas
Institucionais da Pré Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagio, a partir de 02/07/2015, para que
assuma as respectivas fungdes nos afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares do
titular.

Esta Portatia entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Disrio Oficial da
Uni&o. :

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de dezembro de 2015.

/o

SEDINAL M/ laa

Vice-Reitor, no gxercicio do Cargo de Reitor.



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3385/2015

] O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
FXERCICIO DO CARGO DE REITOR, e 10 uso de suas atribuicbes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Art. 6° da Resolug@o p.° 046/2015 - CONSAD,
que aprovou a reestruturagio Administrativa das Pro-Reitorias e Orgdios Suplementares da
Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 653/2015 do Gabinete do Pro-
Reitor de Pesquisa e Pos-Graduaco, datado de 02/07/2015, protocolado sob o n.°
23105.013294/2015, de 02/07/2015, e dos Memorandos n.* 975/2015 e 978/2015, ambos datados
de 28/10/2015, do Gabinete do Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagio, protocolados sob os
nitmeros de processo 93105.015942/2015 e 23105.015978/2015, ambos de 28/10/2013,
respectivamente;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, 0 exercicio do cargo
ou funcdo de diregfio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular ¢ na vacancia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN A R o servidor VICTOR CORDEIRO PASSOS, matricula SIAPE
n.° 2184425, ocupante do cargo de Assistente em Administraciio, como Substituto da Fungdo
Gratificada FG — 01, de Coordenador Académico, junto ao Departamento de Acompanhamento ¢
Avaliagio da Pés-Graduagfio da Pré Reitoria de Pesquisa ¢ Pés-Graduagfo, a partir de
28/10/2015, para que assuma as respectivas funcdes nos afastamentos ou impedimentos legais e
regulamentares do titular. -

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Diério Oficial da
Unifo.

Dé-se ciéncia € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 20135.

O NARCISO LIMA
exercicio do Cargo de Reitor.

HEDIN
Vice-Reitor, n



Poder Executivo

Ministerio da Educac¢ao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTA N°3393/2015

] O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITQOR, ¢ no uso de suas atribni¢des legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n°. 2798/2015-GR, datada de
29/10/20135, publicada no Didrio Oficial da Unifio n.° 215 em 11/1 1/2015, segfo 2, pagina 12,

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria n°. 2798/2015-GR, datada de
29/10/2015, publicada no Didrio Oficial da Unifio n.° 215 em 11/1 1/2015, se¢fio 2, pagina 12, a
qual DESIGNOU o servidor ROPOLFO ALMEIDA DE AZEVEDO para exercer a Fungfo
Comissionada de Coordenagdo de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Arquivologia do
Instituto de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL:

ONDE SE LE ..., matricula SIAPE n.° 2191686.”,

LEIA-SE CORRETAMENTE: “..., matricula SIAPE n.° 2871999.”,

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicaciio no Digrio Oficial da
Unifo.

De-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 2015,
i~ / V/

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, ng/exercicio do Cargo de Reitor.




Poder Executivo i &\

Ministério da Educagio fi 5y g
Universidade Federal do Amazonas Ay
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°3394/2015

) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas afribuicdes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n®. 1998/2015-GR, datada de
06/07/2015, publicada no Didrio Oficial da Unifio n.° 133 em 15/07/2015, segio 2, pagina 18,

RESOLVE:

RETIFICAR os termos da Portaria n°, 1998/2015-GR, datada de
06/07/2015, publicada no Didrio Oficial da Unifio n.° 133 em 15/07/2013, se¢fo 2, pagina 18, a
qual DESIGNOU a servidora SANNY MARIA DE ANDRADE PORTO para exercer a Funcéio
Comissionada de Coordenagio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia de
Pesca da Faculdade de Ciéncias Agrarias — FCA:

ONDE SE LE “..., Professora do Magistério Superior, Classe “A” de Auxiliar,
Nivel 1, em regime de Dedicacfio Exclusiva — DE.”,

LEIA-SE CORRETAMENTE: “..., Professora do Magistério Superior, Classe
“A”, com denominaco de Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicac8io Exclusiva — DE.”,

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 2015.

HEDINAY.DO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, 0 exercicio do Cargo de Reitor.




Poder Executivo

Ministério da Educacao

_ Universidade Federal do Amazonas
%% Gabinete da Reitora

PORTARTIA N°3397/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribui¢des legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas e 0 Artigo 44 do Regimento Geral da UF AM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 266/2015 da Direcéo do Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras — ICHL, de 04/11/2015, bem como Ata da Reunisio Ordinaria do
Colegiado do Departamento de Servigo Social — ICHL, realizada em 21/ 10/2015, consoante o
Processo n.? 23105.027886/2015, datado de 04/1 1/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENS AR o servidor MARCELO MARIO VALLINA, matricula
SIAPE n.° 2321630, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Funcéo
Gratificada FG - 01, de Chefe do Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias
Humanas e Letras — ICHL, a partir de 14/12/2015.

II-AGRADE CE R o0s bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da funcdo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagfio e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Dirio Oficial da
Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 2015,
/ )
HEDI 0O NARCISO LIMA

Vice-Reitor, ne’exercicio do Cargo de Reitor.



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°33982015

) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribuicdes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas e o Artigo 44 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 266/2015 da Direcdo do Instituto de
Ciéncias Humanas ¢ Letras — ICHL, de 04/11/2015, bem como Ata da Reunifio Ordindria do
Colegiado do Departamento de Servigo Social — ICHL, realizada em 21/10/2015, consoante o
Processo n.° 23105.027886/20135, datado de 04/11/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumnird automitica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungéo de diregéio ou chefia € os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENSAR a servidora LIDIANY DE LIMA CAVALCANTE,
matricula SIAPE n.® 3523171, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da fun¢io
de Sub-Chefe do Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras —
ICHL, a partir de 14/12/2015.

H-AGRADE CE R os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da funcdo, registrando-se na ficha funcional da servidora, como
elogio, onde se houve com dedicagio e responsabilidade. '

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacfio no Diario Oficial da
Unigo.

Dé-se cifncia ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de dezembro de 2015.

O NARCISO LIMA
exercicio do Cargo de Reitor.

HEDIN
Vice-Reitor,



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTIA N"3399/2015

) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribui¢Bes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, .

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas ¢ o Artigo 44 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 266/2015 da Dire¢éio do Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras — ICHL, de 04/11/2015, bem como Ata da Reunifio Ordinaria do
Colegiado do Departamento de Servigo Social — ICHL, realizada em 21/10/2015, consoante o
Processo n.° 23105.027886/2015, datado de 04/1 1/2015;

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99, que prevé que em
decisio na qual se evidencie nfio acarretarem lesdo ao interesse pliblico nem prejuizo a terceiros,
0s atos que apresentarem defeitos sandveis poderfio ser convalidados pela prépria Administracio;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DESIGN AR aservidora HAMIDA ASSUNCAO PINHEIRO, matricula
SIAPE n.° 1806117, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a
Funclio Gratificada FG — 01, de Chefe do Departamento de Servigo Social do Instituto de
Ciéncias Humanas ¢ Letras — ICHL, para o mandato de 02 (dois) anos referente ao periodo de
14/12/2015 a 14/12/2017.

H-CONVALIDAR os atos praticados pela servidora HAMIDA
ASSUNCAO PINHEIRO, durante o exereicio da Fungdo Gratificada FG — 01, Chefe do
Departamento de Servico Social do Instituto de Ciéncias Humanas ¢ Letras — ICHL, a partir de
14/12/2015, '

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da
Unigo.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de dezembro de 2015.

AR
HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, 14 exercicio do Cargo de Reitor.



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3400/2015

] O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribuicSes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas e 0 Artigo 44 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 266/2015 da Dire¢iio do Instituto de
Ciéncias Humanas ¢ Letras — ICHL, de 04/11/2015, bem como Ata da Reunido Ordiniria do
Colegiado do Departamento de Servigo Social — ICHL, realizada em 21/ 10/2015, consoante o
Processo n.° 23105.027886/2015, datado de 04/11/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fung8o de diregéio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, Impedimentos legais
ou regulamentares do titular ¢ na vacincia do cargo;

: CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR o servidlor MARCELO MARIO VALLINA, matricula SIAPE
n.* 2321630, ocupante do cargo de Professor do Magistério, para a fungio de Sub-Chefe do
Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL, para o
mandato de 02 (dois) anos referente ao periodo de 14/12/2015 a 14/12/2017.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacfio no Didrio Oficial da
Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 2015.
O NARCISO LIMA

Vice-Reitor, Hfo exercicio do Cargo de Reitor.




Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N 3403/2015

) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribuigdes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, '

CONSIDERANDO que o servidlor AMAZONINO LEMOS DE CASTRO,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Educagéo,
Agricultura ¢ Ambiente — IEAA/UFAM, solicitou incentivos funcionais mediante apresentacao
do Titulo de Mestre, em requerimento protocolado em 02/12/2015 sob o n.° de Processo
23105.004155/2015;

CONSIDERANDO o Art. 17, da Lei n°® 12.772/2012, de 28/12/2012, que
instituiu a Retribuigdo por Titulagdo — RT, devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel e titulagéio
comprovada;

CONSIDERANDOQ finalmente, o parecer favoravel emitido pela Comissdo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 15/12/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R a Retribui¢io por Titulagie de Mestre, a partir de
04/12/2015, ao servidor AMAZONINO LEMOS DE CASTRO, matricula SIAPE n.° 2267561,
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominagdo de
Auxiliar, Nivel 1, com jornada de 40 horas semanais em regime de Dedicag8o Exclusiva, lotado
no Instituto de Educacdo, Agricultura e Ambiente — IEAA/UF AM.

Dé-se ciéneia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de dezembro de 2015.

O NARCISO LIMA
exercicio do Cargo de Reitor.

HED
Vice-Reitor, n



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3404/2015

_ ) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribui¢Ses legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO que o servidor JOSE FELIX DA COSTA FILHO,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Sociais,
Educacio e Zootecnia — ICSEZ/UFAM, solicitou incentivos funcionais mediante apresentagio do

Titulo de Especialista, em requerimento protocolado em 30/11/2015 sob o n.° de Processo
23105.017313/2015;

CONSIDERANDO o Art. 17, da Lei n° 12.772/2012, de 28/12/2012, que
instituiu a Retribuicio por Titulagdo — RT, devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel e titulagio
comprovada;

CONSIDERANDOQO finalmente, o parecer favoravel emitido pela Comisséo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 15/12/2015.

RESOLVE:

C O N CE DE R a Refribui¢io por Titulacio de Especialista, a pariir de
18/11/2015, ao servidor JOSE FELIX DA COSTA FILHO, matricula SIAPE n.° 2225862,
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominagéo de
Auxiliar, Nivel 1, com jornada de 40 horas semanais em regime de Dedicag@o Exclusiva, lotado
no Instituto de Ciéncias Sociais, Educago e Zootecnia — ICSEZ/UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de dezembro de 2015,

oo A Z el
0O NARCISO LIMA
Vice-Reitor, ng exercicio do Cargo de Reitor.




Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTYAN°®3411/2015

. O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribuigBes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Biolégicas — ICB, em reunifio ordindria realizada no dia 30/07/2015, que APROVOU o
relatorio final de estigio probatério da servidora CINTIA CORNELIUS FRISCHE, matricula
SIAPE n.° 1849879, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem como o parecer
favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 18/12/2015,
consoante o Processo n.° 23105.002935/2015, de 01/07/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estigio
probatério, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serfio objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituiglio Federal de 1988 que determina
que serfio estdveis apés trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redacio dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Resolugdo n® 012/92 do Consclho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatorio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resoluggo n® 021/2006 do Conselho de
Administracio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagiio de Estagio Probatério da
servidora CINTIA CORNELIUS FRISCHE, matricula SIAPE n.° 1849879, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagfio de Adjunto, Nivel 1, 40 horas
semanais em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotada no Instituto de Ciéncias Biologicas —
ICB.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de dezembro de 2015.

Al Z N
O NARCISO LIMA
Vice-Reitor, no’exercicio do Cargo de Reitor.




W

Poder Executivo

7+ Ministério da Educacio
= Universidade Federal do Amazonas

2” Gabinete da Reitora

PORTARIA GRN-° 3.413/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio
do cargo de Reitor, usando de suas atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de
2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013 ¢,

CONSIDERANDO o Edital n° 067, de 19/10/2015, publicado no D.0.U. de 28/10/2015,
retificado através de publicagfio no DOU de 11/11/2015, destinado & confrata¢do de professor substituto

para as Unidades Acadé&micas da Capital;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Censelho
Diretor- CONDIR da Escola de Enfermagem de Manaus;

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Seleglo n°
067/2015, conforme segue:

Unidade Area Classe/ Padf’a."’ Candidato Classificacéio
Carga Horaria
Caroline Brelaz Chaves Valois 1®
Escola de Estagio Curricula Auxiliar,
Enfermagem de Saglo Lurncular Nivel I Henrique Marreiros Souza 2°
Supervisionado I
Manaus 20h
Virginia Helena Gomes De Lima e 30
Gomes
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de
dezembro de 2015.

HEDINAY.D
Vice-Reitor,

Lo~ / A/
O NARCISO LIMA
o0 exercicio do cargo de Reitor




P?d.er ’Ef(ecutivo ) ﬁ \:\@?ﬁ
- Ministério da Educacéo Wy

Universidade Federal do Amazonas e
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARTA N° 3427/2013

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribuigdes estatutdrias, ¢,

CONSIDERANDO o requerimento do servidor Aristarco de Aradjo Jorge Mello
Filho, que trada do pedido de afastamento para trato de interesses particulares, datado de
20.02.2015, Processo n° 23105.002524/2015,

CONSIDERANDO a decisio favoravel da Magnifica Reitora, datada de
03/11/2015, as fls. 104 ¢ 104/v,

CONSIDERANDO que, dada a extemporaneidade do periodo inicialmente
proposto, o servidor apresentou requerimento pessoal com vistas a retificagdo do periodo de
afastamento, também por conta da finalizagdo do periodo 2015/2 na Faculdade de Direito ¢ do

usufruto de férias que se seguira,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

AUTORTIZ A R o afastamento para tratar de interesses particulares do
servidor ARISTARCO DE ARAUJO JORGE MELLO FILHO, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, em regime de 20 (vinte) horas semanais, lotade no
Departamento de Direito Piblico da Faculdade de Direito, por 03 (trés) anos, no periodo de
07.03.2016 a 06.03.2019. '

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 22 de dezembro de 2015.

br e ot
ALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, ngexercicio do cargo de Reitor



Poder Executivo

¥ Ministério da Educacgéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N 3428/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usande de suas atribuicdes estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do requerimento da servidora, datado de
14/10/2015, Processo n° 23105.003196/2015, no qual a servidora Chang Yen Tin solicita a
concessdo da licenga prémio por assiduidade;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 87, da Lein® 8.1 12/90,

RESOLVE:

C O N CED E R a licenca prémio por assiduidade a servidora CHANG YEN
TIN, Professora do Magistério Superior, sob o regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na
Faculdade de Educagfio Fisica e Fisioterapia, por 03 (trés) meses, no periodo de 04/01/2016 a
02/04/2016, conforme o disposto no artigo 87, da Lei n° 8.112/90, de 11.12.1990, com nova
redagdo dada pela Lein® 9.527, de 10.12.1997.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 22 de dezembro de 20135.

HEDIN.

Vice-Reitor, pd exercicio do cargo de Reitor



Poder Executivo PN
Ministério da Educago Lk
. Universidade Federal do Amazonas NQetmind”

Gabinete da Reitora UFAM

PORTARTA N° 3429/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribuicSes estatutdrias, e,

CONSIDERANDO o lapso descritive na Portaria n° 2644/2013, que concedeu
licenga prémio ao servidor Paulo Pinto Monte;

RESOLVE:

RETIFICARos termos da Portaria n® 2644/2015-GR, datada de
19/10/2015, que trata da concessdo da licenca prémio por assiduidade ao servidor PAULO
PINTO MONTE, para que onde se 1& “...no pericdo de 19/10/2015 a 19/04/2016.”, leia-se
corretamente: “...no periodo de 19/10/2015 a 15/04/2016.”.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 22 de dezembro de 2015,

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, no’exercicio do cargo de Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA GR N 3430/2013

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribuigdes estatutdrias, ¢,

CONSIDERANDO o processo n° 23105.003449/2015, que trata da remogdo a
pedido da servidora Emanuelle Lorena Teixeira Chagas, lotada no Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para 2 Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagio;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis, constante as fls. 02, emitidas
pela Coordenadora de Recrutamento e Selegéo e pelo Diretor do DDP/PROGESP;

CONSIDERANDO as condigbes manifestadas pela Coordenadora de
Recrutamento e Selecio/DDP/PROGESP, exaradas as fls. 3, visto que movimentages de vagas
embasam a remogdo em tela;

CONSIDERANDO a manifestagio favoravel do Pro-Reitor de Ensino de
Graduagdo, exarada as fls. 6;

CONSIDERANDO o despacho favordvel, constante as fis. 15, exarado pela
Magnifica Reitora, datado de 1 1/12/2015;

CONSIDERANDO, finalmente, o disposto no art. 36, Item II, da Lei n® 8.112,
de 11.12.90;

RESOLYVE

I - AUTORIZAR a remogdo a pedido, a critério da Administragio, da
servidora EMANUELLE LORENA TEIXEIRA CHAGAS, ocupante do cargo de Téenico
em Assuntos Educacionais, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS, para a PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAQ, a
contar de 18/01/2016;

TI - ESTABELECER que o servidor permanega, no minimo, 24 (vinte € quatro)
meses naquele Orgdo, conforme disposto no Art. 10 da Resolugéio n° 001/2002-CONSAD.

D&-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 22 de dezembro de 2015.
HEDINALDO NARCISO LIMA

Vice-Reitor, no/exercicio do cargo de Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA GRN®3431/2013

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribuicdes estatutdrias, ¢,

CONSIDERANDO o Parecer de Forga Executdria n° 054/2015-SEMAD-PF-
AM/MAFB, bem como o Memorando n° 00256/2015/CONSU/PFFUA/PGF/AGU, referente ao
Proc. N° 10973-27.2015.4.01.3200, do TRF-1, Se¢fo Judiciaria do Estado do Amazonas;

RESOLVE

AUTORIZAR a tremogdo a pedido, para outra localidade,
independentemente do interesse da Administragdio, para acompanhamento do cOnjuge, nos
termos do Art. 36, inciso III, alinea “a”, da servidora LUZIENE SANTOS DA SILVA,
ocupante do cargo de Nutricionista, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS, EDUCACAO E ZOOTECNIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, para a UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, com periodo de 30 (irinta) dias para o trénsito.

Dé-se ciéncia e cumpra-se. :
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 22 de dezembro de 2015.

XARCIsS
HEDINAL ARCISO LIMA
Vice-Reitor, noxercicio do cargo de Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacio

= Universidade Federal do Amazonas
2’ Gabinete da Reitora

PORTARITA N°3445/2015

) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ 1o uso de suas atribuigdes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO a requerimento de vacéncia do cargo da servidora ROSELY
PEDRACA DE AZEVEDO PEREIRA, protocolado sob o n.° de processo 23105.004374/2015,
datado de 28/12/2015;

CONSIDERANDO a competéncia da Universidade Federal do Amazonas no
cumprimento de sua responsabilidade social e o respaldo legal de acordo com o Artigo 33, Inciso
VI, da Lei n° 8.112/90,

RESOLVE:

DECL AR AR a vaciineia do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO,
codigo de vaga n.° 311749, ocupado por ROSELY PEDRACA DE AZEVEDO PEREIRA,
lotada na FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS da Universidade Federal do Amazonas, em
virtude de posse em outro cargo inacumuldvel, nos termos do Artigo 33, Inciso VI, da Lei n°
8.112/90, a partir de 28/12/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da

Unifo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
28 de dezembro de 2015.

HEDINAEDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, po exercicio do Cargo de Reitor.



Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARITA N°3446/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigGes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Umiversidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor BERNARDO BERENCHTEIN solicitou
progressdo funcional por avaliagfio de desempenho consoante Processo n.® 23105.028865/2015,
protocolado em 27/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, € o que determina a
Resolugfio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais, Educacio e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em
reunido ordinaria realizada no dia 19/11/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aoservidor BERNARDO BERENCHTEIN, matricula
SIAPE n.° 1957541, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exciusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 24/07/2012 2 24/0'7/2614, com efeitos financeiros a partir de 04/11/2013.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2015.

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacgéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3447/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor KELSON MOTA TEIXEIRA DE OLIVEIRA
solicitou progressio funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.003490/2015, protocolado em 18/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de Ciéneias Exatas - ICE, em reunido
ordindria realizada no dia 04/11/2015.

RESOLVE:

C ON CE D E R a0 servidor KELSON MOTA TEIXEIRA DE OLIVEIRA,
mairicula SIAPE n.° 1168719, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe D, de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho referente
a0 intersticio de 19/03/2013 & 19/03/2015, com efeitos financeiros a partir de 20/10/2615.

Dé-se ciéneia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2015. _
v Z A/

HEDINALDO NARCISO LIMA
/Vice-Reitor )




Poder Executivo ?ﬁ «i:%‘%

Ministério da Educacao A )
Universidade Federal do Amazonas W
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN°®3448/2015

O VICE-REFITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia cstabelecida no Artigo 21, Incise II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que oservidor SANDRO DIMY BARBOSA BITAR
solicitou progressio funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.001687/2015, protocolado em 19/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugdio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Matematica do Institwto de Ciéncias Exatas - ICE, em reunido
ordindria realizada no dia 16/11/2015.

RESOLVE:

C O N CE D E R ao servidor SANDRO DIMY BARBOSA BITAR, matricula
SIAPE n° 1168692, ocupante do cargo de Professor do Magistério  Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagfio de Desempenho referente ao intersticio -
de 25/09/2013 & 24/09/2015, com efeitos financeiros a partir de 03/11/2015.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2015.
@ n/

HEDINAL NQ(RCI LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTIA N°3449/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora MARIA CLAUDIA GOSS solicitou
progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.° 23105.003428/2015,
protocolado em 04/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas altera¢des por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resoluggo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Genética do Instituto de Ciéncias Bioldgicas - ICB, em reunifo
extraordindria realizada no dia 09/11/2015.

RESOLVE:

C ONCE DE R i servidora MARIA CLAUDIA GOSS, matricula SIAPE n.°
1711401, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 2,
40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 3 da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 29/10/2011 a
29/10/2013, com efeitos financeiros a partir de 25/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2015. _

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo @ m*“’%

H &% Y
Ministério da Educacéo 'f-% )// -
Universidade Federal do Amazonas N taanty
Gabinete da Reitora UFAM
PORTARIA N°3450/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuices delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marcgo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDPO que o servidor WASHINGTON CARLOS DA SILVA
MENDONCA solicitou progressdo funcional por avaliagiio de desempenho consoante Processo
n.° 23105.024429/20135, protocolado em 14/07/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n°® 005/2015, de 10/03/2015 do Consetho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Educagfo Escolar Indigena da Faculdade de Educagio - FACED,
em reunifio extraordindria realizada no dia 11/06/2015.

RESOLVE:

C O NC E D E R aoservidor WASHINGTON CARLOS DA SILVA
MENDONCA, matricula SIAPE n.° 1804371, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe B, de Assistente, Nivel I, 40 horas semanais em regime de Dedicagéo
Exclusiva, Progressio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho
referente ao intersticio de 29/07/2010 a 29/07/2014, com efeitos financeiros a partir de
20/05/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2015.
Lo 4 e

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3455/2013

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que oservidor SERGIO LUIS GIANIZELLA solicitou
progressdo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.® 23105.002863/2015,
protocolado em 26/05/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Biologia do Instituto de Ciéncias Biologicas - ICB, em reunifio
ordindria realizada no dia 16/04/2015.

RESOLVE:

C ON CE D E R ao servidor SERGIO LUIS GIANIZELLA, matricula SIAPE
n.° 1552281, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto,
Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, Progressfio Funcional para o
Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 01/09/2610 a
01/09/2015, com efeitos financeiros a partir de 36/01/2016.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2015. )
L~ s / o~

HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacédo
Universidade Federal do Amazonas
4 Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3456/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artige 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; '

CONSIDERANDO que aservidora KATHYA AUGUSTA THOME LOPES
solicitou progressdo funcional por avaliagho de desempenho consoante Processo n.°
23105.003096/2015, protocolado em 12/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, € o que determina a
Resolugio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado € aprovado pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Educag8o Fisica ¢ Fisioterapia - FEFF, em reunifio ordinéria
realizada no dia 10/12/2015.

RESOLVE:

CONCED E R aservidora KATHYA AUGUSTA THOME LOPES,
matricula SIAPE n.° 400832, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe D, de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicag8o Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliacio de Desempenho referente
ao intersticio de 30/08/2011 a 30/08/2013.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢iio no Boletim da
UFAM de atos do Gabinete da Reitora.

Dé-se ciéncila, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2015.

HEDINALPO N SO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacgéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTIA N°3457/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso 1I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a servidora ANNE GRACE ANDRADE DA CUNHA
solicitou progressio funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.
23105.009890/2015, protocolado em 04/08/2014;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da lei 12.772/2012 de
98/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor do Instituto de Saide e Biotecnologia - ISB, em reunifio ordinaria realizada no
dia 13/10/2015.

RESOLVE:

C ONCED E R aservidora ANNE GRACE ANDRADE DA CUNHA,
matricula SIAPE n° 1671016, ocupanie do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominagfio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio
Exclusiva, Progressio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho
referente ao intersticio de 10/02/2011 a 10/02/2013, com efeitos financeiros a partir de
07/04/2013.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2015.
~ ~ Z 1/\/ ‘

NARCISO LIMA
ice-Reitor

HEDINALD,



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARITA N°3458/20185 -

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuictes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor DAYAN DE ARAUJO MARQUES solicitou
progressio funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.° 23105.027004/2015,
protocolado em 16/1 0/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor do Instituto de Satide e Biotecnologia - ISB, em reunidio ordindria realizada no
dia 13/10/2015.

RESOLVE:

C O N CE D E R ao servidor DAYAN DE ARAUJO MARQUES, matricula
SIAPE n° 1800750, ocupante do - cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominagio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagéo
Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nfvel 2 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho
referente ao intersticio de 11/07/2012 & 11/07/2014, com efeitos financeiros a partir de
18/08/2014.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2015. .

ALPO NARCISO LIMA
Vice-Reitor

HEDIN



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N° 3459/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora CARLA MARA DA SILVA SILVA
solicitou progressdo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.°
23105.010360/2015, protocolado em 25/03/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugiio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDFRANDO finalmente, que o pedide foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento do Departamento de Biblioteconomia do Instituto de Ciéncias
Humanas ¢ Letras - ICHL, em reunidio ordinéria realizada no dia 06/02/2013.

RESOLVE:

C O N CE D E R iservidora CARLA MARA DA SILVA SILVA, matricula
SIAPE n° 1838510, ocupante do cargo de Professor do Magistério  Superior,
Classe A, com denominagfio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo
Exclusiva, Progressio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho
referente ao intersticio de 31/01/2011 & 31/01/2013, com efeifos financeiros a partir de
17/11/2014.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2015.
APV

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTA N° 3460/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 073 1/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; ‘

CONSIDERANDQ que a servidora LUCILENE FERREIRA DE MELO solicitou
progresséo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.° 23105.029071/2015,
protocolado em 02/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amnazonas; '

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento do Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias
Humanas e Letras - ICHL, em reunifio ordinéria realizada no dia 25/11/2015.

RESOLVE:

C O N CEDE R aservidora LUCILENE FERREIRA DE MELO, matricula
SIAPE n° 4208951, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedica¢do Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 3 da mesma classe, por Avaliacgiio de Desempenho referente ao intersticto
de 22/11/2011 a 22/11/2013, com efeitos financeiros a partir de 27/10/2015.

Dé-se ciéneia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2015.

NAL NARCISO LIMA
ice-Reitor

HEDI



Poder Executivo

Ministério da Educacéao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°®3461/2015 .-

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuictes delegadas pela Portaria GR 0731/ 2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida mo Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora KATIA DE ARAUJO LIMA VALLINA
solicitou progressio funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.029277/2015, protocolado em 10/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugfio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento do Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias
Humanas ¢ Letras - ICHL, em reunifo ordinaria realizada no dia 25/11/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R aservidora KATIA DE ARAUJO LIMA VALLINA,
matricula SIAPE n.° 400710, ocupante do cargo de Professor do Magistério Supertor,
Classe C, de Adjunio, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, Progresséo
Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 25/03/2004 a 25/03/2006, com efeitos financeiros a partir de 23/11/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2015.
L s / n/

HEDINAL NARCISO LIMA
ice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacao

. Universidade Federal do Amazonas
2" Gabinete da Reitora

UFAM

PORTARIAGRN" 3.464/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribui¢Bes estatutarias, e '

CONSIDERANDO o Edital n° 048, de 25/05/2015, publicado no DOU de
27/05/2013, destinado ao provimento de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Puablico para a Carreira do
Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, homologado pelas Portaria GR n°
3.183/2015, de 04/12/2015, publicada no DOU de 14/12/2015, Portaria GR n° 2.609/2015, de
16/10/2015, publicada no DOU de 29/10/2015, e Portaria GR n° 3.338/2015, de 16/12/2015, publicada
no DOU de 30/12/2015;

RESOLVE:

NOMEAR, em carater efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso [, da Lei n°® 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagfo
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior,
Edital n.° 048, de 22/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015, destinado ao provimento de cargos
para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue:

T - CLASSE/ PAD]’RAO! .
NOME LOTACAO CARGA HORARIA CODIGO DA VAGA
Waldemir Rodrigues Faculdacﬂlﬂe de Assistente A, Nivel 1,
Costa Jtnior Educagéo - Dedicagio Exclusiva 0311530
FACED
0685000, oriundo da Portaria
. . Faculdade.de Adjunto A, Nivel 1 GR 3.920 de 20/11/2013,
Diogo Del Fiori Estudos A . .
_ - Dedicacio Exclusiva publicada no DOU
Sociais - FES 09/12/2013.
0853083, oriundo da Portaria
Lana de Lourdes Faculdade de e GR 931 de 23/03/2015,
) . Medicina - Auxiliar, Nivel 1, 20 Horas .
Aguiar Lima M publicada no DOU
14/04/2015.
0310506, oriundo da Portaria
Cintia Cardoso Faculdade de e GR 839 de 06/04/2011,
. e Medicina - Auxiliar, Nivel 1, 20 Horas .
Pinheiro FM publicada ne DOU
07/04/2011,
0310496, oriundo da Portaria
Karoline Rodrigues da Faculc'la_de de . . GR 2.8i12 de 13/1172012,
. Medicina - Auxiliar, Nivel {, 20 Horas .
Silva publicada no DOU
FM 14/11/2012.
0748035, ortundo da Portaria
Julia Pedrosa Fﬁ“&fla‘.de de Auiliar. Nivel 120 Horas | GR 10 4.039/2013,  de
Fernandes ecicina = uxIar, ’ 28/11/2013, publicado no
M DOU de 06/02/2014.

q5



% Poder Executivo

= Ministério da Educacgao
_Universidade Federal do Amazonas

!” Gabinete da Reitora

Fls. 02
PORTARIA N°3.464/2015
0310315, oriundo da Portaria
Narjara de Oliveira F;f[’“‘éfa.de de Auxilian. Nivel 1. 20 H GR n° 2.662/2014; de
Boechat eFIfdma - uxthiar, Nivel 1, SUHIOras | 15/99/2014, publicado no
‘ DOU de 26/09/2014.
0310198, criundo da Portaria
Rodolfo Fagionato de F;;’“éfla.de de Ausiliar. Nivel 1. 40 H GR n° 2.59872014, de
Freitas eF“““a - uxihar, Nivel £, 40 Horas | 09/09/2014, publicado no
M DOU de 30/09/2014.
Faculdade de 0849384, oriundo da Portaria
Clarice de Carvalho Ciéncias Adjunto A, Nivel 1, GR n°® 327/2013, de
Veloso Farmacéuticas Dedicagdo Exclusiva 23/01/2013, publicado no
-FCF DOU de 28/01/2013.
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 30
de dezembro de 2015.

/S / v
HEDINALPO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, no gxercicio do cargo de Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3466/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso 1L, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor NILOMAR VIEIRA DE OLIVEIRA solicitou
progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.° 23105.017718/2015,
protocolado em 10/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, € o que determina a
Resolugfio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento do Departamento de Matemadtica do. Instituto de Ciéncias Exatas -
ICE, em reunido ordindria realizada no dia 16/11/2015.

RESOLVE:

C ON CE D E R ao servidor NILOMAR VIEIRA DE OLIVEIRA, matricula
SIAPE n° 2177572, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe D, de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
a0 intersticio de 14/06/2013 a 14/06/2015, com efeitos financeiros a partir de 26/16/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

30 de dezembro de 2015.

HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTA N°3468/2013

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuictes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDOQ a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso 11, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor SERGIO IVAN GIL BRAGA solicitou
progressdo funcional por avaliagio de desempenhio consoante Processo n.° 23105.003180/2015,
protocolado em 10/09/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finaimente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Antropologia do Instituto de Ciéncias Humanas ¢ Letras - ICHL,
em reunifio ordinaria realizada no dia 23/10/2015.

RESOLVE:

C O NCEDE R ao servidor SERGIO IVAN GIL BRAGA, matricula SIAPE
n.° 400843, ocupante do cargo de Professor do Magisiério Superior, Classe D, de Associado,
Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, Progressio Funcional para o
Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 18/09/2613 a
18/09/2015, com efeitos financeiros a partir de 31/01/2016.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

30 de dezembro de 2015.

HEDINALPQ NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARIA N°34692015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, e no uso de suas atribuicdes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 400/2015, de 16/ 12/2015, da
Dire¢o do Departamento de Administragdo de Pessoal, junto a Pré Reitoria de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Amazonas, datado de 16/1 2/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e curnulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fung8o de diregfio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacincia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENSAR o servidor ROGERIO DO NASCIMENTO
CARVALHO, matricula SIAPE n.° 6401627, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragio,
da atribui¢dio de Substituto da Fungfio Gratificada FG — 01, de Coordenador de Pagamentos e
Encargos do Departamento de Administragio de Pessoal, junto a Prd Reitoria de Gestio de
Pessoas, a partir de 16/12/2015.

II-AGRADECE R os bons servigos prestados 4 Universidade Federal do

Amazonas, quando do exercicio da fungdo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagdo e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didric Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de dezembro de 2015.

ook
NALDO NARCISO LIMA

Vice-Reitor, no éxercicio do Cargo de Reitor.
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Ministerio da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3470/2015

) O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribuicdes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 400/2015, de 16/12/2015, da
Diregfio do Departamento de Adminisiragio de Pessoal, junto a Pré Reitoria de Gestio de
Pessoas da Universidade Federal do Amazonas, datado de 16/12/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungfio de diregio ou chefia ¢ os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDQO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

D E S1G N AR o servidor EDSON NOGUEIRA DA SILVA, matricula SIAPE
1.° 2096027, ocupante do cargo de Contador, como Substituto da Fungfo Gratificada FG — 01, de
Coordenador de Pagamentos e Encargos do Departamento de Administracfio de Pessoal, a partir
de 16/12/2015, para que assuma as respectivas fungdes nos afastamentos ou impedimentos legais
e regulamentares do titular.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Dirio Oficial da

Unigo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de dezembro de 2015,

O NARCISO LIMA
exercicio do Cargo de Reitor,

HEDIN.
Vice-Reitor,
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PORTARITA N°3471/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribui¢des legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 € 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 151/2015 da Direc8o do Instituto de
Educag:ao Agricultura e Ambiente — IEAA de 19/08/2015, consoante o Processo n.°
23105.027611/2015, datado de 29/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENS AR a servidora KEITH SOARES VALENTE, matricula
SIAPE n.° 2152520, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da fungfio de Vice
Coordenador do Curso de Engenharia Ambiental do Instituto de Educacfio, Agricultura e
Ambiente ~ IEAA, a partir de 17/08/2015.

II-AGRADE CE R os bons servigos prestados a Universidade Federal do

Amazonas, quando do exercicio da fungfio, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagéo e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de dezembro de 2015.

<4 é Z(y /t//V‘/
/DO NARCISO LIMA

. . i r .
Vice-Reitor, né exercicio do Cargo de Reitor.
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PORTARIA N°3472/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, NO
EXERCICIO DO CARGO DE REITOR, ¢ no uso de suas atribuicGes legais, estabelecida no
Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM:

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 151/2015 da Diregio do Instituto de
Educagéio, Agricultura e Ambiente — IFEAA de 19/08/2015, consoante o Processo n.°
23105.027611/2015, datado de 29/10/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungfo de diregHo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

D E S1G N AR aservidora KLENNA LIVIA GOMES PEIXOTO , matricula
SIAPE n.° 2998799, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice
Coordenadora do Curso de Engenharia Ambiental do Instituto de Educacio, Agricultura e
Ambiente — IEAA, a partir de 17/08/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacio no Dirio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de dezembro de 2015.

HEDINAJLDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, a6 exercicio do Cargo de Reitor.
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PORTARIAN°0001/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diério Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO 2a necessidade de definicfo da Banca Examinadora para
realizar o Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior, constante do Edital n°
81/2015, publicado no Diério Oficial da Unido do dia 10 de dezembro de 2015, e da
Retificacio do Edital n® 81/2015, publicada no Didrio Oficial da Unifio do dia 30 de dezembro
de 2015;

CONSIDERANDO as indicagSes nominais contidas na Ata da Reunifo
Ordindria do Conselho Departamental da Faculdade de Educagéio, datada de 23 de dezembro
de 2015, e no Of. N° 065 /2015 — GD / FACED, datado de 28 de dezembro de 2015, subscrito
pela Diretora da Faculdade de Educacfo, Selma Suely Bagal de Oliveira, ambos
protocolizados sob o n® 231(5.029745/2015;

CONSIDERANDO ainda o que determina a Lei n° 8.745/93 e suas
alteracGes, a Portaria Interministerial n° 131, de 09/06/2004, DOU de 11/06/2004 alterada
pela Portaria Interministerial n°. 278 de 14/10/2004, DOU de 15/10/2004 e suas alteragGes,
observada a Resolucfio n®. 026/2008 - CONSUNI, de 30/09/2008 ¢ a Resolucdo 007/2009,
datada de 10 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item XVI, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DESIGN AR a Banca Examinadora de Concurso Pablico para a
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n® 81/20135, por Unidade e Area,
conforme quadro anexo a esta Portaria.

II — ESTABELECER e ALERTAR que a Banca Examinadora observe
criteriosamente os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolugiio N°.
026/2008, de 30/09/2008 e no que estabelece a Resolucdo 007/2009, de 10.09.2009, ambas
do Conselho Universitario.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 04 de janeiro de 2016.

MARCYA PERALES DES SILVA
Reitora
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FLS. 02
PORTARIAN0001/2016

Banca do Edital n° §1/2015
Faculdade de Educaciio

Banca Examinadora
Area: Psicologia da Educacfio

Titulares:

Profa. Dra. Arminda Rachel Botelho Mourfio — Presidente — UFAM
Profa. Dra. Maria Almerinda de Souza Matos — Membro — UFAM
Prof. Dr. Harald S Peixoto Pinheiro — Membro — UFAM

Suplentes:

Profa. Dra. Agida Maria Cavalcante dos Santos — Membro — UFAM
Prof. Dr. Paulo Ricardo Freire de Souza — Membro — UFAM

Profa. Dra. Francisca Maria Coelho Cavalcanti — Membro — UFAM




Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA GR N 062/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribui¢Bes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifo de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Edital n° 067, de 19/10/2015, publicado no D.O.U. de 28/10/2015,
retificado através de publicagdo no DOU de 11/11/2013, destinado a contratacfio de professor substituio
para as Unidades Académicas da Capital;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Diretor- CONDIR da Faculdade de Ciéncias Farmac@uticas- FCF;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pela Banca
Examinadora do Centro de Artes - CAUA da UFAM; .

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Diretor- CONDIR da Faculdade de Psicologia - FAPSI;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Departamental - CONDEP da Faculdade de Educacéo - FACED;

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegfio n°
067/2015, conforme segue:

Classe/ Padrio/|

Unidade Are.a Carga Horéria Candidato Classificaciio
. - Auxiliar Kelmara Higia Gomes Carvalho 1°
Estagio Supervisionado : ’
Faculdade de F pEn Nivel |
n armacéutico 1 . .
Ciéneias 20h Aline Sampaio Jamel 2°
Farmacéuticas -
ECF . . Auxiliar, '
Estagio SupAen_rlswnado Nivel Sabrine da Costa Cordeiro 1°
Farmacé&utico IT 20h
Centro de Art Desenho, Pintura, Auxiliar,
entra de Artes QGravura, Cerfmica, Nivel I Afranio Chaves dos Santos 1°
-CAUA L .
Animacio e Mosaico 40h
Paulo José Silva da Fonseca 1°
Psicologia Social, Assistente A,
N . . p . 50
Faculdade de Comunitaria e Psicologia Nivel T Sylvia Souza Forsberg
. ; Geral 40h
Psicologia -
FAPSI Marcelo Augusto Zacarias 3°
Assistente A
Psicologia Juridica Nivel 1 Mbnica Barroso Martins i°
20h
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PORTARIA GRN 002/2016

Faculdade de Contetidos e métodos do Auxiliar,

N ensino de Matematica para X o
E]?‘I;::(%QE% ) 0s anes iniciais do ensino N;‘Eﬁi I Yone Gama da Costa I
fundamental.

II - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo sera de

01 (um) ano, contado a partir da publicagio do ato de homologacdo no Diario Oficial da Unifo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 04 de
janeiro de 2016.

MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora
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Ministério da Educagao
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PORTARIA N° 003/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribui¢Ses estatutarias, e

. CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolucdio n° 021/2014 - CONSAD, que dispde sobre a
regulamentagdo do Estagio Probatorio dos servidores Técnico-Administrativos em Educagfio
da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o artigo 27 da Resolugio supracitada, que considera
aprovado, o servidor em Estagio Probatdrio que alcancar pontuagio igual ou superior a 7
(sete) pontos.

CONSIDERANDO que a servidora Técnico-Administrativo em Educagfio em
Estagio Probatorio, abaixo relacionada, nfe obteve a média minima para aprovacéo,

RESOLVE:

HOMOLOGAR a reprovagio na Avaliagio de Estagio Probatdério da

servidora:
STAPE NOME CARGO LOTA(;AO
1576931 : TECNICO DE
SANDRA OKAMURA LABORATORIO/AREA CAM
PATOLOGIA

Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicagio.

Dé-se ciéncia e cumpre-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, cm
Manaus, 04 de janeiro de 2016.

MARCQ PERALES nngg&leVA

Reitora
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°004/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuicdes, conferidas pela Portaria n® 0731/2014, de 18 de margo de 2014, ¢

CONSIDERANDO os termos da Lei n® 11.091, de 12 de Janeiro de 2003,
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispbe sobre a estruturagdo dos Cargos
Téenico_Administrativos em Educacio — PCCTAE, no dmbito das InstituigBes Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educacéo;

CONSIDERANDO o disposto no capitulo V do artigo 10 § § 1°¢ 3° do Plano
de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos em Educagdo composto pelos cargos
efetivos de Técnico—Administrativos e Maritimos;

CONSIDERANDO a nova redagio dada pela Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo HI da Lei n® 11.091 de
12 de janeiro de 2003;

CONSIDERANDO o documento da Coordenagio de Aplicagdo e Controle do
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminha a relagio dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus titulos analisados para fins de Progressdo por
Capacitagdo Profissional,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR a concessio da Progressio por Capacitagiio Profissional
a0s servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a
que pertencem, o titulo, a Progressdo por Capacitagio Profissional e a data em que
adquiriram o direito.

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados & Progressio por Capacitagdo Profissional.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 05 de janeiro de 2016.

HEDINALPO NARCISO LIMA
ice-Reitor
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ANEXO DA PORTARIA N° 00412016 DATA: 0S/01/2036 PROGRESSAD POR CAPACITACAO
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACA A NIVEL NIVEL C/ e
e CAO on | otacio | NYEb | RpesAo | A PARTIRDE
ADRIANNE LINS AGSISTENTE BM -
1871757 s ASSISTENTREM, | PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA - 200h 1310/2014 2 18012015 | 200|  MA D-IIL DIV 20/12/2015
ATUALIZACAO DO PERGAMUM WEB —30h| 142181022013
AELIOTECARIOY ARG 21— 24 152 2110273014
1595685 | ANGELA EMI YANAI DOCUMENTALISTA IMPLANTACAO DO I;EOL{GAMUN WEB 8.1.1 - 30/09 2 03/10/2014 134h BC o | E-II 10/1272015
EXCEL AVANCADO - 60h 13/04 2 06/05/2015
NE 10 - SEGURANCA EM INSTALACACE
SERVICOS ELETRICOS - 40h 28/10a 10/11/2014
ANTONIO GERMINIANO LOGISTICA NA ARMAZENAGEM E
2515632 | AT Bvas QUEIROZ FISICO T A DE MATERIAIS - 401 1az2p05m015 i3zl BT B E-II 177122015
ELETRICISTA INDUSTRIAL ~ 52 25/05 2 16/06/2015
PROGRAMA EM GESTAG PUBLICA — 200h | 13/10/2014 a §8/01/2015
1797815 | DANIELLE FONSECA ADMINISTRADOR | APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS 280K HUGV E-II BT 141272015
SANTOS DA ULTIMA PROGRESSAQ CONCEDIDA — 13/06/2014
80k
T ELINIT.CIA RIBEIRO DE ASSISTENTE EM -
2000101 i AN ISTRACAO PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | 13/1020142 18/01/2015 |2000| 1B DI DI 09/12/2015
1965456 | ERLANLDIOGO DE JESUS | BIBLIOTECARIOY PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | 13/10/2014 a 18/01/2015 2000 BC EII B0 2712/2015
: DOCUMENTALISTA
X PROGRAMA DE SEGURANGA DO
THCNICO DE 2 13/05/2013 2 12/1272014
) T - 1 z
1455028 FRA%[CS&);"E\],‘;TON LABORATORIO/ RABALHO - MODULOS L, e IV~ §0h 140n  KCHL D1 D11 02/12/2015
§ GEDGRAFIA FISICA DIREITO AMBIENTAL — 60h 16 2307112015
G EDC & A CONTRATACAD INTEGRADA NA
e o4 01, 02 ¢ 03/09/2014
GUARNIERY LIMA DE ASSISTENTE EM MODALIDADES, TIPOS E FASES DE 03 a 23/08/2015
2963793 SOUZA ADMINISTRAC A0 TICIT. ACAO — 40h 119h] PROADM D-1 D-1E 16/12/20158
M5 EXCEL 2007 31h 161272015
MS EXCEL 2010 241 1871272015
HELEN CARMEM ARQUITETO L i
165981 | b APROUCAS R eTA PROGRAMA EM GESTAQ PUBLICA | 13/10/2014a 1§/012015 [200h|  CET Bl E-108 251172015

S
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ANEXO DA PORTARIA N° 004/2016

DATA: 05/01/2016

PROGRESSAQ POR CAPACITACAO

< - —‘
x T [ NIVEL | NIVELC/
SIAPE NOME CURSO REAUIZACAD | CH | LOTAGRO | it | e Fssio PARTIR DE
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO ~
' —_ 160h
401243 ]MMIﬁE;%%ggRO DE Dgg&ﬁ;&?ﬁ;g " APROVEITAMENTO DE HORAS 0223012015  |190h  BC B-IT £ 14/12/2015
: " EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAQ
CONCEDIDA — 30k
INTRODUCAD AQ O{}&AMEN'EO PUBLICO | o e 32015
1286183 JARD[?&EE[;IE&SL‘LVA CONTADOR DIREITO ADMINISTRATIVO 11— 60h 1911203122015 |yeon|  pEFIN - _ 09122045
CONTABILIDADE — 601 18/11 2 02/12/2015
(966159 | LUCIANODE SOUZA ARQUEOLOGO PHOTOSHOP NOVEMBRO/2015  |150h|  Ma Bl B-If1 161212015
SILVA
VIT] SEMINARIO BRASILEIRG DE
BIBLIOTECAS DAS INST. REDE FEDERAL —| 06 a 08/05/2015
MARCIA ANDREIA BIBLIOTECARIO! 0h
2127002 | ALRUQUERQUE DR O | PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA- 2001 | 13/1020142 18/01/2015 [257h|  BC B EI 051122015
MORAIS
IV CONFERENCIA INTERNACIONAL
BIREDIAL ~ 1STEC - 27h 15217162014
VIIf SEMINARIO BRASILEIRO DE
RIBLIOTECAS DAS TNST. REDE FEDERAL —| 06 a 08/05/2015
MARGARIDA DOS SANTOS|  BIBLIOTECARIO/ 30b .
2126574 VALENTE CRUZ o ENTALISTA | ORGANIZAGAG DE BIBLIOTECAS - 1805 | 0408 s 0o/9201s |20 B¢ E1 £ 0211272015
INTEGRANDO-SE A UFAM - 20h 09 a 13/03/2015
MARIA DO PERPETUD - -
200482 | SOCORRO DE SOUZA ENFERMEIRO CI%g,?Slﬁgﬁggﬁﬁéﬁﬁg’égﬁﬁ%‘;&O 251092015 190n] HUGV BT E-N 09/12/2015
OLIVEIRA i 2
CUIDADOR DE [DOSOS — 35h FEVEREIRO/2013
SEGURANCA DO TRABALHO — 35h NOVEMBRO/2013
MARIA PERINA BREVES TECNICO EM TOFICINA DE SISTEMATIZACAQ DA
1433696 : E 2000 HUGY DI DIV 03/12/2015
DA SILVA ENFERMAGEM ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM - 40h 102 1471172014
HANSENIASE NA ATENCAO BASICA - 45h 26/11/2013
MANEJQ DA COINFECCAO TR-HIV —45h 1/12/2015 J

!
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ANEXO DA PORTARIA N° 004/2016 DATA: 030112016 PROGRESSAD POR CAPACITACAO
N - NiVEL NIVEL C/
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO | CH | LOTACAD | NIVEL | NIVEL S A PARTIR DE
MARILIA CAMARA DE TECNICO BEM e ~
1313073 i e g GESTAO HOSPITALAR - NOCOES 1511207122015 |120n] HUGY D-II DI 18/12/2015
’ CONTROLE DE ARQUIVOS & DOCUMENTOS 15700 + 100372015
2ipiia | RAPAELTINHEIRO DE | B ra - 14o0n|  IEAA B Fell 041122015
EXCELENCIANG ATENDIMENTO —20h | 1808 207072014
RENATO SERGIO DIB DIRETOR DE -
1976772 O STRS RODUCAO OPEN CG 10/07 2101072015 |189h| PROEXT El Bl 01212015
PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA — 2000 | 13/1072014 a 18/01/2015
2126259 | ROMULO DE OLIVEIRA ASSISTENTREM | oy o o MATERIAL E PATRIMONIO NO 2208 FT D DI 02/12/2015
L.IMA ADMINISTRACAO . 22 2 26/09/2014
SERVICO PUBLICO — 20h

MS ACCESS 2007 — 37h 031372013

MS EXCEL 2010 - BASICO — 24h 22/1012015
1975566 | TATIANA MORAES CRUZ A‘?ﬁ%‘é?ﬁ M [POSTURAE IMAGEM PROFISSIONAL — 59 h 23/10:2015 150h|  DEFF DIl DA 0411272015

¢ APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS
DA ULTIMA PROGRESSAO CONCEDIDA 0440612014
30h
) TECNICO EM . , . LOTPROV.

1432181 | VIVIANE SILVADE JESUS| . bCRIe0 ENFERMAGEM M CLINICA MEDICA 1506230072008 [100n] “OTEXS D DI 16/12/2015

G
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PORTARIA N 085/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢des, conferidas pela Portaria n° 0731/2014, de 18 de margo de 2014, ¢

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005,
publicada no D.O.U. do dia subseqtiente, que dispde sobre a estruturacio dos Cargos
Téenico—Administrativos em Educagio — PCCTAE, no ambito das InstituigSes Federais de
Ensino vinculados ao Ministério da Educacio e o decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006,
que estabelece a coneessdo do Incentivo a Qualificag@o;

CONSIDERANDO a nova redagfio dada pela Lei n° 12.772 de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei n® 11.091, de
12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO a NOTA N° 087/2014/PF-FUA/PGF/AGU que entende
ser plausivel aceitar, para fins de concessdo do Incentivo a Qualificacdo, declaracio de
conclusdo de curso de mestrado ou doutorado, desde que devidamente acompanhada de
histérico escolar, em substifuigio aos documentos listados em lei e entende ainda ser
perfeitamente aplicvel aos demais cursos de pos-graduagio como a especializacdo, a norma
que regulamenta beneficio a ser concedido.

CONSIDERANDO o documento da Coordenagiio de Aplicagdo e Controle
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relacdio dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus tftulos de Qualificagfo,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR 2 concessio do Incentivo & Qualificagiio aos servidores
Técnico—Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o ¢argo a que pertencem o
Titulo a Qualificacéio e a data em que adquiriram o direito.

IT - DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentive a Qualificacio.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 05 de janeiro de 2016.

HEDINALPO NARCISO LIMA
ice-Reitor
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ANEXO DA PORTARIA N° 005/2016 DATA: 05/01/2016 INCENTIVO _A QUALIFICAGAO
(EDUCACAO FORMAL)
' ' INSTITUTO M M
MAT. NOME CARGO CURSO MINISTRANTE! | CONGLUSAO |LoTAGAQ A PARTIR RELAGAQ RELAGAO
SIAPE DE DIRETA | INDIRETA
CIDADEIUF
. TBCRNICO DE - NIVERSIDADE
ago473s | ALBSSANDROMACHADO |y \goraTORIO/AREA| ') A FEDERALDO  |NOVEMBROZ0I3| IEAA | 20122015 |  25%
AGROPECUARTA AMAZONAS
- " TNIVERSIDADE
1476436 [PLICE GO}:ESQ%?MARAES CONTADOR MB’},%“;L%/S&TAO ANHANGUERA/ MAIDA2014 | PROPLAN | 23112015 |  30%
» CAMPO GRANDE/MS
- DIRETOR DE | ESPECIALIZACAOEM | FACULDADE CASPER
2264564 | CATO BENTES PIMENTA D e O S 2014 TV UFAM | 27112015 | 30%
TG SENSUBMBIRITO! 11 D 5aNTO
2266215 | DANIEL DA SILVA PINTO |  ADMINISTRADOR ' ANDRE/ SETEMEROA2014 | ICET | awi2m015 | 30%
ADMINISTRATIVO E
1l CACOALRO
ENAL
UNIVFRSIDADE
BACHAREL FM
DANIELLE TVANA PEREIRA)  ASSISTENTE EM Hs FEDERAL DO
2266484 A TS TRAGRO ENGENHARIA A JULHOA013 EAA | 03/12/2015 .
MANAUS/AM
‘ TECNICO DE TECNOLOGO EM .
EDUARDO SANTIAGO : UNIVERSIDADE DO
2268251 TECNOLOGIADA | PROCESSAMENTODE |, AGOSTOROM | CTIC | 1n2a015 | 25%
TRINDADE DA SILVA PORMAGAG By ESTADO DO AMAZONAS
) - UNIVERSIDADE
ERNANE RODRIGUES ASSISTENTEEM | LICENCIATURA EM .
226829 E : FEDERAL DO PIAUT/ 2014 SB | 16122015 -
FREIRE ADMINISTRACAO QUIMICA LRAL DO F1A
TECNICO DL UNIVERSIDADE
ENEDINA NOGUEIRADE |  LABORATORIO/ DOUTORADO EM FEDERAL DO .
1477666 ASSUNCAO RIOLOGIA BIOTECNOLOGIA AMAZONAS/ SETEMBRO2015 | CAM | 26/1/2015 | 75%
MOLECULAR MANAUS/AM
. N = FACULDADE
] . TECNICOEM | ESPECIALIZAGAD EM
2266605 | FRANKLANE SOUZA DA ASSUNTOS DOCENCIA SALESIANADOM | qurmonoiz | FEFF | 04122015 | 30%
FDUCACIONALS UNIVERSITARIA AN
SPCRETARI | MBAEXECUTIVOEM | UNIVERSIDADE GAMA
2268386 | ISABEL CRISTINA VEGA SECREIARY | GERENCIAVENTO DE FILHORIODE | DEZEMBRO/2007 | PROPLAN | 161222015 | 30%
PROJETOS JANEIRO/R




ANEXOQ DA PORTARIA N° 005/2016

DATA: 05/01/2016

INCENTIVO A QUALIFICAGAO

{EDUCAGAO FORMAL)
INSTITUTO o .
SIAPE NOME CARGO CURSO MINISTRANTE/ | CONGLUSAO LOTAGAQ A PARTIR RELAGAQ RELAGAO
|APE CIDADEMUF DE DIRETA | INDIRETA
' UNIVERSTDADE
JOSE DENEY ALVESDE | ASSISTENTE EM BACHAREL EM FEDERAL DO
2784609 s e TAcAO | PIOTRONOLOGIA Jree FEVEREIROZ014| ISB | 30/1172015 ; 15%
MANAUAM
) MBA PROFISSIONAL EM|  ESCOLA SUPERIOR
2166281 | JOSATADA SILVALIMA | ADMINISTRADOR [N RO O ERTADOBRaSL, | NOVEMBROPZ01S| PROEXT | 107122015 | 30% ;
, UNIVRRSIDADE
TECNICO DE .
MAIZA CONCEICAO . PSPECIALIZACAO EM FEDERAL DO
a1sT0 | O A LABGRATORO! | G HIOMHTALAR A OUTUBROZ013 | ICB | 21122015 | 30% ;
MANAUS/AM
TECNICO DE UNIVERSIDADE
s | RO e | LABORATORIO/ARE o e PEDERAL DO MATO/2013 ICET | 17122015 | 25%
A QUIMICA AMAZONAS
MAYKO PINHEIRO DA . N UNINORTE/ 4
2266181 FAN CONTADOR | MBA GESTAQ PUBLICA RO FEVEREIRO2014| ISB | 26112015 |  30% -
- UNIVERSIDADE DO
NEYSID MATOS CASTELO | ASSISTENTE EM ‘ - s
P25t MATOS S A TRACLO |BACHARELEM DIREITO AMAZONAS! FEVEREIRO/I998 | [SB | 3012085 | 25% ;
MANAUS/AM
ESPHCIALIZACAO EM | UNIVERSIDADE DE
2266113 | RENATADE LIMASOUSA | IORNALISTA ASSESSORIA DE FORTALEZA QUTUBROA013 | TVUEAM | 017122015 | 30% -
COMUNICACAC FORTALEZA/CE
UNIVERSIDADE
RICARDO HENRIQUEDE | ASSISTENTE EM BACHAREL EM FEDERAL DO .
171234 SOUZA LOPES ADMINISTRACAQ |  ADMINISTRACAO AMAZONAS/ AGOSTOZ2015 | EDUA | 07122015 | 25% -
MANAUS/AM
FSPECTALIZACAO EM
, ] TECNICO EM INSTRUMENTOS DE UNIVERSDIADE
6401302 Rg;g%gg%%ﬁgﬁﬁn ASSUNTOS GRSTAO PARA FEDERAL DO MAIO/2005 FAPSI | 28122015 |  30%
’ EDUCACIONAIS ORGANIZACOES AMAZONAS
PUBLICAS
ESPE TASEM
ROSIANNY NASCIMENTO INSTISII;;\\’E%TOS DE | UEDERALDO.
401314 ADMINISTRADOR GESTAD PARA ‘ DEZEMBRO/20D4 | PROADM | 0371202015 | 30% -
DOS SANTOS ; AMAZONAS!
ORGANIZAGOES AT
PUBLICAS
SUELEM DO VALE ESPECIALIZAGAO EM U?ég]éﬁl? o
1967079 CONTADOR CONTABILIDADE E JULHO2015 | DEFIN | 10122015 |  30% -
MARTINS : AMAZONAS/
FINANCAS PUBLICAS SMAZONAS!




ANEXO DA PORTARIA N* 005/2016

DATA: 05/01/2016

INCENTIVO A QUALIFICAGAD

(EDUCAGAO FORMAL)

VANDERSON MONTEIRO | ASISTENTEEM | LICENCIATURAEM | UNIVERSIDADE DO .
2263853 DA COSTA ADMINISTRACAD MATEMATICA  |[ESTADO DO AMAZONAg| 'VNHO/2011 ISB | 124172013 - 15%
: - UNIVERSIDADE
i TECNICO EM MESTRADO EM LOT. PROV.
1432181 | VIVIANE SILVADEJESUS | o ooREO o o FEDERAL DA BAHIA/ | SETEMBROZ01S [“OL0Y) 1en2n01s | 2% .
SALVADOR/BA
FACULDADE
WELLINGTON TEIXEIRA | ASSISTENTEEM | LICENCIATURA PLENA y e .
2089479 CONCALVES AMINISTRAGAO ATy SALESIANADOM DEZEMBROV2015 | PROGESP | 231202015 | 25% -
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PORTARIA GRN°0.007/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das afribuigbes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013,
publicado no Didrio Oficial da Unidio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Pablico para provimento de
cargos efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educagfio da Universidade
Federal do Amazonas, objeto do Edital n° 25, de 30/06/2013, publicado no DOU de
01/07/2013, retificado no DOU de 22/08/2013 ¢ 25/10/2013;

CONSIDERANDO a redistribuigdo de vagas pelo MEC, oriundas da
Portaria MEC N° 07/2016, de 04/01/2016, publicado no DOU de 06/01/2016:

CONSIDERANDO a prorrogagdo por 1 (um) ano, a contar de 08/01/2015 a
validade do concurso publico, por meio da portaria n° 3.246 de 04/11/2014, publicada no
DOU de 14/11/2014,

RESOLVE:

NOMEAR, em cariter efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso I, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para 0 Quadro de Pessoal da Fundagéio Universidade do
Amazonas, os candidatos abaixo relacionados, habilitados em Concurso Pablico, Nivel de
Classificagfio D, Nivel de Capacitagdo I, Padrfio de Vencimento 1, objeto do Edital n®. 25,
de 30/06/2013, publicado no DOU de 01/07/2013, retificado no DOU de 22!08;’2013 e
25/10/2013, conforme segue:

- CARGO/CARGA .
NOME LOTACAO HORARIA CODIGO DE VAGA
0236259, oriundo da
Instituto de .y Portaria MEC N°
: Satide e Teenicode | 1y 016, de
NAIZA PERES DE LIMA. 1 Biotecnologia - ngfls’;lagfgs' 04/01/2016, publicado
ISB ma ‘no DOU de
e 06/01/2016.
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PORTARIA GRN°0.007/2016
Instituto de Técnico de 0240214, oriundo da
ELVELINE BARBOSA DA Satde e Enfermagem - | Portaria MEC N°
SILVA Biotecnologia - | 40h semanais | 07/2016, de
ISB 04/01/2016, publicado
no DOU de
06/01/2016.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagiio no Didrio
Oficial da Unido.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 06 de Janeiro de 2016.
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PORTARIA N°0008/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Didrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o MEMO N° 015/2016 — DCC/PROADM, datado de 06
de janeiro de 2016, protocolizado sob n° 23105.067858/2016, subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos ¢ Convénios da Pro-Reitoria de Administragio e Financgas, em
exercicio, Fabiano Francisco Campelo Spinellis,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR aos servidores DANIEL DA SILVA PINTO, lotado no
Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, Matricula SIAPE n° 2266215,
MARCIO ROBERTO GOMES DE SOUZA, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologia de tacoatiara, Matricula SIAPE n° 2748471, ALUIZIO GONCALVES BRASIL
JUNIOR, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, Matricula SIAPE
n° 1934641, NIVEA CRISTINA DE CARVALHO GUEDES, lotada no Instituto de Ciéncias
Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, Matricula SIAPE n° 2340078, HELEN CARMEM
FERREIRA REBOUCAS NERI, lotada no Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia de
Itacoatiara, Matricula SIAPE n° 1659981, ¢ JANDER SAVEDRA NUNES, lotado no
Instituto de Ci€ncias Exatas e Tecnologia de Hacoatiara, Matricula SIAPE n° 2568762, as
fung¢Ses de Gestor do Contrato titular, Gestor do Contrato suplente, Fiscal Técnico do Contrato
titular, Fiscal Técnico do Contrato suplente, Fiscal Administrativo do Contrato titular, e Fiscal
Administrativo do Contrato suplente, respectivamente, com a incumbéncia de acompanhar e
fiscalizar a execugdio do Contrato n® 35/2015, celebrado entre a2 FUA e a empresa S
BEZERRA GUIMARAES MATOS E CIA LTDA-ME, cujo objeto consiste na contratagio
de servigos de fornecimento de refeigfio pronta e transportada, incluindo preparo e distribui¢des
que serdo prestados nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

II — DISPOR que, no exercicio de seu mister, os servidores designados
deverdo:

a) Solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo,

tempestivamente, todas as providéncias necessdrias ao bom andamento dos

servigos;

b) Assegurar-se de que o némero de empregados alocados ao servigo pela

contratada € suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas

pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,

no que se refere 4 execugdo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administracdo relativos & execucdo

do contrato, em especial aplicacdo de sangdes, alteractes e repactuagbes do

contrato;

e) Determinar o que for necessario para regularizacdes das ocorréncias,

inclusive formalizando & contratada a solicitagio das providéncias devidas,

de acordo com a necessidade;
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f) Registrar em documento préoprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigacBes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagio;

g) Encaminhar proposta de aplicagdo de penalidade ou rescissio do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagBes e, ainda, quando constatada a
paralisaciio da execugdo ou cometimento de faltas que ensejem a adocdio
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar 4 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessdria, para adogdio dos procedimentos que forem
recomendados;

) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apés a
verificagéio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do Servico
contratado, da interlocugfio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar 4 Pré-Reitoria de Administragiio e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

) Apresentar relatorio parcial de execugfio dos servicos contratados a cada
solicitagdo de pagamento, bem como de relatério final ac término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informages, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagfio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagfio de penalidade ou resciso
contratual, a apuraco e quantificacdo dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente &
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento:

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III — ADVERTIR que os servidores designados para desempenharem os
encargos descritos nesta Portaria, responderfio civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribui¢des que ora lhes séo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 06 de janeiro de 2016.

"MARQJA PERALES S SILVA
Reitora
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PORTARIA N°106/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario (Oficial da Unidio
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO o requerimento do servidor ANTONIO EDUARDO
MARTINEZ PALHARES, em documento datado de 15/12/2014, de alteragfio da jornada de
trabalho para 20 (vinte) horas semanais, consoante o Processo n.° 23 105.026364/2015;

CONSIDERANDO a aprovagio da solicitagio do servidor no Colegiado do
Departamento de Patologia e Medicina Legal, em reunifio ordindria realizada no dia 02/02/2015,
aprovagio no Conselho Departamental da Faculdade de Medicina, em reunifio ordindria realizada

no dia 09/09/2015 e parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD,
datado de 17/11/2015.

CONSIDERANDQ o disposto nos § 1°, § 2° ¢ § 3° do Artigo 22 da Lei 12.772,
de 28 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

AUTORIZ AR, a mudanca do regime de trabalho do servidor ANTONIO
EDUARDO MARTINEZ PALHARES, matricula, SIAPE n.° 2678124, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, da Classe A, com denominaggio de Auxiliar, Nivel 1, lotado na
Faculdade de Medicina - FM, de 40 (quarenta) horas semanais em regime de Dedicacio
Exclusiva para 20 (vinte) horas semanais.

A presente portaria entrard em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim
de Atos Oficiais desta Universidade.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de janeiro de 2016.

MARUCIA PERALES ES SILVA
Reitora



