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51 ª EDIÇÃO ESPECIAL.  Data: 26/10/2012

P O R T A R I A Nº 1211 / 2012, 02 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor MARCELO MENIN 
para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com efeitos 
financeiros a partir de 6.1.2012.

P O R T A R I A Nº 1212 / 2012, 02 de maio de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora MIDIAN SALGADO MONTEIRO, Técnico de 
Laboratório, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 03, lotada no 
Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins, por 2 (dois) anos, no período de 
1.4.2012 a 31.3.2014, para realizar curso de Mestrado na Universidade Estadual de Santa Cruz, conforme 
regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 1213 / 2012, 02 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por desempenho acadêmico, à servidora TEODÓSIA SOFIA 
LOBATO CORREIA, para o Nível 1, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 3.9.2010.

P O R T A R I A Nº 1214 / 2012, 02 de maio de 2012.
D I S P E N S A R os servidores a seguir relacionados, do cargo de substitutos legais das e funções 
gratificadas e cargos comissionados da Pró-Reitoria para Assuntos Comunitários, CD-2, Pró-Reitor 
MARIA NILBA FERREIRA COUTO ADAMIR DE MELO AMARAL CD-4, Diretor do Departamento 
de Apoio ao Servidor MARIA JOSÉ BRASIL ARANHA, ANDRÉIA NASCIMENTO ROCHA CD-4, 
Diretor do Departamento de Apoio ao Estudante MARIA DE NAZERÉ SOUZA PICANÇO, RENATO 
DO NASCIMENTO QUEIROZ CD-4, Diretora do Departamento de Recursos Humanos MARIA 
TEREZA COSTA LIMA, MARIA VANUSA DO SOCORRO SOUZA FIRMO FG-4, Diretor da Divisão 
de Restaurante ALZENIR MARIA DA ROCHA SOBRAL  FG-4, Diretor da Divisão de Saúde e 
Segurança do Trabalho ANDRÉIA NASCIMENTO ROCHA FG-4,  Diretor da Divisão de 
Desenvolvimento Social  JEANE DE AMORIM FREIRE FG-4, Diretor da Divisão de Recrutamento e 
Seleção MARIA VANUSA DO SOCORRO DOS SANTOS DE SOUZA FIRMO   FG-4, Diretor da 
Divisão de Treinamento e Desenvolvimento ROSIANNY NASCIMENTO DOS SANTOS FG-4, 
Diretor de Aplicação de Controle MARIA DO PERPETUO SOCORRO NASCIMENTO SOUZA.

P O R T A R I A Nº 1215 / 2012, 02 de maio de 2012.
D E S I G N A R os servidores a seguir relacionados, como substitutos legais de  funções gratificadas e 
cargos comissionados da Pró-Reitoria para Assuntos Comunitários, CD-2, Pró-Reitor MARIA NILBA 
FERREIRA COUTO, ADAMIR DE MELO AMARAL CD-4, Diretor do Departamento de Apoio ao 
Servidor MARIA JOSÉ BRASIL ARANHA, MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO DA COSTA 
MONTEIRO CD-4, Diretor do Departamento de Apoio ao Estudante MARIA DE NAZERÉ SOUZA 
PICANÇO, RENATO DO NASCIMENTO QUEIROZ CD-4, Diretora do Departamento de Recursos 
Humanos ROSIANNY NASCIMENTO DOS SANTOS, MARIA VANUSA DO SOCORRO SOUZA 
FIRMO FG-4, Diretor da Divisão de Restaurante ALZENIR MARIA DA ROCHA SOBRAL FG-4, 
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Diretor da Divisão de Saúde e Segurança do Trabalho  ANDRÉIA NASCIMENTO ROCHA FG-4, Diretor da 
Divisão de Desenvolvimento Social JEANE DE AMORIM FREIRE FG-4, Diretor da Divisão de 
Recrutamento e Seleção MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO FG-4, Diretor da Divisão de 
Treinamento e Desenvolvimento MARIA TEREZA COSTA LIMA  FG-4, Diretor de Aplicação de Controle 
SERGIA OMAR COLARES ALEGRIA.

P O R T A R I A Nº 1216 / 2012, 02 de maio de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável,  do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 03, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, ocupado por IGO ZANY NUNES CORRÊA, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, a partir de 
27.4.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 1217 / 2012, 02 de maio de 2012.
E X O N E R A R, a pedido, a servidora ADRIANA PERPÉTUA RAMOS, do cargo de Professor Assistente 
MS-B, Nível 1 – DE lotada no Instituto de Ciências Humanas e Letras, a partir de 12.4.2012.

P O R T A R I A Nº 1218 / 2012, 02 de maio de 2012.
A U T O R I Z A R a licença para trato de interesse particular ao servidor  ARMYSTRONG DA COSTA DE 
CARVALHO, Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, Padrão de 
Vencimento 03, lotado no Instituto de Ciências Exatas,  por 08 (oito) meses, no período de 1.5.2011 a 
31.12.2012.

P O R T A R I A Nº 1219 / 2012, 02 de maio de 2012.
 C O N C E D E R licença prêmio por assiduidade ao servidor ALUÍZIO VALÉRIO DE MIRANDA, Professor 
Adjunto MS-C, Nível 4, em regime de 40 (quarenta) horas, lotado  na Faculdade de Medicina, por 03 (três) 
meses, no período de 1.5.2012 a 30.7.2012, conforme o disposto no artigo 87, da Lei nº 8.112/90, de 
11.12.1990, com nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.1997.

P O R T A R I A Nº 1220 / 2012, 02 de maio de 2012.
C O N C E D E R licença prêmio por assiduidade à servidora MARIA DOROTÉIA BENTES CARNEIRO, 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, 
lotada na Faculdade de Tecnologia, por 06 (seis) meses, no período de 1.5.2012 a 31.10.2012, conforme o 
disposto no artigo 87, da Lei nº 8.112/90, de 11.12.1990, com nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 
10.12.1997.

P O R T A R I A Nº 1221 / 2012, 02 de maio de 2012.
TORNAR sem efeito a Portaria GR nº 1077/2012, de 18/04/2012, que homologou as indicações das Bancas 
Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital 
059/2011, por área Estatística.

P O R T A R I A Nº 1224 / 2012, 03 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 660, de 12/3/2012, publicada no DOU de 14/3/2012, que nomeou 
candidatos aprovados no Concurso Público para cargo de Professor de Carreira do Magistério Superior, objeto 
do Edital nº. 059, de 09/12/2011, onde se lê: “..Tânia Cristina Chicre Alcântara....”, leia-se: “...TÂNIA 
CRISTINA CHICRE ALCÂNTARA DE BRITO...”.

P O R T A R I A Nº 1225 / 2012, 03 de maio de 2012.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo para o cargo de Professor Substituto, objeto do Aviso 
de Seleção nº 3/2012, conforme segue: 

 

Unidade  Área/Disciplina  
Carga 

Horária  
Classe/ Padrão  Candidato  Classificação  

ICHL
 

Língua e Literatura 

Portuguesa
 

 
20h

 

 

Professor Auxiliar
 

MS-A, nível I
 

 

Lucilene Gomes 

Lima
 

1º
 

Kenedi Santos 

Azevedo
 

2º
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II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a 
partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União. 

P O R T A R I A Nº 1226 / 2012, 04 de maio de 2012.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
para o Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, os candidatos abaixo relacionados, 
habilitados em Concurso Público para cargos da Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do 
Amazonas, objeto do Edital nº. 059, de 09/12/2011, publicado no DOU de 12/12/2011, conforme segue:

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1227 / 2012, 04 de maio de 2012.
I – ATRIBUIR ao servidor EMILIANO DOS SANTOS PEREIRA, lotado na PCU, matrícula SIAPE nº 
1661689, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 014/2012, celebrado entre a 
FUNDAÇÃO DE APOIO INSTITUCIONAL RIO SOLIMÕES - UNISOL e a empresa MS ENGENHARIA 
LTDA, cujo objeto consiste na obra de construção do Centro de Referência para Formação de Professores 
Indígenas da UFAM, II – DISPOR que, no exercício de seu mister, o servidor designado deverá: a) Solicitar à 
contratada e seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao 
bom andamento dos serviços; b) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela 
contratada é suficiente para o bom desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e 
encargos sociais e trabalhistas pela contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no 
que se refere à execução do contrato; d) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à 
execução do contrato, em especial aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; e) Determinar o 
que for necessário para regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das 
providências devidas, de acordo com a necessidade; f) Registrar em documento próprio, diariamente, as 
ocorrências relacionadas com as obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado 
concernente aos trabalhos de fiscalização; g) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do 
contrato à autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com 
as especificações e, ainda, quando constatada a paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem 
a adoção dessa medida, garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; h) Comunicar à autoridade superior o 
término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos procedimentos que forem 
recomendados; i) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a verificação da conformidade 

Nome Lotação Classe 

/Padrão 

Regime de 

Trabalho 

Nº Código de Vaga 

KARLISSON RICHARD 

GRANJEIRO PINTO 

Instituto de Ciências 

Exatas e 

Tecnologias de 

Itacoatiara 

Professor 

Assistente 

MS-B, nível 

1 

Dedicação 

Exclusiva 

0309989 oriundo da exoneração 

de Nadja Polyana Felizola 

Cabete por meio da Portaria 

GR nº 892 de 29/3/2012, 

publicada no DOU de 

02/4/2012. 

LIGIANE PESSOA DOS 

SANTOS BONIFÁCIO 

Instituto de 

Natureza e Cultura 

de Benjamin 

Constant 

Professor 

Assistente 

MS-B, nível 

1 

Dedicação 

Exclusiva 

0857101 oriundo da exoneração 

de Leandro Ribeiro Monteiro 

por meio da Portaria GR nº 

1774 de 12/8/2011, publicada no 

DOU de 17/8/2011. 

GABRIEL VARGAS 

ZANATTA 

Instituto de 

Natureza e Cultura 

de Benjamin 

Constant 

Professor 

Assistente 

MS-B, nível 

1 

Dedicação 

Exclusiva 

0857106 oriundo da exoneração 

de Julio Cesar Machado de 

Paula por meio da Portaria GR 

nº 1877 de 29/8/2011, publicada 

no DOU de 02/9/2011. 
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dos serviços, para efeito de pagamento. j) Encaminhar à Pró-Reitoria de Administração e Finanças, ao final de 
cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de 
acompanhamento. k) Realizar, por ocasião do processo de aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a 
apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas irregularidades cometidas pela contratada, 
encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de providências de ressarcimento. l) Manter, em 
arquivo próprio, toda a documentação referente ao acompanhamento dos contratos, inclusive das providências 
adotadas. III – ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, responderá 

civil, penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas.    

P O R T A R I A Nº 1229 / 2012, 04 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 810/2012-GR, datada de 26.3.2012, publicada no Diário Oficial da 
União em 10.4.2012, que designa a servidora para exercer a função gratificada FG-7, onde se lê: “... HELENA 
DA SILVA PARENTE,...” leia-se corretamente: “... HELEN DA SILVA PARENTE,...”.

P O R T A R I A Nº 1230 / 2012, 04 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 2.508/2011-GR, datada de 4.11.2011, que concedeu a retribuição 
financeira à servidora Fernanda Dias de Los Rios Mendonça, onde se lê: “... no considerando, por ter concluído 
o curso de DOUTORADO,...” leia-se corretamente: “... no considerando, por ter concluído o curso de 
ESPECIALISTA,...”.

P O R T A R I A Nº 1231 / 2012, 04 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 875/2012-GR, datada de 29.3.2012, que concedeu progressão vertical 
ao servidor José Waldemar Gonçalves de Souza, onde se lê: “... com efeitos financeiros a partir de 
16.6.1997,...” leia-se corretamente: “... com efeitos financeiros a partir de 1.5.2006...”.

P O R T A R I A Nº 1232 / 2012, 04 de maio de 2012.
R E M O V E R o servidor PAULO RICARDO FREIRE DE SOUZA, Professor Auxiliar MS-A, Nível 1, do 
Departamento de Métodos e Técnicas para o Departamento de Teorias e Fundamentos da Faculdade de 
Educação.

P O R T A R I A Nº 1238 / 2012, 04 de maio de 2012.
PRORROGAR, até 30/04/2012, os termos da Portaria GR nº 2.888/2011, de 12/12/2011, que designou a 
servidora MARIA ALICE D´ÁVILA BECKER, para exercer pró-tempore a Coordenação do Programa de Pós-
Graduação em Psicologia - PPGPSI.

P O R T A R I A Nº 1239 / 2012, 04 de maio de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo nominados para atuarem, no campus de Manaus, como Pregoeiros e 
Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatórios realizados na forma de Pregão Eletrônico, no âmbito 
desta Instituição: PREGOEIROS ALDO MARQUES DA SILVA – DEMAT Matrícula SIAPE nº 1051418, 
FRANCISCO DE OLIVEIRA QUÉRCIA – DEMAT Matrícula SIAPE nº 41484, GERMANO BESSA LOPES 
– PROADM Matrícula SIAPE nº 1168946, ROBERTO CARVALHO BLANCO – PCU Matrícula SIAPE nº 
400769. EQUIPE DE APOIO ALDO MARQUES DA SILVA – DEMAT Matrícula SIAPE nº 1051418, 
FRANCISCO DE OLIVEIRA QUÉRCIA – DEMAT Matrícula SIAPE nº 41484, GERMANO BESSA LOPES 
– PROADM Matrícula SIAPE nº 1168946, ROBERTO CARVALHO BLANCO – PCU Matrícula SIAPE nº 
400769.

P O R T A R I A Nº 1240 / 2012, 04 de maio de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo nominados para atuarem, no campus de Benjamin Constant, como 
Pregoeiros e Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatórios realizados na forma de Pregão Eletrônico, 
no âmbito desta Instituição: PREGOEIROS CRISTIAN JEAN RAMOS – INC/Benjamin Constant Matrícula 
SIAPE nº 1554634, HÉLIDA DO NASCIMENTO LOURENÇO – INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE 
nº 1645699, JUVAN REIS NOGUEIRA - INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE nº 1750260, NEISOMAR 
OLIMPIO LIMA – INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE nº 1570347, WILLIAM RAPHAEL GOMES – 
INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE nº 18767990. EQUIPE DE APOIO CRISTIAN JEAN RAMOS – 
INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE nº 1554634, HÉLIDA DO NASCIMENTO LOURENÇO – 
INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE nº 1645699, JUVAN REIS NOGUEIRA - INC/Benjamin Constant. 
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Poder Executivo Ministério da Educação Universidade Federal do Amazonas Gabinete da Reitora Matrícula 
SIAPE nº 1750260 NEISOMAR OLIMPIO LIMA – INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE nº 1570347 
WILLIAM RAPHAEL GOMES – INC/Benjamin Constant Matrícula SIAPE nº 18767990.

P O R T A R I A Nº 1241 / 2012, 04 de maio de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo nominados para atuarem, no campus de Coari, como Pregoeiros e Membros 
da Equipe de Apoio nos processos licitatórios realizados na forma de Pregão Eletrônico, no âmbito desta 
Instituição: PREGOEIROS ALEX PEDRO PINHEIRO DE SOUZA – ISB/Coari Matrícula SIAPE nº 
1758710, FRANCISCO REGILSON PINHO DE MATOS – ISB/Coari Matrícula SIAPE nº 1569201, KENNE 
KAYOLY DE LIMA YAMAGUCHI – ISB/Coari Matrícula SIAPE nº 1187515, PAULO RÔMULO LIMA DE 
MATOS – ISB/Coari Matrícula SIAPE nº 1554367, EQUIPE DE APOIO ALEX PEDRO PINHEIRO DE 
SOUZA – ISB/Coari Matrícula SIAPE nº 1758710, FRANCISCO REGILSON PINHO DE MATOS – 
ISB/Coari Matrícula SIAPE nº 1569201, KENNE KAYOLY DE LIMA YAMAGUCHI – ISB/Coari Matrícula 
SIAPE nº 1187515, PAULO RÔMULO LIMA DE MATOS – ISB/Coari Matrícula SIAPE nº 1554367.

P O R T A R I A Nº 1242 / 2012, 04 de maio de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo nominados para atuarem, no campus de Humaitá, como Pregoeiros e 
Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatórios realizados na forma de Pregão Eletrônico, no âmbito 
desta Instituição: PREGOEIROS DEN DO NASCIMENTO LIMA – IEAA/Humaitá Matrícula SIAPE nº 
1761327 EDILSON EUCLINGE MEOTTI – IEAA/Humaitá Matrícula SIAPE nº 1570176, JOSÉ 
ADAILTON PINTO DE SOUZA – IEAA/Humaitá Matrícula SIAPE nº 1551194 EQUIPE DE APOIO DEN 
DO NASCIMENTO LIMA – IEAA/Humaitá Matrícula SIAPE nº 1761327, EDILSON EUCLINGE MEOTTI 
– IEAA/Humaitá Matrícula SIAPE nº 1570176 JOSÉ ADAILTON PINTO DE SOUZA – IEAA/Humaitá 
Matrícula SIAPE nº 1551194.

P O R T A R I A Nº 1243 / 2012, 04 de maio de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo nominados para atuarem, no campus de Itacoatiara, como Pregoeiros e 
Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatórios realizados na forma de Pregão Eletrônico, no âmbito 
desta Instituição: PREGOEIROS ELDERLANDO NICOLINO LAMARÃO – ICET/Itacoatiara Matrícula 
SIAPE nº 1577967. EQUIPE DE APOIO ELDERLANDO NICOLINO LAMARÃO – ICET/Itacoatiara 
Matrícula SIAPE nº 1577967. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 1244 / 2012, 04 de maio de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo nominados para atuarem, no campus de Parintins, como Pregoeiros e 
Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatórios realizados na forma de Pregão Eletrônico, no âmbito 
desta Instituição: PREGOEIROS ADSON SILVEIRA DE SOUZA – ICSEZ/Parintins Matrícula SIAPE nº 
1577145, EDFRAN RODRIGUES PEREIRA – ICSEZ/Parintins Matrícula SIAPE nº 1614784, GEILSON 
TEIXEIRA DOS SANTOS – ICSEZ/Parintins Matrícula SIAPE nº 2177752, WIDISON DE ARAÚJO E 
SILVA FILHO – ICSEZ/Parintins Matrícula SIAPE nº 1877710. EQUIPE DE APOIO ADSON SILVEIRA DE 
SOUZA – ICSEZ/Parintins Matrícula SIAPE nº 1577145, EDFRAN RODRIGUES PEREIRA – 
ICSEZ/Parintins Matrícula SIAPE nº 1614784, GEILSON TEIXEIRA DOS SANTOS – ICSEZ/Parintins 
Matrícula SIAPE nº 2177752, WIDISON DE ARAÚJO E SILVA FILHO – ICSEZ/Parintins Matrícula SIAPE 
nº 1877710.

P O R T A R I A Nº 1248 / 2012, 07 de maio de 2012.
DESIGNAR a professora MARIA DA CONCEIÇÃO DE LIMA DERZI, lotada no Departamento de 
Comunicação Social/ICHL, matrícula SIAPE nº 399989, para exercer a Coordenadora do Curso de Jornalismo 
e Relações Públicas, do Departamento de Comunicação Social do Instituto de Ciências Humanas e Letras.

P O R T A R I A Nº 1249 / 2012, 07 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 1.051, de 16/4/2012, publicada no DOU de 19/4/2012, que 
homologou o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério Superior, 
objeto do Edital nº 059/2011e os termos da Portaria GR nº 1.117, de 23/4/2012, publicada no DOU de 
02/5/2012, que nomeou o candidato Aldair Viana Lucas Caldas para o cargo de Professor, com lotação no 
Instituto de Ciências Humanas e Letras, em regime de Dedicação Exclusiva, objeto do Edital nº 059 de 
09/12/2011, onde se lê: “...ALDAIR VIANA LUCAS CALDAS...”, leia-se: “...ALDAIR LUCAS VIANA 
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Nº NOME 
MATRÍCULA 
SIAPE 

UNIDADE DE 
LOTAÇÃO 

PERFIL 

1 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE E SILVA  1188537 HUGV Solicitante 

2 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE E SILVA  1188537 HUGV Representante 

3 LUCELY PASSOS LOPES  1453118 HUGV Gestor Central 

4 LOURIVALDO RODRIGUES DE SOUZA 400499 HUGV Proponente 

5 IONE DA COSTA MONTEIRO  7401278 HUGV Coordenadora Financeira 

6 EDNA MARIA PESSOA VASQUES  4013078 HUGV Coordenadora Orçamentária  

7 LOURIVALDO RODRIGUES DE SOUZA 400499 HUGV Ordenador de Despesas 

Nº NOME 
MATRÍCULA 
SIAPE 

UNIDADE DE 
LOTAÇÃO 

PERFIL 

1 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE  1188537 HUGV Solicitante 

2 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE  1188537 HUGV Representante 

3 LUCELY PASSOS LOPES  1453118 HUGV Gestor Central 

4 LOURIVALDO RODRIGUES DE SOUZA 400499 HUGV Proponente 

5 IONE DA COSTA MONTEIRO  7401278 HUGV Coordenadora Financeira 

6 EDNA MARIA PESSOA VASQUES  4013078 HUGV Coordenadora Orçamentária  

7 RUBEM ALVES DA SILVA JÚNIOR  400626 HUGV Ordenador de Despesas 

 

Nº NOME 
MATRÍCULA 
SIAPE 

UNIDADE DE 
LOTAÇÃO 

PERFIL 

1 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE E SILVA  1188537 HUGV Solicitante 

2 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE E SILVA  1188537 HUGV Representante 

3 LUCELY PASSOS LOPES  1453118 HUGV Gestor Central 

4 LOURIVALDO RODRIGUES DE SOUZA 400499 HUGV Proponente 

5 IONE DA COSTA MONTEIRO  7401278 HUGV Coordenadora Financeira 

6 EDNA MARIA PESSOA VASQUES  4013078 HUGV Coordenadora Orçamentária  

7 LOURIVALDO RODRIGUES DE SOUZA 400499 HUGV Ordenador de Despesas 

Nº NOME 
MATRÍCULA 
SIAPE 

UNIDADE DE 
LOTAÇÃO 

PERFIL 

1 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE  1188537 HUGV Solicitante 

2 NEIDE SOCORRO ALBUQUERQUE  1188537 HUGV Representante 

3 LUCELY PASSOS LOPES  1453118 HUGV Gestor Central 

4 LOURIVALDO RODRIGUES DE SOUZA 400499 HUGV Proponente 

5 IONE DA COSTA MONTEIRO  7401278 HUGV Coordenadora Financeira 

6 EDNA MARIA PESSOA VASQUES  4013078 HUGV Coordenadora Orçamentária  

7 RUBEM ALVES DA SILVA JÚNIOR  400626 HUGV Ordenador de Despesas 

 

 CALDAS...”.

P O R T A R I A Nº 1250 / 2012, 07 de maio de 2012.
SUSPENDER os efeitos da Portaria GR nº 0769/2012, datada de 22/03/2012, que disciplinou a organização do 
espaço físico do Biotério Central da UFAM e dos Laboratórios de Experimentação das Unidades Acadêmicas. 

P O R T A R I A Nº 1251 / 2012, 07 de maio de 2012.
DESIGNAR as servidoras docentes ODERLENE BRÁULIO DA SILVA, como Conselheira Titular e ANA 
CAROLINA SOUZA SAMPAIO, como Suplente, representantes do Instituto de Natureza e Cultura/Benjamin 
Constant, na Câmara de Ensino de Graduação, a partir do dia 02 de maio de 2012.

P O R T A R I A Nº 1252 / 2012, 08 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1079/2012-GR, datada de 18.4.2012, que atribui ao servidor JUDSON 
MOREIRA MUNIZ a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 08/2012, celebrado 
entre a FUA e a empresa MULTICOM INFORMÁTICA LTDA-ME, a contar do dia 12/03/2012. Onde se lê: 
“...matrícula SIAPE nº 1577145...” leia-se corretamente: “...matrícula SIAPE nº 1577921...”.

P O R T A R I A Nº 1253 / 2012, 08 de maio de 2012.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da UFAM, objeto do Edital 059/2011, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Resolução. 
II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os procedimentos 
para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008I, de 30/08/2008 e no que estabelece a 
Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1254 / 2012, 08 de maio de 2012.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da UFAM, objeto do Edital 059/2011, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Resolução. 
II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os procedimentos 
para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008I, de 30/08/2008 e no que estabelece a 
Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1255 / 2012, 08 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora ANDREA VIVIANA 
WAICHMAN, Matrícula SIAPE nº 2177722, lotada no Instituto de Ciências Biológicas, para apresentação de 4 
(quatro) trabalhos científicos e coordenar duas sessões temáticas no 6th SETAC Word Congress and 22th 
SETAC Europe Annual Meeting,  a ser realizado em Berlim, Alemanha, no período de 18 a 26/05/2012, com 
ônus limitado ao CNPq.

P O R T A R I A Nº 1256 / 2012, 08 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor JEFFERSON ROCHA DE 
ANDRADE SILVA, Matrícula SIAPE nº 12221822, lotado no Departamento de Química/ICE, para 
apresentação de trabalho científico, intitulado “Chemical Analyses of the Essencial Oil of Endlicheria 
Bracteolata Mez (Lauraceae)”, no 43rd International Symposium on Essential Oils (43rd ISEO), a ser realizada 
em Lisboa, Portugal, no período de 05 a 08/09/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1257 / 2012, 08 de maio de 2012.
I - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério 
Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n°. 059, de 09/12/2011, por Unidade, Área 
de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme abaixo: 
FACULDADE DE TECNOLOGIA Área de Conhecimento: HIDRÁULICA E RECURSOS HÍDRICOS 
Classe/Padrão: Professor Assistente MS-B, nível 1 Carga Horária: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA MARIA DE 
NAZARÉ ALVES DA SILVA. II - E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, 
especificamente para as áreas com candidatos aprovados, contado a partir da data de publicação da respectiva 
homologação, podendo ser prorrogado por igual período. 
                  
P O R T A R I A Nº 1258 / 2012, 08 de maio de 2012.



7

I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, destinado à contratação de professor temporário, objeto 
do Aviso de Seleção nº 4/2012, conforme segue:

II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a 
partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União. 

P O R T A R I A Nº 1259 / 2012, 08 de maio de 2012.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1.990, 
RAQUEL FARIA DA SILVA LIMA para o cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, MS-B, NÍVEL I, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, em regime de trabalho DEDICAÇÃO EXCLUSIVA, 
habilitada em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior, Edital nº. 059, de 09/12/2011, 
publicado no DOU de 12/12/2011, retificado no DOU de 30/12/2011, com lotação na ESCOLA DE 
ENFERMAGEM DE MANAUS, no código de vaga nº 0805635, oriundo da exoneração de Eliana Ofélia Llapa 
Rodrigues por meio da Portaria GR nº 1084, de 11/5/2010, publicada no DOU de 18/5/2010. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1260 / 2012, 09 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº  819/2012-GR, datada de 26.3.2012, que autorizou o afastamento 
integral para conclusão do curso de Doutorado da servidora Gilsirene Scantelbury de Almeida, onde se lê: “... a 
partir de 1.1.2012 a 31.12.2012,...” leia-se  corretamente: “... a partir de 16.2.2012 a 31.12.2012,...”.

P O R T A R I A Nº 1261 / 2012, 09 de maio de 2012.
R E T I F I C A R  os termos da Portaria nº  820/2012-GR, datada de 26.3.2012, que autorizou o afastamento 
integral para conclusão do curso de Doutorado da servidora Noeli das Neves Toledo, onde se lê: “... a partir de 
1.1.2012 a 31.12.2012,...” leia-se  corretamente: “... a partir de 16.2.2012 a 31.12.2012,...”.

P O R T A R I A Nº 1262 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor CÍCERO FERREIRA 
FERNANDES COSTA FILHO, Matrícula SIAPE nº 400815, lotado no CETELI, para apresentação de trabalho 
científico, intitulado “Detecting natural gás leaks using digital images and novelty filters”, no International 
Conference on Autonomous and Intelligent Systems, a ser realizada em Aviero, Portugal , no período de 23 a 
29/06/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1263 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor ARILO CLAUDIO DIAS NETO, 
Matrícula SIAPE nº 1787194, lotado no Instituto de Computação, para apresentação de dois artigos científicos 
no Congresso Ibero-Americano em “Software Engineering” (ClbSE´2012), a ser realizado em Buenos Aires, 
Argentina, no período de 24 a 27/04/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1264 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor RAIMUNDO DA SILVA 
BARRETO, Matrícula SIAPE nº 1168807, lotado no Instituto de Computação, para apresentação de dois 
artigos científicos no Congresso Ibero-Americano em “Software Engineering” (ClbSE´2012), a ser realizado 
em Buenos Aires, Argentina, no período de 24 a 27/04/2012, com ônus limitado à Administração Pública 
Federal.

P O R T A R I A Nº 1265 / 2012, 09 de maio de 2012.

 

Unidade Departamento Área/Disciplina 
Carga 

Horária 
Classe/ Padrão  Candidato  Classificação  

FT
 

Engenharia de 

Materiais
 

Termodinâmica 20h 

Professor 

Assistente MS-B, 

nível I
 

Tayana Mara 

Freitas da Cunha
 

1°  

Ciências dos 

Materiais I
 

20h
 

Professor Auxiliar 

MS-A, nível I
 

Victor Augusto 

Araújo de Freitas
 

1º
 

 



8

AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor RAIMUNDO DA SILVA 
BARRETO, Matrícula SIAPE nº 1168807, lotado no Instituto de Computação, para apresentação de trabalho 
científico, intitulado “Understanding Programming Bugs in ANSI-C Software Using Bounded Model 
Checking Counter-Examples” na Conferência Internacional iFM2012, a ser realizada em Pisa, Itália, no 
período de 15 a 24/06/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1266 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor ALTIGRAN SOARES DA SILVA, 
Matrícula SIAPE nº 6401193, lotado no Instituto de Computação, para participar de reuniões de Cooperação 
Científica com pesquisadores da Cornell University e do Polytechnic Institute, a ser realizada em New York, 
Estados Unidos, no período de 01 a 09/05/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1267 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor EDLENO SILVA DE MOURA, 
Matrícula SIAPE nº 2311208, lotado no Instituto de Computação, para participar de reuniões de Cooperação 
Científica com pesquisadores da Cornell University e do Polytechnic Institute, a ser realizada em New York, 
Estados Unidos, no período de 11 a 16/05/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1268 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor NAZIANO PANTOJA FILIZOLA 
JÚNIOR, Matrícula SIAPE nº 1281211, lotado no Departamento de Geografia/ICHL, para participar de evento 
realizado pelo Instituto Francês de Pesquisas para o Desenvolvimento (IRD), compreende ações desenvolvidas 
no âmbito do Acordo de Cooperação Técnico-Científica existente entre a FUA e o IRD, a ser realizado na 
cidade de Lima, Peru, no período de 07 a 09/05/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1269 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor GILSON VIEIRA MONTEIRO, 
Matrícula SIAPE nº 1171462, lotado no ICHL, para participar e apresentar trabalho no XI Congresso da 
ALAIC – Associação Latinoamericana de Investigadores da Comunicação, Montevideo, Uruguai, no período 
de 09 a 11/05/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1270 / 2012, 09 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora TAYANA UCHÔA CONTE, 
Matrícula SIAPE nº 1285854, lotada no Instituto de Computação, para apresentação de trabalho científico, 
intitulado “The Influence of Human Aspects on Software Process Improvement: Qualitative Research 
Findings and Comparison to Previous Studies” no 16th International Conference on Evaluation & Assessment 
in Software Engineering (EASE 2012), a ser realizado na cidade de Real, Espanha, no período de 11 a 
16/05/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1271 / 2012, 09 de maio de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para conduzirem os processos licitatórios, na Modalidade de 
Pregão, do Hospital Universitário Getúlio Vargas: PREGOEIRA CLÁUDIA PATRÍCIA VALOIS PEREIRA 
Matrícula SIAPE nº 1169000. EQUIPE DE APOIO MARA RÚBIA DA SILVA COELHO VASQUES 
Matrícula SIAPE nº 1360285, NAÍRA IZABEL DA SILVA PAES Matrícula SIAPE nº 1536313.

P O R T A R I A Nº 1272 / 2012, 09 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora IARA CESAR PEREIRA GUERRA, Bibliotecária-Documentalista, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 15, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4 Representante da FUA em Brasília, durante o impedimento (férias) da titular Selma Maquiné Barbosa, no 
período de 16 a 25.4.2012. 

P O R T A R I A Nº 1273 / 2012, 09 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor CLÁUDIO CÉSAR DOS SANTOS DUARTE, Contador, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 11, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer a 
função gratificada FG-4, Sub-Coordenador de Análise e Finanças da Coordenação de Contabilidade do 
Departamento Financeiro. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da 
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União.

P O R T A R I A Nº 1274 / 2012, 09 de maio de 2012.
CONSTITUIR, com os professores abaixo designados, a Comissão de Seleção do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência e Tecnologia para Recursos Amazônicos – PPGCTRA/ICET/UFAM: ANDERSON 
CAVALCANTE GUIMARÃES, GABRIEL LUIZ CRUZ E SOUZA, MAXWEL ADRIANO ABEGG, 
RENATA TAKEARA, VALDOMIRO LACERDA MARTINS. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 1275 / 2012, 09 de maio de 2012.
COMPOR, com os professores abaixo designados, ao Colegiado do Curso de Medicina: Presidente: IVAN 
TRAMUJAS DA COSTA E SILVA. Vice-Presidente: ROBSON MIGUEL DE ARAÚJO NEGREIROS. 
Membros: ADRIANA MALHEIRO – DP/ICB, CELSA MOURA SOUZA – DSC/FM, CINTHYA LAMILE 
FRITHZ BRANDÃO DE OLIVEIRA – DCF/ICB, ELIZABETH NOGUEIRA ANDRADE – DCM/FM, 
GERSON SUGUIYAMA NAKAJIMA – DCC/FM, HELIANA NUNES FEIJÓ LEITE – DSC/FM, 
JECONIAS CÂMARA – DPML/FM, JOSÉ ADALBERTO SOARES BONFIM – DSMI/FM, JOSÉ JORGE 
PINHEIRO GUIMARÃES – DM/ICB, JOSÉ RENATO PEREIRA CAVALLAZZI – DP/ICB, LUIZ 
IRAPUAN PINHEIRO – DE/ICE, MARIA CLÁUDIA GROSS – DB/ICB, NARIANI SOUZA GALVÃO – 
DEF/EEM. Representantes do Centro Acadêmico de Medicina: ALEXSANDRO DA SILVA COSTA, 
RAPHAEL NARANJO BATISTA. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 1276 / 2012, 09 de maio de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável,  do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 04, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, ocupado por BÁRBARA PINHEIRO DA COSTA, lotada no Hospital Universitário Getulio Vargas, 
a partir de 27.4.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 1277 / 2012, 09 de maio de 2012.
I - E X O N E R A R a servidora  NORMA CECÍLIA RODRIGUEZ BUSTAMANTE, do cargo de 
comissionado CD-3, Diretor da Faculdade de Ciências Agrárias. II - A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha 
funcional da servidora, como elogio o bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 1281 / 2012, 09 de maio de 2012.
L O T A R a servidora IÊDA MARIA AVILA VARGAS DIAS, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, na 
Escola de Enfermagem de Manaus - EEM, a partir de 16.04.2012.

P O R T A R I A Nº 1282 / 2012, 09 de maio de 2012.
DESIGNAR as servidoras docentes LISANDRA VIEIRA ROSAS, como Conselheira Titular e RENILDA 
APARECIDA COSTA DE LIZ, como Suplente, representantes do Instituto de Natureza e Cultura/Benjamin 
Constant na Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação.

P O R T A R I A Nº 1283 / 2012, 09 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1244/2012-GR, datada de 04.5.2012, que designou vários servidores 
abaixo nominados para atuarem, no campus de Parintins, como Pregoeiros e Membros da Equipe de Apoio nos 
processos licitatórios realizados na forma de Pregão Eletrônico. Onde se lê: “...EDFRAN RODRIGUES 
PEREIRA...” leia-se corretamente: “EDFRAM RODRIGUES PEREIRA...”.

P O R T A R I A Nº 1284 / 2012, 09 de maio de 2012.
CONSTITUIR, com os membros abaixo designados, o Núcleo Docente Estruturante/NDE do Curso de 
Bacharelado em Sistemas de Informação: Presidente: EDUARDO JAMES PEREIRA SOUTO. Membros: 
ALBERTO NOGUEIRA DE CASTRO JÚNIOR, CÉSAR AUGUSTO VIANA MELO, FABÍOLA GUERRA 
NAKAMURA, JOÃO MARCOS BASTOS CAVALCANTI, LEANDRO SILVA GALVÃO DE CARVALHO.

P O R T A R I A Nº 1285 / 2012, 09 de maio de 2012.
CONSTITUIR, com os membros abaixo designados, o Núcleo Docente Estruturante/NDE do Curso de 
Bacharelado em Ciência da Computação: Presidente: LEANDRO SILVA GALVÃO DE CARVALHO. 
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Membros: ALBERTO NOGUEIRA DE CASTRO JÚNIOR, CÉSAR AUGUSTO VIANA MELO, 
EDUARDO JAMES PEREIRA SOUTO, FABÍOLA GUERRA NAKAMURA, JOÃO MARCOS BASTOS 
CAVALCANTI.

P O R T A R I A Nº 1286 / 2012, 09 de maio de 2012.
I – I N S T A U R A R COMISSÃO DE SINDICÂNCIA, a fim de apurar a responsabilidade pela retirada 
indevida do Processo nº 23105.044203/2011, da sala da Secretaria dos Conselhos/ SECONS/FUA. II – D E S I 
G N A R para compor a Comissão determinada no item precedente os membros abaixo nominados, com prazo 
de 30 (trinta) dias para concluir os respectivos trabalhos: Presidente: Prof. FRANCIMAR DE ARAÚJO 
MAMED, Departamento de Ciências Fundamentais e Desenvolvimento Agrícola / FCA Matrícula SIAPE n° 
400054. Membro: Prof. JOSÉ RAFAEL MENDEZ BALDEON, Departamento de Engenharia Agrícola e 
Solos / FCA Matrícula SIAPE n° 2207836. III – R E V O G A R a Portaria GR nº 1.070/2012, de 18 de abril de 
2012.

P O R T A R I A Nº 1287 / 2012, 09 de maio de 2012.
I – A N U L A R a COMISSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR decorrente da Portaria 
GR nº 1.574/2011, de 07 de julho de 2011, constituída para apurar o possível abandono de cargo do servidor 
MENANDRO TAPAJÓS LEITE, Matrícula SIAPE nº 1169051, Médico, com lotação no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, em razão das faltas ao serviço por 30 (trinta) dias consecutivos sem justificativa. 
II - D E S I G N A R NOVA COMISSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, composta 
pelos servidores abaixo elencados, com atribuição de REFAZER o procedimento apuratório conduzido pela 
Comissão designada por meio da Portaria mencionada no item precedente, conforme preconiza o Artigo 169 da 
Lei nº 8.112/1990. Presidente: Dr. RAUL ANTÔNIO ANTUNES FERREIRA, Hospital Universitário Getúlio 
Vargas / HUGV Matrícula SIAPE nº 400625. Membros: Dr. SÉRGIO FERREIRA FILHO, Hospital 
Universitário Getúlio Vargas / HUGV Matrícula SIAPE nº 400638. III – E S T A B E L E C E R,  que a Comissão 
adote o procedimento sumário a que se refere o art. 133 da Lei nº 8.112/90, observando as disposições contidas 
no art. 140, inciso I, alínea “a”, da mesma norma.

P O R T A R I A Nº 1288 / 2012, 09 de maio de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional aos servidores Técnico-
Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem, o titulo, a Progressão por 
Capacitação Profissional e a data em que adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir 
da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação Profissional.

P O R T A R I A Nº 1289 / 2012, 09 de maio de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão do Incentivo à Qualificação aos servidores Técnico–Administrativos 
relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o Titulo a Qualificação e a data em que 
adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30(trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento 
dos recursos relacionados ao Incentivo à Qualificação.

P O R T A R I A Nº 1290 / 2012, 09 de maio de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos servidores Técnico–Administrativos 
em Educação relacionados em anexo, de acordo com o padrão de vencimento e a data em que completaram o 
interstício necessário para a respectiva progressão. II - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes 
da Portaria por Mérito Profissional passam a vigorar a partir da data de interstício de cada servidor. III – 
CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos 
relacionados à Progressão por Mérito Profissional.

P O R T A R I A Nº 1291 / 2012, 09 de maio de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos servidores Técnico–Administrativos 
em Educação relacionados em anexo, de acordo com o padrão de vencimento e a data em que completaram o 
interstício necessário para a respectiva progressão. II - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes 
da Portaria por Mérito Profissional passam a vigorar a partir da data de interstício de cada servidor. III – 
CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos 
relacionados à Progressão por Mérito Profissional.
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P O R T A R I A Nº 1292 / 2012, 09 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora EXPEDITA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA, ocupante de Vice – Diretor, como 
substituta legal do cargo de comissionado CD-3, Diretor da Faculdade de Ciências Agrárias.

P O R T A R I A Nº 1293 / 2012, 09 de maio de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável,  do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, ocupado por ALINE REBOUÇAS LOPES FREITAS, lotada no Departamento de Pessoal, a partir de 
8.5.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 1294 / 2012, 09 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº  1.063/2012-GR, datada de 17.4.2012, que designou a servidora Ana 
Cristina Silva Cunha, para se lê corretamente: “... a partir de 23.2.2012,...”.

P O R T A R I A Nº 1302 / 2012, 10 de maio de 2012.
P R O R R O G A R, por 20 (vinte) dias, a contar de 16/05/2012, o prazo para conclusão dos trabalhos da 
Comissão de Sindicância de que trata o Processo nº 23105.064335/2012, objeto da Portaria GR nº 0902/2012, 
de 02 de abril de 2012. 

P O R T A R I A Nº 1303 / 2012, 10 de maio de 2012.
P R O R R O G A R, por 60 (sessenta) dias, a contar de 02/05/2012, o prazo para conclusão dos trabalhos da 
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar de que trata o Processo nº 23105.029355/2010, objeto da 
Portaria GR nº 0545/2012, de 1º de março de 2012. 

P O R T A R I A Nº 1304 / 2012, 10 de maio de 2012.
P R O R R O G A R, por 30 (trinta) dias, a contar de 10/05/2012, o prazo para conclusão dos trabalhos da 
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar de que trata o Processo nº 23105.001631/2012, objeto da 
Portaria GR nº 0961/2012, de 10 de abril de 2012. 

P O R T A R I A Nº 1305 / 2012, 10 de maio de 2012.
I-AUTORIZAR a remoção do servidor FELIPE MONTEIRO AYRES DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 02, 
da FACULDADE DE ODONTOLOGIA para a FACULDADE DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS, a contar de 18.09.2009; II-

ESTABELECER que o servidor deverá permanecer, no mínimo, 24 (vinte e quatro) meses naquela Unidade 
Acadêmica, conforme disposto no Art. 10, da Resolução nº 001/2002-CONSAD.

P O R T A R I A Nº 1306 / 2012, 10 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o Professor FRANCISCO EVANDRO OLIVEIRA AGUIAR, matrícula SIAPE Nº 
0400774, da função de COORDENADOR GERAL DO PARFOR, PEFD e PROING – UFAM, a contar de 
19/01/2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à 
frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1307 / 2012, 10 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor DANIEL REIS ARMOND DE MELO, para a 
classe de Professor Adjunto MS-C, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 2.3.2012.

P O R T A R I A Nº 1311 / 2012, 14 de maio de 2012.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo para o cargo de Professor Substituto, objeto do Aviso de 
Seleção nº 3/2012, conforme segue: 

 

Unidade  Área/Disciplina  
Carga 

Horária
 
Classe/ Padrão  Candidato  Classificação  

ISB

 Coari

 

Informática Básica

 

20h

 

Professor 

Auxiliar

 MS-A, nível I

 

 

Edione Pereira 

Parente

 

1º
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II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a 
partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União. 

P O R T A R I A Nº 1312 / 2012, 14 de maio de 2012.
I - LOCALIZAR os servidores constantes da relação anexa, que exercem suas atividades funcionais nas áreas 
consideradas insalubres e/ou perigosas. II – CONCEDER o Adicional de Insalubridade e/ou Periculosidade aos 
servidores localizados, conforme estipulado nos Laudos da Comissão de Serviço Especializado em Engenharia 
de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT, constantes na relação em anexo. 

P O R T A R I A Nº 1313 / 2012, 14 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora ERMELINDA DO 
NASCIMENTO SALEM JOSÉ, lotada na Faculdade de Psicologia, para dar continuidade à interlocução com 
os pesquisadores do Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra, em torno dos temas do diálogo 
intercultural, loucura e categorias locais indígenas, possibilitando intercâmbio de pesquisas, a ser realizada em 
Coimbra, Portugal, no período de 22/05 a 05/06/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1314 / 2012, 14 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor HENRIQUE DOS SANTOS 
PEREIRA, lotado no Centro de Ciências do Ambiente, para participar à convite da Universidade do Colorado 
da “Anual Conferência Inaugural sobre Microbiologia de Ambientes Cósmicos”, a ser realizado em Bouldfr, 
Colorado, USA, no período de 29/05 a 03/06/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1315 / 2012, 14 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor JOÃO ÂNDERSON FULAN, 
lotado no Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá, para apresentação de trabalho científico, 
intitulado “A Comparative Study of Odonata (Insecta) in Aquatic Ecosystems with Distinet Characteristics” no 
XVI Congress of the Iberian Association of Limnology, a ser realizado em Guimarães, Portugal, no período de 
01 a 07/07/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1316 / 2012, 14 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora SANDRA LEAL DE MELO 
DAHIA, lotada na Faculdade de Psicologia, para apresentação de trabalho científico, no VII Congresso 
Português de Sociologia, a ser realizado na cidade de Porto, Portugal, no período de 19 a 23/06/2012, com ônus 
limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1317 / 2012, 14 de maio de 2012.
DESIGNAR os professores abaixo relacionados para compor o Comitê Assessor Local/Externo do Programa 
Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - PIBIC/CNPq/FAPEAM – Campi Coari, Itacoatiara, Humaitá, 
Benjamin Constant e Parintins, no período de 2012/2013: JOSÉ ZILTON LOPES SANTOS – DEAS/FCA, 
MARIA LÚCIA BELÉM PINHEIRO – DQ/ICE, MARIA CLAUDIA GROSS – DB/ICB, MAURO THURY 
DE VIEIRA SÁ – DEA/FES, EMERSON SILVA LIMA – FCF, MARCO AURÉLIO COELHO DE PAIVA – 
DCiS/ICHL, VALDIR FLORÊNCIO DA VEIGA JÚNIOR – DQ/ICE, TOMAS HRBEK – DB/ICB, MARIA 
TERESA GOMES LOPES – DPAV/FCA, MARILENE CORRÊA DA SILVA FREITAS – DCiS/ICHL, IZENI 
PIRES FARIAS – DB/ICB, TATIANE PEREIRA DE SOUZA – FCF.

P O R T A R I A Nº 1318 / 2012, 14 de maio de 2012.
H O M O L O G A R os nomes dos indicados para atuar como tutor dos servidores Técnico-Administrativos em 
Educação, em Estágio Probatório, em atendimento a resolução nº 021/2010- CONSAD, conforme abaixo:

SERVIDOR EM
 

ESTÁGIO PROBATÓRIO
 TUTOR

 
 LOTAÇÃO

 
 

ANTONIA MARIA DE FREITAS 
BATISTA 

ELDERLANDO NICOLINO 
LAMARÃO 

ICET 

DANIEL MOREIRA CAMELO MARCONDES  RAMOS SILVA ICET 
JOSE IDERCLEI BARRIGA DE 

SOUZA

 

EMERSON  DE PAULO FONSECA 
DANTAS

 

ICET
 

LINDOLFO PAES LANDIM  
SEGUNDO

 

MARCONDES RAMOS SILVA

 

ICET

 
SINAI DOS SANTOS BRITO

 

MARCONDES RAMOS SILVA

 

ICET
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P O R T A R I A Nº 1319 / 2012, 14 de maio de 2012.
 HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório dos seguintes servidores:

P O R T A R I A Nº 1320 / 2012, 14 de maio de 2012.
PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, o prazo delimitado na Portaria GR nº 1.047/2012, de 16/04/2012, que 
constituiu Comissão de Auditoria Especial para apurar as impropriedades indicadas no Relatório nº 201111070 
da Controladoria Geral da União, identificar os possíveis responsáveis nesse processo e sugerir ações para 
sanar as eventuais irregularidades identificadas.

P O R T A R I A Nº 1321 / 2012, 14 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora ROSANGELA DE OLIVEIRA MARTINS, da função gratificada FG-4, Diretor 
de Divisão (Biblioteca Setorial). II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1322 / 2012, 14 de maio de 2012.
C O N C E D E R licença prêmio por assiduidade à servidora ROSANGELA DE OLIVEIRA MARTINS, 
Bibliotecária Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 12, 
lotada  na Biblioteca Central,  por 01 (um mês), no período de 16.5.2012 a 14.6.2012, conforme o disposto no 
artigo 87, da Lei nº 8.112/90, de 11.12.1990, com nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.1997.

P O R T A R I A Nº 1324 / 2012, 14 de maio de 2012.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, ao servidor IVAN DE AZEVEDO 
TRIBUZY, matrícula SIAPE Nº 6401423, ocupante do cargo Professor Associado - V, Nível 3 - DE, lotado no 
Departamento de Matemática do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Artigo 40°, inciso “III”, alínea “b”, da Constituição Federal de 1988, com proventos proporcionais a 
11265/12775. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando 
do exercício de seu cargo. Declarar vago o referido cargo, a partir da publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1325 / 2012, 14 de maio de 2012.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor JURANDIR LIMA DE 
ARAÚJO, matrícula SIAPE Nº 0399339, ocupante do cargo de Servente de Limpeza, Nível de Classificação A, 
Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, lotada na Faculdade de Ciências Farmacêuticas do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 
47/2005, com 23% (vinte e três por cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os bons 
serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando do exercício de seu cargo. Declarar vago o 
referido cargo, a partir da publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1326 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor VALTER ALBINO DA SILVA, Continuo, Nível de Classificação C, Nível de 
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 15, para responder pela função FG-5 Chefe do Protocolo, durante o 
impedimento (férias) do titular Elcir da Silva Batista, no período de 2 a 31.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 1327 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor ELIAS SIMÃO ASSAYAG, Professor Adjunto MS-C, Nível 3 – DE, para exercer a 

 SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO 

1670008 EZEQUIEL DOS SANTOS BRASIL Assistente em 

Administração FAO 

1682911 
RAIMUNDO GERSON LUZEIRO 

CARDOSO 
Técnico em Assuntos 

Educacionais INCBC 

1679618
 

RUDNEIA CAVALCA NTE DE SOUZA
 Assistente em 

Administração
 INCBC
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função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Hidráulica e Saneamento da Faculdade de Tecnologia, 
por 2 (dois) anos. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da 
União.

P O R T A R I A Nº 1328 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora ELLEN BARBOSA DE ANDRADE, Professora Adjunto MS-C, Nível 4 – DE, para 
a Subchefia do Departamento de Hidráulica e Saneamento da Faculdade de Tecnologia. 

P O R T A R I A Nº 1329 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora ELLEN BARBOSA DE ANDRADE, ocupante do cargo de Subchefe, como 
Substituta Legal da FG-1 Chefe do Departamento de Hidráulica e Saneamento da Faculdade de Tecnologia. 

P O R T A R I A Nº 1330 / 2012, 14 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora LAURA MIRANDA DE CASTRO, da função gratificada FG-1, Coordenador 
do Curso de Letras (Língua e Literatura Portuguesa e Língua e Literatura Inglesa), do Instituto de Educação, 
Agricultura e Ambiente de Humaitá. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal 
do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1331 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOSÉ AMARINO MACIEL DE BRITO, Professor Assistente MS-B, Nível 1 - DE, 
para exercer a função gratificada FG-1, Coordenador do Curso de Letras (Língua e Literatura Portuguesa e 
Língua e Literatura Inglesa) do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1332 / 2012, 14 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor JARDEL ERIC SILVA PIMENTEL, da função gratificada FG-5, Chefe do 
Serviço de (Prestação de Contas) do Departamento de Finanças. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1333 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor PAULO CESAR NUNES DE SOUZA E MELO, Contador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 10, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer 
a função gratificada FG-5, Chefe do Serviço de (Prestação de Contas) do Departamento de Finanças. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1334 / 2012, 14 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor FÁBIO ALEJANDRO CARVAJAL FLOREZ, do cargo de Vice-Coordenador 
do Curso de Engenharia Mecânica, da Faculdade de Tecnologia. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1335 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor FÁBIO CORDEIRO DE LISBOA, Professor Assistente MS-B, Nível 1 - DE, para 
cargo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Mecânica, da Faculdade de Tecnologia. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1336 / 2012, 14 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor FÁBIO CORDEIRO DE LISBOA,  ocupante do cargo de Vice-Coordenador, como 
substituto legal da função gratificada FG-1, Coordenador do Curso de Engenharia Mecânica da Faculdade de 
Tecnologia.  

P O R T A R I A Nº 1337 / 2012, 14 de maio de 2012.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo para o cargo de Professor Substituto, objeto do Aviso de 
Seleção nº 3/2012, conforme segue: 
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II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, 
contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União. 

P O R T A R I A Nº 1338 / 2012, 14 de maio de 2012.
I – RECOMPOR, com os servidores abaixo nominados, para Grupo de Trabalho que irá planejar e coordenar a 
execução da Lei nº 12.527/2011 – Lei de Acesso à Informação (LAI) no âmbito da UFAM: ALBERTINO DE 
SOUZA CARVALHO - Assessoria da Reitoria, ALEXANDRA MARIA ROSAS PEREIRA DA SILVA 
PRADO – PJ, CARLOS ALBERTO SILVA DE OLIVEIRA - Chefia de Gabinete, CÉLIA MARIA DA SILVA 
CARVALHO – ASCOM, FRANCISCO ADILSON DOS SANTOS HARA – PROEG, MARCELA PRISCILA 
COUTINHO LINS – Arquivo Central, MARIA DE MENESES PEREIRA – FCF, MARIA ELISA FREIRE 
MENEGHINI – Ouvidoria, NILSON RODRIGUES BARREIROS – FT, RONNY PETERSON 
GUIMARÃES – CPD, VALDELÁRIO FARIAS CORDEIRO – PROADM, VANESSA KLISIA DE AGUIAR 
GONÇALVES – PROEG. II – REVOGAR a Portaria GR nº 0679/2012, de 13/03/2012, publicada no DOU, de 
19/03/2012.

P O R T A R I A Nº 1339 / 2012, 15 de maio de 2012.
RETIFICAR a Portaria nº 1.153/2012, de 26/04/2012, especificamente na parte que se refere à lotação do 
servidor em Estágio Probatório, conforme abaixo: 
Onde se Lê:

Leia-se:

 

Unidade  
Curso ou 

Departamento  

Área/  

Disciplina  

Carga  

Horária  

Classe/  

Padrão  
Candidato  Classificação  

FAO  

 
Clínica Integrada III/Prótese  

20h  

Professor 

Auxiliar  
MS-A, nível I 

com 

Especialização  

 
Não Houve Candidato Aprovado  

 
 

Clínica Integrada IVB/Periodontia  

Fikriye Viga 

Yurtsever  
1º  

David Alcântara de 

Oliveira Pita  
2º  

 
Clínica Integrada III/Endodontia  

 

Geraldo Celso da 

Silva Onety  
1º  

FD
 

 
 
 

Direito Público  

Direito 
constitucional  

Professor 

Auxiliar
 

MS-A, nível I
 

 
Ticiano Alves e Silva  

1º  

Teoria Política 
e 

Constitucional
 

Harleson dos Santos 

Arueira  
1º  

Hermenêutica
 

Leandro Venícius 

Fonseca Rozeira
 

 
1º

 

 

 
Direito Privado

 
 

Direito do 
Trabalho

 

Anderson Lincoln 

Vital da Silva
 

1º
 

SERVIDOR EM ESTÁGIO 

PROBATÓRIO  

TUTOR 

 

LOTAÇÃO 

 

ADRIANO VARELA TAVEIRA  CHARLES ANTONIO AMORIM 

VALE  
FEFF 

 

SERVIDOR EM ESTÁGIO 

PROBATÓRIO  

TUTOR 

 

LOTAÇÃO 

 

ADRIANO VARELA TAVEIRA  CHARLES ANTONIO AMORIM 

VALE  

HUGV 
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P O R T A R I A Nº 1340 / 2012, 15 de maio de 2012.
H O M O L O G A R o nome do indicado para atuar como tutor do servidor Técnico-Administrativo em 
Educação, em Estágio Probatório, em atendimento a resolução nº 021/2010, conforme abaixo:

P O R T A R I A Nº 1341 / 2012, 15 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor MARIO SALVATIERRA JÚNIOR, da função gratificada FG-1, Chefe do 
Departamento de Matemática, do Instituto de Ciências Exatas, a partir de 7.6.2012. II – A G R A D E C E R os 
bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1342 / 2012, 15 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor VALTEMIR MARTINS CABRAL, Professor Adjunto MS-C, Nível 1 – DE, para 
exercer a função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Matemática, do Instituto de Ciências Exatas, a 
partir de 7.6.2012. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1343 / 2012, 15 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor NILOMAR VIEIRA DE OLIVEIRA, do cargo de Sub Chefe do Departamento 
de Matemática, do Instituto de Ciências Exatas, a partir de 7.6.2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1344 / 2012, 15 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOSÉ NAZARENO VIEIRA GOMES, Professor Assistente MS-B, Nível 1 – DE, 
para a Subchefia do Departamento de Matemática, do instituto de Ciências Exatas, a partir de 7.6.2012. 

P O R T A R I A Nº 1345 / 2012, 15 de maio de 2012.
D E S I G N A R  o servidor  JOSÉ NAZARENO VIEIRA GOMES,  ocupante do cargo de Sub chefe, como 
substituto legal da função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Matemática do Instituto de Ciências 
Exatas,  a partir de 7.6.2012.  

P O R T A R I A Nº 1346 / 2012, 16 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora MARCIA JOSANNE DE OLIVEIRA LIRA, da função gratificada FG-1, Chefe 
do Departamento de Métodos e Técnicas, da Faculdade de Educação. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1347 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA RITA SANTOS DA SILVA, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, 
para exercer a função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Métodos e Técnicas da Faculdade de 
Educação, por 2 (dois) anos. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da 
União.

P O R T A R I A Nº 1348 / 2012, 16 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor FRANCISCO JACOB PAIVA DA SILVA, do cargo de Sub Chefe do 
Departamento de Métodos e Técnicas, da Faculdade de Educação. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1349 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora CLOTILDE TINÔCO SALES, Professora Assistente MS-B, Nível 2 – DE, para o 
cargo de Sub Chefe do Departamento de Métodos e Técnicas, da Faculdade de Educação, por 2 (dois) anos. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1350 / 2012, 16 de maio de 2012.
 D E S I G N A R a servidora CLOTILDE TINÔCO SALES,  ocupante do cargo de Sub Chefe, como substituto 

SERVIDOR EM ESTÁGIO 

PROBATÓRIO  

TUTOR 

 

LOTAÇÃO 

 

LEANDRO AMORIM 

DAMASCENO 

JOSÉ FERREIRA DA SILVA  FAEXP 
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legal da função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Métodos e Técnicas, da Faculdade de 
Educação.  

P O R T A R I A Nº 1351 / 2012, 16 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor JOSÉ CARLOS MARTINS BRANDÃO, da função gratificada FG-1, 
Coordenador do curso de Zootecnia do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins. II – A 
G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela 
função.

P O R T A R I A Nº 1352 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor ARISTÓTELES DE JESUS TEIXEIRA FILHO, Professor Adjunto MS-C, Nível 1 – 
DE, para exercer a função gratificada FG-1, Coordenador do Curso de Zootecnia, do Instituto de Ciências 
Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins, por 2 (dois) anos. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1353 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor DANIEL MARINO GUEDES DE CARVALHO, Professor Adjunto MS-C, Nível 1 
– DE, para a Vice-Coordenação do Curso de Zootecnia, do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia 
de Parintins, por 2 (dois) anos.

P O R T A R I A Nº 1354 / 2012, 16 de maio de 2012.
E X C L U I R a servidora ELIZABETH FERREIRA PALHETA, Técnico em Enfermagem, Matrícula Siape 
401541, da Portaria 1290/2012 de 09/05/2012, que concedeu a servidora Progressão por Mérito Profissional. 

P O R T A R I A Nº 1355 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S L I G A R do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de falecimento, o servidor 
FRANCISCO DA SILVA SOUZA, a  partir de 27.4.2012.

P O R T A R I A Nº 1356 / 2012, 16 de maio de 2012.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1.990, 
MARIA DE NAZARÉ ALVES DA SILVA para o cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, MS-B, NÍVEL I, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, em regime de trabalho DEDICAÇÃO 
EXCLUSIVA, habilitada em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior, Edital nº. 059, de 
09/12/2011, publicado no DOU de 12/12/2011, retificado no DOU de 30/12/2011, com lotação na 
FACULDADE DE TECNOLOGIA, no código de vaga nº 0310649, oriundo da aposentadoria de Marly Honda 
por meio da Portaria GR nº 442, de 15/3/2012, publicada no DOU de 16/2/2012. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1357 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S L I G A R do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de falecimento, a servidora 
ZENITH DO NASCIMENTO PANTOJA, a  partir de 25.4.2012.

P O R T A R I A Nº 1358 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S L I G A R do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de falecimento, o servidor LUIZ 
PEREIRA DA SILVA, a partir de 23.10.2011.

P O R T A R I A Nº 1359 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARCELA PRISCILA COUTINHO LINS, Arquivista, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 03, para responder pela função gratificada FG-5, Chefe do 
Arquivo Central, durante o impedimento (férias) do titular Aluízio da Rocha França, no período de 01 a 
30.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 1360 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor ERICO JANDER DA SILVA LOPES, Estatístico, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 02, para responder pelo cargo comissionado CD-4, Diretor do 
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departamento de Planejamento Institucional, da Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 
Institucional, durante o impedimento (férias) da titular Sigrid Inhamuns Pinheiro, no período de 14 a 
28.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 1361 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R os servidores a seguir relacionados,  como substitutos legais do cargo comissionado CD-4, 
Diretor do departamento de Planejamento Institucional, da Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 
Institucional, CD-4, Diretor: ERICO JANDER DA SILVA LOPES   (1° substituto), LISÂNGELA 
COUTINHO DA SILVA (2° substituto).

P O R T A R I A Nº 1362 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOÃO GUSTAVO KIENEN, Professor Auxiliar MS-A, Nível 1, ocupante de uma 
FG-1, para responder pelo cargo comissionado CD-4, Diretor do Departamento de Programas Integrados 
Ensino Comunidade, da Pró-Reitoria de Extensão e Interiorização, durante o impedimento (férias) da titular 
Irlane Maia de Oliveira, no período de 16.2.2012 a 31.3.2012. 

P O R T A R I A Nº 1363 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JATH DA SILVA E SILVA, Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 04, para responder pela função gratificada 
FG-2, Secretário da Coordenação Acadêmica, do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, durante o 
impedimento (férias) do titular Paulo Rômulo Lima de Matos, no período de 12.3.2012 a 10.4.2012. 

P O R T A R I A Nº 1364 / 2012, 16 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora CILENE DANTAS DAS CHAGAS, do cargo de Substituto Legal CD-4, 
Diretor do Centro de Processamento de Dados. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1365 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor DANIEL ALMEIDA FREIRE, Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 01, para responder pela função gratificada CD-
4, Diretor do Centro de Processamento de Dados, durante o impedimento (férias) do titular Ronny Peterson 
Guimarães, no período de 1 a 30.3.2012. 

P O R T A R I A Nº 1366 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor DANIEL ALMEIDA FREIRE, ocupante da FG-4, como substituto legal do cargo 
comissionado CD-4, Diretor do Centro de Processamento de Dados. 

P O R T A R I A Nº 1367 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora LÚCIA DE FÁTIMA PONTES DA SILVA, Auxiliar em Administração, Nível de 
Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 13, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor do Departamento de Apoio à Pesquisa da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o 
impedimento do titular Antonio José Inhamuns da Silva, no período de 13 a 16.3.2012, conforme Orientação 
Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1368 / 2012, 16 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora CILENE DANTAS DAS CHAGAS, do cargo de Substituto Legal CD-4, 
Diretor do Centro de Processamento de Dados. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1369 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor ANTONIO JOSÉ INHAMUNS DA SILVA, Professor Associado - V, Nível 1 – DE, 
ocupante do cargo de Direção CD-4, para responder pelo cargo comissionado CD-2, Pró-Reitor da Pró-Reitoria 
de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o impedimento da titular Selma Suely Baçal de Oliveira, no período de 
30.3.2012 a 3.4.2012, conforme Orientação Normativa Nº 96/91. 
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P O R T A R I A Nº 1370 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor ANTONIO JOSÉ INHAMUNS DA SILVA, Professor Associado - V, Nível 1 – DE, 
ocupante do cargo de Direção CD-4, para responder pelo cargo comissionado CD-2, Pró-Reitor da Pró-Reitoria 
de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o impedimento da titular Selma Suely Baçal de Oliveira, no dia 
18.4.2012, conforme Orientação Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1371 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora LÚCIA DE FÁTIMA PONTES DA SILVA, Auxiliar em Administração, Nível de 
Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 13, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor do Departamento de Apoio à Pesquisa, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o 
impedimento do titular Antonio José Inhamuns da Silva, no período de 24 a 25.4.2012, conforme Orientação 
Normativa Nº 96/91.

P O R T A R I A Nº 1372 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor CHARLES MACIEL FALCÃO, Professor Assistente MS-B, Nível 1 - DE, para 
responder pelo cargo comissionado CD-4 Coordenador Acadêmico, do Instituto de Saúde e Biotecnologia de 
Coari, durante o impedimento do titular Adriano Pereira Guilherme, no dia 13.4.2012, conforme Orientação 
Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1373 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 03, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes 
Caldas Torres, no período de 12.4.2012 a 15.4.2012, conforme Orientação Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1374 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 03, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes 
Caldas Torres, no período de 30.3.2012 a 8.4.2012, conforme Orientação Normativa Nº 96/91.

P O R T A R I A Nº 1375 / 2012, 16 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1.248/2012-GR, datada de 07.5.2012. Onde se lê: “... que designou a 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO DE LIMA DERZI para exercer a Coordenadora do Curso de Jornalismo e 
Relações Públicas, do Departamento de Comunicação Social do Instituto de Ciências Humanas e Letras.” Leia-
se: “... que designou a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO DE LIMA DERZI para exercer, a partir de 04 de 
abril de 2012, o cargo de Coordenadora do Curso de Jornalismo e Relações Públicas, do Departamento de 
Comunicação Social, do Instituto de Ciências Humanas e Letras.”. 

P O R T A R I A Nº 1376 / 2012, 16 de maio de 2012.
I – R E C O M P O R a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA instaurada por força da Portaria GR nº 0962/2012, de 
10 de abril de 2012, para identificar a responsabilidade de discentes nas ocorrências que atingiram a aluna 
MARINA PEREIRA MARINHO LINS, do Curso de Economia/FES, Matrícula nº 21200657, ocasionando 
constrangimentos e ameaças à referida aluna, por ocasião da realização do chamado “trote”.  II – D E S I G N A 
R os seguintes membros para compor a Comissão referida no item precedente, com prazo de 30 (trinta) dias 
para concluir os respectivos trabalhos: Presidente: Profª  SHEILA CORDEIRO MOTA,   Deptº de Design e 
Expressão Gráfica / FT   Matrícula SIAPE Nº 1572713. Membros: ANA MARCILENE RIBEIRO DOS 
SANTOS Faculdade de Tecnologia / FT Matrícula SIAPE Nº 6401523. MARDEM CORIOLANO DE SOUZA 
Faculdade de Estudos Sociais / FES Matrícula SIAPE Nº 400409. III – R E V O G A R a Portaria GR nº 
0962/2012, de 10 de abril de 2012. 

P O R T A R I A Nº 1377 / 2012, 16 de maio de 2012.
TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 236/2012, de 24/01/2012, que retifica a Portaria GR nº 1655/2011, de 
28/07/2011, que homologou a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da servidora VANESSA KLISIA 
DE AGUIAR GONÇALVES. 
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P O R T A R I A Nº 1378 / 2012, 16 de maio de 2012.
ALTERAR a Portaria nº 1655/2011, de 28/07/2011, que homologou a Comissão de Avaliação de Estágio 
Probatório da servidora Técnico-Administrativo em Educação, com seu respectivo tutor, especificamente na 
parte que se refere ao avaliador 01 e avaliador 02, a contar da 2ª etapa de avaliação, para figurar conforme 
abaixo:

P O R T A R I A Nº 1379 / 2012, 16 de maio de 2012.
H O M O L O G A R os nomes da chefia imediata e dos servidores relacionados abaixo para compor a Comissão 
de Avaliação do servidor Técnico-Administrativo em Educação em Estágio Probatório, em atendimento a 
resolução nº 021/2010.

P O R T A R I A Nº 1380 / 2012, 16 de maio de 2012.
INCLUIR, na Portaria nº 909/2012, de 02 de abril de 2012, o Oficio nº 027/2012-CADM/IEAA/HUMAITÁ-
UFAM, que indica os nomes da chefia imediata e dos servidores para compor a Comissão de Avaliação dos 
servidores Técnico-Administrativos em Educação em Estágio Probatório EMERSON DE CASTRO LOBATO 
E JOCILEIA MARQUES VIEIRA SAMPAIO.

P O R T A R I A Nº 1381 / 2012, 16 de maio de 2012. 
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório dos seguintes servidores:

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicação.

P O R T A R I A Nº 1382 / 2012, 16 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora KÉZIA SIMÉIA BORBOSA DA SILVA MARTINS, do cargo de Vice-
Coordenador e Substituto Legal do curso de Pedagogia, do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia 
de Parintins. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à 
frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1383 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOSÉ LUIZ PEREIRA DA FONSECA, Professor Auxiliar, MS-A, Nível 1 – DE, 
como Vice-Coordenador do curso de Pedagogia do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de 
Parintins. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

SERVIDORA EM 
EST.PROBATÓR

IO  

CHEFIA  AVALIADOR 1  AVALIADOR 2  TUTOR  
 

LOTAÇÃO  
 

VANESSA 
KLISIA DE 

AGUIAR 
GONÇALVES  

CLAUDIA 
MARIA 

MARTINS 
BARBOSA 

GRAÇA  

ROSANA 
CRISTINA 
PEREIRA 
PARENTE  

JOÃO 
FRANCISCO 
BECKEMAN 

MOURA  

ORMAIL 
OTERO 

GONÇALVES  

PROEG  

 

SERVIDOR EM 
EST.PROBATÓRIO  

 CHEFIA  AVALIADOR 
1 

AVALIADOR  
2 

TUTOR 
 

LOTAÇÃO 

JOHNNY MENEZES 
FERNANDES 

RAIMUNDO 
NONATO 
PINHEIRO 
DE 
ALMEIDA 

DOMINGOS 
SÁVIO DE 
CASTRO 
PEIXOTO 

ROSSICLER 
BRITTO DOS 
SANTOS 

PAULO 
CÉSAR 

ARAÚJO 
NEGREIR

OS 

FES 

 

 SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO 

1645667 
ALBERTO DANIEL NASCIMENTO 

SANTOS 

Técnico de 
laboratório/Biologia e 

Química 
INC 

1645699 
HÉLIDA DO NASCIMENTO 

LOURENÇO 
Assistente em 

Administração 
INC 

1663130 INGRID OLÍMPIO CASTELO BRANCO Assistente Social INC 
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P O R T A R I A Nº 1384 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOSÉ LUIZ PEREIRA DA FONSECA,  ocupante do cargo de Vice – Coordenador 
do curso, como substituto legal da função gratificada FG-1, Coordenador do curso de Pedagogia do Instituto de 
Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins. 

P O R T A R I A Nº 1385 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor ADRIANO PREREIRA GUILHERME, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, 
para responder pelo cargo comissionado CD-3, Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, durante 
o impedimento (férias) do titular Helder Manuel da Costa Santos, no período de 1.2.2012 a 1.3.2012. 

P O R T A R I A Nº 1386 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora JOSIANE MONTANHO MARIÑO, Professora Auxiliar MS-A, Nível 1 – DE, para 
responder pela função gratificada FG-1, Coordenador do curso de Enfermagem, do Instituto de Saúde e 
Biotecnologia de Coari, durante o impedimento (férias) da titular Grace Anne Andrade da Cunha, no período de 
13.2 a 27.2.2012. 

P O R T A R I A Nº 1387 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora VANESSA KLISIA DE AGUIAR GONÇALVES, Administrador, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 02, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor do departamento de Legislação e Normas, da Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, durante o 
impedimento da titular Cláudia Maria Martins Barbosa Graças no período de 1 a 5.4.2012, conforme 
Orientação Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1388 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor ADRIANO PEREIRA GUILHERME, Professor Assistente MS-B, Nível 1 – DE, 
para responder pelo cargo comissionado CD-3, Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, durante 
o impedimento do titular Helder Manuel da Costa Santos no período de 12 a 13.3.2012, conforme Orientação 
Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1389 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOÃO FRANCISCO BACKMAN MOURA, Técnico em Assuntos Educacionais, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, para responder pelo cargo 
comissionado CD-4, Diretor do departamento de Legislação e Normas, durante o impedimento da titular 
Cláudia Maria Martins Barbosa Graças no período de 12 a 14.3.2012, conforme Orientação Normativa Nº 
96/91. 

P O R T A R I A Nº 1390 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA FULGÊNCIA COSTA LIMA BANDEIRA, Professora Associado - V, 
Nível 1 – DE, para responder pelo cargo comissionado CD-2 Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós 
Graduação, durante o impedimento da titular Selma Suely Baçal de Oliveira, no período de 27 a 29.3.2012, 
conforme Orientação Normativa nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1391 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA FULGÊNCIA COSTA LIMA BANDEIRA, Professora Associado - V, 
Nível 1 – DE, para responder pelo cargo comissionado CD-2 Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós 
Graduação, durante o impedimento da titular Selma Suely Baçal de Oliveira, no período de 13 a 17.2.2012, 
conforme Orientação Normativa nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1392 / 2012, 16 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor HEDINALDO NARCISO LIMA,  ocupante do CD-2, Vice-Reitor, para responder 
pelo CD-1, Reitor, durante o impedimento da titular Márcia Perales Mendes Silva, a partir das 14h do dia 
16.4.2012, até às 12h do dia 19.4.2012, conforme Orientação Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 1394 / 2012, 16 de maio de 2012.
R E T I F I C A R a Portaria que trata da nomeação dos candidatos, abaixo relacionados, habilitados em 
Concurso Público para os cargos da Carreira do Magistério Superior da FUA, publicada no Diário Oficial da 
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União, dia 07 de maio de 2012, Seção 02, pag. 10. KARLISSON RICHARD GRANJEIRO PINTO, 
LIGIANE PESSOA DOS SANTOS BONIFÁCIO, GABRIEL VARGAS ZANATTA. Onde se lê: 
“PORTARIA Nº 1126/2012”.Leia-se: “PORTARIA GR 1226/2012”.

P O R T A R I A Nº 1395 / 2012, 17 de maio de 2012.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da UFAM, objeto do Edital 019/2012, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Resolução. 
II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os procedimentos 
para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008I, de 30/08/2008 e no que estabelece a 
Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1396 / 2012, 17 de maio de 2012.
D E S I G N A R o servidor MARCOS PRATA BENTES,  lotado no Departamento de Pessoal/DEPES, 
matrícula SIAPE  Nº 1659283, para desempenhar o encargo de DEFENSOR DATIVO e no prazo de 10 (dez) 
dias, contados da ciência desta, apresentar defesa escrita no Processo de Sindicância nº 23105.064335/2012,   
no qual figura como indiciada a Servidora ROSANA GUEDES BENTES LOPES ANDRADE, lotada na 
Faculdade de Ciências Agrárias/FCA, que incorreu em revelia por não ter apresentado sua defesa.  

P O R T A R I A Nº 1398 / 2012, 18 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora PRISCILA FREIRE 
RODRIGUES, lotada no Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá, para apresentação de 
trabalho científico, intitulado “TRADITIONAL KNOWLEDGE: CULTURE AND NATURE”, no XII World 
Congresso Rural Sociology, a ser realizado em Lisboa, Portugal, no período de 29/07 a 04/08/2012, com ônus 
limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1399 / 2012, 18 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora MÁRCIA PERALES MENDES 
SILVA, lotada na Reitoria, para participar da Convenção Internacional BIO-2012, a ser realizado em Boston, 
Estados Unidos, no período de 17 a 22/06/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1400 / 2012, 18 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora CRISTINA MARIA 
BORBOREMA DOS SANTOS, lotada na Chefia de Gabinete, para participar da Convenção Internacional 
BIO-2012, a ser realizado em Boston, Estados Unidos, no período de 14 a 22/06/2012, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1401 / 2012, 18 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora MARIA DO PERPETUO 
SOCORRO RODRIGUES CHAVES, lotada na Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica, para apresentação de 
trabalho científico, intitulado “Experiência de Inovação da UFAM em Biotecnologia” na Convenção 
Internacional BIO-2012, a ser realizado em Boston, Estados Unidos, no período de 14 a 22/06/2012, com ônus 
limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1402 / 2012, 18 de maio de 2012.
H O M O L O G A R os nomes das chefias imediatas e dos servidores técnico-administrativos relacionados 
abaixo para compor a Comissão de Avaliação dos servidores Técnico-Administrativos em Educação em 
Estágio Probatório, em atendimento a resolução nº 021/2010.

SERVIDORES EM 
ESTÁGIO 

PROBATÓRIO  

CHEFIA 
IMEDIATA

 AVALIADOR 1
 
AVALIADOR 2

 
LOTAÇÃO

 
 

EVANI LARISSE DOS 
SANTOS  

 

MARLY 
GUIMARÃES 
FERNANDES 

COSTA
 

LUIZ GONZAGA 
DE SOUZA  

VIVALDO 
COSTA SO ARES  

FT  

MAURICIO 
FRANCISCO SOARES 

JÚNIOR

 
 

CONSUELO 
ALVES DA FROTA

 

LUIZ GONZAGA 
DE SOUZA

 

VIVALDO 
COSTA SOARES

 

FT
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P O R T A R I A Nº 1403 / 2012, 18 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor CARLOS GUSTAVO NUNES DA 
SILVA, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, para participar como palestrante na Convenção 
Internacional BIO-2012, a ser realizado em Boston, Estados Unidos, no período de 17 a 22/06/2012, com ônus 
limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1404 / 2012, 18 de maio de 2012.
I – ATRIBUIR ao servidor MANUEL GOMES DE FIGUEIREDO FILHO, lotado na PCU, a incumbência de 
acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 012/2012, celebrado entre a FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS e a empresa ANTONELLY CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA-
EPP, cujo objeto consiste na execução da obra de construção do Prédio do Arquivo no Setor Sul. II – DISPOR 
que, no exercício de seu mister, o servidor designado deverá: a) Solicitar à contratada e seus prepostos, ou obter 
da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento dos serviços; b) 
Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela contratada é suficiente para o bom 
desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e encargos sociais e trabalhistas pela 
contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no que se refere à execução do contrato; 
d) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à execução do contrato, em especial aplicação 
de sanções, alterações e repactuações do contrato; e) Determinar o que for necessário para regularizações das 
ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das providências devidas, de acordo com a 
necessidade; f) Registrar em documento próprio, diariamente, as ocorrências relacionadas com as obrigações 
contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalização; g) 
Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do contrato à autoridade superior, quando o objeto 
estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com as especificações e, ainda, quando constatada a 
paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem a adoção dessa medida, garantindo ampla 
defesa à empresa inadimplente; h) Comunicar à autoridade superior o término da vigência do Contrato, com 
antecedência necessária, para adoção dos procedimentos que forem recomendados; i) Atestar as faturas 
correspondentes às etapas executadas, após a verificação da conformidade dos serviços, para efeito de 
pagamento. j) Encaminhar à Pró-Reitoria de Administração e Finanças, ao final de cada trimestre do exercício 
financeiro, relatório sucinto das ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de acompanhamento. k) Realizar, 
por ocasião do processo de aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a apuração e quantificação dos 
danos causados ao erário pelas irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente à 
autoridade superior, para fins de providências de ressarcimento. l) Manter, em arquivo próprio, toda a 
documentação referente ao acompanhamento dos contratos, inclusive das providências adotadas. III – 
ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, responderá civil, 
penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas.    

P O R T A R I A Nº 1405 / 2012, 18 de maio de 2012.
DESIGNAR os professores abaixo relacionados como Representantes do Instituto de Computação, nos 
referidos conselhos abaixo: Prof. Dr. EDUARDO JAMES PEREIRA SOUTO – Titular CONSEPE, Prof. Dr. 
LEANDRO GALVÃO DE CARVALHO – Suplente CONSEPE, Prof. Dr. JOSÉ LUIZ DE SOUZA PIO – 
CONSUNI, Profa. Dra. FABIOLA GUERRA NAKAMURA – CEG.

P O R T A R I A Nº 1406 / 2012, 18 de maio de 2012.
ALTERAR os termos da Portaria GR n° 1040/2012, de 13/04/2012, referente às indicações das Bancas 
Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital 
019/2012:
Onde se lê:

UNIDADE  Área  Banca Examinadora  
 
 
 
 

EMM
 

 
 
 
 
 ENFERMAGEM

 

Presidente:  
Profa. MSc. HADELÂNDIA MILON DE OLIVEIRA  

Membros:  
Profa. MSc. ALADISTÂNDIA APARECIDA FERREIRA

 
Profa. MSc. MARGARETH MARIA DE BARROS MENDONÇA

 
 Suplentes:

 Profa. MSc. MARIA ALEX SANDRA COSTA LIMA
 Prof. MSc. DAVID MÁRCIO DE OLIVEIRA BARRETO

 
 Secretária:

 Téc. Adm. INOCÊNCIA DE ARAÚJO BASTOS
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Leia-se:

P O R T A R I A Nº 1407 / 2012, 18 de maio de 2012.
I - DESIGNAR os servidores abaixo mencionados, para representar a Fundação Universidade do Amazonas – 
FUA, na “Subcomissão do Sistema de Gestão de Documentos de Arquivo da Administração Pública Federal, 
do Ministério da Educação (SubSIGA/MEC)”: Titular MARCELA PRISCILA COUTINHO LINS – Arquivo 
Central.  Suplente SOLANGE HUBER DOS SANTOS – Arquivo Acadêmico da PROEG. II – REVOGAR a 
Portaria GR nº 0340/2011, de 11/02/2011.

P O R T A R I A Nº 1408 / 2012, 18 de maio de 2012.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da UFAM, objeto do Edital 019/2012, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Resolução. 
II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os procedimentos 
para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008I, de 30/08/2008 e no que estabelece a 
Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1409 / 2012, 18 de maio de 2012.
CONSTITUIR, com os professores abaixo designados, para integrarem o Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão: GUSTAVO PAIVA DE CARVALHO – FAPSI, SANDRO BREVAL SANTIAGO – FES, 
CLEVERSON AGNER RAMOS – ICB, ARINETE VERAS FONTES ESTEVES – EEM, SIDILENE 
AQUINO DE FARIAS – ICE, EDUARDO JAMES PEREIRA SOUTO – IComp (Titular), LEANDRO DA 
SILVA GALVÃO – IComp (Suplente).

P O R T A R I A Nº 1410 / 2012, 18 de maio de 2012.
DESIGNAR o servidor docente JOSÉ LUIZ DE SOUZA PIO, lotado no Instituto de Computação, para integrar 
o Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1414 / 2012, 21 de maio de 2012.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da UFAM, objeto do Edital 059/2011, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Resolução. 
II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os procedimentos 
para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008I, de 30/08/2008 e no que estabelece a 
Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1415 / 2012, 21 de maio de 2012.
RETIFICAR os termos da Portaria GR n° 1406/2012, de 18/05/2012, referente às indicações das Bancas 
Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital 
019/2012:
Onde se lê:

UNIDADE Área Banca Examinadora 
 
 
 
 

EMM 

 
 
 
 
 

ENFERMAGEM 

Presidente: 
Profa. Dra. SANDRA GREICE BECKER 

 
Membros: 

Profa. MSc. HADELÂNDIA MILON DE OLIVEIRA 
Profa. MSc. ALADISTÂNDIA APARECIDA 

FERREIRA 
 
Suplentes: 

Profa. MSc. MARGARETH MARIA DE BARROS 
MENDONÇA 

Prof. MSc. DAVID MÁRCIO DE OLIVEIRA 
BARRETO 
 
Secretária: 

Téc. Adm. INOCÊNCIA DE ARAÚJO BASTOS 
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Leia-se:

P O R T A R I A Nº 1416 / 2012, 21 de maio de 2012.
I - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério 
Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n°. 059, de 09/12/2011, por Unidade, Área 
de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme abaixo: 
INSTITUTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, EDUCAÇÃO E ZOOTECNIA DE PARINTINS Área de 
Conhecimento: EDUCAÇÃO FÍSICA E SAÚDE Classe/Padrão: Professor Auxiliar MS-A, nível 1 Carga 
Horária: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA THAIS REIS SILVA DE PAULO. II - E S T A B E L E C E R o prazo de 
validade do concurso em 01 (um) ano, especificamente para as áreas com candidatos aprovados, contado a 
partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período.

P O R T A R I A Nº 1417 / 2012, 21 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, à servidora LEDA MARA NASCIMENTO 
ALBUQUERQUE, para a classe de Professor Assistente MS-B, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 
8.8.2011.

P O R T A R I A Nº 1418 / 2012, 21 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor FELIPE GOMES DE OLIVEIRA, para a 
classe de Professor Assistente MS-B, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 1.2.2012.

P O R T A R I A Nº 1419 / 2012, 21 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor LUIZ CARLOS MARTINS DE SOUZA, para 
a classe de Professor Adjunto MS-C, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 29.2.2012.

P O R T A R I A Nº 1420 / 2012, 21 de maio de 2012.

UNIDADE Área Banca Examinadora 
 
 
 
 

EMM 

 
 
 
 
 

ENFERMAGEM 

Presidente: 
Profa. Dra. SANDRA GREICE BECKER  

 
Membros: 

Profa. MSc. HADELÂNDIA MILON DE OLIVEIRA  
Profa. MSc. ALADISTÂNDIA AP ARECIDA FERREIRA 

 
Suplentes: 

Profa. MSc. MARGARETH MARIA DE BARROS 
MENDONÇA 

Prof. MSc. DAVID MÁRCIO DE OLIVEIRA BARRETO  
 

Secretária: 
Téc. Adm. INOCÊNCIA DE ARAÚJO BASTOS  

 

UNIDADE Área Banca Examinadora 
 
 
 
 

EEM 

 
 
 
 
 

ENFERMAGEM 

Presidente: 
Profa. Dra. SANDRA GREICE BECKER 

 
Membros: 

Profa. MSc. HADELÂNDIA MILON DE OLIVEIRA 
Profa. MSc. MARGARETH MARIA DE BARROS 

MENDONÇA 
 

Suplentes: 
Profa. MSc. ALADISTÂNDIA APARECIDA 

FERREIRA 
Prof. MSc. DAVID MÁRCIO DE OLIVEIRA 

BARRETO 
 

Secretária: 
Téc. Adm. INOCÊNCIA DE ARAÚJO BASTOS 
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C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor RAFAEL BELLAN RODRIGUES DE 
SOUZA, para a classe de Professor Adjunto MS-C, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 10.4.2012.

P O R T A R I A Nº 1421 / 2012, 21 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor JOÃO DE ALMEIDA MELO FILHO, para a 
classe de Professor Adjunto MS-C, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 30.3.2012.

P O R T A R I A Nº 1422 / 2012, 21 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, à servidora SÔNIA MARIA FIGUEIREDO 
ALBERTINO, para a classe de Professor Adjunto MS-C, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 
31.10.2011.

P O R T A R I A Nº 1423 / 2012, 21 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, à servidora CLAUDETE BARBOSA RUSCHIVAL, para 
a classe de Professor Adjunto MS-C, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 21.3.2012.

P O R T A R I A Nº 1424 / 2012, 21 de maio de 2012.
H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório do servidor EMILIO CARLOS 
SPONCHIADO JUNIOR, Professor Adjunto MS-C, Nível 1 – DE, lotado na Faculdade de Odontologia. 

P O R T A R I A Nº 1425 / 2012, 21 de maio de 2012.
H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório do servidor SOLANO DA SILVA 
GUERREIRO, Professor Auxiliar MS-A, Nível 1 – DE, lotado no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin 
Constant. 

P O R T A R I A Nº 1426 / 2012, 21 de maio de 2012.
H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório da servidora IZABELLA PINTO GARCIA, 
Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, lotado no Instituta de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara. 

P O R T A R I A Nº 1427 / 2012, 21 de maio de 2012.
H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório da servidora ILIA GILMARA CARVALHO 
DOS SANTOS, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, lotada no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia 
de Itacoatiara. 

P O R T A R I A Nº 1428 / 2012, 21 de maio de 2012.
H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório da servidora TEREZA CRISTINA 
NASCIMENTO, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, lotada no Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia de Itacoatiara. 

P O R T A R I A Nº 1429 / 2012, 21 de maio de 2012.
RETIFICAR os termos da Portaria GR nº 0464/2012, datada de 23/02/2012, que localizou os servidores 
constantes que exercem suas atividades funcionais nas áreas consideradas insalubres ou periculosas e concedeu 
o adicional de insalubridade e/ou periculosidade aos servidores localizados:
Onde se lê:

Leia-se corretamente:

P O R T A R I A Nº 1430 / 2012, 21 de maio de 2012.
R E T I F I C A R a Portaria GR Nº. 583/2012, de 05 de março de 2012, especificamente na parte que se refere à 
unidade de lotação do servidor DANIEL CARNEIRO COSTA, para figurar conforme segue: 

Iens  INTERESSADO  CARGO  SETOR  ...  
1 ITALO TAMMER OLIVEIRA 

DE CASTRO  
Tec. de  

Laboratório  
CAM-UFAM  ...  

 

Iens  INTERESSADO  CARGO  SETOR  ...  
1  ITALO TAMMER OLIVEIRA 

DE CASTRO  
Tec. de  

Laboratório  
HUGV  ...  
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ONDE SE LÊ:

LEIA-SE:

P O R T A R I A Nº 1431 / 2012, 22 de maio de 2012.
E X O N E R A R, a pedido, a servidora EVANGELINE MARIA CARDOSO, do cargo, Professor Assistente 
MS-B, Nível 1 – DE, lotada no departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de Medicina, a partir de 
10.5.2012.

P O R T A R I A Nº 1432 / 2012, 22 de maio de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável, do cargo de Professor Adjunto MS-C, 
Nível 1 – DE, ocupado por MARCELO DE ALMEIDA GUIMARÃES, lotado no Instituto de Natureza e 
Cultura de Benjamin Constant, a partir de 11.5.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 1433 / 2012, 22 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora SHEILA FURTADO FARIAS, do cargo de Substituto Legal, CD-2 Pró-Reitor 
de Administração e Finanças, a partir de 15.5.2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1434 / 2012, 22 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora GUIOMAR RAMOS MIRANDA, ocupante do cargo comissionado CD-4, Diretor 
do departamento de Finanças, como substituta legal do cargo de comissionado CD-2, Pró-Reitor de 
Administração e Finanças, a partir de 15.5.2012.  

P O R T A R I A Nº 1435 / 2012, 22 de maio de 2012.
I - D E C L A R A R aposentado compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de serviço de 
7.422/12.775, à servidora LUIZA NASCIMENTO DA SILVA, matrícula SIAPE Nº 1169016, ocupante do 
cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 
10, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário “Getúlio Vargas”, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, com efeito legal a partir de 5.5.2012, com fundamento no 
Artigo 40, § 1º, inciso “II”, da Constituição Federal, combinado com §§ 3º e 18º, com proventos calculados com 
base no Artigo 1º, da Lei nº 10.887/2004. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade 
Federal do Amazonas, quando do exercício de suas atividades no cargo então ocupado, como elogio, onde se 
houve com dedicação e responsabilidade. Declarar vago o referido cargo, a partir da publicação no Diário 
Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1436 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor NILSON RODRIGUES 
BARREIROS para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 22.9.2008.

P O R T A R I A Nº 1437 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor NILSON RODRIGUES 
BARREIROS para o Nível 3, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 22.9.2010.

MAT. 
SIAPE 

NOME  CARGO  LOTAÇÃO  

1659340  
DANIEL CARNEIRO 

COSTA  
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO  
ICHL  

 

MAT. 
SIAPE  

NOME  CARGO  LOTAÇÃO  

1659340  
DANIEL CARNEIRO 

COSTA  
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO  
FCF  
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P O R T A R I A Nº 1438 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R  a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora ANA CYRA DOS 
SANTOS LUCAS para o Nível 3, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 29.11.2011.

P O R T A R I A Nº 1439 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora LENISE SOCORRO 
BENARRÓS DE MESQUITA para o Nível 2, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 7.12.2011.

P O R T A R I A Nº 1440 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor GERALDO VIEIRA DA 
COSTA para o Nível 2, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com efeitos 
financeiros a partir de 27.11.2011.

P O R T A R I A Nº 1441 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora VALCICLÉIA PEREIRA 
DA COSTA para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 20.10.2010.

P O R T A R I A Nº 1442 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora VALCICLÉIA PEREIRA 
DA COSTA para o Nível 2, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 6.8.2011.

P O R T A R I A Nº 1443 / 2012, 22 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 1.356, de 16/5/2012, publicada no DOU de 22/5/2012, que 
nomeou a candidata Maria de Nazaré Alves da Silva para o cargo de Professor, com lotação na Faculdade de 
Tecnologia, em regime de Dedicação Exclusiva, objeto do Edital nº 059 de 09/12/2011, no código de vaga nº 
0310649, oriundo da aposentadoria de Marly Honda, onde se lê: “...,por meio da Portaria GR nº 442, de 
15/3/2012, publicada no DOU de 16/2/2012 ...”, leia-se: “...por meio da Portaria GR nº 442, de 15/2/2012, 
publicada no DOU de 16/2/2012...”.

P O R T A R I A Nº 1444 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor JOÃO EDGAR CHAVES 
FILHO para o Nível 3, da classe de Professor Adjunto   MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com efeitos 
financeiros a partir de 28.12.2005.

P O R T A R I A Nº 1445 / 2012, 22 de maio de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora MARIA LÚCIA BELÉM 
PINHEIRO para o Nível 3, da classe de Professor Associado – V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 1.5.2010.

P O R T A R I A Nº 1446 / 2012, 22 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº  542/2010-GR, datada de 10.3.2010, que autorizou a aposentadoria 
voluntária, com proventos integrais, ao servidor Omar Dias, onde se lê: “... fundamentada pelo artigo 40, § 1°, 
Inciso III, alínea “a” da CF/88, com redação dada pela EMC n° 41/2003,...” leia-se  corretamente: “... 
fundamentada no Artigo 3° da EMC 47/2005,...”.

P O R T A R I A Nº 1447 / 2012, 22 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1.159/2012-GR, datada de 26.4.2012, que concedeu progressão 
vertical por titulação à servidora Geina Faria dos Santos, onde se lê: “... por ter concluído o curso de Mestrado 
na Universidade Federal de Campinas,...” leia-se  corretamente: “... por ter concluído o curso de Mestrado na 
Universidade Estadual de Campinas,...”.

P O R T A R I A Nº 1448 / 2012, 22 de maio de 2012.
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R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1.218/2012-GR, datada de 2.3.2012, que autorizou a licença para trato 
de interesse particular ao servidor Armystrong da Costa de Carvalho, onde se lê: “... no período de 1.5.2011 a 
31.12.2012,...” leia-se  corretamente: “... 1.5.2012 a 31.12.2012,...”.

P O R T A R I A Nº 1449 / 2012, 22 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora LAURA MIRANDA DE CASTRO, da função gratificada FG-1, Coordenador 
do Curso de (Língua e Literatura Portuguesa e Língua e Literatura Inglesa), a partir de 1.3.2012. II – A G R A D 
E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1451 / 2012, 23 de maio de 2012.
TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 1136/2011, de 11 de maio de 2011, que homologou a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório dos servidores Alberto Daniel Nascimento Santos, Claudia dos Santos Lima, 
Francisca da Silva Pinto, Hélida do Nascimento Lourenço, Ingrid Olímpio Castelo Branco, Michelle Firmino 
Guimarâes, Raimundo Gerson Luzeiro Cardoso e Rudneia Cavalcante de Souza, lotados no Instituto de 
Natureza e Cultura de Benjamin Constant. 

P O R T A R I A Nº 1452 / 2012, 23 de maio de 2012.
EXCLUIR da Portaria nº 1168/2011, de 16 de maio de 2011, o nome do servidor LINDOMAR COSTA DOS 
SANTOS e sua respectiva Comissão de Avaliação.

P O R T A R I A Nº 1453 / 2012, 23 de maio de 2012.
E X C L U I R a servidora  AUDRICLEA VIANA FROTA, Enfermeiro,  Matrícula Siape 2168949,  da Portaria 
1290/2012 de 09/05/2012, que concedeu a servidora Progressão por Mérito Profissional. 

P O R T A R I A Nº 1454 / 2012, 24 de maio de 2012.
E X C L U I R a servidora ELIZABETH FERREIRA PALHETA, Técnico em Enfermagem, Matrícula Siape 
401541, da portaria 1290/2012 de 09/05/2012, que concedeu a servidora Progressão por Mérito Profissional.

P O R T A R I A Nº 1455 / 2012, 24 de maio de 2012.
E X C L U I R a servidora IZANETE COELHO RAMOS,  Cozinheiro, Matrícula Siape nº 6401137 da Portaria 
1290/2012 de 09/05/2012, que concedeu a servidora Progressão por Mérito Profissional. 

P O R T A R I A Nº 1456 / 2012, 24 de maio de 2012.
I - I N S T A U R A R  PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, com intuito de apurar a 
responsabilidade do Professor CARLOS WAGNER MARQUES NASCIMENTO, lotado no Departamento de 
Matemática/ICE, Matrícula SIAPE nº  2177574, pela agressão física feita ao Professor RUY PINTO 
OLIVEIRA, lotado no Departamento de Matemática/ICE, Matrícula SIAPE nº 399741, conforme comprovado 
na Sindicância realizada por iniciativa do Diretor do Instituto de Ciências Exatas. II – D E S I G N A R para 
conduzi-lo, a Comissão constituída pelos seguintes membros: Presidente: Prof. RAIMUNDO PEREIRA DE 
VASCONCELOS Departamento de Construção / FT Matrícula SIAPE nº 400810. Membros: Prof. RUITER 
BRAGA CALDAS Departamento de Ciência da Computação - ICE Matrícula SIAPE nº 01533471. Prof. JOSÉ 
LUIZ DE SOUZA PIO Departamento de Ciência da Computação Matrícula SIAPE nº 401229. III – E S T A B E 
L E C E R o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão do respectivo Processo, objeto desta Portaria.  

P O R T A R I A Nº 1457 / 2012, 24 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1.333/2012-GR, datada de 14.5.2012, designando o servidor Paulo 
César Nunes de Souza e Melo, para exercer a função gratificada FG-5, onde se lê: “... Economista,...” leia-se  
corretamente: “... Administrador,...”.

P O R T A R I A Nº 1458 / 2012, 24 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1.444/2012-GR, datada de 22.5.2012, que concedeu progressão 
horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor João Edgar Chaves Filho, onde se lê: “...  lotado no 
Departamento de Parasitologia, do Instituto de Ciências Biológicas,...” leia-se  corretamente: “... lotado no 
Departamento de Eletricidade da Faculdade de Tecnologia,...”.

P O R T A R I A Nº 1459 / 2012, 24 de maio de 2012.
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R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1.206/2012-GR, datada de 30.4.2012, que concedeu progressão 
horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora Chang Yen Yin, onde se lê: “...  a partir de 24.7.2001,...” 
leia-se  corretamente: “... a partir de 24.7.2003,...”.

P O R T A R I A Nº 1460 / 2012, 24 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº  1.442/2012-GR, datada de 22.5.2012, que concedeu progressão 
horizontal, por desempenho acadêmico, para o nível 2, onde se lê: “...  a servidora VALCICLÉIA PEREIRA DA 
COSTA,...” leia-se  corretamente: “... ao servidor JANUÁRIO GAMA DOS SANTOS,...”.

P O R T A R I A Nº 1461 / 2012, 24 de maio de 2012.
R E T I F I C A R  os termos da Portaria nº  1.669/2010-GR, datada de 6.6.2012, que concedeu progressão 
funcional, ao servidor, Alberto dos Santos Puga Barbosa, onde se lê: em regime de Dedicação Exclusiva,...” 
leia-se corretamente: “... em regime de 40 (quarenta) horas,...”.

P O R T A R I A Nº 1462 / 2012, 24 de maio de 2012.
D E S L I G A R do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de falecimento, o servidor MAURY 
DE MACEDO BRINGEL, a partir de 4.5.2012.

P O R T A R I A Nº 1463 / 2012, 24 de maio de 2012.
D E S L I G A R do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de falecimento, o servidor JOSÉ 
MARIA PINTO, a  partir de 18.5.2012.

P O R T A R I A Nº 1467 / 2012, 25 de maio de 2012.
E X C L U I R a servidora KARINA MACHADO BEZERRA,  Técnico em Enfermagem, Matrícula Siape nº 
1431910 da Portaria 1290/2012 de 09/05/2012, que concedeu a servidora Progressão por Mérito Profissional. 

P O R T A R I A Nº 1468 / 2012, 25 de maio de 2012.
E X C L U I R o servidor WILSON DE OLIVEIRA FILHO, Médico, Matrícula Siape nº 1169023 da Portaria 
1290/2012 de 09/05/2012, que concedeu ao mesmo  Progressão por Mérito Profissional. 

P O R T A R I A Nº 1469 / 2012, 25 de maio de 2012.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1.990, 
THAIS REIS SILVA DE PAULO para o cargo de PROFESSOR AUXILIAR, MS-A, NÍVEL I, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, em regime de trabalho DEDICAÇÃO EXCLUSIVA, 
habilitada em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior, Edital nº. 059, de 09/12/2011, 
publicado no DOU de 12/12/2011, retificado no DOU de 30/12/2011, com lotação no INSTITUTO DE 
CIÊNCIAS SOCIAIS, EDUCAÇÃO E ZOOTECNIA DE PARINTINS, no código de vaga nº 0221193, 
oriundo da vacância de Marcio Aquio Hoshiba por meio da Portaria GR nº 1779, de 15/8/2011, publicada no 
DOU de 17/8/2011. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1470 / 2012, 25 de maio de 2012.
DESIGNAR como membros do COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA, do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia/ICET, os seguintes professores: MARCO AURÉLIO DOS SANTOS CRUZ, NIVEA CRISTINA 
DE CARVALHO GUEDES, PAULO ASSUNÇÃO SILVA DOS ANJOS, RODRIGO DE FARIAS GOMES, 
SAMANTHA AQUINO PEREIRA, SANDREA SALES DE OLIVEIRA.

P O R T A R I A Nº 1471 / 2012, 25 de maio de 2012.
RECOMPOR com os servidores abaixo designados, a Comissão de Concurso para a Carreira do Magistério 
Superior - CCCMS da Faculdade de Ciências Agrárias, constituída pela Portaria GR nº 1291/2011, de 
31/05/2011, cujas atribuições estão especificadas na Resolução n° 026/2008 - CONSUNI: Presidente: 
ERNESTO OLIVEIRA SERRA PINTO Matrícula SIAPE nº 400786. Membros: LUIZ JOAQUIM BACELAR 
DE SOUZA Matrícula SIAPE nº 399829 LUCIRENE AGUIAR DE SOUZA Matrícula SIAPE nº 1643135. 
Secretária: CELINA DE FÁTIMA MONTE BOTELHO Matrícula SIAPE nº 399669.

P O R T A R I A Nº 1472 / 2012, 25 de maio de 2012.
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RETIFICAR os termos da Portaria GR nº 1248/2012, datada de 07/05/2012, que designou a Professora 
MARIA DA CONCEIÇÃO DE LIMA DERZI, onde se lê: “... a Coordenadora...” e leia-se corretamente: “... a 
Coordenação...”.

P O R T A R I A Nº 1476 / 2012, 28 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor ALTIGRAN SOARES DA SILVA, 
Matrícula SIAPE nº 6401193, lotado no Instituto de Computação, para participar do Microsoft Research Latin 
American Faculty Summit 2012, em Riviera Maya, México, no período de 22 a 25/05/2012, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1477 / 2012, 28 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor LUCAS CARVALHO 
CORDEIRO, lotado na Faculdade de Tecnologia, com o objetivo de desenvolver atividades de pesquisa dentro 
do projeto, intitulada “Verificação de Modelo Limitada Baseada em SMT de Propriedades Temporais para 
Software Embarcado”, que está sendo desenvolvido em parceria com Universidade de Southampton sob o 
Acordo de Colaboração Acadêmica, a ser realizado em Southampton, Inglaterra, no período de 02 a 
16/07/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1478 / 2012, 28 de maio de 2012.
I – R E I N S T A U R A R PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apurar, no prazo de 60 
(sessenta) dias, a real procedência da denúncia formalmente feita pelo discente Hermenegildo Galvão 
Rezende, quanto a possível ineficiência e incompetência funcional atribuída ao servidor CLEUTON DE 
SOUZA SILVA, Matrícula SIAPE nº 1572471, no exercício da docência, no Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia de Itacoatiara/UFAM. II – D E S I G N A R os servidores a seguir nominados, para compor a 
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar instaurada por esta Portaria: Presidente: Prof. CELSO 
BARBOSA CARVALHO Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara  Matrícula SIAPE n° 
1575361. Membros:. Profª NADJA POLYANA FELIZOLA CABETE Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia de Itacoatiara Matrícula SIAPE n° 1574628. MARCONDES RAMOS SILVA Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia de Itacoatiara Matrícula SIAPE n° 1576871.

P O R T A R I A Nº 1479 / 2012, 28 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor SPARTACO ASTOLFI FILHO, 
lotado no Centro de Apoio Multidisciplinar, para participar da Convenção Internacional BIO-2012, a ser 
realizada em Boston, Estados Unidos, no período de 18 a 21/06/2012, com ônus limitado à Administração 
Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1480 / 2012, 28 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora MARINETE LOURENÇO 
MOTA, lotada no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, para apresentação de trabalho 
científico, intitulado “A escola ao pé de fronteira: percepção e possibilidades de uma educação 
Multi/Intercultural crítica para a cidadania infantil”, no I Simpósio Luso Brasileiro em Estudos da Criança: 
perspectivas sociológicas e educacionais, a ser realizado em Braga, Portugal, no período de 01 a 11/06/2012, 
com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1481 / 2012, 28 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora ANTONIA RODRIGUES DA 
SILVA, lotada no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, para apresentação de trabalho 
científico, intitulado “A escola ao pé de fronteira: percepção e possibilidades de uma educação 
Multi/Intercultural crítica para a cidadania infantil”, no I Simpósio Luso Brasileiro em Estudos da Criança: 
perspectivas sociológicas e educacionais, a ser realizado em Braga, Portugal, no período de 01 a 11/06/2012, 
com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1482 / 2012, 28 de maio de 2012.
DESIGNAR os professores abaixo nominados, para compor, a Coordenação do Programa de Pós-Graduação 
em Geografia, conforme Ofício PPG-GEOG nº 057/2012: Coordenador: Prof. Dr. GERALDO ALVES DE 
SOUZA. Vice-Coordenadora: Profa. Dra. TATIANA SCHOR. Membros: Prof. Dr. MANUEL DE JESUS 
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MASULO DA CRUZ; Prof. Dr. NAZIANO PANTOJA FILIZOLA JUNIOR. Representante Discente: 
CAMILA ALESSANDRA DOMINGUES.

P O R T A R I A Nº 1483 / 2012, 28 de maio de 2012.
DESIGNAR os professores abaixo nominados, para compor, a Coordenação do Programa de Pós-Graduação 
em Geografia, conforme Ofício PPG-GEOG nº 057/2012: Coordenador: Prof. Dr. GERALDO ALVES DE 
SOUZA. Vice-Coordenadora: Profa. Dra. TATIANA SCHOR. Membros: Prof. Dr. MANUEL DE JESUS 
MASULO DA CRUZ, Prof. Dr. NAZIANO PANTOJA FILIZOLA JUNIOR. Representante Discente: 
CAMILA ALESSANDRA DOMINGUES.

P O R T A R I A Nº 1484 / 2012, 28 de maio de 2012.
CRIAR a Comissão Responsável em efetivar a transferência dos saldos contábeis registrados na UFAM, 
relativos aos bens patrimoniais do Hospital Universitário Getúlio Vargas – HUGV, composta pelos professores 
abaixo: Presidente: CLAÚDIO CESAR DOS SANTOS DUARTE – DEFIN. Membros: MARIA DAYLIANA 
ANDRADE DE QUEIROZ – DEMAT, ROSALINA CORDEIRO DAMASCENO – HUGV, ANTONIO 
TIMÓTEO PRINTES DA SILVA – AUDITORIA, ANTONIO AUGUSTO DE LAVOR BARRETO – PCU.

P O R T A R I A Nº 1485 / 2012, 29 de maio de 2012.
DESIGNAR o Professor SANDRO BREVAL SANTIAGO, Matrícula SIAPE nº 869165, lotado na Faculdade 
de Estudos Sociais, como Coordenador Acadêmico da Turma 01 do Curso de Especialização em Gestão 
Hospitalar, em substituição ao Professor Armando Araújo de Souza Júnior.

P O R T A R I A Nº 1486 / 2012, 29 de maio de 2012.
I - RECOMPOR com os servidores abaixo designados, a Comissão de Procedimentos para reavaliação, 
depreciação, amortização e exaustão dos bens permanentes da UFAM: Presidente: CLAUDIO CESAR DOS 
SANTOS DUARTE – DEFIN Matrícula SIAPE nº 3171443. Membros: CLILSON CASTRO VIANA – 
DEFIN Matrícula SIAPE nº 1869185, MARIA DAILIANA ANDRADE DE QUEIROZ SAIF – DEMAT 
Matrícula SIAPE nº 1171166.  EDSON NASCIMENTO SILVA JÚNIOR – DCC/ICE Matrícula SIAPE nº 
1168873. Suplentes: RAMAIANA MONTEIRO COELHO – DEMAT Matrícula SIAPE nº 1168775. 
CARLOS MAGNO DE ANDRADE – DEMAT Matrícula SIAPE nº 399950. II – REVOGAR a Portaria GR nº 
1838/2011, de 23/08/2011.

P O R T A R I A Nº 1487 / 2012, 29 de maio de 2012.
I – ATRIBUIR aos servidores MANUEL DE JESUS VIEIRA LIMA JUNIOR, lotado na FCA, matrícula 
SIAPE nº 400740 e CLAYTON RODRIGO BARBOZA COLARES, lotado na FCA, matrícula SIAPE nº 
1529403, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 035/2010, celebrado entre a 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS e a empresa CONNARUS AMBIENTAL LTDA, cujo 
objeto consiste na implantação das áreas de coleta de sementes na região da Fazenda Experimental e na Reserva 
do Utumã, a contar de 22/05/2012, II – DISPOR que, no exercício de seu mister, o servidor designado deverá: a) 
Solicitar à contratada e seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas as providências 
necessárias ao bom andamento dos serviços; b) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao 
serviço pela contratada é suficiente para o bom desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o cumprimento das 
obrigações e encargos sociais e trabalhistas pela contratada, compatível com os registros previstos no subitem 
anterior, no que se refere à execução do contrato; d) Emitir pareceres em todos os atos da Administração 
relativos à execução do contrato, em especial aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; e) 
Determinar o que for necessário para regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a 
solicitação das providências devidas, de acordo com a necessidade; f) Registrar em documento próprio, 
diariamente, as ocorrências relacionadas com as obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, relatório 
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalização; g) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade 
ou rescisão do contrato à autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma irregular, em 
desacordo com as especificações e, ainda, quando constatada a paralisação da execução ou cometimento de 
faltas que ensejem a adoção dessa medida, garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; h)  Comunicar à 
autoridade superior o término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos 
procedimentos que forem recomendados; i) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a 
verificação da conformidade dos serviços, para efeito de pagamento. j) Encaminhar à Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças, ao final de cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das ocorrências 
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inerentes ao contrato, para efeito de acompanhamento. k) Realizar, por ocasião do processo de aplicação de 
penalidade ou rescisão contratual, a apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas 
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de 
providências de ressarcimento. l) Manter, em arquivo próprio, toda a documentação referente ao 
acompanhamento dos contratos, inclusive das providências adotadas. III – ADVERTIR que o servidor 
designado para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, responderá civil, penal e 
administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas. IV – 
REVOGAR a Portaria GR nº 3070/2010, de 09/12/2010.

P O R T A R I A Nº 1488 / 2012, 29 de maio de 2012.
I - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério 
Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n°. 059, de 09/12/2011, por Unidade, Área 
de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme abaixo: 
INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, AGRICULTURA E AMBIENTE DE HUMAITÁ Área de Conhecimento: 
MATEMÁTICA Classe/Padrão: Professor Auxiliar MS-A, nível 1 Carga Horária: DEDICAÇÃO 
EXCLUSIVA EVANIZIO MARINHO DE MENEZES JÚNIOR. II - E S T A B E L E C E R o prazo de validade 
do concurso em 01 (um) ano, especificamente para as áreas com candidatos aprovados, contado a partir da data 
de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período.

P O R T A R I A Nº 1489 / 2012, 29 de maio de 2012.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da UFAM, objeto do Edital 019/2012, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Resolução. 
II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os procedimentos 
para o processo seletivo estabelecido na Resolução nº 026/2008I, de 30/08/2008 e no que estabelece a 
Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1490 / 2012, 29 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 1.210, de 30/4/2012, publicada no DOU de 03/5/2012, que 
homologou o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério Superior, 
objeto do Edital nº 059/2011, conforme abaixo: Onde se lê: Área de Conhecimento: CIÊNCIAS 
AGRÁRIAS/RECURSOS FLORESTAIS/ENGENHARIA FLORESTAL Classe/Padrão: Professor 
Assistente MS-B, nível 1 Carga Horária: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA GABRIEL VARGAS ZANATTA Área 
de Conhecimento: LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES/ LITERATURA BRASILEIRA Classe/Padrão: 
Professor Assistente MS-B, nível 1 Carga Horária: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA NÃO HOUVE 
CANDIDATO APROVADO Área de Conhecimento: LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES/LÍNGUAS 
ESTRANGEIRAS MODERNAS: LÍNGUA ESPANHOLA  Classe/Padrão: Professor Assistente MS-B, nível 
1 Carga Horária: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO. Leia-se: Área de 
Conhecimento: CIÊNCIAS AGRÁRIAS/RECURSOS FLORESTAIS/ENGENHARIA FLORESTAL 
Classe/Padrão: PROFESSOR AUXILIAR MS-A, NÍVEL 1 Carga Horária: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 
GABRIEL VARGAS ZANATTA Área de Conhecimento: LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES/ 
LITERATURA BRASILEIRA Classe/Padrão: PROFESSOR AUXILIAR MS-A, NÍVEL 1 Carga Horária: 
DEDICAÇÃO EXCLUSIVA NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO Área de Conhecimento: 
LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES/LÍNGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS: LÍNGUA ESPANHOLA 
Classe/Padrão: PROFESSOR AUXILIAR MS-A, NÍVEL 1 Carga Horária: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 
NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO.

P O R T A R I A Nº 1491 / 2012, 29 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 1.226, de 04/5/2012, publicada no DOU de 07/5/2012, que 
nomeou os candidatos Ligiane Pessoa dos Santos Bonifácio e Gabriel Vargas Zanatta, para provimento de 
cargos da Carreira do Magistério Superior, com lotação no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin 
Cosntant, em regime de Dedicação Exclusiva, objeto do Edital nº 059 de 09/12/2011, onde se lê: 
“...Classe/Padrão: Professor Assistente MS-B, nível 1... Leia-se: “...Classe/Padrão: PROFESSOR AUXILIAR 
MS-A, NÍVEL 1...”.

P O R T A R I A Nº 1492 / 2012, 29 de maio de 2012.
C O N S T I T U I R, com os servidores docentes abaixo designados, a Comissão para Seleção ao Programa 
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Santander Universidades “Bolsas Ibero-Americanas para Estudantes de Graduação, disposto no Edital n° 
002/2012 – ARII/REITORIA: Presidente: MARIA REGINA MARQUES MARINHO Assessoria de Relações 
Internacionais e Interinstitucionais Matrícula SIAPE: 1168997. Membros: TEREZA CRISTINA TORRES 
DOS SANTOS BARBOSA. Pró-Reitoria de Ensino de Graduação Matrícula SIAPE: 267988. BRUCE 
PATRICK OSBORNE. Instituto de Ciências Humanas e Letras Matrícula SIAPE: 399246 THIERRY RAY 
JEHLEN GASNIER Instituto de Ciências Biológicas Matrícula SIAPE: 1285759.

P O R T A R I A Nº 1494 / 2012, 30 de maio de 2012.
AUTORIZAR o afastamento do país da servidora MICHELE EDUARDA BRASIL DE SÁ, lotada no 
Departamento de Língua e Literatura Portuguesa do Instituto de Ciências Humanas e Letras, para participar do 
Programa de Língua Japonesa para Especialistas da Fundação Japão, a ser realizado em Kansai, no Japão, por 
02 (dois) meses, no período de 13/06 a 08/08/2012, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1495 / 2012, 30 de maio de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 2.917, de 29/12/2009, publicada no DOU de 31/12/2009, que 
nomeou a candidata Camila Menezes Ferreira Guerreiro, para o cargo de PSICÓLOGO, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, com lotação no 
INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, AGRICULTURA E AMBIENTE DE HUMAITÁ, habilitada em Concurso 
Público. Onde se lê: “... objeto do Edital nº 014/2009..., Leia-se: “...OBJETO DO EDITAL Nº 013/2009...”.

P O R T A R I A Nº 1496 / 2012, 30 de maio de 2012.
DESIGNAR os professores abaixo nominados, para compor, a Coordenação do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência e Tecnologia para Recursos Amazônicos – PPGCTRA/ICET/UFAM: Coordenadora: RENATA 
TAKEARA Vice-Coordenador: VALDOMIRO LACERDA MARTINS Membros: ANDERSON 
CAVALCANTE GUIMARÃES, GABRIEL LUIZ CRUZ E SOUZA, MAXWELL ADRIANO ABEGG. Dê-
se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 1497 / 2012, 30 de maio de 2012.
P R O R R O G A R por mais 60 (sessenta) dias o prazo para a conclusão dos trabalhos da COMISSÃO PARA 
APRESENTAR PROPOSTA DE REESTRUTURAÇÃO FÍSICA, FUNCIONAL E ORGANIZACIONAL 
DO ALMOXARIFADO DA UFAM, objeto da Portaria GR 0661/2012, de 12/03/2012.

P O R T A R I A Nº 1498 / 2012, 30 de maio de 2012.
I - E X O N E R A R a servidora NORMA CECÍLIA RODRIGUEZ BUSTAMANTE, do cargo comissionado 
CD-3, Diretor da Faculdade de Ciências Agrárias. II - A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha funcional da 
servidora, como elogio o bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 1499 / 2012, 30 de maio de 2012.
N O M E A R o servidor NELITON MARQUES DA SILVA, Professor Titular, Nível 1 – DE, para exercer o 
cargo comissionado CD-3, Diretor da Faculdade de Ciências Agrárias, por 4 (quatro) anos.

P O R T A R I A Nº 1500 / 2012, 30 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor ERNANDIS BORGES DO AMARAL NETO do cargo de Vice-Diretor da 
Faculdade de Ciências Agrárias. II - A G R A D E C E R  os bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o 
bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 1501 / 2012, 30 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora EXPEDITA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA, Professora Adjunto MS-C, Nível 
1 - DE, para o cargo de Vice-Diretor da Faculdade de Ciências Agrárias. Esta Portaria entra em vigor a partir da 
data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1502 / 2012, 30 de maio de 2012.
D E S I G N A R a servidora EXPEDITA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA,  ocupante do cargo de Vice – 
Diretor, como substituta legal do cargo de comissionado CD-3, Diretor da Faculdade de Ciências Agrárias.  
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P O R T A R I A Nº 1503 / 2012, 30 de maio de 2012.
H O M O L O G A R o nome do indicado para atuar como tutor do servidor Técnico-Administrativos em Educação, em 
Estágio Probatório, em atendimento a resolução nº 021/2010, conforme abaixo:

P O R T A R I A Nº 1504 / 2012, 30 de maio de 2012.
H O M O L O G A R os nomes da chefia imediata e dos servidores relacionados abaixo para compor a Comissão de 
Avaliação do servidor Técnico-Administrativo em Educação em Estágio Probatório, em atendimento a resolução nº 
021/2010.

P O R T A R I A Nº 1505 / 2012, 31 de maio de 2012.
E X O N E R A R, a pedido, o servidor FABIO ARRUDA BINDÁ, do cargo, Enfermeiro, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 04, lotado no Hospital Universitário “Getúlio Vargas”, a 
partir de 2.5.2012.

P O R T A R I A Nº 1506 / 2012, 31 de maio de 2012.
A U T O R I Z A R, a mudança do regime de trabalho da servidora JAQUELINI MACHADO MACIEL, Técnico 
de Laboratório/Área Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 
04, lotada na Escola de Enfermagem de Manaus, do regime de 40 (quarenta) horas para 20 (vinte) horas 
semanais de trabalho.

P O R T A R I A Nº 1507 / 2012, 31 de maio de 2012.
C O N C E D E R  pensão, na forma dos Artigos 215 e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei nº 8.112/90, à Senhora 
MARIA DE FÁTIMA MACHADO DE OLIVEIRA (cônjuge), a qual mediante documentação apresentada, 
comprova ser dependente do ex-servidor, falecido em 14.5.2012, Senhor Maury de Macedo Bringel, do quadro 
de pessoal ativo da Fundação Universidade do Amazonas, matrícula SIAPE Nº 400890, observando o que 
prescreve a Lei acima mencionada.

P O R T A R I A Nº 1508 / 2012, 31 de maio de 2012.
C O N C E D E R pensão temporária, na forma dos Artigos 215, 217, inciso II, alínea “a”, da Lei nº 8.112/90, à 
Mayra Lorena da Silva Souza (filha) que, mediante documentação apresentada, comprova ser dependente do 
ex-servidor, falecida em 27.4.2012, Senhor Francisco da Silva Souza, do quadro de pessoal inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, matrícula SIAPE Nº 400275.

P O R T A R I A Nº 1509 / 2012, 31 de maio de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor LUIZ IRAPUAN PINHEIRO, da função gratificada FG-1, Coordenador do 
Curso de Estatística do Instituto de Ciências Exatas. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1510 / 2012, 31 de maio de 2012.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor LUIZ IRAPUAN 
PINHEIRO, matrícula SIAPE Nº 0398954, ocupante do cargo, Professor Titular, Nível 1 - DE, lotado no 
Instituto de Ciências Exatas do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003, com 32% (trinta e dois por cento) de gratificação por tempo de 
serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando do 
exercício de seu cargo. Declarar vago o referido cargo, a partir da publicação no Diário Oficial da União.

SERVIDORES EM ESTÁGIO 
PROBATÓRIO 

TUTOR  
 

LOTAÇÃO  
 

JOSÉ DA SILVA DANTAS JATH DA SILVA E SILVA  ISB  
   

 

SERVIDORES EM EST. 
PROBATÓRIO  

 CHEFIA  
IMEDIATA 

AVALIADOR 1  AVALIADOR 2  LOTAÇÃO  
 

JOSE DA SILVA 
DANTAS 

OSNI BRUNO DA 
SILVA 

MANOEL 
ALMEIDA DOS 
SANTOS  

ANGELA MARIA 
ARAUJO 
MONTEIRO  

ISB  
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P O R T A R I A Nº 1511 / 2012, 31 de maio de 2012.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, à servidora TEREZA CARNEIRO 
LOPES, matrícula SIAPE Nº 0400668, ocupante do cargo, Cozinheira, Nível de Classificação C, Nível de 
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 13, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital 
Universitário “Getulio Vargas” do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 32% (onze por cento) de gratificação por tempo de 
serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando do 
exercício de seu cargo. Declarar vago o referido cargo, a partir da publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 1512 / 2012, 31 de maio de 2012.
RETIFICAR os termos da Portaria GR nº 1274/2012, datada de 09/05/2012, que constituiu a Comissão de 
Seleção do Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia para Recursos Amazônicos – 
PPGCTRA/ICET/UFAM, Onde se lê: ANDERSON CAVALCANTE GUIMARÃES, GABRIEL LUIZ CRUZ 
E SOUZA, MAXWEL ADRIANO ABEGG, RENATA TAKEARA, VALDOMIRO LACERDA MARTINS. 
Leia-se: Presidente: MAXWEL ADRIANO ABEGG. Membros: ANDERSON CAVALCANTE 
GUIMARÃES, GABRIEL LUIZ CRUZ E SOUZA, RENATA TAKEARA, VALDOMIRO LACERDA 
MARTINS.

P O R T A R I A Nº 1515 / 2012, 31 de maio de 2012.
R E T I F I C A R o nome da servidora KÁTIA REJANE DA SILVA RUFINO, Siape nº 1825299, na Portaria 
conforme abaixo:
Onde se lê:

Leia-se:

P O R T A R I A Nº 1516 / 2012, 31 de maio de 2012.
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação do Estágio Probatório dos seguintes servidores:

SIAPE NOME  CARGO  
DATA DA 

PROGRESSÃO  

1825299 KÁTIA RELANE DA SILVA RUFINO  
TÉCNICO EM 

CONTABILIDADE  
09/05/2012  

 

SIAPE  NOME  CARGO  
DATA DA 

PROGRESSÃO  

1825299  KÁTIA REJANE DA SILVA RUFINO  
TÉCNICO EM 

CONTABILIDADE  
09/05/2012  

 

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO 
1663156 CLÁUDIA DOS SANTOS LIMA Assistente Social INC 

1663524 MICHELE FIRMINO GUIMARÃES Psicólogo INC 

1659442 SÓNIA APARECIDA DOS SANTOS COGO Assistente em 
Administração 

CHEGAB 

 

Responsável: Ivamar Moreira da Silva.
Projeto Gráfico: Daniela de Freitas Maciel
Produção: Diretoria Executiva
Impressão: Coordenadoria de Serviços Gráficos/UFAM

Universidade Federal do Amazonas
Av. Gal. Rodrigo Otávio Jordão Ramos, 3000

Campus Universitário - Aleixo
CEP 69093-000 - Manaus - Amazonas

Telefone (92) 3305 1489
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