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Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°2800/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 ¢ 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 147/2015 da Diretoria do Tnstituto de
Safide ¢ Biotecnologia de Coari / AM, bem como a Ata da 12 Reunidio Extraordinéria do
Colegiado do Curso de Ciéncias — Biologia e Quimica — ISB / COARI — AM de 22/05/2015,
anexa ao Processo n.° 23105.0031 18/2015, datado de 07/08/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENS AR o servidor JEREMIAS SILVA DOS REIS, matricula
SIAPE n.° 2584467, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Funcao
Comissionada de Coordenagdo de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Ciéncias —
Biologia e Quimica do Instituto de Satde e Biotecnologia de Coari / AM.

II-A GRADE CE R os bons servigos prestados 24 Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da fungfo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagfio e responsabilidade.

Il -DESIGN AR a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO
COTA, matricula SIAPE n.° 1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
para exercer a Fungéo Comissionada de Coordenagfio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso
de Ciéncias — Biologia ¢ Quimica do Tnstituto de Sande e Biotecnologia de Coari / AM, para o
mandato de 02 {dois) anos.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdio no Didrio Oficial da
Unigo.

Dé-se ciéncia € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de outubro de 2015.

MARCIA PERALES S SILVA
Reitora
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PORTARTA N°2826/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 536/2014-GR, datada de
26/02/2014,

RESOLVE;

RETIFIC AR os termos da Portaria n.° 536/2014-GR, datada de 26/02/2014,
a qual LOCALIZOU os servidores que exercem suas atividades funcionais nas Areas
consideradas insalubres c/ou perigosas ¢ CONCEDEU o Adicional de Periculosidade aos
servidores localizados, conforme estipulado nos Laudos Téenicos do Subsistema Integrado de
Atencdo a Satde do Servidor — SIASS, constantes em relagfio anexa:

ONDE SE LE:

AGENOR ROCHA DE ARA VIGILANTE
FLAVIO DA SILVA MIGUEIS VIGILANTE
GABRIEL ARCANJO FERNANDES DA SILVA VIGILANTE
VICENTE CARLOS MENEZES DE CARVALHO VIGILANTE

LEIA-SE CORRETAMENTE:

AGENOR ROCHA DE ARAUJO 'MARINHEIRO FLUVIA

FLAVIO DA SILVA MIGUEIS SERVENTE DE LIMPEZA

GABRIEL ARCANJO FERNANDES DA SILVA MARINHEIRO FLUVIAL
MARINHEIRO FLUVIAL DE

VICENTE CARLOS MENEZES DE CARVALHO

MAQUINAS

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de outubro de 2015.
MARC£ PERALES N’;ﬁ%{LVA
Reitora
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PORTARIA N°2892/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Uniso
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitagio expressa em formuldrio datado de 26/02/2015,
Processo n.® 23105.002154/2015, de solicitaghio de Aposentadoria Voluntéria Integral da
servidora Auzenira Reis Barrella;

RESOLVE:

I- CON CE D E R, dposentadoria Voluntdria com Proventos Integrais, a
servidora AUZERINA REIS BARRELLA, matricula SIAPE N.° 11688564, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior — Adjunto — Nivel IV, em regime de Dedicagfio Exclusiva,
lotada na Faculdade de Estudos Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundacfio Universidade do
Amazonas, fundamentada no Art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/20035, com 5% (cinco por
cento) de gratificacdo por tempo de servico.

II-AGRADECE R, os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio 0 bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagfio no Didrio Oficial da Uniso.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

09 de novembro de 2015.
MAREﬁA PERALES X\@SILVA
REITORA
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PORTARIA N°2931/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢8es conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unigio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n° 3113/2014-GR, datada de
28/10/2014,

CONSIDERANDO os Art. 1 & 4 combinados com os §1° e §2° do Art. 12 e ainda
o Anexo Il da Lei n.° 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alteragGes por meio da Lei 12.863/2013
de 24/09/2013, e o que determina a Resolugio n°® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEIT O a Portaria n.° 3113/2014-GR, datada de
28/10/2014, que CONCEDEU a progressio, por avaliagio de desempenho, ao servidor
WALCYMAR SOUZA ALEIXO DE MOURA, para o Nivel 3 da Classe B de Professor
Assistente, em regime de Dedicag¢io Exclusiva — DE.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
11 de novembro de 2015.

V-
MARCIA PERALES ME S SILVA
Rettora
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PORTARIA N°2932/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n°. 3113/2014-GR, datada de
28/10/2014, '

CONSIDERANDO os Art. 1 ¢ 4 combinados com os §1° € §2° do Art. 12 e ainda
o Anexo If da Lei n.° 12.772/2012, de 28/12/2012 ¢ suas alteracSes por meio da Lei 12.863/2013
de 24/09/2013, e o que determina a Resolugiio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO aPortaria n.° 3114/2014-GR, datada de
28/10/2014, que CONCEDEU a progressio, por avaliagio de desempenho, ao servidor
WALCYMAR SOUZA ALEIXO DE MOURA, para o Nivel 4 da Classe B de Professor
Assistente, em regime de Dedicacio Exclusiva — DE.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

11 de novembro de 2015.

MARGIA PERALES MENPES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°2939/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 815/2015 do Gabinete da Prd
Reitoria de Administracio e Finangas, datado de 14/10/2015, protocolado sob o' n.°
23105.015479/2015, datado de 15/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR o servidor DTHEGO LIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n.°
2238189, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Fungfo Gratificada FG - 01, de
Secretario Administrativo da Pré — Reitoria de Administragio e Finangas.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unigo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
11 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°2953/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuicdes estatutarias e

CONSIDERANDO o Oficio n° 469/2015-GS/HUGV, datado de 26 de
outubro de 2015, protocolizado sob n° 23105.027496/2015, subscrito pelo Superintendente do
HUGV/EBSERH, Dr. Rubem Alves da Silva Janior,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR a servidora MARCELIA CELIA COUTEIRO
LOPES, lotada no HUGV, matricula SIAPE n° 4601493, a incumbéncia de fiscalizar o
Contrato n° 009/2014, do Pregio Eletronico n° 60/2013, referente ao servigo de manutencéo
preventiva e corretiva e certificagéio do sistema de refrigeragiio da sala limpa, celebrado entre a
FUA ¢ a empresa FF CONTROLE E CERTIFICACAO LTDA, como fiscal substituta.

TI — DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:
a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administracdo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servicos;

b) Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execugfio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administraco relativos a execuglo
do contraio, em especial aplicagfo de sangBes, alteragbes ¢ repactuagdes do
contrato;

¢) Determinar o que for necessario para regularizagbes das ocorréncias,
inclusive formalizando a contratada a solicitagiio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento préprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigaghes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagfio;

¢) Encaminhar proposta de aplicagfo de penalidade ou rescisdo do contrato
3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisagio da execuglo ou cometimento de faltas que ensejem a adog@o
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adogdo dos procedimentos que forem
recomendados;
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i} Atestar as faturas correspondentes as etapas execufadas, apds a
verificagfo da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j} Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar a Pro-Reitoria de Administracfo e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeitro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatorio parcial de execugdo dos servicos contratados a cada
solicitag8o de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéneia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagéio;

m)} Realizar, por ocasifio do processo de aplicagio de penalidade ou rescisfo
contratual, a apuragio e quantificacdo dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentaciio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

IIT — ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢des que ora lhe sdo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA

Reitora
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PORTARIA N°2955/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuicdes estatutarias e

CONSIDERANDO o Memorando n® 493/2015 — DCC/PROADM, datado
de 29 de outubro de 2015, protocolizado sob n° 23 105.015699/2015, subscrito pela Diretora do
Depariamento de Contratos e Convénios, Alline Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira Dib,

RESOLVE:

I_ATRIBUIR aos servidores MARISA DUTRA GADELHA MAIA,
ANDREA PAIXAO DE ALMEIDA ¢ JERONIMO WALLAGE ARAUJO DE MORAES,
a incumbéncia de fiscalizar o Contrato n° 18/2015, referente a reforma das salas do bloco Rio
Turud e sala 202 do bloco Rio Tapaud do Curso de Engenharia Mecénica da Faculdade de
Tecnologia/UFAM, celebrado enire 2 FUA e a HAZA CONSTRUCOES DE EDIFICIOS

LTDA - ME, para atuarem, respectivamenie, como Gestor, Fiscal Técnico e Fiscal
Administrativo.

II — DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:
a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administragéo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

b) Assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada & suficiente para o bom desempenho dos Servicos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagSes ¢ encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com 08 registros previstos no subitem anterior,
no que se refere 4 execugfo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragio relativos 4 execugio
do contrato, em especial aplicagio de sangdes, alteragBes e repactuagdes do
contrato;

e) Determinar o que for necessario para regularizagdes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagdes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagio;

g) Encaminhar proposta de aplicagéo de penalidade ou rescisfio do contrato
3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisagfio da execuglio ou cometimento de faltas que ensejem a adog#o
dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessdria, para adogdo dos procedimentos que forem
recomendados;
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i) Afestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocucio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar 3 Pré6-Reitoria de Administragdo e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatério parcial de execugdio dos servigos contratados a cada
solicitagfio de pagamento, bem como de relatario final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informag3es, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagiio de penalidade ou rescisdo
contratual, a apuragiio e quantificagio dos danos causados ao eratio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proptio, toda a documentagfio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

111 - ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar 0s encargos
descritos nesta Portaria, responderd civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuigdes que ora the s#io conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2015.

Reitora
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PORTARIA N°2956/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
nsando de suas atribuigBes estatutarias e

CONSIDERANDO o Memorando n° 868/2015 — PROADM, datado de 03
de novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.015874/2015, subscrito pelo Pré-Reitor de
Administragdo e Financas, Armando Aratjo de Souza Jimior,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR aos servidores GILMAR SOARES DA SILVA,
HELEN DA SILVA PARENTE ¢ CARLA ALESSANDRA DE OLIVEIRA, a
incumbéncia de fiscalizar o Contrato n° 38/2013 — Termo Aditivo 02/2015, referente a
fornecimento das refei¢des ao Restaurante Universitaric da Faculdade de Medicina ¢ Escola de
Enfermagem, celebrado entre a FUA ¢ a empresa VERA LUCIA DA SILVA MOULTHROP
- ME, para atuarem, respectivamente, como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico.

T1 — DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:

a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administrago,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servicos;

b) Assegurar-se de que o niimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada é suficiente para o bom desempenho dos Servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagBes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com 0s registros previstos no subitem anterior,
no que se refere & execugéio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administracdo relativos & execugdo
do contrato, em especial aplicagdo de sangGes, alteragdes e repactuacdes do
contrato;

e} Determinar o que for necessario para regularizacdes das ocorréncias,
inclusive formalizando 3 contratada a solicitagio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagles contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagdo,

g) Encaminhar proposta de aplicago de penalidade ou rescisdo do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisagdo da execuglo ou cometimento de faltas que ensejem a adogdo
dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adogdo dos procedimentos que forem
recomendados;
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i) Atestar as faturas correspondentes as ctapas executadas, apos a
verificacdo da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servico
contratado, da interlocugio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pro-Reitoria de Administragdo e Financas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatério parcial de execugdo dos servicos contratados a cada
solicitagao de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagfio de penalidade ou rescisdo
contratual, a apuragio e quantificagio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentagdo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

IIT - ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar 0s encargos
descritos nesta Portaria, responderd civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuigdes que ora lhe sdo conferidas.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA

Reitora
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PORTARIA N°2957/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuiges estatutdrias e

CONSIDERANDO o Memorando n° 867/2015 — PROADM, datado de 03
de novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.015873/2015, subscrito pelo Pro-Reitor de
Administracdo e Finangas, Armando Aradjo de Souza Junior,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR aos servidores GILMAR SOARES DA SILVA,
WENDELL DE ALMEIDA DA SILVA ¢ CARLA ALESSANDRA DE OLIVEIRA, a
incumbéncia de fiscalizar o Contrato Emergencial n° 20/2015, referente a fornecimento das
refeigiies ao Restaurante Universitdrio do Campus Universitario Arthur Virgilio Filho,
celebrado entre a FUA ¢ a empresa VERA LUCIA DA SILVA MOULTHROP - ME, para
atuarem, respectivamente, como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico.

II — DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:
a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administrago,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias a0 bom andamento dos
SErVigos;

b) Assegurar-se de que o nmero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagBes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compatfvel com 0s registros previstos no subitem anterior,
no que se refere 4 execugo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administracéo relativos 4 execugdo
do contrato, em especial aplicagio de sangBes, alteragOes e repactuacdes do
contrato,

e) Determinar o que for necessério para regularizagdes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f}) Registrar em documenio proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigages contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagdo;

g) Encaminhar proposta de aplicagio de penalidade ou rescisfo do contrato
3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, guando constatada a
paralisagio da execugdio ou cometimento de faltas que ensejem a adog&o
dessa medida, garantindo ampla defesa & empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessdria, para adogdo dos procedimentos gque forem
recomendados;
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i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apos &
verificagdo da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento,

j) [Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocucdo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas; '

k) Encaminhar & Pro-Reitoria de Administragio e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

) Apresentar relatério parcial de execucdo dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento, bem como de relatorio final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetnados os pagamentos, encerrados os processos de contrataggio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagfio de penalidade ou rescisiio
contratual, a apuragdo e quantificagio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentagfo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III — ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal ¢ administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuig8es que ora the so conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2015.

Reitora
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PORTARIA N°2958/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuigdes estatutrias e

CONSIDERANDO o Memorando n° 510/2015 — DCC/PROADM, datado
de 09 de novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.015962/2015, subscrito pela Diretora
do Departamento de Contratos € Convénios, Alline Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira Dib,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR 20s servidores ADAMIR DE MELO AMARAL,
MAYARA DE OLIVEIRA PINTO ¢ TATIANE DE SOUZA SILVA, a incumbéncia de
fiscalizar o Contrato n° 24/2015, referenie ao servigo de agenciamento de hospedagem,
compreendendo os servigos de reserva, emissiio, remarcagfio, cancelamento e entrega de
voucher ou ordens de hospedagem, celebrado entre a FUA e a SELENTUR AGENCIA DE
VIAGENS E TURISMO LTDA, para atuarem, respectivamente, como Gestor, Fiscal Técnico
e Fiscal Administrativo.

1 — DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:
a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administracdo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos; '

b) Assegurar-se de que o nUmMero de empregados alocados ao servigo pela
contratada & suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigages e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere & execugéo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administrag8o relativos a execugao
do contrato, em especial aplicagiio de sangdes, alteracdes e repactuagdes do
contrato;

¢) Determinar o que for necessario para regularizacbes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagiio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagdes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizacgéo;

g) Encaminhar proposta de aplicagio de penalidade ou rescisfio do contrato
3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes ¢, ainda, quando constatada a
paralisagiio da execucdo ou cometimento de faltas que ensejem a adogdio
dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adoglio dos procedimentos que forem
recomendados;
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i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apos a
verificagsio da conformidade dos servicos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas; .

k) Encaminhar a Pro-Reitoria de Administragsio e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinfo das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

) Apresentar relatorio parcial de execugio dos servigos contratados a cada
solicitagio de pagamento, bem como de relatorio final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informacdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados 0s processos de contratagfo;

m) Realizar, por ocasidio do processo de aplicacdo de penalidade ou rescisdo
contratual, a apuragiio e quantificaglio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo préprio, toda a documentacfo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

I — ADVERTIR que o servidor designado para desempenhat 0s encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuigdes que ora lhe sdo conferidas.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2015.
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PORTARIA N®2959/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicBes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diério Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013. ¢

CONSIDERANDO os termos do Oficio n°, 039/15 — CEP/UFAM, datado de 19
de outubro de 2015, protocolizado sob o n® 23105 .027093/2013, subscrito pela Coordenadora
do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal do Amazonas, Eliana Maria Pereira
da Fonseca;

CONSIDERANDO o disposte na Resolugio n® 466/ 12, do Conselho Nacional
de Satde, do Ministério da Saude, que aprova as diretrizes e Normas regulamentadoras de
pesquisa envolvendo seres humanos;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n®° 370/07, do Conselho Nacional
de Satide, do Ministério da Savide, que aprova as normas para 0 registro e credenciamento ou
renovagdo de registro e credenciamento do CEP,

RESOLVE:

I-INCLUIR a servidora docente ROBERTA LINS GONCALVES
como Membro do COMITE DE ETICA EM PESQUISA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAZONAS (CEP/UFAM), constituida pela Portaria GR n° 0417/2014, de
07 de fevereiro de 2014.

H-TORNAR SEM EFEIT O os termos da Portaria GR n°
2297/2014, datada de 12 de agosto de 2014, que incluiv a servidora docente FERNANDA
FIGUEROA SANCHEZ FRANCO como Membro do COMITE DE ETICA EM
PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (CEP/UFAM),
constitu{da pela Portaria GR n° 0417/2014, de 07 de fevereiro de 2014.

INM-REVOG AR a Portaria GR n° 2513/2015, datada de 30 de setembro
de 2015.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2015,

Reitora
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PORTARTA N°2960/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicSes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Didrio Oficial da Unigio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o teor do Memo n.° 134/2015 — CETELVUFAM, datado
de 03 de novembro de 2015, protocolizado sob o n° 23105.027860/2015, subscrito pelo
Diretor do Centro de P&D em Tecnologia Eletrénica e da Informacfo, Cicero Ferreira
Fernandes Costa Filho;

CONSIDERANDO o que determina o Regimento Interno do referido Centro,

RESOLVE:

I-DISPENS AR os seguintes servidores das fungdes do Centro de P&D
em Tecnologia Eletrénica e da Informag8o — CETELI abaixo:

MARLY GUIMARAES FERNANDES COSTA — FT
Coordenadora de Intercdmbio Tecnolégico

VICENTE FERREIRA DE LUCENA JUNIOR - FT
Coordenador de Projetos

JOAO EDGAR CHAVES FILHO — FT
Coordenadora Administrativo

- AGRADE CE R os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, quando 4 frente dessas coordenacdes.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 12 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES M ES SILVA
Rettora
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PORTARIA N°2961/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diario Oficial da Unigio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDQ o teor do Memo n.° 134/2015 — CETELI/UFAM, datado
de 03 de novembro de 2015, protocolizado sob o n° 23105.027860/2015, subscrito pelo
Diretor do Centro de P&D em Tecnologia Eletrdnica e da Informacdo, Cicero Ferreira
Fernandes Costa Filho;

CONSIDERANDO o que determina o Regimento Interno do referido Centro,

RESOLVE:

I-DESIGN AR os servidores abaixo nominados para exercerem as
coordenagdes do Centro de P&D em Tecnologia Eletrénica ¢ da Informagio — CETELI:

WALDIR SABINO DA SILVA JUNIOR - FT
Coordenador Administrativo
Matricula SIAPE n°® 1551273

MARLY GUIMARAES FERNANDES COSTA — FT
Coordenadora de Projetos
Matricula STIAPE n°401052

LUCAS CARVALHO CORDEIRO - FT
Coordenador de Intercdmbio Tecnolégico
Matricula SIAPE n° 1730662

I -ATRIBUIR a carga horiria de 08 (oito) horas semanais aos
Coordenadores acima elencados para atuar no Centro de P&D em Tecnologia Eletronica e da
Informacéo — CETELL

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 12 de novembro de 2015.
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PORTARIA N°2963/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da
Unifio de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso V, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 2847/2015-GR, datada de
04/11/2015,

RESOLVE:

RETIFIC AR, o termo da Portaria n.° 2847/2015, datada de 04/11/2015,
publicada no Didrio Oficial da Unido em 11/11/2015, se¢do 2, pagina 13, que concedeu pensdo
por morte - vitalicia ao senhor REINALDO ALVES DE FARIAS.

ONDE SE LE: “.... CONJUGE da ex-servidora falecida,...”.

LEIA-SE CORRETAMENTE: “.. COMPANHEIRO da ex-servidora
falecida, ...”.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
12 de novembro de 2015.

MARCJA PERALES DES SILVA
Reitora
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PORTARIA GRN®2.966/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigBes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unido de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Edital n.° 048, de 25/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015,
destinado ao provimento de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.° 6.944, de
21/8/2009;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Piblico homologado pelo Conselho Diretor —
CONDIR, do Instituto de Educagiio, Agricultura e Ambiente - IEAA,

"RESOLVE:

I-HOMOL O G AR o resultado do Concurso Piiblico para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Superior da Fundagiio Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 048, de
25/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padrfio, Carga
Hordria ¢ Ordem de Classificagfio dos candidatos, conforme abaixo:

Carga

Unidade Area Cargo i Candidato Classificacio
Horaria
» Auxiliar, | Dedicacio " . ,
Instituto de Matematica Nivel 1 Exclusiva Néo Houve Candidatos Classificados
Educacdo, il Dedicach
Agricultura e Estatistica o iar, cdi1cagao Néo Houve Candidatos Classificados
Ambiento- Nivel 1 Exclusiva
IEAA Ciéncias Auxiliar, | Dedicagfo Moises Santos de

8]
Agrarias Nivel 1 Exclusiva Souza L

H-ESTABELE CE R o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado a
partir da data de publicacfo da respectiva homologagsio, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAIL DO AMAZONAS, em Manaus, 13 de
nevembro de 2015.

MARCIA PERALES
Reitora

ES SILVA
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PORTARIA GRN®2.968/2615

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicSes estatutérias, conferidas por Decteto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial
da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO as incorrecSes nos termos da Portaria GR n° 2.805, de
23/11/2015, publicada no DOU de 06/11/2013,

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria GR n° 2.805, de 23/10/2015, publicada no
DOU de 06/11/2015, que trata da nomeagfio de candidatos aprovados em Concurso Piblico para
Carreira do Magistério Superior objeto do Edital n.° 048, de 25/05/2015, publicado no DOU de
27/05/2015, conforme segue:

Onde se 1é:

NOMEAR, em cardter efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso 1, da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundago Universidade
do Amazonas, habilitado em Concurso Pliblico para a Carreira do Magistério Superior, Edital n.
069, de 12/12/2014, publicado no DOU de 16/12/2014, destinado ao provimento de cargos para a
Carreira do Magistério Superior

Leia-se corretamente:

NOMEAR, em cardter efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso I, da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagao Universidade
do Amazonas, habilitado em Concurso Plblico para a Carreira do Magistério Superior, Edital n.°
048, de 25/05/2015, publicade no DOU de 27/05/2015, destinado ao provimento de cargos para a
Carreira do Magistério Superior

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 13
de novembro de 2015.

MARCR PERALES S SILVA
Reitora
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PORTARIA GR N°2.969/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial
da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO as incorregdes nos termos da Portaria GR n° 2,613, de
16/10/2015, publicada no DOU de 29/10/2015,

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria GR n° 2.613, de 16/10/2015, publicada no
DOU de 29/10/2015, que trata da nomeagio de candidatos aprovados em Concurso Puablico para
Carreira do Magistério Superior objeto do Edital n.° 066, de 28/11/2014, publicado no DOU de
01/12/2014, retificado no DOU de 04/12/2014, 09/12/2014, 17/12/2014 ¢ 30/12/2014, conforme

segue:

Onde se 18é;
Nome Lotagio Classefli’ ad'rgo Carga Cédigo da Vaga
oraria
0746028, oriunde da
Faculdade de | Professor Adjunto A, |Portaria GR n®
André Ricardo Reis Costa Estudos Nivel 1, 2.661/2014, de
Sociais - FES | Dedicag8io Exclusiva |15/09/2014, publicado no
] | DOU de 26/09/2014,
Leia-se corretamente:
Nome Lotacéo Classe/ Pad'ra:o Carga Cédigo da Vaga
Horaria
0746028, oriundo da
Faculdade de | Professor Assistente |Portaria GR n°
André Ricardo Reis Costa Estudos A, Nivel 1, Dedicagio | 2.661/2014, de
Sociais - FES Exclusiva. 15/09/2014, publicado no
DOU de 26/09/2014.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL PO AMAZONAS, em Manaus, 13
de novembro de 2015.

LVA

Reitora
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PORTARIA N°2971/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAIL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutérias, ¢

CONSIDERANDO o Memorando n® 411/2015 — ICE, datado de 29 de outubro
de 2015, protocolizado sob o n° 23105.016129/2015;

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria GR n° 2600/20135, datada de
14 de outubro de 20135, '

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria GR n® 2600/2015, datada de 14 de
outubro de 2015, que autorizou o afastamento da servidora docente MARTA SILVA DOS
SANTOS GUSMAQ para cursar Pos-doutorado.

Onde se 1&: “...no periodo de 01.01 a 31.12.2016...”

Leia-se corretamente: “...no periodo de 01.02.2016 a 31.01.2017...”

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°2972/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢Oes estatutarias, e

CONSIDERANDO a Resolugfio n® 021/2014-CONSAD que regulamenta o
Estagio Probatério dos Servidores Técnico-Administrativos da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO que o Memo. n° 151/2015-CGSS/DSQV/PROGESP, de
05/11/20135, solicita a recomposi¢io da Comissdo de Avaliagio de Estigio Probatdrio da
servidera abaixo citada,

RESOLYVE:

ALTERAR a Portaria n° 4563, de 20 de dezembro de 2013, e a
Portaria n® 0467, de 05 de fevereiro de 2013, respectivamente na parte que se refere a
Comissio de Avaliagfo e Tutor da servidora Franciele Maria Sarmento dos Santos, a
partir da 3? etapa, para configurar conforme segue:

Onde se lé:

Portaria n® 4563/2013
SERVIDOR EM EST. CHEFIA "
PROBATORIO IMEDIATA AVALIADOR 1 AVALIADOR 2 LOTACAO
FRANCIELE MARIA MARCIA IRENE ANDREIA OSMARINO DAS/
SARMENTO DOS PEREIRA NASCIMENTO PEREIRA DE PROCOMUN
SANTOS ANDRADE ROCHA SOUZA
Portaria n® 0467/2013
SERVIDOR EM EST. 5
PROBATORIO TUTOR LOTACAO
FRANCIELE MARIA .
ARMENTO DOS SANTOS MARIA. JOSE BRASIL ARANHA DAS
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Fls. 02 da PORTARIA N°2972/2015

Leia-se:

Periodo de Avaliacdo: para 3°, 4" e 5" etapas

SERVIDOR EM EST. CHEFIA TUTOR/ "
PROBATORIO IMEDIATA AVALIADOR AVALIADOR LOTACAO
FRANCIELE OSMARING SHEILA
MARIA SARMENTO | “UIS %;IELAOS DE PEREIRADE | CRISTINA TELES | DSQV/PROGESP
DOS SANTOS SOUZA DA SILVA

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES S SILVA
Reitora
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PORTARIA N°2974/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢Ses estatutarias, e

CONSIDERANDO que o Memo. n® 151/2015-CGSS/DSQV/PROGESP
solicita novamente a recomposi¢io das ComissSes de Avaliac8o dos servidores abaixo
citados,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO as Portarias n° 1449/2015 ¢ 2082/2015, que
alteram respectivamente as ComissGes de Avaliacio dos servidores Eduardo Ermino
Saraiva ¢ Franciele Maria Sarmento dos Santos, a partir da 3? etapa de avaliagfo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de novembro de 2015,

MARCIA PERALES M S SILVA
Reitora



FEDEALL .

. Poder Executivo gf\f“g
i Ministério da Educagio i&@f
, Universidade Federal do Amazonas S
¥’ Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°2976/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutarias, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 028/2015 ~ CCS, datado de 06 de
novembro de 2015, protocolizado sob o n® 23105.015353/2015; subscrito pela Presidente da
CCS, pro-tempore, Maike dos Santos Ribeiro,

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria GR n°® 2102/2015, datada de
22 de julho de 2015,

RESOLVE:

RETIFICAR ostermos da Portaria GR n° 2102/20135, datada de 22 de
juiho de 2015, que autorizou a licenca para capacitagfio, por 3 (1rés) meses, do servidor docente
JOSE EXEQUIEL BASINI RODRIGUEZ, lotado no Instituto de Ciéncias Humanas e
Letras, para participar dos cursos “Curse Intensive English/Curse Part Time French”.

Onde se 1&: “...no periodo de 20.06 a 19.11.2015...”

Leia-se corretamente: “...no periodo de 20.08 a 18.11.2015...”
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de novembro de 20135,

MARC PERALES SSILVA
Reitora



Poder Executivo ﬁ {d/%
¢ Ministério da Educacéo ?/ -
Universidade Federal do Amazonas Aotame
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°2977/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribui¢fes estatutdrias, e

CONSIDERANDO o Memorando n°® 028/2015 — CCS, datado de 06 de
novembro de 2015, protocolizado sob o n° 23105.015353/2015; subscrito pela Presidente da
CCS, pro-tempore, Maike dos Santos Ribeiro,

RESOLVE:

SUSPENDER, a partir de 22 de outubro de 2015, os efeitos da Portaria
GR n° 2976/20135, datada de 13 de novembro de 2015, que retificou os termos da Portaria GR
n® 2102/2015, datada de 22 de julho de 2015, do servidor docente JOSE EXEQUIEL BASINI
RODRIGUE?Z.

Deé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAIL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao

. Universidade Federal do Amazonas
2’ Gabinete da Reitora

PORTARIA N°2979/2015

A REITCRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicSes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diério Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o teor da Correspondéncia n® 016/2015 — Arquivo Pessoal
da Prof* Dr* Andréa Belém Costa, datada de 04 de novembro de 2015, protocolizado sob o n°
23105.001005/2015;

CONSIDERANDO que determina o artigo 9° da Resolugéio n° 001/2007 -
CONSUNIL, :

RESOLVE:

RECONSTITUIR, com os servidores abaixo designados, a Comissio
Especial para analisar, no prazo de 30 (irinta) dias, a solicita¢io de concessdio de titulo de
Professor Emérito para o Professor LUIZ IRAPUAN PINHEIRO.

NAIR CHASE DA SILVA — Presidente
SELMA SUELY BA(',‘AL DE OLIVEIRA — Membro
ARTEMIS DE ARAUJO SOARES — Membro

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de novembro de 2015,

MARCIA PERALESMENDES SILVA

Retitora



Poder Executivo
Ministério da Educacio

wi v Universidade Federal do Amazonas
WY Gabinete da Reitora

PORTARIA N°2983/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuicBes estatutarias, e

CONSIDERANDO o que determina o Art, 20 da Lei 8112, de 11 de
dezembro de 1990;

CONSIDERANDO 2a Resolugdo n® 02172014 - CONSAD, que dispde sobre a
regulamentagdo do Estdgio Probatério dos servidores Técnico-Administrativos em Educacio
da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a aprovacio no Estigio Probatério dos servidores
Técnico- Administrativos em Educagdo, abaixo relacionados,

RESOLVE;

HOMOLOGAR o resuliado da Avaliaggo de Estdgio Probatdrio dos seguintes

servidores:

SIAPE [| NOME CARGO LOTACAO J
) _ AUXILIAR CM |

1967874 DACIELL MORALES MA[A ADMINISTRACAO FAPS!

EMANUELLE LORENA TELXEIRA TECNICO EM ASSUNTOS R
1770092 CHAGAS l EDUCACIONAIS PROGES! [
. ASSISTENTE EM
1831198 MAYARA SANTOS SANTOS } ADMINISTRACAO PROGESP [

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicacfo.

Dé-se ciéncia e cumpre-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Ma_naus, 16 de novembro de 2015,

MARCIM PERALES MENRES SILVA

Rettora




Poder Ex 0
Ministério da'Educagao

Universidade Federal do Amazonas
Gabinete ora

) RT ARTAN° 298412015

- usando de suas atribuigbes estatutarias, e

CONSIDERANDO o.qué determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de

1990;

CONSIDERANDO 2 ._Resolugao n°021/2014-CONSAD que regulamenta o
Estdgio Probatdrio dos Serwdores Tecmco-Admmlstratlvos da Universidade Federal do
Amazonas; w

CONSIDERAND ue :"al' Portaria de n® 1770/2014 de 30 de junho de 2014
homologa a comisséo de av 1ag,ao de estagio probatério da servidora JESSICA MIRIAN
SAMPAIO LAVES; :

CONSIDERANDO' que Portaria n° 3159/2014, 30 de outubro de 2014 altera a
Portaria n° 17’?0;”2014 apartl da 2a etapa;

CONSIDERANDO o . Memorando n°009/2015- GD;'FCF 0o qual solicita
recomposicdo da Comissi de' Ava.hag:ao de Estégio Probatdrio devido alteragio de
lotagdo da servidora; o

RESOLVE:

ALTERAR alx arla 1n° 3159/2014, 30 de outubro de 2014, especificamente
_ha parte que se refere 4 chefia imediata da servidora, JESSICA MIRIAN SAMPAIO
LAVES, a partir da 3° etap ara: conﬁgurar conforme abaixo:

Onde se 18:
SERVIDOR EM ESTAGIO o - . .
PROBATGRIO SHEFIA IMEDIATA TUTOR /AVALIADOR LOTACAO
. fra ELLEN REGINA DA
JESSICA MIRIAN SAMPAIQ | .. GTANE ALVES DA COSTA PAES FCF
: SILVA
LAVES
Leia-se a partir da 3" etapa
SERVIDOR EM ESTAGIO - e i
PROBATORIO | - CHEFIA IMEDIATA TUTOR LAI\_VALIADOR. LOTACAO
JESSICA MIRIAN SAMPAIO- EL'&%@?&?’%“S DA ECF
P LAVES




Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°2985/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 104/2015 do Gabinete da Pré6
Reitoria de Planejamento ¢ Desenvolvimento Institucional, datado de 21/ 10/2015, protocolado
sob o n.° 23105.015713/2015, datado de 21/10/2015,

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungfo de diregiio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

N OME AR aservidora ANA FLAVIA DE MORAES MORAES, matricula
SIAPE n® 3301565, ocupante do cargo de Administrador, como substituta do cargo
comissionado CD - 02, de Pré — Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a
partir de 03/11/2015, para que assuma as respectivas funcdes nos afastamentos ou
impedimentos legais e regulamentares do titular.

BEsta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARCM PERALES
Rettora

SILVA



Poder Executivo gm“%

Ministério da Educacéao .\_ 7? £
Universidade Federal do Amazonas Gl
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°2986/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 1146/2015 da Coordenagiio de
Recrutamento e Selegdio, junto ao Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pro Reitoria
de Gestéo de Pessoas, datado de 19/10/2015, protocolado sob o n.° 23105.003481/2015, datado
de 16/11/2015;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DISPENS AR, a partir de 19/10/2015, os servidores abaixo descritos da
funcfio de substitutos da funcfio gratificada FG-01, de Coordenador de Recrutamento ¢ Selegio,
junto ao Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pro Reitoria de Gestéio de Pessoas, ;

EMANUELLE CAROLINE ALVES (1.° substituto)
KIM SALLES DA SILVA (2.° substituto)

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da

Uniéo.

Dé-se ciéncia € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARC PERALES%%SILVA

Reitora



Poder Executivo g
Ministério da Educacio Hoya

_ Universidade Federal do Amazonas w
*” Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°2987/2015

A RETTORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automdtica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou funcdo de diregio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular ¢ na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 1146/2015 da Coordenacéo de
Recrutamento ¢ Selegdo, junto ao Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pré Reitoria
de Gestfio de Pessoas, datado de 19/10/2015, protocolado sob o n.° 23105.003481/2015, datado
de 16/11/2015;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

D E S1G N AR o servidor KIM SALLES DA SILVA, matricula SIAPE n.°
2184007, ocupante do cargo de Assistente em Administracio, como substituto da funcfio
gratificada FG — 01, de Coordenador de Recrutamento e Selegéio, junto ao Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas da Pr6 Reitoria de Gestdo de Pessoas , a partir de 19/10/2615, para
que assuma as respectivas fungdes nos afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares do

titular.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Disrio Oficial da
Unifo.

Deé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

Reitora




Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°2990/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013. ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 € 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 168/2015 da Diretoria da Faculdade
de Ciéncias Agréarias — FCA, bem como a Ata da apuragio de votos para a Elei¢Bo para a
Coordenagsio do Curso de Engenharia de Alimentos, realizada em 25/09/20135, anexa ao Processo
n.° 23105.026729/2015, datado de 08/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENS A R a servidora EDIVANIA DOS SATNOS SCHROPFER,
matricula SIAPE n.° 1789126, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Fungéo
Comissionada de Coordenacgio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia de
Alimentos da Faculdade de Ciéncias Agrarias — FCA.

II-AGRADE C E R os bons servigos prestados 4 Universidade Federal do

Amazonas, quando do exercicio da fungHo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagdo ¢ responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfo no Didrio Oficial da

Uni&o.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES S SILVA
Reitora



Poder Executivo ﬂ«%
Ministério da Educacgéo H AeA Y

istér G
Universidade Federal do Amazonas LA
Gabinete da Reitora &/

PORTARIA N°2991/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 168/2015 da Diretoria da Faculdade
de Ciéncias Agrarias — FCA, bem como a Ata da apuragiio de votos para a Elei¢ho para a
Coordenaciio do Curso de Engenharia de Alimentos, realizada em 25/09/2015, anexa ao Processo
n.° 23105.026729/2015, datado de 08/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN A R o servidor ANDERSON MATHIAS PEREIRA, matricula
SIAPE n.° 2153177, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a
Funciio Comissionada de Coordenagdio de Curso (F CC), de Coordenador do Curso de Engenharia
de Alimentos da Faculdade de Ciéncias Agrarias — FCA, para o mandato de 02 (dois) anos.

Esta Portaria entra em, vigor a partir da data de sua publicagio no Dirio Oficial da

Uni#o.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARC}R‘\PERALES ES SILVA
Reitora



Poder Executivo s %
%

Ministério da Educagéo Y4
Universidade Federal do Amazonas A £
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°2992/2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 168/2015 da Diretoria da Faculdade
de Ciéncias Agrarias — FCA, bem como a Ata da apuragdo de votos para a Flei¢lo para a
Coordenacfio do Curso de Engenharia de Alimentos, realizada em 25/09/2015, anexa ao Processo
n.° 23105.026729/2015, datado de 08/10/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, © exercicio do cargo
ou fungfo de diregiio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDQ a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLYVYE:

DESIGN A R a servidora BARBARA ELISABETH TEIXEIRA COSTA,
matricula SIAPE n.° 1567327, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como
Vice Coordenadora do Curso de Engenharia de Alimentos da Faculdade de Ciéncias Agrarias —
FCA, para 0 mandato de 02 (dois) anos.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagso no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015. :

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
2’ Gabinete da Reitora

PORTARIA N°2993/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os Artigos 15 e 16 da Resolugdo n’ 009/2009 do Couselho
de Administracio, a Resolugfio n.° 017/2014 do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, o
Artigo 32 do Estatuto e Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 115/2015 da Coordenagfo do
Programa de Pés-Graduacfo em Informatica do Instituto de Computagio, bem como a Portaria
GR 1n.° 1634/2015, de 18/05/2015, eu constituiu a Coordenag#io do Programa de Pos-Graduagédo
em Informatica, conforme Oficio n.° 082/2015 — PPGI/ICOMP/UFAM, de 05/05/2015, anexa ao
Processo n.° 23105.023567/2015, datado de 03/06/2015;

: CONSIDERANDOQ a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I—DISPENS A R a servidora EULANDA MIRANDA DOS SANTOS,
matricula SIAPE n.° 1715181, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Fungdo
Comissionada de Coordenaciio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Pés-Graduagio em
Informatica do Instituto de Computagiio — ICOMP, a partir de 18/05/20135.

II-AGRADE C E R os bons servigos prestados a Universidade Federal do

Amazonas, quando do exercicio da fungfio, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagéio e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Di4rio Oficial da

Unifo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARCig' PERALES SILVA
Reitora



Poder Executivo ﬁ““%
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Universidade Federal do Amazonas U
Gabinete da Reitora UFXM

PORTARIA N°2994/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os Artigos 15 e 16 da Resolugio n°. 009/2009 do Conselho
de Administragdo, a Resolugfio n.° 017/2014 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, o
Artigo 32 do Estatuto e Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n° 115/2015 da Coordenacsio do
Programa de Pés-Graduagio em Informatica do Instituto de Computagfio, bem como a Portaria
GR n.° 1634/2015, de 18/05/2015, eu constituiu a Coordenagfio do Programa de P6s-Graduagdo
em Informatica, conforme Oficio n.° 082/2015 — PPGIICOMP/UFAM, de 05/05/20135, anexa ao
Processo i 23105.023567/2015, datado de 03/06/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I—-DISPENS AR o servidor EDUARDO FREIRE NAKAMURA,
matricula SIAPE n.° 1715181, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da funcéo
de Vice Coordenador do Curso de Pos-Graduagdo em Informatica do Instituio de Computacdo —
ICOMP, a partir de 18/05/2015.

II- A GRADE CE R os bons servigos prestados a Universidade Federal do

Amazonas, quando do exercicio da fungdo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagdo € responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo no Diario Oficial da

Unifo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015,

Reitora



Universidade Federal do Amazonas - _
Gabinete da Reitora UFAM
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PORTARIA N°2995/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Uni&o
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os Artigos 15 e 16 da Resolugfio n®. 009/2009 do Conselho
de Administracdo, a Resolugdo n.° 017/2014 do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, o
Artigo 32 do Estatuto ¢ Artigos 45 ¢ 46 do Regimento Geral da Universidade Federal do
Amazonas, e por fim os termos do Art. 55, da Lei n.° 9,784/99, que prevé que em decisdo na qual
se evidencie nio acarretarem lesdio ao interesse piliblico nem prejuizo a texceiros, os atos que
apresentarem defeitos sandveis poderao ser convalidados pela propria Administragio;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 115/2015 da Coordenagéo do
Programa de Pés-Graduagdo em Informatica do Instituto de Computagio, bem como a Portaria
GR n.° 1634/2015, de 18/05/2015, eu constituiu a Coordenagéo do Programa de P6s-Graduaglo
em Informatica, conforme Oficio n.° 082/2015 - PPGUICOMP/UFAM, de 05/05/2015, anexa ao
Processo n.° 23105.023567/2015, datado de 03/06/2015;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DESIGN AR o servidor EDUARDO LUZEIRO FEITOSA, matricula
SIAPE n.° 3301380, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a
Fungdio Comissionada de Coordenagiio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Pds-
Graduacdo em Informética do Instituto de Computagéo — [COMP, para o mandato de 02 (dois)
anos referente ao perfodo de 18/05/2015 a 18/05/2017.

MI-CONVALID A R os atos praticados pelo servidor EDUARDO
LUZEIRO FEITOSA, durante o exercicio da Funcio Comissionada de Coordenagio de Curso
(FCC), de Coordenador do Curso de Pos-Graduacio em Informatica do Instituto de Computaco
— ICOMP, a partir de 18/05/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Diério Oficial da

Unidio.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora



i
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Poder Executivo TN
Ministério da Educacao IH \:\f H
Universidade Federal do Amazonas NP

Gabinete da Reitora

PORTARIA N°299%6/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os Artigos 15 e 16 da Resolugdo n°. 009/2009 do Conselho
de Administracfio, a Resolugiio n.° 017/2014 do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, o
Artigo 32 do Estatuto e Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungfio de diregio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacincia do cargo;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 115/2015 da Coordenagdo do
Programa de Pés-Graduagio em Informatica do Instituto de Computagéio, bem como a Portaria
GR n.° 1634/2015, de 18/05/2015, eu constituiu a Coordenagdio do Programa de Pos-Graduagéo
em Informatica, conforme Oficio n.° 082/2015 — PPGI/ICOMP/UFAM, de 05/05/2015, anexa ao
Processo n.° 23105.023567/2015, datado de 03/06/2015;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Incise VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:
DESIGN A R o servidor EDLENO SILVA DE MOURA, matricula SIAPE
n.° 2311208, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice Coordenador do

Curso de Pos-Graduagiio em Informatica do Instituto de Computagio — ICOMP, para o mandato
de 02 (dois) anos referente ao perfodo de 18/05/2015 a 18/05/2017.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Diario Oficial da

Uni#o.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES ME S SILVA
Reitora .



Poder Executivo

Ministério da Educagéao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®2997/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Ges conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a deciséio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE, em reunifio ordindria realizada no dia 22/04/2015, que APROVOU o
relatério final de estdgio probatério da servidora ANA ACACIA PEREIRA VALENTE,
matricula STAPE n.° 3374232, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem
como o parecer favordvel emitido pela Comissdio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
06/11/2015, consoante o Processo n.° 23105.011356/2015, de 24/04/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio
probatério, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigio Federal de 1988 que determina
que serdio estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redagio dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugdio n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estigio probatério do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugdo n® 021/2006 do Conselho de
Administracio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLYVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagio de Estdgio Probatorio da
servidora ANA ACACIA PEREIRA VALENTE, matricula SIAPE n.° 3374232, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominagdo de Assistente, Nivel 2,
40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva — DE, lotada no Instituto de Ciéncias
Exatas — ICE

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

16 de novembro de 2015,

MAR! PERALES S SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°2998/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicSes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artige 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDOQO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de.
Ciéncias Humanas ¢ Letras — ICHL, em reunifio ordinaria realizada no dia 05/10/2015, que
APROVOU o relatério final de estagio probatério da servidora IVANETE PEREIRA, matricula
SIAPE n.° 1902573, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem como o parecer
favoravel emitido pela Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 10/11/2015,
consoante o Processo n.° 23105.022873/2015, de 28/05/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estdgio
probatério, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serfio objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDOQ o artigo 41 da Constitui¢iio Federal de 1988 que determina
que serfio estdveis apds tr8s anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargoe de
provimento efetivo em virtude de concurso piblico, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Resolugiio n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatério do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugfio n° 021/2006 do Conselho de
Administraciio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resuliado da Avaliagio de Estdgio Probatério da
servidora IVANETE PEREIRA, matricula SIAPE n.° 1902573, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, Classe B, com denominagfo de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais

em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotada no Instituto de Ciéncias Humanas e Letras —
ICHL.

Dé-se ciéneia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015.

MARATA PERALES ES SILVA
Reitora



Poder Executivo _fw . %

Ministério da Educacio s W ;_J
Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°2999/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDQ 2 decisio do Conselho Diretor do Instituto de Saide e
Biotecnologia — ISB/UFAM, em reunifio ordinéria realizada no dia 17/07/2015, que APROVOU
o relatorio final de estagio probatério da servidora SUZANA DOS SANTOS NUNES, matricula
STIAPE n.° 1965898, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem como o parecer
favoravel emitido pela Comissdio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 06/11/2015,
consoante o Processo n.® 23105.027207/2015, de 27/10/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estdgio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serfio objeto de avalia¢8io para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigiio Federal de 1988 que determina
que serfio estiveis apds irés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de comcurso publico, com redacio dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Resolugéio n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estigio probatédrio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugiio n° 021/2006 do Conselho de
Administraciio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagio de Estigio Probatorio da
servidora SUZANA DOS SANTOS NUNES, matricula SIAPE n.° 1965898, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominagio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas

semanais em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotada no Instituto de Saude ¢ Biotecnologia
— ISB/UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015,

MARCIA PERALES DES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORT A RIA N 30002015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Ses conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Uniso
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas; '

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Biolégicas — ICB, em reunifio ordinaria realizada no dia 29/05/2015, que APROVQU o
relatorio final de estagio probatério da servidora DENISE MORAIS LOPES GALENO,
matricula SIAPE n.° 1888478, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem
como o parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
10/11/2015, consoante 0 Processo n.° 23 105.022487/2015, de 08/05/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficars sujeito a estdgio
probatério, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdio objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigfio Federal de 1988 que determina
que serdo estaveis apés trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugdio n° 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatédrio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM ¢ a Resolugio n°® 021/2006 do Conselho de
Administragfio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagdio de Fstagio Probatério da
servidora DENISE MORAIS LOPES GALENO, matricula SIAPE n.° 1888478, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagfo de Assistente, Nivel 1,
40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotada no Instituto de Ciéncias
Biologicas — ICB.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

PERALES ME ILVA
Reitora



Poder Executivo Ve o)
. - ;. . 2 TR
Ministério da Educacéo ‘N
Universidade Federal do Amazonas Nt
Gabinete da Reijtora UFAM
P ORTARIAN“SOOU’A]IS

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental da Faculdade de
Ciéncias Agrérias — FCA, em reunifio ordindria realizada no dia 29/05/2015, gue APROVOU o
relatorio final de estagio probatério da servidora CHRISTIANE PATRICIA FEITOSA DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 2663756, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, bem como o parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente
—CPPD em 04/11/2015, consoante o Processo n.° 231 05.001661/2014, de 09/12/2014;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estdgio
probatério, durante o qual a sua aptidfio e capacidade serfo objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988 que determina
que serdo estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com reda¢dio dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugiio n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatdrio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugfio n°® 021/2006 do Consetho de
Administragéo da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLO G AR o resultado da Avaliagio de Estagio Probatério da
servidora CHRISTIANE PATRICIA FEITOSA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
2663756, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominacio
de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotada na
Faculdade de Ciéncias Agrérias — FCA

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015,

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N 30022015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢tes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Dirio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras — JCHL, em reunifio ordinaria realizada no dia 13/05/2015, que
APROVOU o relatério final de estagio probatdrio do servidor ANDRE NASCIMENTO
PONTES, matricula SIAPE n.° 1774908, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, bem como o parecer favoravel emitido pela Comissfio Permanente de Pessoal Docente
— CPPD em 28/10/20135, consoante o Processo n.° 23105.002617/2015, de 20/04/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatorio, durante o qual a sua aptidio e capacidade serdo objeto de avaliagho para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicio Federal de 1988 que determina
que serfio estdveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso plblico, com redagio dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugfio n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatério do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugiio n° 021/2006 do Consetho de
Administra¢io da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLO G AR o resultado da Avaliagfo de Estagio Probatorio do servidor
ANDRE NASCIMENTO PONTES, matricula SIAPE n.° 1774908, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominacgio de Assistente, Nivel 1, 40 horas

semanais em regime de Dedicagfo Exclusiva — DE, lotado no Instituto de Ciéncias Humanas e
Letras — ICHL.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015, '

MARCIA PERALES ME S SILVA
Reitora



Poder Executivo f e ‘
G

Ministério da Educacio 3%

Universidade Federal do Amazonas Do

Gabinete da Reitora UFAM
PORTARIAN30032015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diaric Oficial da Unisio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE, em reunifio ordindria realizada no dia 22/04/2015, que APROVOU o
relatério final de estdgio probatério do servidor FRANCISCO ETEVAL DA SILVA
FEITOSA, matricula SIAPE n.° 3350501, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, bem como o parecer favoravel emitido pela Comissfio Permanente de Pessoal Docente
— CPPD em 05/11/2015, consoante o Processo 1n.° 23105.01 1386/2015, de 27/04/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estigio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serdo objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988 que determina
que scrdo estaveis ap6s trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugfio n® 012/92 do Conselho
Universitério da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estdgio probatério do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM ¢ a Resolugéio n® 021/2006 do Conselho de
Administragio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOL O G AR o resultado da Avaliagio de Estagio Probatério do servidor
FRANCISCO ETEVAL DA SILVA FEITOSA, matricula SIAPE n.° 3350501, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominagdo de Assistente, Nivel 2,
40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva — DE, lotado no Instituto de Ciéncias
Exatas — ICE

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONA_S, em Manaus,
17 de novembro de 2015,

MARCIA PERALES DES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao

. Universidade Federal do Amazonas
%’ Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3004/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuic8es conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 317/2015 da Diretoria da Escola de
Enfermagem de Manaus, datado de 17/09/2015, protocolado sob o n.° 23105.014810/2015,
datado de 21/09/2015;

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99, que prevé que em
decisdio na qual se evidencie nfio acarretarem lesiio ao interesse pliblico nem prejuizo a terceiros,
os atos que apresentarem defeitos sandveis poderdo ser convalidados pela propria Administragéo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DESIGN AR a servidora DEBORAH RAMOS CARDOSO BANDEIRA
BESSA, matricula SIAPE n.° 2089424, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, para
exercer a Funciio Gratificada FG — 05, de Qecretéria da Escola de Enfermagem de Manauns —
EEM/UFAM, a partir de 28/08/2015.

MM-CONVALID A R os atos praticados pela servidora DEBORAH
RAMOS CARDOSO BANDEIRA BESSA, durante 0 exercicio da Funcdo Gratificada FG —
03, de Secretéria da Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, a partir de 28/08/2015.

Esta Portaria enfra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Didrio Oficial da
Unido.

Dé-se ¢iéncia € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES MEND
Reitora

ILVA



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°30052015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Uméo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos dos Oficios 242/2015, de 01/07/2015, 265/2015,
de 29/07/2015, 27972015, de 10/08/2015, 282/2015, de 12/08/2015 e 306/2015, de 09/09/2015,
todos da Diretoria da Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, apensos aos processos
de n° 23105.024818/2015, de 29/07/2015, 23105.025158/2015, de 10/08/2015,
23105.025186/2015, de 12/08/2015 e 23105.025851/2015, de 09/09/2015, juntados a0 processo
de n.° 23105.024173/2015, datado de 01/07/2015, juntado;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automética e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, 0 exercicio do cargo
ou funcfo de direglio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN A R a servidlora DEBORAH RAMOS CARDOSO BANDEIRA
BESSA, mairicula SIAPE n.° 2089424, ocupante do cargo de Assistente em Administragéo, para
responder pela Fungfio Gratificada FG-05, de Secretario da Escola de Enfermagem de Manaus —
EEM/UFAM, durante afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares do titular, o
servidor ADRIANO SOUTO PASSOS, matricula SIAPE n° 1660591, nos periodos de
20/07/2015 a 29/07/2015 (10 dias) e 06/08/2015 a 29/08/2015 (24 dias), por ocasifio de Licenca
por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, ¢ de 08/07/2015 a 22/07/2015 (15 dias), por
ocasifio de férias regulamentares do titular.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de setembro de 2015.

Reitora
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- "PORTARIA N° 3007/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando

de suas atribui¢Bes estatutarias, e

CONSIDERANDO 0 que determma o Art 20 da Lei 8.112, de 11 de

dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Res’01ﬁ§ao n° 021/2014 - CONSAD, que dispde sobre a

regulamentagéio do Estagio Probatério dos servidores Tecmco-Adnumsﬁ‘atwos em Educagéio
da Universidade Federal do Amazonas :

CONSIDERANDO a aprovaciio no Estaglo Probatério dos servidores

Técnico-Administrativos em Educacfo, abaixo relacmnados

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da Avaliagio de Estigio Probatdrio dos seguintes

servidores;

SIAPE NOME CARGO LOTACAO
ASSISTENTE EM

1977380 CAIO ROBERTO DE SOUZA CUNHA ADMINISTRACAO ICHL
ASSISTENTE EM

1974826 FABRICIO SOUSA CARNEIRO ADMINISTRACAQ PROGESP
ASSISTENTE EM

1975519 JAMILLY RADHII DE LIMA MOTA _ ADMINISTRACAO FES

TECNICO DE
1969604 JESSICA SOUZA DA COSTA - LABORATORIOZAREA ICB

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia e cumpre-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 17 de novembro de 2015.

A PERALESM ES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3008/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢es estatutdrias e

CONSIDERANDO o Memorando n°® 521/2015 — DCC/PROADM, datado
de 12 de novenbro de 2015, protocolizado sob n® 23105.067764/2015, subscrito pela Diretora
do Departamento de Contratos e Convénios, Alline Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira Dib,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR aos servidores DANIEL FERREIRA CASTRO,
KLELIA SANDRA BRASIL DOS SANTOS e ROGERIO DO NASCIMENTO
CARVALHO, a incumbéncia de fiscalizar o Contrato n° 25/2015, referente ao servigo
visando 4 promogdo, organizagfo, administragdo, supervisio e coordenagdo de eventos
institucionais da UFAM, sendo esses o Festival Foleldrico, Jogos Universitarios e Corrida do
Servidor, sob supervisdo da PROGESP, celebrado entre a FUA e a AMAZOMARTE
COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, para atuarem, respectivamente, como Gestor,
Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo.

I - DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:

a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administragéo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

b) Assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada & suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigag0es ¢ encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com 0s registros previstos no subitem anteriot,
no que se refere & execugdo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os afos da Administracfo relativos a execugdo
do contrato, em especial aplicagfio de sangBes, alteracdes e repactuagBes do
contrato.

¢) Determinar o que for necessario para regularizages das ocorréncias,
inclusive formalizando a contratada a solicitagio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagdes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagdo;

¢) Encaminhar proposta de aplicagio de penalidade ou rescisdio do contrato
3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificacdes e, ainda, quando constatada a
paralisagdo da execugfio ou cometimento de faltas que ensejem a adogdo
dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessiria, para adogio dos procedimentos que forem
recomendados;
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i) Afestar as faturas correspondentes 4s etapas executadas, apés a
verificagio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

i) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocucdio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pré-Reitoria de Administracgo e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatorio parcial de exccuglo dos servigos contratados a cada
solicitagio de pagamento, bem como de relatorio final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetnados os pagamentos, encerrados os Processos de contratagdo;

m) Realizar, por ocasido do processo de aplicagio de penalidade ou resciséo
contratual, a apuragio e quantificacdio dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente &
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentagdo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

11 - ADVERTIR que o setvidor designado para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, responderé civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢des que ora lhe séo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 17 de novembro de 2015.
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PORTARIA N°3009/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢Bes estatutarias e

CONSIDERANDO o Memorando n°® 520/2015 — DCC/PROADM, datado
de 12 de novembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.016434/2015, subscrito pela Diretora
do Departamento de Contratos ¢ Convénios, AHline J éssica Ribeiro Cruz Campos Vieira Dib,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR as servidoras MARIA FULGENCIA COSTA LIMA
BANDEIRA e JACKELINE OLIVEIRA SILVA, a incumbéncia de fiscalizar o Contrato n°
10/2015, referente a prestagdio de servigos de atualizagho, suporte técnico ¢ manutengdo do
Sisterna Informatizado para Gestdo de Ouvidorias para UFAM, celebrado entre a FUA ¢ a
OMD SOLUCOES PARA OUVIDORIAS §/8 LTDA, para atuarem, respectivamente, como
Gestor e Fiscal Técnico.

I — DISPOR que, no exercicio de seu mister, 0 servidor designado devera:
a) Solicitar & coniratada e seus prepostos, ou obter da Administracfio,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias a0 bom andamento dos
servicos; _

b) Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execugfio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfio relativos a execugéo
do contraio, em especial aplicac8o de sangGes, alteragdes € repactuagdes do
contrato;

e) Determinar o que for necessrio para regularizagGes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagdio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigages contratuais, -elaborando, semanalmente,
relatorio circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizago;

g) Encaminhar proposta de aplicago de penalidade ou rescisio do contrato
4 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisacio da execugdo ou cometimento de faltas que ensejem a adoglo
dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Conirato, com
antecedéneia necessdria, para adoglio dos procedimentos que forem
recomendados; '
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i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apés a
verificagio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servico
contratado, da interfocuglio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pro-Reitoria de Administragio ¢ Finangas, ao final de cada
frimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatério parcial de execugdo dos servigos coniratados a cada
solicitagio de pagamento, bem como de relatdrio final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados 0s processos de contratac#o;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicacdo de penalidade ou rescisdo
contratual, a apuragiio e quantificaciio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

1) Manter, em arquivo préprio, toda a documentagdo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas. '

III — ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar 08 encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal ¢ administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuicSes que ora Ihe s3o conferidas.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 17 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA

Reitora
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PORTARIA N°3010/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE, FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unifo
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Oficio 262/2015, de 28/07/2015, da Diretoria
da Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, protocolado sob o n.° de processo
23105.024775/2015, datado de 28/07/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumira automética e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungfio de diregfio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacincia do cargo;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

D E ST GN AR a servidora JAQUELINI MACHADO MACIEL, matricula
SIAPE n.° 1455462, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério, para responder pela Funco
Gratificada FG-01, de Coordenador Administrativo da Escola de Enfermagem de Manaus —
EEM/UFAM, durante a férias regulamentares da titular, a servidora HELEN DA SILVA
PARENTE, matricula SIAPE n.° 145 5462, no periodo de 03/08/2015 a 12/08/2015 (10 dias).

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de setembro de 2015.

MARCIA PERALES M ES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3011/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicSes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Disrio Oficial da Unifo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os Artigos 11 ¢ 12 da resolugdo n.° 009/2009 do conselho de
Administragfio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio 329/2015, de 29/09/2015, da Diretoria
da Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, protocolado sob o n.° de processo
23105.026474/20135, datado de 01/10/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumira automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungdo de direcdo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDOQ a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR o servidor HENRY WALBER DANTAS VIEIRA, matricula
SIAPE n.° 1718114, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como substituto da
Funcfio Gratificada FG-01, de Coordenador Académico da Escola de Enfermagem de Manaus —
EEM/UFAM, para que assuma as respectivas fung¢des nos afastamentos ou impedimentos legais
e regulamentares do titular.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de setembro de 2015,

MARCIA PERALES ME S SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3012/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unigo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Oficio 329/2015, de 29/09/2015, da Diretoria
da Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, protocolado sob o n.° de processo
23105.026474/20135, datado de 01/10/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automética e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungéo de dire¢fio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DE SIG N AR aservidora HELEN DA SILVA PARENTE, matricula SIAPE
n.° 1106817, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, como substituta da Fungio
Gratificada FG-05, de Secretario da Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, a partir
de 21/09/2015, para que assuma as respectivas fungdes nos afastamentos ou impedimentos legais
¢ regulamentares do titular,.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de setembro de 20135.

MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora :
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PORTARIA N°3013/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigles conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Oficio 329/2015, de 29/09/2015, da Diretoria
da Escola de Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, protocolado sob o n.° de processo
23105.026474/2015, datado de 01/10/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automdtica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungdo de diregfio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR a servidora JAQUELINI MACHADOQ MACIEL, matricula
SIAPE n.° 1455462, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio, como substituta da Fungdo
Gratificada FG-07, de Secretaria da Coordenagéio do Curso de Enfermagem, da Escola de
Enfermagem de Manaus — EEM/UFAM, para que assuma as respectivas  fungdes nos
afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares do titular,.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

17 de setembro de 2015,
o=
MARCIA PERALES MEND ILVA

Reitora
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PORTARIA N°3014/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Art. 16 da Resolugfio n° 046/2014-CONSAD que aprovou
a reestruturagfio administrativa das Pré-reitorias e Orgos Suplementares da Universidade
Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio 095/2015, de 28/09/2015, da Diretoria
do Centro de Tecnologia da Informagho € Comunicagiio — CTIC, da Universidade Federal do
Amazonas, protocolado sob o 1n.° de processo 23105.026334/2015, datado de 28/09/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENS AR a servidora MARTIA DAS GRACAS DA SILVA
SOUZA, matricula SIAPE n.f 1965349, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informagso, da Fungfio Gratificada FG — 05 de Chefe de Servigo (Operagfes), junto ao Centro de
Tecnologia da Informagéo € Comunicagio — CTIC da Universidade Federal do Amazonas.

Il - AGRADE CE R os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da fungdo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagdo e responsabilidade.

I -DESIGN AR aservidora MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA,
mairicula SIAPE n.° 1965349, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacio, para
exercer a Funcio Gratificada FG — 02, de Coordenador de Projetos e Processos, junto ao Centro
de Tecnologia da Informag#o e Comunicagao — CTIC da Universidade Federal do Amazonas.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagiio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de setembro de 2015.

MARCIA PERALES S SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3015/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM,;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.® 398/2015 da Diretoria do
Instituto de Ciéncias Exatas — ICE, datado de 21/10/2015, bem como o resultado da consulta para

escotha da nova Coordenacfio do Curso de Bacharelado em Geologia, anexo ao Processo n.°
23105.015716/2015, datado de 21/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENSAR o servidor LUCINDO ANTUNES FERNANDES
FILHO, matricula SIAPE n.® 0400849, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
da Funcfio Comissionada de Coordenacio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Bacharelado em Geologia do Instituto de Ciéncias Exatas — ICE,

II-AGRADE CE R os bons servigos prestados & Universidade Federal do

Amazonas, quando do exercicio da fungfo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedica¢fio e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéneia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015,

Reitora
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PORTARIA N 3016/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 ¢ 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 398/2015 da Diretoria do
Instituto de Ciéncias Exatas — ICE, datado de 21/10/2015, bem como o resultado da consulta para

escolha da nova Coordenagfio do Curso de Bacharelado em Geologia, anexo ao Processo n.°
23105.015716/2015, datado de 21/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR a servidora MARTA EDITH VELASQUEZ DAVID,
matricula SIAPE n.° 1808345, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para
exercer a Funcfio Comissionada de Coordenaciio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Bacharelado em Geologia do Instituto de Ciéncias Exatas — ICE, para o mandato de 02 (dois)
anos.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da
Unido.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015.
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PORTARIA N°3017/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 ¢ 46 do Regimento Geral da UFAM,;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 398/2015 da Diretoria do
Instituto de Ciéncias Exatas — ICE, datado de 21/10/2015, bem como o resultado da consulta para

escolha da nova Coordenagéio do Curso de Bacharelado em Geologia, anexo ao Processo n.°
23105.015716/2015, datado de 21/10/2015;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora MARTA EDITH VELASQUEZ DAVID,
matricula SIAPE n.° 1808345, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para
exercer a Fun¢do Comissionada de Coordenacio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Bacharelado em Geologia do Instituto de Ciéncias Exatas — ICE, para o mandato de 02 (dois)
anos.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéio no Didrio Oficial da

Uniéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES
Reitora

ES SILVA
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PORTARIA N°3018/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 086/205 da Dire¢dio do Centro
de Ciéncias do Ambiente da Universidade Federal do Amazonas, consoante a solicitagdio
expressa de desligamento a pedido da servidora ANA LUCIA SILVA GOMES, da Funcfio
Gratificada FG — 04, de Diretor da Divisdo de Formagiio e Educaciio Ambiental, datado de
31/07/2015, protocolado sob o n.° de processo 23105.015938/2015, datado de 28/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENS AR, a pedido, a servidora ANA LUCIA SILVA GOMES,
matricula SIAPE n.° 3336929, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Fungfo
Gratificada FG — 04, de Diretor da Divisio de Formagdo e Educagfio Ambiental, junto ao Centro
de Ciéncias do Ambiente da Universidade Federal do Amazonas.

II-AGRADE CE R os bons servigos prestados 2 Universidade Federal do

Amazonas, quando do exercicio da fungio, registrando-se na ficha funcional da servidora, como
elogio, onde se houve com dedicag@o ¢ responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacfio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015,

Reitora
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PORTARIA N°3019/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigGes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 286/2015 da Direcéio da
Faculdade de Tecnologia - FT, datado de 12/08/2015, consoante resultado da consulta para
escolha da nova Coordenagio do Curso de Design e Expressio Grafica, em ata de eleigdio
realizada em 25/06/2013, anexo ao Processo n.° 23105 014067/2015, datado de 12/08/2015;

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99, que prevé que em
decisfio na qual se evidencie nfio acarretarem leséio ao interesse publico nem prejuizo a terceiros,
0s atos que apresentarem defeitos sandveis poderfio ser convalidados pela propria Administragio;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DESIGN AR o servidor FABIO HENRIQUE DIAS MAXIMO,
matricula SIAPE n.° 1802104, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para
exercer a Fungdo Comissionada de Coordenagéio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Design e Expresséio Gréfica da Faculdade de Tecnologia ~ FT, para o mandato de 02 (dotis) anos
referente ao periodo de 17/08/2015 a 17/08/2017.

I-CONVALID AR os atos praticados pelo servidor FABIO HENRIQUE
DIAS MAXIMO, durante o exercicio da Fun¢io Comissionada de Coordenagio de Curso
(FCC), de Coordenador do Curso de Design ¢ Expressio Grafica da Faculdade de Tecnologia —
FT, a partir de 17/08/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéio no Diario Oficial da
Unido.

De-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015.

Reitora
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PORTARIA N°3020/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifio
de 28.6.2013,¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 ¢ 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 286/2015 da Direg¢éo da
Faculdade de Tecnologia — FT, datado de 12/08/2015, consoante resultado da consulta para
escolha da nova Coordenacio do Curso de Design e Expressio Gréfica, em ata de eleigio
realizada em 25/06/2015, anexo ao Processo n.° 23105.014067/2015, datado de 12/08/2015;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumira automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou fungfo de direcfio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO 2 competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR o servidor CLAUDIO LUIZ DE OLIVEIRA FILHO,
matricula SIAPE n.° 2992311, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como
Vice Coordenador do Curso de Design e Expressio Gréfica da Faculdade de Tecnologia — FT,
para o mandato de 02 (dois) anos referente ao periodo de 17/08/2015 a 17/08/2017.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015.

Reitora
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PORTARTA N°3024/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuig8es conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO que o servidor SATURNINO JOSE VALLADARES
LOPEZ, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias
Humanas e Letras — ICHL, solicitou incentivos funcionais mediante apresentacio do Titulo de
Mestre, em requerimento protocolado em 12/08/2015 sob o n.° de Processo 23 105.002964/2015;

CONSIDERANDO o Art. 17, da Lei n° 12.772/2012, de 28/12/2012, que
instituiu a Retribuicio por Titulagio — RT, devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel e titulacfio
comprovada;

CONSIDERANDO finalmente, o parecer favoravel emitido pela Comissio
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 11/11/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R a Retribuicio por Titulagio de Mestre, a partir de
12/08/2015, ao servidor SATURNINO JOSE VALLADARES LOPEZ, matricula SIAPE n.°
2245847, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominacio
de Auxiliar, Nivel 1, com jornada de 40 horas semanais sob o regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotado no Instituto de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015.

e
MAR PERALES ME S SILVA
Reitora
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PORTARTIA N®3025/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢Bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO que o servidor PAULO HENRIQUE GUIMARAES DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor do Magistério Supertor, lotado no Instituto de
Ciéncias Sociais, Educagio e Zootecnia — ICSEZ/UFAM, solicitou incentivos funcionais
mediante apresentagio do Titulo de Mestre, em requerimento protocolado em 30/09/2015 sob o
n.° de Processo 23105.003090/2015:

CONSIDERANDO o Art. 17, da Lei n° 12.772/2012, de 28/ 12/2012, que
instituiu a Retribuigdo por Titulagio — RT, devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel e titulacio
comprovada; '

CONSIDERANDO finalmente, o parecer favoravel emitido pela Comissdo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 12/11/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R a Retribui¢cio por Titula¢io de Mestre, a partir de
30/09/2015, ao servidor PAULO HENRIQUE GUIMARAES DE OLIVEIRA, matricula
SIAPE n.° 2245847, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominagéo de Auxiliar, Nivel 1, com jornada de 40 horas semanais sob o regime de Dedicacio
Exclustva, lotado no Instituto de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL.

Dé-se ciéncia, publique-se & cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 20135.

. z [P
MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora
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PORTARTA N° 30272015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unigo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO que a servidora KATIA CRISTINA CRUZ SANTOS,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na Faculdade de Direito — FD,
solicitou incentivos funcionais mediante apresentagdo do Titulo de Mestre, em requerimento
protocolado em 26/10/2015 sob o n.° de Processo 23105 .002999/2015;

CONSIDERANDO o Art. 17, da Lei n° 12.772/2012, de 28/12/2012, que
instituiu a Retribuicdo por Titulagdio — RT, devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal em conformidade com, a Carreira, cargo, classe, nivel e titulaciio
comprovada;

CONSIDERANDO finalmente, o parecer favoravel emitido pela Comissdo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 11/11/2015.

RESOLVE:

CONCEDERGS Retribuigio por Titulacio de Mestre, a partir de
26/10/2015, a servidora KATIA CRISTINA CRUZ SANTOS, matricula SIAPE n.° 1168851,
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominacio de
Assistente, Nivel 2, com jornada de 40 horas semanais sob o regime de Dedicagfio Exclusiva,
lotada na Faculdade de Direito - FD.

Deé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de novembro de 2015.

(e
MARGIA PERALES ES SILVA
_ Reitora
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PORTARIA N°3044/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado ne Diario Oficial da
Umnido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitagdo expressa em formuldrio datado de 22/ 10/2015,
Processo n.° 23105.003293/2015, de solicitagdo de Aposentadoria Voluntaria Integral do
servidor Renato Telles de Sousa;

RESOLVE:

I-CONCED E R, dposentadoria Voluntéria com Proventos Integrais, ao
servidor RENATO TELLES DE SOUSA, matricula STAPE N.° 0399493, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior ~ Adjunto — Nivel 04, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, lotado na Faculdade de Medicina, do Quadro de Pessoal da Fundac¢o Universidade do
Amazonas, fundamentada no Art. 3° da Fmenda Constitucional n.° 47/2005, com 22% (vinte e
dois por cento) de gratifica¢do por tempo de servico.

II-AGRADE CE R, os bons servicos prestados 4 Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicago no Diério Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZON AS, em Manaus,
23 de novembro de 2015,

S SILVA
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PORTARIA N°3045/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigbes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDQO a solicitagiio expressa em formulério datado de 22/ 16/2015,
Processo n.° 23105.003298/2015, de solicitagio de Aposentadoria Voluntaria Integral da
servidora Ermelinda do Nascimento Salém José ;

RESOLVE:

1-C ON CE D E R, dposentadoria Voluntiria com Proventos Integrais, a
servidora ERMELINDA DO NASCIMENTQ SALEM JOSE, matricula SIAPE N.° 0238318,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior — Adjunto - Nivel 03, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada na Faculdade de Psicologia — FAPSI, do Quadro de Pessoal da
Fundag@o Universidade do Amazonas, fundamentada no Art, 3° da Emenda Constitucional n.°
47/2005, com 14% (quatorze por cento) de gratificagdo por tempo de servico.

II-AGRADE CE R, os bons servigos prestados 2 Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagdo no Didrio Oficial da Unifo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZON AS, em Manaus,

23 de novembro de 20135.
MARCIA PERALES ME S SILVA
REITORA
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PORTARIA N°3047/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigSes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unifo de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO a solicitagio expressa em formulario datado de 16/ 16/2015,
Processo n.® 23105.003230/2015, de solicitagdo de Aposentadoria Voluntéria Integral da
servidora Otavia Cunha dos Santos;

RESOLVE:

I- C O N CE D E R, dposentadoria Voluntéria com Proventos Integrais, a
servidora OTAVIA CUNHA DOS SANTOS, matricula SIAPE N.° 0399936, ocupante do cargo
de Bidlogo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 04, Padrio de Vencimento 16 em
regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Instituto de Ciéncias Biolégicas, do Quadro
de Pessoal da Fundacio Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3° da Emenda
Constitucional n.® 47/2005, com 19% (dezenove) de gratificagdo por tempo de servigo.

IHH-AGRADE CE R, os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

24 de novembro de 2015.
MARCJA PERALES MENDES SILVA
REITORA
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PORTARTA N°3048/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢es conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitagdo expressa em formuldrio datado de 14/ 10/2015,
Processo n.° 23105.003193/2015, de solicitagio de Aposentadoria Voluntaria Integral do
servidor Eurico Manoel Franco Azevedo;

RESOLVE:

I- C O N CE D E R, dposentadoria Voluntiria com Proventos Integrais, ao
servidor EURICO MANOEL FRANCO AZEVEDO, matricula SIAPE N.° 0399680, ocupante
do cargo de Professor Associado, Nivel 04, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado
na Faculdade de Medicina, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Universidade do Amazonas,
fundamentada no Art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, com 21% {vinte e um) de
gratificacio por tempo de servigo.

II-AGRADE CE R, os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicaciio no Didrio Oficial da Uniso.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 20135,

MARCIA PERALES ES SILVA
REITORA
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'PORTARIA N°3049/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, e S

CONSIDERANDQ 2 solicitagdic expressa em formu_l_érid datado de 16/10/2015,
Processo n.° 23105.003216/2015, de solicitagio de Aposentadoria Voluntéria Integral da
servidora Maria do Céu Bessa Freire;

RESOLVE:

I-C ONCEDE R, 4posentadoria Voluntiria com Proventos Integrais, &
servidora MARIA DO CEU BESSA FREIRE, matricuia SIAPE N.° 1168885, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nivel de Classificacio E, Nivel de Capacitacdo 04,
Padrdo de Vencimento’ 12 em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de
Psicologia, do Quadro de-Pessoal da Fundacfio Universidade do Amazonas, fundamentada no
Art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, com 5% {cinco) de gratificagdo por tempo de
SETVICo. '

H-AGRADE CE R, os bons servigos prestados 4 Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio 0 bom desempenho do
cargo. o '

Declarar vagd’-o referido cargo, a partir da publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2015. - _ o .

L mcié PERALES &smm
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PORTARIA N°3051/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO a solicitagiio expressa em formulario datado de 13/ 10/2015,
Processo n.° 23105.003164/2015, de solicitacdo de Aposentadoria Voluntéria Integral do
servidor Otoni Moreira de Mesquita;

RESOLVE:

I- CONCED E R, 4posentadoria Voluntiria com Proventos Integrais, ao
servidor OTONI MOREIRA DE MESQUITA, matricula SIAPE N.° 400524, ocupante do
cargo de Professor Associado, Nivel 01, em regime de Dedicacéo Exclusiva, lotado no Instituto
de Ciéncias Humanas ¢ Letras — ICHL, do Quadro de Pessoal da Funda¢o Universidade do
Amazonas, fundamentada no Art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, com 15% (quinze)
de gratificagfio por tempo de servico.

II-AGRADE CE R, os bons servicos prestados 4 Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagéo no Diario Oficial da Uniéo.
Dé-se ci€ncia e cumpra-se. :

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2015.

e
MARCIA PERALES ME SILVA
REITORA
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PORTARIA N°3052/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢cSes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitagdo expressa em formulirio datado de 25/06/2015,
Processo n.° 23105.002850/2015, de solicitagdo de Aposentadoria Voluntéria Integral da
servidora Nair Otaviano Aguiar;

RESOLVE:

1-C ON CEDE R, dposentadoria Voluntiria com Proventos Integrais, a
servidora NAIR OTAVIANO AGUIAR, matricula SIAPE N.° 400798, ocupante do cargo de
Professor Associado, Nivel 04, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Instituto de
Ciéncias Biologicas — ICB, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Universidade do Amazonas,
fundamentada no Art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, com 14% (quatorze) de
gratificacdio por tempo de servigo.

H-AGRADE CE R, os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagio no Diario Oficial da Unigo.
Dé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2015.

v
MARCIA PERALES MENDES SILVA
REITORA
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Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3063/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢@es estatutarias, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolugdo n°021/2014-CONSAD que regulamenta o
Estagio Probatério dos Servidores Técnico-Administrativos da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO que o Memo. n° 402/2015-/PROADM informa a
alteragfio da comisso de avaliacio de estagio probatério da servidora citada,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n° 1451, de 06/05/2015, que trata da Comissfio
de Avaliagdo de Estagio Probatorio da servidlora MARELLY LARANHAGA
GUIMARAES, na 5" etapa, para configurar conforme abaixo:

Onde se 1é:
SERVIDOR EM CHEFIA TUTOR /AVALIADOR .
EST.PROBATORIO IMEDIATA AVALIADOR 1 LOTACAC
MARELLY ALLINE JESSICA | - pinye pgap14 DA PAULO CESAR
LARANHAGA RIBEIRQ CRUZ SILVA LEAL NUNES DE SOUZAE | FROADM
GUIMARAES CAMPOS VIEIRA e
MELLO
Leia-se corretamente:
SERVIDOR EM TUTOR /AVALIADOR 1
S PAO e CHEFIA IMEDIATA LOTACAO
ALLINE JESSICA : .
MARELLY LARANHAGA PAULO CESAR NUNES
GUIMARAES RIBEIROVEE%CAMPOS DE SOUZA E MELLO PROADM

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 23 de novembro de 2015.

MARCJA PERALES SILVA
Rettora



Poder Executive - {"{;}%

Ministério da Educagao | )
Universidade Federal do Amazonas e
(Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°3066/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicBes conferidas pot Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitachio expressa em formuldrio datado de 24/11/2015,

~ Processo n.° 23105.004067/2013, de solicitaglio de Aposentadoria Voluntaria Integral do servidor
Osail Medeiros de Souza;

RESOLVE: = .

I-CONCEDE R, dposdnladoria Volunidria com Proventos Integrais, a0 -
" servidor OSAIL MEDEIROS DE SOUZA, matricula SIAPE N.° 0401030, ocupante do cargo
de Professor do Magistério superior - Adjunto - Nivel 3, em regime de Dedicagfio Exclusiva,
lotado na Faculdade de Estudos Sociais, do Quadro de Pessoal da Fundagiio Universidade do
Amazonas, fundamentada no Art. 6°, incisos [, Ii, Il e IV da Emenda Constitucional n.° 41/20603,
com 7% {sete) de gratificagfio por tempo de servico.Com efeitos financeiros a partir do dia
21112018,

II-AGRADECER, os bons servigos prestados 3 Universidade Federal do
Amazonas, registrando-s¢ na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempettho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagéio no Didrio Oficial da Unido.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DG AM,
24 de novembro de 2015.

ZONAS, em Manaus,




Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3067/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Uniso
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitagdo expressa em formulario datado de 05/11/2015,
Processo n.° 23105.003511/2015, de solicitagdio de Aposentadoria Voluntaria Integral do servidor
Renato Nascimento da Silva;

RESOLVE:

I-CONCE D E R, dposentadoria Volunidria com Proventos Integrais, ao
servidor RENATO NASCIMENTO DA SILVA, mairicula SIAPE N.° (0399776, ocupante do
cargo de Servente de Limpeza, Nivel de Classificagio A, Nivel de Capacitacio 11, Padrio de
Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Departamento de
Material, do Quadro de Pessoal da Fundagfio Universidade do Amazonas, fundamentada no Art.
3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, com 20% (vinte por cento) de gratificagio por tempo
de servigo. Com efeitos financeiros a partir do dia 27/11/2015.

"II-AGRADE CE R, os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagfio no Diario Oficial da Unifo.
Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2015.

L.
MARCIA PERALES ME S SILVA
REITORA



Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3068/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, vsando das
atribuiges conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicade no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013%, ¢ _

CONSIDERANDO a solicitagio expressa em formuldrio datado de 24/11/2015,

Processe n.° 23105,004065/2015, de solicitacio de Aposentadoria Voluntéria integral do servidor
Manoel Gomes Henriques;

RESOLVE:

I-CONCED

; .@o"enmfaﬁa Voluntdria com Proventos iegrails, ao
servidor MANOEL GOMES HEN ;

QUES, matricula SIAPE N.° 0399524, ocupante do cargo
de Professor do Magistério superior — Adjunto - Nivel 01, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, fotado na Faculdade de Medici Quadro de Pessoal da Fundaglio Universidade do
Amazonas, fundamentada no Art.3° da EmendaCongtitucional n.* 47/2005, com 22% (vinte ¢
dois por cento) de gratificagiio por tempo de servigo. Com efeifos financeiros a partir de dia
30/11/2015,

IH-AGRADECE R, os bons servicos prestados 3 Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcienal do servidor, como elogio o bom desempenho do
<argo.

Declarar vago o referido cargo, a pactir <la publicagio no Diario Oficial da Uniio,
Dé-se ciéneia ¢ cumpra-se.

REY?()RIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AM&ZQNAS, em Manaus,,
24 de novembro de 2015.

MARCHA PERALES MENRES SILVA
REITORA



Poder Executivo

%%
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Ministério da Educagéo L)

*  Universidade Federal do Amazonas dwent”
2 Gabinete da Reitora UFAM

PORTARTA N’ 3069/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Consetho Departamental do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE, em reunidio ordindria realizada no dia 19/05/2015, que APROVOU o
relatorio final de estagio probatério do servidor MINOS MARTINS ADAO NETO, matricula
SIAPE n° 2450302, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem como o
parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
19/11/2015, consoante o Processo n.° 23105.012301/2015, de 20/05/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio
probatorio, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliacio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicio Federal de 1988 que determina
que serdio estiveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso piiblico, com redagfo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Resolugdio n® 012/92 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas, que frata do estagio probatorio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugio n° 021/2006 do Consetho de
Administracdo da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLO G AR o resultado da Avaliagio de Estagio Probatério do servidor
MINOS MARTINS ADAO NETO, matricula STAPE n.° 2450302, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas
semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva — DE, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas — ICE.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES MEENDES SILVA
Reitora



Poder Executivo fﬁ %%

Ministério da Educacgao -]
Universidade Federal do Amazonas )
Gabinete da Reitora UrFAM

@

PORTARIA N°3070/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida ne Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Consetho Departamental da Faculdade de
Tecnologia - FT, em reunifio ordinaria realizada no dia 18/09/2015, que APROVOU o relatério
final de estdgio probatdrio do servidor JOSE CARLOS CALADO SALES JUNIOR, matricula
SIAPE n.° 1976965, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem como o
parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
19/11/2015, consoante o Processo n.° 23105.015309/2015, de 08/10/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em.
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serdo objeto de avaliaco para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constitui¢do Federal de 1988 que determina
que serdo estiveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso piblico, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Resolugdo n® 012/92 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estigio probatorio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugdo n° 021/2006 do Conselho de
Administracio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:
] HOMOL O G AR o resultado da Avaliagio de Estagio Probatério do servidor
JOSE CARLOS CALADO SALES JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1976965, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagio de Adjunto, Nivel 2, 40

horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotado na da Faculdade de Tecnologia
- FT.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

24 de novembro de 2015.
MARC% PERALES ES SILVA
Rettora



Poder Executivo f &5\
Ministério da Educagio )
Universidade Federal do Amazonas Qe
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°3071/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras — ICHL, em reunifo ordindria realizada no dia 03/06/2015, que
APROVOU o relatério final de estagio probatério da servidora ITALA CLAY DE OLIVEIRA
FREITAS, mairicula SIAPE n.° 1847143, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, bem como o parecer favordvel emitido pela Comissfio Permanente de Pessoal Docente
— CPPD em 19/11/2015, consoante o Processo n.° 23105.001808/2015, de 09/01/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estigio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serdo objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constitui¢io Federal de 1988 que determina
que serfio estiveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso pablico, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, ¢ o que estabelece a Resolugdo n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatério do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugio n° 021/2006 do Consetho de
Administracdo da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagio de Estigio Probatério da
servidora ITALA CLAY DE OLIVEIRA FREITAS, matricula SIAPE n.° 1847143, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagdo de Adjunto, Nivel 1,
40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotada no Instituto de Ciéncias
Humanas e Letras — ICHL. '

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacéao

~ Universidade Federal do Amazonas
®” Gabinete da Reitora

PORTARTA N°3072/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental da Faculdade de
Estudos Sociais - FES, em reunifio ordinéria realizada no dia 24/09/2015, que APROVOU o
relatério final de estagio probatério da servidora ANA CLAUDIA DE ARAUJO MOXOTO,
matricula SIAPE n.° 2751337, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem
como o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
18/11/2015, consoante o Processo n.® 23105.003167/2015, de 02/09/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatorio, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constitui¢do Federal de 1988 que determina
que serfio estiveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso plblico, com redagéo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugdo n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estigio probatério do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugdio n® 021/2006 do Conselho de
Administragiio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG A R o resultado da Avaliagio de Estagio Probatorio da
servidora ANA CLAUDIA DE ARAUJO MOXOTO, matricula SIAPE n.° 2751337, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominagio de Assistente, Nivel
1, 40 horas semanais em regime de Dedicacfio Exclusiva — DE, lotada na Faculdade de Estudos
Sociais - FES.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2013,

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®3073/2013

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Consetho Diretor do Instituto de Ciéncias
Exatas e Tecnologia — ICET/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 22/04/2015, que
APROVOU o relatério final de estdgio probatério da servidora KEYLA EMANUELLE
RAMOS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1847143, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, bem como o parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD em 18/11/2015, consoante o Processo n.° 23105.012513/2015, de
27/05/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serfio objeto de avaliagdo para o
desempentho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constitui¢do Federal de 1988 que determina
que serdo estiveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redagio dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resotugdo n® 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estigio probatorio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugdo n° 021/2006 do Conselho de
Administracio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG A R o resultado da Avaliagio de Estdgio Probatdrio da
servidora KEYLA EMANUELLE RAMOS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1847143,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢io de Adjunto,
Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva — DE, lotada no Instituto de
Ciéncias Exatas e Tecnologia — ICET/UFAM.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 2015,

Reitora



Poder Executivo 785\
. s gz.m - H BN e H
Ministério da Educacao N
Universidade Federal do Amazonas et
Gabinete da Reitora UFAM
PORTARIA N®3074/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuices conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Uniado de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Biologicas - ICB, em reunifio ordinaria realizada no dia 29/05/2015, que APROVOU o
relatorio final de estigio probatério do servidor JOSE WILSON DO NASCIMENTO
CORREA, matricula SIAPE n.° 1938716, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, bem como o parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente
— CPPD em 13/11/2015, consoante o Processo n.* 23105.022488/2015, de 08/05/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constitui¢do Federal de 1988 que determina
que serfo estiveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugdo n° 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatério do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugdo n® 021/2006 do Conselho de
Administragio da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG A R o resultado da Avaliagio de Estagio Probatdrio do servidor
JOSE WILSON DO NASCIMENTO CORREA, matricula SIAPE n.° 1938716, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominaggo de Adjunto, Nivel 2, 40
horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva — DE, lotado no Instituto de Ciéncias
Biologicas — ICB.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de novembro de 20135,

N

MARCIA PERALES
Reitora

ES SILVA



Poder Executivo

Ministério da Educagédo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTA N°3075/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢Ges conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifo de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental da Faculdade de
Educagdo - FACED, em reunido ordinaria realizada no dia 22/05/2015, que APROVOU o
relatorio final de estagio probatorio da servidora MARINES VIANA DE SOUZA, matricula
SIAPE n.° 1939758, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, bem como o

parecer favoravel emitido pela Comissfo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
13/11/2015, consoante o Processo n.° 23105.022338/2015, de 06/05/2015;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estigio
probatério, duranfe o qual a sua aptidio e capacidade serfio objeto de avaliacio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigdo Federal de 1988 que determina
que serdo estiveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugdo n° 012/92 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas, que trata do estagio probatorio do docente
da Carreira do Magistério Superior da UFAM e a Resolugiic n° 021/2006 do Conselho de
Administracdo da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

HOMOLOG AR o resultado da Avaliagio de Estdgio Probatério da
servidora MARINES VIANA DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 1939758, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominacio de Adjunto, Nivel 1, 40 horas
semanais em regime de Dedicacdio Exclusiva — DE, lotada na Faculdade de Educacfio - FACED.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

24 de novembro de 20135,
MARC)% PERALES ES SILVA
Reitora .



Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3081/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifo de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitac@o expressa em formulério datado de 20/10/2015,
Processo n.° 23105.003275/2015, de solicitagdo de Aposentadoria Voluntiria Integral da
servidora Ana Fatima Costa de Brito;

RESOLVE:

I-C ON CE D E R, dposentadoria Voluntiria com Proventos Integrais, a
servidora ANA FATIMA COSTA DE BRITQ, matricula SIAPE N.° 1169044, ocupante do
cargo de Enfermeiro - Area, Nivel de Classificagio E, Nivel de Capacitacio 02, Padrio de
Vencimento 11, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitirio
Getalio Vargas - HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Universidade do Amazonas,
fundamentada no Art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, com 3% (trés) de gratificagio
por tempo de servigo.

IH-AGRADE CE R, os bons servigos prestados 4 Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagfo no Didrio Oficial da Unigo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
25 de novembro de 2015.

'\,ﬁ. f
MARCM PERALES ME BSQIJVA
REITORA
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PORTARIA N°3082/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuighes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO a solicitagiio expressa em formulédrio datado de 20/10/2015,
Processo n.° 23105.003262/2015, de solicitagio de Aposentadoria Voluntiria Integral do
servidor Joaquim Alfredo Souto Figueiredo;

RESOLVE:

I-C ON CED E R, Aposentadoria Voluntiria com Proventos Integrais, a0
servidor JOAQUIM ALFREDO SOUTO LOUREIRQ, matricula SIAPE N.° (399750,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior — Adjunto, Nivel 04 em regime de 40
(quarenta) horas semanais, lotado no Departamento de Patologia ¢ Medicina Legal, do Quadro
de Pessoal da Fundagio Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3° da Emenda
Constifucional n.° 47/2005, com 20% (vinte por cento) de gratificagdo por tempo de servigo.

II-AGRADECE R, os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha fimcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicacéio no Didrio Oficial da Umido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZOQONAS, em Manaus,

25 de novembro de 2015.
MARE ﬁ; PERALES ES SILVA
REITORA
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PORTARIA N°3083/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuigles estatutarias e

CONSIDERANDO o Oficio n° 4792015 — GS/HUGV, datado de 04 de
novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.028156/2015, subscrito pelo Superintendente
do HUGV/EBSERH, em exercicio, Francinely Bastos Alencar,

RESOLVE:

I—-ATRIBUIR & servilora AMANDA MAMED DE GUSMAO
LOBO, lotada no HUGV, matricula SIAPE n°® 1670236, a incumbéncia de fiscalizar o
Contrato n° 012/2015, do Pregdo Eletronico n® 19/2015, referente ao registro de pregos para
eventual aquisi¢do de material de consumo — gases medicinais, com equipamentos em regime
de comodato e manutengiio preventiva e corretiva dos mesmos, celebrado entre a FUA e &
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE LTDA.

11 — DISPOR que, no exercicio de sen mister, a servidora designada devera:
a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administragio,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

b) Assegurar-se de que 0 numMeETo de empregados alocados ao servigo pela
contratada é suficiente para o bom desempenho dos 8ervigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigacBes e encargos sociais © trabalhistas
pela contratada, compativel com 0s registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execugdo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos 0s atos da Administraco relativos & execugio
do contrato, em especial aplicagfio de sangJes, alteragdes € repactuagdes do
contrato,

) Determinar o que for necessirio para regularizagOes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagles contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizacéo;

@) Encaminhar proposta de aplicagdo de penalidade ou rescisfio do contrato
3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisagiio da execugfio ou cometimento de faltas que ensejem a adog8o
dessa medida, garantindo ampla defesa & empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adogdo dos procedimentos que forem
recomendados;
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i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apos a
verificagio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugiio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas:

k) Encaminhar a Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

I) Apresentar relatorio parcial de execugio dos servigos contratados a cada
solicitagio de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados 0s Processos de contratagio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagfio de penalidade ou rescisdo
contratual, a apuragio e quantificagiio dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arguivo Pproprio, toda a documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

111 — ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, responderd civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuiges que ora lhe séo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 25 de novembro de 2015.

MARCM PERALES ES SILVA

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacao

_Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3084/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢Ges estatutarias e

CONSIDERANDOQ o Oficio n° 482/2015 — GS/HUGYV, datado de 04 de
novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.028035/2015, subscrito pelo Superintendente
do HUGV/EBSERH, em exercicio, Francinely Bastos Alencar,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR a servidlorn AMANDA MAMED DE GUSMAO
LOBO, lotada no HUGV, matricula SIAPE n° 1670236, a incumbéncia de fiscalizar o
Contrato n°® §11/2015, do Pregdo Eletronico n° 19/2015, referente ao registro de pregos para
eventual aquisi¢do de material de consumo — Ar Comprimido, com equipamentos em regime
de comodato ¢ manutengiio preventiva e corretiva dos mesmos, celebrado entre a FUA e a
MANUMED COMERCIO E SERVICOS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
EIRELI-ME.

H — DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:
a) Solicitar 4 contratada e seus prepostos, ou obter da Administracio,
tempestivamente, todas as providéncias necessérias ao bom andamento dos
Servicos;

b) Assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execucéio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragio relativos & execugéo
do contrato, em especial aplicacio de sangdes, alteragSes e repactuagdes do
contrato;

e¢) Determinar o que for necessdrio para regularizagdes das ocorréncias,
inclusive formalizando 2 contratada a solicitagdo das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documenio préprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagdes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatorio circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscaliza¢o;

g) Encaminhar proposta de aplicagéo de penalidade ou rescisdo do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisaciio da execugdo ou cometimento de faltas que enscjem a adogdo
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar 4 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necesséria, para adogdo dos procedimentos que forem
recomendados;
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1) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

J) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugdio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar a Pr6-Reitoria de Administragdo e Financas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatdrio parcial de execugio dos servicos contratados a cada
solicitagfo de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para gue, diante dessas informacdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagéo;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicacfio de penalidade ou rescisgo
contratual, a apuracfio e quantificagio dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formaimente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n} Manter, em arquivo proprio, toda a documentaclo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

HI — ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, responderd civil, penal ¢ administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuigdes que ora lhe séio conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 25 de novembro de 2015.

Reitora
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PORTARIA N°3085/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢fes estatutdrias ¢

CONSIDERANDO o Oficio n° 480/2015 — GS/HUGYV, datado de 04 de
novembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.028038/2015, subserito pelo Superintendente
do HUGV/EBSERH, em exercicio, Francinely Bastos Alencar,

RESOLVE:

IJ-ATRIBUIR aservidora ALINE MARINHO PICANCO, lotada no
HUGV, matricula SIAPE n°® 1664600, a incumbéncia de fiscalizar o Contrato n® 012/2015, do
Pregfio Eletrdnico n® 19/2015, referente ao registro de precos para eventual aquisi¢io de
matetial de consumo — gases medicinais, com equipamentos em regime de comodato ¢
manutencio preventiva ¢ corretiva dos mesmos, celebrado entre a FUA ¢ a WHITE
MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE LTDA, como fiscal substituta.

II - DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:

a) Solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administrago,

tempestivamente, todas as providéncias necessérias ao bom andamento dos

Servigos;

b) Assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela

contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas

pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,

no que se refere & execugfio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragiio relativos a execugdo

do contrato, em especial aplicagiio de sangBes, alteragBes ¢ repactuagies do

contrato,

¢) Determinar o que for necessério para regularizagbes das ocorréncias,

inclusive formalizando 3 contratada a solicitagfio das providéncias devidas,

de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias

relacionadas com as obrigagBes contratuais, claborando, semanalmente,

relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizag8o;

g) EBncaminhar proposta de aplicacio de penalidade ou rescisfo do contrato

3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma

irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
aralisagiio da execugio ou cometimento de faltas que ensejem a adog¢io

dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vi géncia do Contrato, com

antecedéncia necessaria, para adoglio dos procedimentos que forem

recomendados;
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i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j} [Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servico
contratado, da interlocucio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatorio parcial de execugio dos servicos contratados a cada
solicitagio de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratacéio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplica¢do de penalidade ou rescisfio
contratual, a apuracio e quantificacio dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente &
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo- préprio, toda a documentaciio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III - ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos

descritos nesta Portaria, responderd civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢des que ora lhe sdo conferidas.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 25 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES SILVA

Reitora
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PORTARIA N°3086/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢Ges estatutdrias e

CONSIDERANDQ o Oficio n° 483/2015 — GS/HUGYV, datado de 04 de
novembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.028037/2015, subscrito pelo Superintendente
do HUGV/EBSERH, em exercicio, Francinely Bastos Alencar,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR aservidora ALINE MARINHO PICANCO, lotada no
HUGYV, matricula SIAPE n° 1664600, a incumbéncia de fiscalizar o Contrate n® 011/2015, do
Pregiio Eletrdnico n°® 19/2015, referente ao registro de pregos para eventual aquisi¢io de
material de consumo — Ar Comprimido, com equipamentos em regime de comodato e
manutencio preventiva e corretiva dos mesmos, celebrado entre a FUA ¢ a MANUMED
COMERCIO E SERVICOS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI-ME, como
fiscal substituta.

II - DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:
a) Solicitar & contratada ¢ seus prepostos, ou obter da Administracéo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

b) Assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servico pela
contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

c¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigactes e encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada, compativel com os regisiros previstos no subitem anterior,
no que se refere 4 execugdio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragio relativos a execugdo
do contrato, em especial aplicagiio de sangdes, alteracBes e repactuagdes do
contrato,

¢) Determinar o que for necessario para regularizagdes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitacsio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento préprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagdes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizag#o;

g) Encaminhar proposta de aplicagio de penalidade ou rescisdo do contrato
3 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificag@es e, ainda, quando constatada a
paralisaciio da execug¢fio ou cometimento de faltas que ensejem a adogdo
dessa medida, garantindo ampla defesa a empresa inadimplente;

h) Comunicar 4 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéneia necessaria, para adogdio dos procedimentos que forem
recomendados;
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i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

i) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servico
contratado, da interlocugio do fiscal com o preposte das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pré-Reitoria de Administragio e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatrio parcial de execugdio dos servigos coniratados a cada
solicitagdo de pagamento, bem como de relatdrio final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagiio de penalidade ou rescisdo
contratual, a apuragdo e quantificagiio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentacio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III - ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢Bes que ora Ihe sfo conferidas.

Dé-se ¢iéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 25 de novembro de 2013,

MARCIA PERALES M S SILVA

Reitora
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PORTARIA GRN’3.087/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas

atribui¢Bes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital de Selegdo Simplificada n® 060, de 28/08/2015, publicado no

DOU de 08/09/2015, destinado & contratagiio de Professor Visitante para Unidades Académicas da
Capital;

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegéo n°
060/2013, conforme segue:

. 1 Classe/ Regime de . . x
Unidade Area Padrio Trabalho Candidato Classificagio
Programa de Pés-
Graduacdo em Pesce.l © Professor Dedicagéio
on T Ecologia de . ; Maria Doris Escobar 1°
Ciéncias Adjunto Exclusiva Ty
) Recursos , . Lizarazo
Pesqueiras nos p . A, Nivel |
o esqueiros
Tropicos

IT — ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo sera de

01 (um) ano, contado a partir da publicagio do ato de homologagfo no Didrio Oficial da Unifo.

Dé-se ciénceia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 26 de
novembro de 2015.

MARCIA PERALES
Reitora

ES SILVA
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PORTARIA N°3088/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das

atribui¢6es conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial, pagina 21, conforme formulério
datado de 09/10/2015, Processo n.® 23105.003142/2015, de solicitagio de Aposentadoria por
Invalidez Proporcional do servidor Marcio Rocha;

RESOLVE:

I-APOSENT AR, por Invalidez Proporcional Permanente com Proventos
Proporcionais ao tempo de contribuicdo de 1.1622/12.755 dias, o servidor MARCIO ROCHA,
matricula SIAPE N.° 1930705, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior —
Adjunto, Nivel 01 em regime de Dedicagfio Exclusiva, lotado na Faculdade de Ciéncias Agrarias
- FCA, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Universidade do Amazonas, com base no Art. 40, §
1°, inciso 1 da Constitui¢do Federal, com redagéio pela Emenda Constitucional n.° 41/2003. Os
proventos serdio calculados com base no Art. 1° da lei 10.887/2004

II-AGRADE CE R, os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagfio no Didrie Oficial da Uniéio.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
26 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES DES SILVA
REITORA
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PORTARIA N°3092/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das

atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013,¢

CONSIDERANDO a solicitagio datada de 13/11/2015, Processo n.°
23105.003629/2015, da Senhora Sandra Maria Sousa de Albuquerque,

RESOLYVE:

C O N CEDE R, Pensdo Por Morte - Vitalicia nos termos dos Artigos 215,
217-Inciso [ € 222 — Inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.°
13.135/2015 a Senhora SANDRA MARIA SOUSA DE ALBUQUERQUE, conjuge do ex-
servidor falecido em 10/11/2015, o senhor Walmir Oliveira de Albuquerque, matricula SIAPE
n.° 0400038, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundagio Universidade do
Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de novemmbro de 2015.
MARC& PERALES DES SILVA
REITORA
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PORTARTA N°3096/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢bes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario
Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO os termos do Oficio n°® 235/2015 — CMAS, datado de 9 de
setembro de 2015, subscrito pela Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, Mércia
de Souza Sahdo, protocolizado sob o n® 23 105.025982/20135,

RESOLVE:

IND I C AR as servidoras abaixo nominadas para representarem a Universidade
Federal do Amazonas no Conselho Municipal de Assisténcia Social referente ao biénio 2015-
2017:

Conselheira Titular:

MARCIA IRENE PEREIRA ANDRADE
Matricula SIAPE n° 3475590

Telefone: 99138-2398

E-mail: marciamavignier@gmail.com

Conselheira Suplente:

ANA PAULA DE SOUZA OLIVEIRA
Matricula SIAPE n° 2036111

Telefone: 99228-5749

E-mail: hanaoliveira 84(@yahoo.com.br

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015,
MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora



Poder Executivo ;ﬁld,%
Y - £ e Y
Ministério da Educagéao ) // -
Universidade Federal do Amazonas Dl
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°3136/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribui¢es conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDQO a solicitagio expressa em formulario datado de 11/08/2015,
Processo n.° 23105.003208/2015, de solicitacio de Aposentadoria Voluntiria Integral do
servidor Maristela Guedes Ventura;

RESOLVE:

I-CONCEDE R, Aposentadoria Voluntdria com Proventos Integrais, a
servidora MARISTELA GUEDES VENTURA, matricula SIAPE N.° 0400081, ocupante do
cargo de Assistente em Administragfio, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo 04,
Padrdo de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta} horas semanais, lotada na Biblioteca
Central, do Quadro de Pessoal da Fundagio Universidade do Amazonas, fundamentada no Art.
3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, com 17% (dezessete por cento) de gratificacfo por
tempo de servico.

IH-AGRADE CE R, os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicacéo no Diario Oficial da Unifo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

30 de novembro de 2015.
MARCIA PERALES ME SSILVA
REITORA



Poder Executivo ﬁﬁ%

&
Ministério da Educacio iS5 5
Universidade Federal do Amazonas o
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN°®3167 /2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diario Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO 2 competéncia estabelecida no Artigo 28 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO o0 encerramento do mandato do Diretor do Instituto de
Ciéncias Exatas e Tecnologia/ICET na data de 15.08.20135;

CONSIDERANDO que o Diretor pro tempore se encontra afastado em licenca
médica;

CONSIDERANDO que sua substituta legal renunciou ao cargo para concorrer
a elei¢do para a escolha da nova diregdo do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia/ICET;

CONSIDERANDQO a renfincia das Coordenadoras académica ¢ administrativa
no ambito do Instituto de Ciéneias Exatas e Tecnologia/ICET;

CONSIDERANDO que o Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia/ICET
encontra-se sem Diretoria, Coordenacfio Académica e Coordenagio Administrativa.

RESOLVE:

N O M E A R para exercicio pro tempore os servidores abaixo listados para os
cargos relacionados até a assungio dos eleitos oriundos da consulta a Comunidade
Universitaria:

DIRETOR:
KEYLA EMANUELLE RAMOS DA SILVA — ICET/Itacoatiara
Matricula SIAPE n° 1847143

COORDENADOR ACADEMICO:
CI0 FABIO PEREIRA PA SILVA — ICET/Itacoatiara
Matricula SIAPE n® 1905715



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN°3167 /2015

COORDENADOR ADMINISTRATIVO:
KATIANE CAMPOS NOGUEIRA - ICET/ltacoatiara
Matricula STAPE n°® 15768392

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 30 de novembro de 20135.

e

MARCIA PERALES ME SILVA
Reitora



Poder Executivo m

L. . - [y . %
Ministério da Educacao R/
Universidade Federal do Amazonas Oont/

Gabinete da Reitora UFAM

PORTARTA N° 3168/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigOes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a nomeacglo pro tempore para assungfio dos cargos de
Diretor, Coordenador Académico e Coordenador Administrativo, em conformidade com a
Portaria GR n® 3167/2015, do Gabinete da Reitoria;

RESOLVE:

I-DISPENS AR o servidor LUCIO FABIO PEREIRA DA SILVA da
funcéio de Coordenador dos Cursos de Licenciatura em Ciéncias Matematica e Fisica do Instituto
de Ciéncias Exatas e Tecnologia/ICET.

IH-AGRADECER os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio daquele cargo, registrando-se na ficha funcional do servidor,
como elogio o bom desempenho a ele atribuido.
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacio no Didrio Oficial da
Unido. '

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de novembro de 2015.

MARCIA PERALES DES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gahinete da Reitora

PORTARITA N° 3169/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDOQO a nomeaglio pro tempore para assuncdo dos cargos de
Diretor, Coordenador Académico e Coordenador Administrativo, em conformidade com a
Portaria GR n® 3167/2015, do Gabinete da Reitoria;

RESOLVE:

I-DISPENS AR a servidora KEYLA EMANUELLE RAMOS DA

SILVA da Coordenagio do Curso de Farmdcia do Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologia/ICET.

IM-AGRADECER os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio daquele cargo, registrando-se na ficha funcional da servidora,

como elogio o bom desempenho a ela atribuido.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de novembro de 2015.

.

PERALES M ES SILVA
Reitora



Poder Executivo { Eg’"‘ M:% ‘gﬁ
Ministério da Educagéo Ly H
Universidade Federal do Amazonas e/
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N° 3176/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a nomeaglio pro fempore para assungfio dos cargos de
Diretor, Coordenador Académico e Coordenador Administrativo, em conformidade com a
Portaria GR n° 3167/2015, do Gabinete da Reitoria;

RESOLVE:

I—E X ONER A R o servidor FABIO MEDEIROS FERREIRA do cargo pro
tempore de Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia /ICET.

H-AGRADECER os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio daquele cargo, registrando-se na ficha funcional do servidor,

como elogio o bom desempenho a ele atribuido.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de novembro de 2013.

MARCIZ( PERALES ME S SILVA
Reitora



