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72 ª EDIÇÃO ESPECIAL Data: 12/03/2013

P O R T A R I A Nº 2119 / 2012, 03 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 200, de 24/1/2011, publicada no DOU de 26/1/2011, que 
nomeou o candidato MAXWEL ADRIANO ABEGG, para o cargo de Professor, com lotação no Instituto 
de Ciências Exatas e Tecnologias de Itacoatiara, objeto do Edital nº 62/2010, onde se lê: “...Código de 
Vaga nº 0897154, redistribuída pela Portaria MEC nº 346, de 25/3/2010...”, leia-se: CÓDIGO DE VAGA 
Nº 873721, REDISTRIBUÍDA PELA PORTARIA MEC Nº 991, DE 11/8/2008, PUBLICADA NO DOU 
DE 12/8/2008...”.

P O R T A R I A Nº 2120 / 2012, 03 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 1.248, de 26/5/2011, publicada no DOU de 03/6/2011, que 
nomeou candidatos para o Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital 
nº 013, de 20/2/2009, publicada no DOU de 26/2/2009, especificamente na nomeação abaixo:  Onde se lê:

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2121 / 2012, 03 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 1.117, de 23/4/2012, publicada no DOU de 02/5/2012, que 
nomeou candidatos para o cargo de Professor, objeto do Edital nº 059, de 09/12/2011, especificamente na 
nomeação abaixo: Onde se lê:

Nome Cargo Lotação 
Código de 

Vaga 
José Ideeclei Barriga de Souza 

 
Técnico em Laboratório/ 

Área Farmácia 
Instituto de Ciências Exatas e 

Tecnologias de Itacoatiara 
0870143 

Leia-se: 
Nome Cargo Lotação 

 
Código de 

Vaga 

JOSÉ IDERCLEI BARRIGA DE 
SOUZA 

 

Técnico em Laboratório/ Área 
Farmácia 

Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologias de Itacoatiara 

0870143 

 

Nome Lotação Classe 

/Padrão 
Regime de 
Trabalho 

Nº Código de Vaga 

DANILO DE 
SANTANA 

CHUI 

Faculdade de 
Tecnologia 

Professor 
Auxiliar 

MS-A, nível 
1

 

DE 0310392, oriundo da aposentadoria de 
Varcily Queiroz de Araújo por meio da 

Portaria GR nº 443, de 15/2/2012, 
publicada no DOU de 16/2/2012.

 

Leia-se: 

Nome
 

Lotação
 

Classe
 

/Padrão
 Regime de 

Trabalho
 Nº Código de Vaga

 

DANILO DE 
SANTANA 
CHUI

 

Faculdade de 
Tecnologia

 Professor 
Auxiliar 

MS-A, nível 
1

 

DE
 

0310392, oriundo da aposentadoria de 
VARCILY QUEIROZ BARROSO por 
meio da Portaria GR nº 443, de 15/2/2012, 
publicada no DOU de 16/2/2012.
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Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2122 / 2012, 03 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA VERANICE DA COSTA, Auxiliar em Administração, Nível de 
Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 11, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, para exercer a função gratificada FG-7, Chefe da Seção de Apoio aos Cursos de Graduação da 
Faculdade de Tecnologia. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da 
União.

P O R T A R I A Nº 2123 / 2012, 03 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora LUIZA MARISTELA DE SOUZA, da função gratificada FG-7, Chefe de Seção 
de Apoio aos Cursos de Graduação da Faculdade de Tecnologia. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2124 / 2012, 03 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora LILEANA MOURÃO FRANCO DE SÁ, do cargo de Sub Chefe do 
Departamento de Letras – Língua e Literatura Estrangeira, do Instituto de Ciências Humanas e Letras. II – A G R 
A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2125 / 2012, 03 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ELSA OTILIA HEUFEMANN BARRIA, Professor Associado – V, Nível 2 – DE, 
para exercer o cargo de Sub-Chefe do Departamento de Letras – Língua e Literatura Estrangeira, do Instituto de 
Ciências Humanas e Letras. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da 
União.

P O R T A R I A Nº 2126 / 2012, 03 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor MARCIO LIMA DE AGUIAR, Professor Auxiliar MS – A, Nível 1 – DE, para 
exercer o cargo de Sub-Chefe do Departamento de Artes, do Instituto de Ciências Humanas e Letras. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2127 / 2012, 03 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor MARCIO LIMA DE AGUIAR, ocupante da função Professor Auxiliar MS - A, Nível 
1 – DE, como substituto legal do cargo de Sub-Chefe do Departamento de Artes do Instituto de Ciências 
Humanas e Letras.

P O R T A R I A Nº 2129 / 2012, 03 de setembro de 2012.
P R O R R O G A R, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância, de que 
trata o Processo n° 23105.001506/2012, objeto da Portaria GR nº 1.898/2012, de 20/07/2012.  

P O R T A R I A Nº 2130 / 2012, 03 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R  o afastamento integral da servidora SILVANA CRISTINA PANDO, Professora Adjunto MS-
C, Nível 3 – DE, lotada no departamento de Ciências Fisiológicas, por 12 (doze) meses, no período de 9.7.2012 
a 8.7.2013, para realizar Estagio  Pós-Doutorado na Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP-EPM),  
conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2131 / 2012, 03 de setembro de 2012.
I - C E S S A R, os termos da Portaria nº 1.867/2010-GR, datada de 30.7.2010, que concedeu licença para 
acompanhar cônjuge a servidora KATIA GONÇALVES GUTIERREZ.

P O R T A R I A Nº 2132 / 2012, 03 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora EVA LOPES LIMA, Odontólogo, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 12 lotada na Pró-Reitoria para Assuntos Comunitários, por 6 
(seis) meses, no período de 1.2.2012 a 31.7.2012, para conclusão do curso Mestrado, no Centro de Pós-
Graduação de São Paulo Leopoldo Mandic, São Paulo, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-
CONSUNI.
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P O R T A R I A Nº 2139 / 2012, 03 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R a Portaria GR nº 1950, de 02/08/2012, publicada no DOU de 08/08/2012, que nomeou 
candidatos para o cargo de Técnico Administrativo do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, habilitados em Concurso Público, objeto do Edital nº 015/2012, especificamente na lotação da 
candidata Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo, onde se lê: “...Lotação: GR...”, leia-se: DIRETORIA 
EXECUTIVA ...”.

P O R T A R I A Nº 2141 / 2012, 04 de setembro de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora VALDENORA PATRICIA 
RODRIGUES MACEDO, Matrícula SIAPE nº 1624766, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, 
para realizar o Mestrado em Enfermagem no Instituto de Ciências Biomédicas ABEL SALAZAR da 
Universidade do Porto, Portugal, por 24 (vinte e quatro) meses, no período de 14.09.2012 a 13.09.2014, com 
ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2142 / 2012, 06 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 2.341, de 18/10/2011, publicada no DOU de 21/10/2011, que 
homologou resultado para o cargo de Professor Substituto, objeto do Aviso de Seleção nº 09, de 26/8/2011, 
especificamente no nome da candidata aprovada, onde se lê: “...Alan Batista Fernandes..., Leia-se: “...ALANA 
BATISTA FERNANDES...”.

P O R T A R I A Nº 2143 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 03, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes 
Caldas Torres, no período de 9 a 13.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 2144 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor HEDINALDO NARCISO LIMA, ocupante do CD-2, Vice-Reitor, para responder 
pelo cargo comissionado CD-1, Reitor da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular 
Márcia Perales Mendes Silva, no período de 14 a 15.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2145 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor OLAVO JUNIOR MARQUES RODRIGUES, Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 03, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor do Departamento de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o 
impedimento da titular Maria Fulgência Costa Lima Bandeira, no período de 9 a 11.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 2146 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor ANTONIO JOSÉ INHAMUNS DA SILVA, Professor Associado – Nível 1 - DE, para 
responder pelo cargo comissionado CD-2, Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o 
impedimento da titular Selma Suely Baçal de Oliveira, no período de 9 a 11.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 2147 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor OLAVO JUNIOR MARQUES RODRIGUES, Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 03, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor do Departamento de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o 
impedimento da titular Maria Fulgência Costa Lima Bandeira, no período de 23 a 26.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 2148 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor ANTONIO JOSÉ INHAMUNS DA SILVA, Professor Associado – Nível I – DE, para 
responder pelo cargo comissionado CD-2, Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, durante o 
impedimento da titular Selma Suely Baçal de Oliveira, no período de 21 a 24.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 2149 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 03, para responder pelo cargo comissionado 
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CD-4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes 
Caldas Torres, no período de 3 a 6.6.2012. 

P O R T A R I A Nº 2150 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora KENNE KAYOLY DE LIMA YAMAGUCHI, Telefonista, Nível de Classificação 
C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 9, para responder pelo cargo comissionado CD-4, 
Coordenador Administrativo do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, durante o impedimento do titular 
Osni Bruno da Silva, no período de 14 a 18.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 2151 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor ALBERTINO DE SOUZA CARVALHO, ocupante do CD-4, Assessor da Reitoria 
para Projetos Especiais, para responder pelo CD-1, Reitor, durante o impedimento da titular Márcia Perales 
Mendes Silva e de seu substituto legal, Hedinaldo Narciso Lima, no período de 31.07.2012 a 2.8.2012, 
conforme Orientação Normativa Nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 2152 / 2012, 06 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA FULGENCIA COSTA LIMA BANDEIRA, Professor Associado – Nível 1 
- DE, para responder pelo cargo comissionado CD-2, Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 
durante o impedimento da titular Selma Suely Baçal de Oliveira, no período de 14 a 17.5.2012. 

P O R T A R I A Nº 2153 / 2012, 06 de setembro de 2012.
I-AUTORIZAR a remoção do servidor LUIZ FERREIRA NEVES NETO, ocupante do cargo de AUDITOR, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do INSTITUTO DE NATUREZA E 

CULTURA DE BENJAMIN CONSTANT para a AUDITORIA INTERNA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  a 
contar de 27.08.2012; II-ESTABELECER que o servidor deverá permanecer, inicialmente pelo período de 06 (seis 
meses) meses, naquele Órgão.

P O R T A R I A Nº 2157 / 2012, 10 de setembro de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país da Professora IOLETE RIBEIRO DA SILVA, lotada na 
Faculdade de Psicologia, para participar do Encuentro regional lós puntos focales a nível país del grupo de 
Trabajo de La REDLAMYC para El seguimiento a las recomendaciones del Estudio de Naciones Unidas sobre 
La violência contra lós Niños/as, a ser realizado em Lima-Peru, no período de 28 a 29/08/2012, com ônus 
limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2158 / 2012, 10 de setembro de 2012.
C O N S T I T U I R, com os professores abaixo designados, a Comissão de Seleção do Programa de Pós-
Graduação em Antropologia Social: Presidente: Profa. Dra. Thereza Cristina Cardoso Menezes Membros: 
Prof. Dr. Carlos Machado Dias Júnior Prof. Dr. Gilton Mendes dos Santos Prof. Dr. Sidney Antonio da Silva 
Suplentes: Prof. Dr. Frantomé Bezerra Pacheco Profa. Dra  Ana Carla dos Santos Bruno Dê-se ciência e 
cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2159 / 2012, 10 de setembro de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional aos servidores Técnico-
Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem, o titulo, a Progressão por 
Capacitação Profissional e a data em que adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir 
da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação Profissional.

MAT. 
SIAPE 

NOME CARGO CURSO CONCLUSÃO CH LOTAÇÃO 
SIT.C/ 

PROGRE
SSÃO 

A PARTIR 
DE 

1757360 

ABIMAEL 
FILGUEIRAS 
DE OLIVEIRA 

ARQUITE
TO 

URBANIS
TA 

PROGRAMA DE 
CAPACITAÇÃO DOS 
JURISDICIONADOS 

DO ESTADO DO 
AMAZONAS, 

MÓDULO 1 A 10
 

02/12/2011 160h INCBC E-III 10/05/2012 

1758710
 

ALEX PEDRO 
PINHEIRO DE 

SOUZA
 

ECONOMI
STA
 

GESTÃO PÚBLICA, 
DEPARTAMENTO DE 

PESSOAL E 
ADMINISTRAÇÃO DE 

EMPRESAS
 

AGOSTO/2012
 

160h
 

ISB
 

E-III
 

30/08/2012
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1454908 
ANDREZA 
TAPAJOS 
SIMIONI 

ENFERME
IRO-

AREA 

SAÚDE BASEADA EM 
EVIDÊNCIAS 16/12/2010 152h HUGV E-II 11/09/2012 

1431656
 ARILENE 

FERREIRA
 

TÉCNICO 
EM

 

ENFERM
AGEM

 

CICLO 2 DO 
PROGRAMA DE 

ATUALIZAÇÃO EM 
ENFERMAGEM/SAÚD

E MATERNA E 
NEONATAL

 

25/06/2012
 

190h
 

HUGV
 

D-IV
 

06/08/2012
 

1554634

 
CRISTIAN 

JEAN RAMOS

 
ASSISTEN

TE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO

 

PROGRAMA DE 
CAPACITAÇÃO DOS 
JURISDICIONADOS 

DO ESTADO DO 
AMAZONAS, 

MÓDULOS 1 A 10

 
02/12/2011

 

160h

 

INCBC

 

D-III

 

10/05/2012

 

401662

 

ELUD LEITE 
MONTEIRO

 TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM

 

CICLO 5 DO 
PROGRAMA DE 

ATUALIZAÇÃO EM 
ENFERMAGEM/SAÚD
E DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE

 14/05/2012

 

190h

 

HUGV

 

D-IV

 

18/06/2012

 

399894

 

GUARACEMA 
SIQUEIRA 

TUPINAMBA

 
ASSISTEN

TE 
SOCIAL

 APERFEIÇOAMENTO 
EM GESTÃO E 

PLANEJAMENTO EM 
POLÍTICA DE SAÚDE

 

09/12/2011

 

185h

 

HUGV

 

E-II

 

10/09/2012

 

1577341

 

GRACY ANE 
SOUZA 

SOARES

 BIBLIOTE
CÁRIO/ 

DOCUME
NTALIST

A

 

PROGRAMA DE 
DESENV. GERENCIAL 

E DE GESTÃO 
ESTRATÉGICA DE 

PESSOAS –

  

PRÓ 
DESENVOLVIMENTO
, MÓDULOS I AO VII

 27/04/2012

 

180h

 

ICSEZ

 

E-III

 

28/08/2012

 

 

                                                 

MAT. 
SIAPE  

NOME CARGO CURSO CONCLUSÃO CH LOTAÇÃO 
SIT.C/ 

PROGRE
SSÃO 

A PARTIR 
DE 

7401278  
IONE DA 
COSTA 

MONTEIRO 

CONTAD
OR 

DISSEMINADORES 
DE EDUCAÇÃO 

FISCAL - AM 
15/06/2012 160h DEFIN E-III 24/07/2012 

1456574
 

JAMILE 
KILZE 

MACEDO DE 
OLIVEIRA

 

TÉCNICO 
EM 

NUTRIÇÃ
O E 

DIETÉTIC
A

 

SAÚDE BASEADA EM 
EVIDÊNCIAS

 17/12/2009
 

156h
 

HUGV
 

D-III
 

12/09/2012
 

1431892
 JOSÉ MARIA 
DE ANDRADE 
BRILHANTE

 

TÉCNICO 
DE 

LABORAT
ÓRIO/AR

EA
 

COMUNICAÇÃO E 
LINGUAGEM –

 

MÓDULOS I: NOÇÕES 
GRAMATICAIS E 
II:TÉCNICAS DE 

REDAÇÃO OFICIAL
 

18/06/2012
 

120h
 

HUGV
 

D-II
 

16/08/2012
 

1825299

 KÁTIA 
REJANE DA 

SILVA 
RUFINO

 

TÉCNICO 
EM 

CONTABI
LIDADE

 

AVALIAÇÃO 
PSICOPEDAGOGICA 

INSTITUCIONAL 

 31/07/2012

 

90h

 

ICET

 

D-II

 

21/08/2012

 

4339283

 LISÂNGELA 
COUTINHO 

GOMES

 ESTATÍST
ICO

 ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA

 
25/07/2012

 

120h

 

PROPLAN

 

E-II

 

21/08/2012

 

1478297

 
LUCIANO 
REBELO 
ROCHA

 
TÉCNICO 

EM 
ENFERM

AGEM

 
SISTEMATIZAÇÃO 

DA ASSISTÊNCIA DE 
ENFERMAGEM

 
30/06/2012

 

130h

 

HUGV

 

D-III

 

14/08/2012

 

1528147

 
MEIRIETH 

DOS SANTOS 
ROCHA

 ENFERME
IRO

 
CICLO 5 DO 

PROGRAMA DE 
ATUALIZAÇÃO EM 

ENFERMAGEM/SAÚD
E DO ADULTO

 23/03/2012

 

190h

 

HUGV

 

E-II

 

02/05/2012
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P O R T A R I A Nº 2160 / 2012, 10 de setembro de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão do Incentivo à Qualificação aos servidores Técnico–Administrativos 
relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o Titulo a Qualificação e a data em que 
adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30(trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento 
dos recursos relacionados ao Incentivo à Qualificação.

P O R T A R I A Nº 2161 / 2012, 10 de setembro de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos servidores Técnico–Administrativos 
em Educação relacionados em anexo, de acordo com o padrão de vencimento e a data em que completaram o 
interstício necessário para a respectiva progressão. II - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes 
da Portaria por Mérito Profissional passam a vigorar a partir da data de interstício de cada servidor. III – 
CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos 

1570347 
NEISOMAR 
OLIMPIO 

LIMA
 

ADMINIS
TRADOR 

PROGRAMA DE 
CAPACITAÇÃO DOS 
JURISDICIONADOS 

DO ESTADO DO 
AMAZONAS, 

MÓDULO 1 AO 10
 

02/12/2011 160h INCBC E-III 30/04/2012 

1505383
 

OLDEMAR 
DIONY 

MARINHO 
PEREIRA 
JUNIOR

 

TÉCNICO 
EM 

LABORAT
ÓRIO/

 

INFORMÁ
TICA

 

LINUX 
FUNDAMENTALS, 

LINUX SYSTEM 
ADMINISTRATION, 
LINUX NETWORK 

SERVERS

 

03/02/2012
 

90h
 

CPD
 

D-II
 

22/08/2012
 

 

MAT. 
SIAPE

 

NOME

 

CARGO

 

CURSO

 

CONCLUSÃO

 

CH

 

LOTAÇÃO

 
SIT.C/

 

PROGRE
SSÃO

 A PARTIR 
DE

 

401494

 
ROSEVALD

O 
GONÇALVE
S DA SILVA

 
AUXILIA

R DE 
ENFERM

AGEM

 

CICLO 1

 

DO 
PROGRAMA DE 

ATUALIZAÇÃO EM 
MEDICINA DE 

URGÊNCIA

 11/08/2009

 

80h

 

HUGV

 

C-II

 

25/04/2012

 

6401494

 

ROSEVALD
O 

GONÇALVE
S DA SILVA

 
ENFERME

IRO

 CICLO 5 DO 
PROGRAMA DE 

ATUALIZAÇÃO EM 
ENFERMAGEM/SAÚD

E DO ADULTO

 
15/03/2012

 

190h

 

HUGV

 

E-III

 

09/04/2012

 

1455140

 

SANDRA 
REGINA DE 
OLIVEIRA 
BARBOSA

 

ENFERME
IRO

 
CICLO 5 DO 

PROGRAMA DE 
ATUALIZAÇÃO EM 

ENFERMAGEM/SAÚD
E DO ADULTO

 

02/04/2012

 

190h

 

HUGV

 

E-IV

 

03/06/2012

 

1455036

 

SANDRO 
ANDRÉ DA 

SILVA 
PINTO

 

ENFERME
IRO

 ATUALIZAÇÃO E 
IMPLEMENTAÇÃO

 

DA 
SISTEMATIZAÇÃO 

DA ASSISTÊNCIA DE 
ENFERMAGEM NO 

HUGV

 

16/11/2008

 

200h

 

HUGV

 

E-IV

 

23/08/2012

 

1455917

 

SANDRO 
MORETE DE 

QUEIROZ

 

FARMAC
EUTICO/ 

HABILITA
ÇÃO

 

DOENÇAS 
RELACIONADAS AO 

TRABALHO

 

14/08/2012

 

150h

 

HUGV

 

E-III

 

04/09/2012

 

1661700

 

VANILDO 
DA SILVA 

FABAR

 

ASSISTEN
TE EM 

ADMINIS
TRAÇÃO

 

CURSO DE EXCEL 
2007 E WORD 2007

 

JUL/2012

 

120h

 

PROPESP

 

D-III

 

09/08/2012

 

1555354

 

WANDERLE
IA SOUZA 
MARQUES

 

SECRETÁ
RIO 

EXECUTI
VO

 

DIREITO 
CONSTITUCIONAL

 

07/04/2012

 

190h

 

MA

 

E-IV

 

12/09/2012
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 relacionados à Progressão por Mérito Profissional.

P O R T A R I A Nº 2162 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - E X O N E R A R a servidora RAIMUNDA FREITAS DE SOUZA, a partir de 1.7.2012, do cargo de FG-1, 
Coordenador de Compras e Licitação do Departamento de Material. II - A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha 
funcional da servidora, como elogio o bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 2163 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor HEDINALDO NARCISO LIMA, ocupante do CD-2, Vice-Reitor, para responder 
pelo CD-1, Reitor, durante o período de 12.9.2012 (a partir das 14:00 horas) a 14.9.2012 (até as 12:00 horas), 
conforme Orientação Normativa nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 2164 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor SÉRGIO SÓCRATES BAÇAL DE OLIVEIRA, Professor Assistente 1 - DE, para 
responder pelo cargo comissionado FG-1, Coordenador Acadêmico, durante o impedimento (férias) da titular 
Lídia Rochedo Ferraz, no período de 1 a 30.8.2012.

P O R T A R I A Nº 2165 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA DO CÉU BESSA FREIRE, Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 10, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, para responder pelo cargo comissionado FG-1, Coordenador Administrativo, durante o impedimento 
(férias) da titular Ana Cristina Silva Cunha, no período de 1 a 30.8.2012.

P O R T A R I A Nº 2167 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora EXPEDITA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA, da função gratificada FG-1, 
Coordenador do Curso de Zootecnia, da Faculdade de Ciências Agrárias. II – A G R A D E C E R os bons 
serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2168 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor FÁBIO JACOBS DIAS, Professor Adjunto MS-C, Nível 1 - DE, para exercer a 
função gratificada FG-1, Coordenador do Curso de Zootecnia da Faculdade de Ciências Agrárias. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2169 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOEL LIMA DA SILVA, Professor Assistente MS-B, Nível 4 - DE, para exercer o 
cargo de Vice-Coordenador do Curso de Zootecnia da Faculdade de Ciências Agrárias. 

P O R T A R I A Nº 2170 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidora ROSANGELA DE OLIVEIRA MARTINS, Bibliotecário-Documentarista, Nível 
de Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 12, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, para exercer a função gratificada FG-4, Diretor de Divisão (Biblioteca Setorial do Museu 
Amazônico), a partir de 15.6.2012.

P O R T A R I A Nº 2171 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor LÚCIO FÁBIO PEREIRA DA SILVA, Professor Assistente, Nível 1 – DE, para 
exercer o cargo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia de Itacoatiara.

P O R T A R I A Nº 2172 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D I S P E N S A R a servidora LACY CORREA DE ARAÚJO, da função gratificada FG-5, Chefe de Serviço 
(Funções Hospitalares), do Hospital Universitário Getúlio Vargas.

P O R T A R I A Nº 2173 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA GEORGETE GOMES MEIRINO, Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 12, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, para 
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exercer a função gratificada FG-5, Chefe de Serviço (Contas Hospitalares) do Hospital Universitário Getúlio 
Vargas a partir de 18.6.2012.

P O R T A R I A Nº 2174 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora MARCIA DA SILVA NASCIMENTO, da função gratificada FG-1, 
Coordenadora de Curso de Ciências: Biologia e Química, do Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin 
Constant, a partir de 30.5.2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2175 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora THAYSA NOGUEIRA DE MOURA, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, 
para exercer a função gratificada FG-1, Coordenadora de Curso de Ciências: Biologia e Química, do Instituto 
de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, a partir de 30.5.2012.

P O R T A R I A Nº 2176 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora CRISTINA MARIA TEREZA SARAIVA FERNANDES, da função gratificada 
FG-1, Coordenadora do Curso de Administração – Gestão Organizacional, do Instituto de Natureza e Cultura de 
Benjamin Constant, a partir de 31.5.2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade 
Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2178 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora MARINILDE VERÇOSA FERREIRA, do cargo de Vice-Coordenadora de 
Curso de Administração – Gestão Organizacional, do Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, a 
partir de 31.5.2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, 
quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2180 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA LIZETE GUIMARÃES DABELA, Enfermeira, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 12, para responder pela função gratificada FG-5, Chefe do 
Serviço de Enfermagem Médica, durante o impedimento da titular Ellen Pessoa Rocha, a partir de 6.8.2012.

P O R T A R I A Nº 2181 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ODINÉIA DO SOCORRO PAMPLONA FREITAS, Professor Ajunto – MS-C, 
Nível 1 – DE para responder pelo cargo comissionado CD-3, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia de Itacoatiara, durante o impedimento (férias) do titular Fábio Medeiros Ferreira, no período de 9 a 
23.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2182 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ODINÉIA DO SOCORRO PAMPLONA FREITAS, ocupante do CD-3, 
Coordenador Acadêmico, como substituto legal do cargo CD-3, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia de Itacoatiara.

P O R T A R I A Nº 2183 / 2012, 11 de setembro de 2012.
C O N S T I T U I R, com os professores abaixo designados, a Comissão de Seleção do Programa de Pós-
Graduação em Saúde, Sociedade e Endemias: Presidente: Profa. Dra. Evelyne Marie Therese Mainbourg – 
ILMD/Fiocruz Amazônia Membros: Prof. Felipe Arley Costa Pessoa – ILMD/Fiocruz Amazônia Profa. 
Rosana Cristina Pereira Parente – UFAM Comissão de Correção de Provas e Avaliação: Ani Beatriz Jackisch 
Matsuura – ILMD/Fiocruz Amazônia David Lopes Neto – EEM/UFAM Evelyne Marie Therese Mainbourg – 
ILMD/Fiocruz Amazônia Felipe Arley Costa Pessoa – ILMD/Fiocruz Amazônia Felipe Gomes Naveca – 
ILMD/Fiocruz Amazônia Hideraldo Lima da Costa – ICHL/UFAM Janete Rebello Vieira – FAO/UFAM Julio 
César Schweickardt – ILMD/Fiocruz Amazônia Maria Augusta Bessa Rebelo – FAO/UFAM Maria Conceição 
Oliveira – FM/UFAM Maria Jacirema Ferreira Gonçalves – EEM/UFAM Maria Luiza Garnelo Pereira – 
ILMD/Fiocruz Amazônia Maximiliano Loiola Ponte de Souza – ILMD/Fiocruz Amazônia Sergio Luiz Bessa 
Luz – ILMD/Fiocruz Amazônia Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2184 / 2012, 11 de setembro de 2012.
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DESIGNAR o servidor FRANCISCO ELEUD GOMES DA SILVA, lotado na Prefeitura do Campus, para 
compor a Coordenação de Inteligência da Divisão de Segurança da Prefeitura do Campus.

P O R T A R I A Nº 2185 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável, do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 03, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, ocupado por MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO, lotada no Departamento de 
Recursos Humanos, a partir de 31.8.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 2186 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E C L A R A R  a vacância, por posse em outro cargo inacumulável,  do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 03, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, ocupado por ALAN PINTO VIEIRA, lotado na Faculdade de Estudos Sociais, a partir de 31.8.2012, 
de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 2187 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável, do cargo de Professor Adjunto MS-C, 
Nível 1 – DE, ocupado por DIEGO AZEVEDO MOTA, lotado no Instituto de Ciências Sociais, Educação e 
Zootecnia de Parintins, a partir de 3.9.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 2188 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor VALDOMIRO SILVA DE SOUZA FILHO, da Função Gratificada FG-5, Chefe 
de Serviços (Documentação e Controle) do Departamento de Finanças. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2189 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável, do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 04, ocupado por VALDOMIRO 
SILVA DE SOUZA FILHO, lotado no Departamento de Finanças, a partir de 31.8.2012, de acordo com o Artigo 
33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 2190 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável, do cargo de Técnico de Laboratório, Nível 
de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 03, ocupado por ANTONIO MARCOS 
PORTILHO DE SOUZA, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, a partir de 
3.9.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 2191 / 2012, 11 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 2023, de 17 de agosto de 2012, que constituiu a Comissão com os 
seguintes objetivos:  Avaliar a proposta de implantação do Curso de Medicina em Coari; Analisar as reais 
necessidades e condições para a implantação do referido curso; Apresentar, de acordo com as análises 
efetivadas, contraproposta a ser submetida ao Ministério da Educação. Onde se lê: “II – E S T A B E L E C E R o 
prazo de 30 (trinta) dias para a apresentação das conclusões da Comissão ora designada.” Leia-se:  “ II – E S T A 
B E L E C E R o prazo de 60 (sessenta) dias para a apresentação das conclusões da Comissão ora designada. ”.

P O R T A R I A Nº 2192 / 2012, 11 de setembro de 2012.
D E C L A R A R a vacância, por posse em outro cargo inacumulável,  do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, ocupado por RENZO JEAN 
PIERR LOZARTE, lotado na Chefia de Gabinete, a partir de 6.9.2012, de acordo com o Artigo 33, Inciso VIII, 
da Lei nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 2193 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor EDSON DE OLIVEIRA, da Função Gratificada FG-1, Chefe do Departamento 
de Direito Público da Faculdade de Direito, a partir de 17.8.2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.
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P O R T A R I A Nº 2194 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - E X O N E R A R o servidor EDSON DE OLIVEIRA, a partir de 12.9.2012, do cargo comissionado CD-3, 
Diretor da Faculdade de Direito. II - A G R A D E C E R  os bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio o 
bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 2195 / 2012, 11 de setembro de 2012.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor EDSON DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE Nº 0400075, ocupante do cargo Professor Adjunto MS-C, Nível 4 - DE, lotado na Faculdade de 
Direito do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Artigo 3º da 
Emenda Constitucional nº. 47/2005, com  17% (dezessete por cento) de gratificação por tempo de serviço, 
com efeitos financeiros a partir de 12.9.2012. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade 
Federal do Amazonas, quando do exercício de seu cargo. Declarar vago o referido cargo, a partir da publicação 
no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2196 / 2012, 12 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora JOZANE LIMA SANTIAGO, lotada na Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica, 
para responder pela direção da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica, durante o impedimento da titular Maria 
do Perpétuo Socorro Rodrigues Chaves, no período de 11 a 14.9.2012.

P O R T A R I A Nº 2197 / 2012, 12 de setembro de 2012.
DESIGNAR os Docentes e respectivos suplentes abaixo nominados para comporem a Câmara de Extensão e 
Interiorização - CEI, a partir de 01.08.2012: Pró-Reitoria de Extensão e Interiorização  LUIZ FREDERICO 
MENDES DOS REIS ARRUDA – Proexti (Titular) Instituto de Ciências Exatas RENATO HENRIQUES DE 
SOUZA – Química (Titular) THEMIS DA COSTA ABENSUR – Estatística (Suplente) Instituto de Ciências 
Biológicas JOSÉ FERNANDO MARQUES BARCELLOS – Morfologia (Titular) MIRLANE GUIMARÃES 
DE MELO CARDOSO – Ciências Fisiológicas (Suplente) Instituto de Ciências Humanas e Letras LUIZ 
FRANCISCO RODRIGUES BARREIRO BITTON TELLES DA ROCHA – História (Titular) Escola de 
Enfermagem de Manaus HENRY WALBER DANTAS VIEIRA – Enfermagem Materno Infantil e Saúde Púb. 
(Titular) SINEIDE SANTOS DE SOUZA – Enfermagem Materno Infantil e Saúde P. (Suplente) Faculdade de 
Ciências Agrárias ÁLVARO CARVALHO DE LIMA – Ciências Pesqueiras (Titular) ROGÉRIO FONSECA – 
Ciências Florestais (Suplente) Faculdade de Psicologia  SÉRGIO SÓCRATES BAÇAL DE OLIVEIRA – 
Psicologia (Titular)  ANA CLÁUDIA LEAL VASCONCELOS – Psicologia (Suplente)  Faculdade de 
Educação  MARIA ALMERINDA DE SOUZA MATOS – Teoria e Fundamentos (Titular) Faculdade de 
Ciências Farmacêuticas  LENISE SOCORRO BENARRÓS DE MESQUITA – Medicamentos e Alimentos 
(Titular) ÁDLEY ANTONINI NEVES DE LIMA – FCF (Suplente) Faculdade de Odontologia JULIANA 
VIANNA PEREIRA – Estomatologia (Titular) JANAÍNA SILVA MARTINS HUMBERTO – Estomatologia 
(Suplente) Faculdade de Medicina TATIANA NAYARA LIBÓRIO DOS SANTOS – Patologia e Medicina 
Legal (Titular) Faculdade de Direito  ELIANA MARIA PEREIRA DA FONSECA – Direito Privado (Titular) 
NASSER ABRAHIM NASSER NETTO – Direito Aplicado (Suplente) Faculdade de Educação Física e 
Fisioterapia LARISSA RIANI COSTA – FEFF (Titular) ALINE ARCANJO GOMES – FEFF (Suplente) 
Faculdade de Estudos Sociais RICARDO JORGE DA CUNHA COSTA NOGUEIRA – Administração 
(Titular) KLEOMARA GOMES CERQUINHO – Administração (Suplente) Faculdade de Tecnologia ATLAS 
AUGUSTO BACELLAR – Geotecnia e Transporte (Titular) ELIAS SIMÃO ASSAYAG – Hidráulica e 
Saneamento (Suplente) Instituto de Saúde e Biotecnologia CHARLES MACIEL FALCÃO – ISB (Titular) 
ADEMAR VIEIRA DOS SANTOS – ISB (Suplente) Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente HERON 
SALAZAR COSTA – IEAA (Titular) MILTON CÉSAR COSTA CAMPOS – IEAA (Suplente) Instituto de 
Natureza e Cultura SOLANO DA SILVA GUERREIRO – INC (Titular)  FLÁVIA MELO DA CUNHA – INC 
(Suplente)  Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia HELOÍSA CHAVES PINTO – ICET (Titular) SANDRA 
SALES DE OLIVEIRA – ICET (Suplente) Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia PATRÍCIA 
DOS SANTOS TRINDADE – ICSEZ (Titular) ANDREZA GOMES WEIL – ICSEZ (Suplente) Dê-se ciência 
e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2198 / 2012, 12 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor MARIO ROBERTO DA SAÚDE BARROSO, da função de Fiscal do Contrato nº 
011/2009 – KPO Serviços de Jardinagem Ltda.  II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 



11

Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2199 / 2012, 12 de setembro de 2012.
C O N C E D E R pensão vitalícia, na forma dos Artigos 215 e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei nº 8.112/90, à 
Senhora MARIA DALVA DE OLIVEIRA COSTA (cônjuge), a qual mediante documentação apresentada, 
comprova ser dependente do ex-servidor, falecido em 17.8.2012, Senhor ADEMAR DE SOUZA COSTA, do 
quadro de pessoal ativo da Fundação Universidade do Amazonas, matrícula SIAPE Nº 0399763, observando o 
que prescreve a Lei acima mencionada. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2200 / 2012, 12 de setembro de 2012.
D E C L A R A R vago, a partir de 27.8.2012, o cargo de Técnico de Laboratório, Nível de Classificação D, Nível 
de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
por motivo de falecimento de seu ocupante, ADEMAR DE SOUZA COSTA, lotado no Instituto de Ciências 
Exatas.  

P O R T A R I A Nº 2201 / 2012, 12 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor RAMAIANA MONTEIRO COELHO, da Função Gratificada FG-5, Chefe de 
Serviço de Orientação e Fiscalização do Departamento de Material. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2202 / 2012, 12 de setembro de 2012.
D E C L A R A R vago, a partir de 25.8.2012, o cargo de Auxiliar Operacional, Nível de Classificação A, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 11, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por 
motivo de falecimento de seu ocupante, RAMAIANA MONTEIRO COELHO, lotado no Departamento de 
Material.

P O R T A R I A Nº 2203 / 2012, 12 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1013/2012-GR, datada de 2.4.2012, que homologa o 
resultado da Avaliação de Estagio Probatório do servidor, onde se lê: “... CLÉIO FIGUEIREDO 
ROLIM,...” leia-se corretamente: “... CLÉLIO FIGUEIREDO ROLIM,...”.

P O R T A R I A Nº 2204 / 2012, 12 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1691/2012-GR, datada de 21.6.2012, que concedeu a progressão 
horizontal, por desempenho acadêmico à servidora, onde se lê: “... LILIANE MARIA DE MOURA 
CHAGAS,...” leia-se corretamente: “... LILANE MARIA DE MOURA CHAGAS,...”.
P O R T A R I A Nº 2205 / 2012, 12 de setembro de 2012.
E X O N E R A R, a pedido, a servidora MÔNICA DE CASSIA LOBO SOUTO MAIOR, do cargo de, Técnico 
em Nutrição e Dietética, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 11, lotado no 
Hospital Universitário Getúlio Vargas, a partir de 24.8.2012. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2206 / 2012, 12 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1804/2012-GR, datada de 6.7.2012, a qual declarou vago o cargo de 
Professor Adjunto MS-C, por motivo de falecimento de seu ocupante Narciso Julio Freire Lobo, onde se lê: “... 
31.8.2012,...” leia-se corretamente: “... 31.8.2009,...”. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2207 / 2012, 12 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1794/2012-GR, datada de 3.7.2012, a qual declarou vago o cargo de 
Professor Adjunto MS-C, por motivo de falecimento de seu ocupante, onde se lê: “... KÁTIA VIANA LENZ 
CÉSAR DE OLIVEIRA,...” leia-se corretamente: “... KÁTIA NEVES LENZ CÉSAR DE OLIVEIRA,...”.

P O R T A R I A Nº 2208 / 2012, 12 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1947/2012-GR, datada de 2.8.2012, que autoriza a licença para trato de 
interesse particular, do servidor João Marcos Bastos Cavalcanti, onde se lê: “... por (um) mês, a partir de 
1.8.2012 a 31.07.2014,...” leia-se corretamente: “... por (dois) anos, a partir de 1.8.2012 a 31.7.2014 ,...”.

P O R T A R I A Nº 2209 / 2012, 12 de setembro de 2012.
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R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1966/2012-GR, datada de 6.8.2012, que autoriza o afastamento 
integral da servidora Eleonora Alvarenga de Andrade, para conclusão do Doutorado, onde se lê: “... NA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LARVAS,...” leia-se corretamente: “... UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
LAVRAS,...”.

P O R T A R I A Nº 2210 / 2012, 12 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1187/2012-GR, datada de 30.4.2012, que homologa o resultado da 
avaliação de Estagio Probatório, da servidora Maria Helena Ortolan Matos, onde se lê: “... CONSELHO 
DIRETOR DO REFERIDO INTITUTO,...” leia-se corretamente: “... CONSELHO DERPATAMENTAL DO 
REFERIDO INTITUTO,...”.

P O R T A R I A Nº 2211 / 2012, 12 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 166/2012-GR, datada de 18.1.2012, a qual designou o servidor Solano 
da Silva Guerreiro, como substituto legal da função gratificada FG-1, onde se lê: “... ocupante do cargo de vice-
coordenadora, como substituta,...” leia-se corretamente: “... ocupante do cargo de vice-coordenador, como 
substituto,...”.

P O R T A R I A Nº 2212 / 2012, 12 de setembro de 2012.
AUTORIZAR o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor MARCIO ANTONIO COUTO 
FERREIRA, lotado no Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, para cumprir estágio de doutorado no 
exterior, considerando que foi contemplado com estágio profissional, a ser realizado na Universidade de Liège, 
Bélgica, no período de 15/09/2012 a 31/01/2013, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2213 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ENIMAR JERONIMO WENDHAUSEN, Professor Assistente Nível 1 - DE, para 
responder pelo cargo de Subchefe do Departamento de Economia e Análise da Faculdade de Estudos Sociais, 
durante o impedimento (férias) da titular Marília Carvalho Brasil, no período de 10.7.2012 a 9.8.2012.

P O R T A R I A Nº 2214 / 2012, 13 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora NIVEA CRISTINA DE CARVALHO GUEDES, do cargo de Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia Sanitária do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara. II – 
A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela 
função.

P O R T A R I A Nº 2215 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor LUCIO FABIO PEREIRA DA SILVA, Professor Adjunto MS-C, Nível 1 – DE, para 
responder pelo cargo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia de Itacoatiara.

P O R T A R I A Nº 2216 / 2012, 13 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor LUCAS CARVALHO CORDEIRO, do cargo de Vice-Coordenador do curso de 
Engenharia Elétrica da Faculdade de Tecnologia da Universidade Federal do Amazonas. II – A G R A D E C E R 
os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2217 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor CARLOS AUGUSTO DE MORAES CRUZ, Professor Assistente MS-B, Nível 1 - 
DE, para responder pelo cargo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica da Faculdade de 
Tecnologia da Universidade Federal do Amazonas.

P O R T A R I A Nº 2218 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor CHARLES ANTONIO AMORIM VALE, Contador, Nível de Classificação E, Nível 
de Capacitação III, Padrão de Vencimento 4, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer a função 
gratificada FG-2, Coordenador de Serviços Hospitalares do Hospital Universitário Getúlio Vargas, a partir de 
1.8.2012.

P O R T A R I A Nº 2219 / 2012, 13 de setembro de 2012.
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D E S I G N A R o servidor PAULO PINTO MONTE, Professor Assistente MS-B, Nível 2 - DE, para exercer a 
função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Filosofia, do Instituto de Ciências Humanas e Letras. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2220 / 2012, 13 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R a servidora MARILINA CONCEIÇÃO OLIVEIRA BESSA SERRA PINTO, do cargo de 
Sub-Chefe do Departamento de Filosofia, do Instituto de Ciências Humanas e Letras. II – A G R A D E C E R os 
bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2221 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JERRY LUIZ SOARES, Professor Auxiliar MS - A, Nível 1 - DE, para exercer o 
cargo de Sub-Chefe do Departamento de Filosofia, do Instituto de Ciências Humanas e Letras. 

P O R T A R I A Nº 2222 / 2012, 13 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor JERRY LUIZ SOARES, da Função Gratificada FG-1, Coordenador do Curso de 
Filosofia, do Instituto de Ciências Humanas e Letras. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2223 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor FRANCISCO GUERRA FERRAZ, Professor Assistente MS - B, Nível 2 - DE, para 
exercer a Função Gratificada FG-1, Coordenador do Curso de Filosofia, do Instituto de Ciências Humanas e 
Letras. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2224 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor THEO MACHADO FELLOWS, Professor Assistente MS - B, Nível 1 - DE, para 
exercer o Cargo de Vice-Coordenador do Curso de Filosofia, do Instituto de Ciências Humanas e Letras. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2225 / 2012, 13 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor VALTER ALBINO DA SILVA para exercer a Função Gratificada FG-5, Sub-
Coordenador do Protocolo Geral da Universidade Federal do Amazonas. Esta Portaria entra em vigor a partir da 
data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2227 / 2012, 14 de setembro de 2012.
I - LOCALIZAR os servidores constantes da relação anexa, que exercem suas atividades funcionais nas áreas 
consideradas insalubres e/ou perigosas. II – CONCEDER o Adicional de Insalubridade e/ou Periculosidade aos 
servidores localizados, conforme estipulado nos Laudos da Comissão de Serviço Especializado em Engenharia 
de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT, constantes na relação em anexo. 

SERVIDORES LOTADOS EM DIVEROS SETORES DA UFAM 

Iens
 

INTERESSADO
 

CARGO
 

SETOR
 

PROCESSO
 

ADICIONAL
 

MEDIDAS CORRETIVAS
 

1

 Ariane 
Mendonça 

Pacheco

 Professor

 
Fac. de Ciências 
Farmacêuticas

 
23105.000790/2012

 

20%

 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização.

 

2

 

Clarisse Santos 
Viana

 

Téc. de Enf.

 

Depto. de Apoio 
ao Servidor 

PROCOMUN

 

23105.000818/2012

 

20%

 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização.
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P O R T A R I A Nº 2228 / 2012, 14 de setembro de 2012.
AUTORIZAR a prorrogação de afastamento integral da servidora, LUIZA ELAYNE CORREA AZEVEDO, 
matrícula SIAPE nº 1168835, lotada no Departamento de Comunicação Social do Instituto de Ciências 
Humanas e Letras, por mais 6 (seis) meses, no período de 01/08/2012 a 31/01/2013,  para conclusão do curso de 

3 
Danielson 

Guedes Pontes 
Professor 

Fac. de 
Odontologia - 

FaO 
23105.000693/2012 20% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 

4 
Eliza Dayanne de 

Oliveira 
Cordeiro 

Enfermeiro 
Depto. de Apoio 

ao Servidor 
PROCOMUN 

23105.001010/2012 10% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 

5 
Gislene Torrente 

Vilara 
Professor 

Depto. de 
Biologia - ICB 

23105.000732/2012 20% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 

6 Jaíla Dias Borges Professor 
Fac. de Ciências 
Farmacêuticas 

23105.000791/2012 20% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 

7 
José Zilton Lopes 

Santos 
Professor 

Fac. de Ciências 
Agrárias - FCA 

23105.000976/2012 20% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 

8 
Lívea Nancy 

Bulcão da Silva 
Costa 

Professor 
Fac. de 

Odontologia - 
FAO 

23105.000695/2012 20% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 

 

9 
Rosinaldo 

Rabelo Aparício 

Téc. de 
Lab. de 

Petróleo e 
Gás 

Fac. de 
Tecnologia - FT 

23105.000343/2012 20% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 

10 
Raquel Faria da 

Silva Lima 
Professor 

Escola de 
Enfermagem 

23105.008329/2012 10% 

Treinamento de Biossegurança; 
Treinamento p/ utilização correta 

dos EPI; Registrar e manter 
guardado os arquivos os 

treinamentos e  cautela de entrega de 
EPI; Realizar os Exames Médicos 
Periódicos; Realizar vistoria em 

equipamentos de combate  a 
incêndio; Vacinação e Imunização. 
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Doutorado na Universidade do Algarve, Portugal, nos termos e sob as condições do Item I, Parágrafo 3º, do 
Artigo 47, Capítulo IV, Título VI do PUCRCE. 

P O R T A R I A Nº 2229 / 2012, 14 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1.739/2012-GR, datada de 26.6.2012, de aposentadoria voluntária com 
proventos integrais do Professor Odenildo Teixeira Sena, onde se lê: “... ocupante do cargo de Professora 
Adjunto,...” leia-se corretamente: “... ocupante do cargo de Professor Adjunto,...”.
P O R T A R I A Nº 2230 / 2012, 14 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1544/2012-GR, datada de 6.6.2012, a qual autorizou o afastamento 
integral do servidor Weendel Trindade Pereira, onde se lê: “... para realizar curso de MESTRADO,...” leia-se 
corretamente: “... para realizar curso de DOUTORADO,...”.

P O R T A R I A Nº 2231 / 2012, 14 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 2040/2012-GR, datada de 21.8.2012, dos substitutos legais da Escola 
de Enfermagem de Manaus, Onde se lê:                              FG-1, Coordenador do Curso de Enfermagem 
ELLEN DE FÁTIMA CAETANO LANÇA (1º Substituto) ARINETE VÉRAS FONTES ESTEVES (2º 
Substituto) Leia-se corretamente: FG-1, Coordenador do Curso de Enfermagem ELLEN DE FÁTIMA 
CAETANO LANÇA (1º Substituto) Dê-se ciência e cumpra-se.       
                                             
P O R T A R I A Nº 2232 / 2012, 14 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1692/2012-GR, datada de 21.6.2012, que concedeu progressão 
horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora Michelle de Freitas Bissoli, onde se lê: “... a partir de 
16.12.2012,...” leia-se corretamente: “... a partir de 16.12.2011,...”.

P O R T A R I A Nº 2233 / 2012, 14 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1640/2012-GR, datada de 18.6.2012, que concedeu progressão 
horizontal por desempenho acadêmico, ao servidor Juscelino Kubitschek de Araújo, onde se lê: “... Instituto de 
Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá,...” leia-se corretamente: “... Faculdade de Direito,...”.

P O R T A R I A Nº 2234 / 2012, 14 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1965/2012-GR, datada de 6.8.2012, a qual concedeu aposentadoria 
voluntária com proventos integrais à servidora Enedina Alves Barros, onde se lê: “... com fundamento no Art. 3º 
da Emenda Constitucional nº 47/2005,...” leia-se corretamente: “... com fundamento no Art. 6º da Emenda 
Constitucional 41/2003,...”.

P O R T A R I A Nº 2235 / 2012, 14 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, à servidora MARIA ANDREA ROCHA ESCOBAR, para 
a classe de Professor Adjunto MS-C, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 8.5.2012.

P O R T A R I A Nº 2236 / 2012, 14 de setembro de 2012.
C O N C E D E R pensão vitalícia, na forma dos Artigos 215 e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei nº 8.112/90, à 
Senhora PAULA LUZANIRA DA SILVA KRAEMER (cônjuge), a qual mediante documentação apresentada, 
comprova ser dependente do ex-servidor, falecido em 25.8.2012, Senhor Ramaiana Monteiro Coelho, do 
quadro de pessoal ativo da Fundação Universidade do Amazonas, matrícula SIAPE Nº 1168775, observando o 
que prescreve a Lei acima mencionada. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2237 / 2012, 14 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora MARTA DE FARIA E CUNHA MONTEIRO, Professor 
Assistente MS-B, Nível 1 – DE, lotada no Departamento de Línguas e Literaturas Estrangeiras, do Instituto de 
Ciências Humanas e Letras, por 11 (onze) meses, no período de 1.8.2012 a 30.6.2013, para conclusão do curso 
de Doutorado na Universidade Federal de Santa Catarina – UFSC,  conforme regulamenta a Resolução nº 
027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2238 / 2012, 14 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do servidor VANDERMI JOÃO DA SILVA, Professor Assistente MS-
B, Nível 1 – DE, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, por 48 (quarenta e oito) 
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meses, no período de 15.8.2012 a 14.8.2016, para realizar curso de Doutorado na Universidade Federal do 
Amazonas, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2239 / 2012, 14 de setembro de 2012.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo para o cargo de Professor Substituto, objeto do Aviso de 
Seleção nº 3/2012, conforme segue: 

II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a 
partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União. 

P O R T A R I A Nº 2240 / 2012, 14 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor SIDNEY ANTÔNIO DA SILVA, do cargo de Diretor da Divisão de Difusão 
Cultural do Museu Amazônico da Universidade Federal do Amazonas. II – A G R A D E C E R os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2243 / 2012, 14 de setembro de 2012.
I – ATRIBUIR à servidora AMANDA MAMED DE GUSMÃO LOBO, lotada no Hospital Universitário 
Getúlio Vargas, Matrícula SIAPE nº 1670236, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do 
Contrato nº 027/2012, celebrado entre a FUA e a empresa NITRON DA AMAZÔNIA INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO LTDA, cujo objeto consiste no fornecimento continuado de gases medicinais e manutenção da 
rede de distribuição. II – DISPOR que, no exercício de seu mister, a servidora designada deverá: a) Solicitar à 
contratada e seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao 
bom andamento dos serviços; b) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela 
contratada é suficiente para o bom desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e 
encargos sociais e trabalhistas pela contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no 
que se refere à execução do contrato; d) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à 
execução do contrato, em especial aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; e) Determinar o 
que for necessário para regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das 
providências devidas, de acordo com a necessidade; f) Registrar em documento próprio, diariamente, as 
ocorrências relacionadas com as obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado 
concernente aos trabalhos de fiscalização; g) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do 
contrato à autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com 
as especificações e, ainda, quando constatada a paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem 
a adoção dessa medida, garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; h) Comunicar à autoridade superior o 
término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos procedimentos que forem 
recomendados; i) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a verificação da conformidade 
dos serviços, para efeito de pagamento. j) Encaminhar à Pró-Reitoria de Administração e Finanças, ao final de 
cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de 
acompanhamento. k) Realizar, por ocasião do processo de aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a 
apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas irregularidades cometidas pela contratada, 
encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de providências de ressarcimento. l) Manter, em 

 

Unidade Área/Disciplina 
Carga 

Horária 
Classe/ Padrão Candidato Classificação 

INC 

Benjamin 

Constant 

Teoria da Literatura; Literatura 
Portuguesa; Literatura Regional; 

Língua Portuguesa I 

40h 
Professor Auxiliar 

MS-A, nível I 

NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO  

Língua Portuguesa II; Língua Latina; 
Língua Portuguesa VI 

 

NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO  

 

Fitopatologia; Agroecologia; 
Silvicultura; Cartografia Ambiental 

NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO  

Instrumentação para o Ensino da 
Biologia e Química; Prática 

Curricular III; Estágio 
Supervisionado IV 

Josilane Amaro 

Pinheiro 
1º 

Sandro Martins de 

Lima 
2º 

Administração 

Selomi Bermeguy 

Porto 
1º 

Michele da Silva 

Pontes 
2º 
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arquivo próprio, toda a documentação referente ao acompanhamento dos contratos, inclusive das providências 
adotadas. III – ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, 
responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são 
conferidas.    

P O R T A R I A Nº 2244 / 2012, 14 de setembro de 2012.
I – ATRIBUIR à servidora AMANDA MAMED DE GUSMÃO LOBO, lotada no Hospital Universitário 
Getúlio Vargas, Matrícula SIAPE nº 1670236, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do 
Contrato nº 028/2012, celebrado entre a FUA e a empresa DINATEC INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, cujo 
objeto consiste no fornecimento continuado de gases medicinais e manutenção da rede de distribuição. II – 
DISPOR que, no exercício de seu mister, a servidora designada deverá: Solicitar à contratada e seus prepostos, 
ou obter da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento dos 
serviços; a) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela contratada é suficiente para 
o bom desempenho dos serviços; b) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e encargos sociais e trabalhistas 
pela contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no que se refere à execução do 
contrato; c) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à execução do contrato, em especial 
aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; d) Determinar o que for necessário para 
regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das providências devidas, de 
acordo com a necessidade; e) Registrar em documento próprio, diariamente, as ocorrências relacionadas com as 
obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado concernente aos trabalhos de 
fiscalização; f) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do contrato à autoridade superior, 
quando o objeto estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com as especificações e, ainda, 
quando constatada a paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem a adoção dessa medida, 
garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; g) Comunicar à autoridade superior o término da vigência do 
Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos procedimentos que forem recomendados; h) Atestar as 
faturas correspondentes às etapas executadas, após a verificação da conformidade dos serviços, para efeito de 
pagamento. i) Encaminhar à Pró-Reitoria de Administração e Finanças, ao final de cada trimestre do exercício 
financeiro, relatório sucinto das ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de acompanhamento. j) Realizar, 
por ocasião do processo de aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a apuração e quantificação dos danos 
causados ao erário pelas irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente à autoridade 
superior, para fins de providências de ressarcimento. k) Manter, em arquivo próprio, toda a documentação 
referente ao acompanhamento dos contratos, inclusive das providências adotadas. III – ADVERTIR que a 
servidora designada para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, responderá civil, penal e 
administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas.    

P O R T A R I A Nº 2246 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D I S P E N S A R o servidor EDSON DE OLIVEIRA ANDRADE, lotado no Departamento de Clínica Médica – 
FM, matrícula SIAPE nº 6400134, da condição de membro da COMISSÃO PARA DIAGNÓSTICO DA 
INFRAESTRUTURA DO CURSO DE MEDICINA EM MANAUS, objeto da Portaria GR 2010/2012.

P O R T A R I A Nº 2247 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor EDSON DE OLIVEIRA ANDRADE, lotado no Departamento de Clínica Médica – 
FM, matrícula SIAPE nº 6400134, para compor, na condição de membro, a COMISSÃO PARA 
DIAGNÓSTICO DA INFRAESTRUTURA DO CURSO DE MEDICINA EM COARI, objeto da Portaria GR 
2023/2012.

P O R T A R I A Nº 2248 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 3, para responder pelo cargo comissionado CD-
4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes Caldas 
Torres, no período de 22 a 27.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2249 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 3, para responder pelo cargo comissionado CD-
4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes Caldas 



18

Torres, no período de 7 a 8.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2250 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 3, para responder pelo cargo comissionado CD-
4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes Caldas 
Torres, no período de 28 a 30.6.2012. 

P O R T A R I A Nº 2251 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 3, para responder pelo cargo comissionado CD-
4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes Caldas 
Torres, no período de 22 a 25.6.2012. 

P O R T A R I A Nº 2252 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 3, para responder pelo cargo comissionado CD-
4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes Caldas 
Torres, no período de 15.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2253 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor ELIAS SIMÃO ASSAYAG, Professor Adjunto MS-C, Nível 3 - DE, para responder 
pelo cargo comissionado CD-2, Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Extensão e Interiorização, durante o 
impedimento (férias) do titular Luiz Frederico Mendes dos Reis Arruda, no período de 17 a 31.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2254 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOÃO JUREMA CRUZ DE OLIVEIRA, Operador de Máquina de Lavanderia, 
Nível de Classificação A, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 12, para responder pelo cargo 
comissionado CD-3, Diretor da TV UFAM, durante o impedimento do titular Gilmar Eduardo Costa do Couto, 
no período de 20 a 22.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2255 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ELSA OTÍLIA HEUFEMANN BARRIA, Professor Associado – V, Nível 2 – DE, 
para responder pela Função Gratificada FG-1, Chefe de Departamento de Letras – Língua e Literatura 
Estrangeira, durante o impedimento do titular Wagner Barros Teixeira, no período de 26.8.2012 a 1.9.2012. 

P O R T A R I A Nº 2256 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOÃO JUREMA CRUZ DE OLIVEIRA, Operador de Máquina de Lavanderia, Nível de 
Classificação A, Nível de Capacitação 4, Padrão de vencimento 12, para responder pelo Cargo Comissionado 
CD-3, Diretor da TV UFAM, durante o impedimento do titular Gilmar Eduardo Costa do Couto, no período de 1 
a 4.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2257 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor SÉRGIO SÓCRATES BAÇAL DE OLIVEIRA, Professor Assistente MS-B, Nível 1 
- DE, para responder pelo Cargo Comissionado CD-3, Diretor da Faculdade de Psicologia, durante o 
impedimento da titular Iolete Ribeiro da Silva, no período de 13 a 17.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2258 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, Professor Adjunto MS-C, Nível 2 - DE, para 
responder pela Função Gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Antropologia, durante o impedimento da 
titular Raquel Wiggers, no período de 12 a 25.8.2012.

P O R T A R I A Nº 2259 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora CLOTILDE TINOCO SALES, Professora Assistente MS-B – DE, para responder 
pela Função Gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Métodos e Técnicas, durante o impedimento da 
titular Maria Rita Santos da Silva, no período de 3 a 7.9.2012. 
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P O R T A R I A Nº 2260 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA LÚCIA BELÉM PINHEIRO, Professor Associado – V, Nível 3 - DE, para 
responder pelo Cargo Comissionado CD-4, Diretor do Centro de Apoio Multidisciplinar, durante o 
impedimento do titular Spartaco Astolfi Filho, no período de 14 a 23.6.2012. 

P O R T A R I A Nº 2261 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor CARLOS GUSTAVO NUNES DA SILVA, Professor Adjunto MS-C, Nível 1 - DE, 
para responder pelo Cargo Comissionado CD-4, Diretor do Centro de Apoio Multidisciplinar, durante o 
impedimento do titular Spartaco Astolfi Filho, no período de 21 a 25.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2262 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor ALLEN DE SOUZA PESSOA, Assistente em Administração, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, para responder pela Função Gratificada FG-1, Secretário 
da Câmara de Extensão e Interiorização, durante o impedimento (férias) do titular João Gustavo Kienen, no 
período de 1 a 15.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2263 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ELLEN DE FÁTIMA CAETANO LANÇA, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – 
DE, para responder pela Função Gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica, 
durante o impedimento (férias) da titular Miriam da Silva Rocha, no período de 2 a 31.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2264 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOÃO JUREMA CRUZ DE OLIVEIRA,  Operador de Máquina de Lavanderia, 
Nível de Classificação A, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 12, como substituto legal do cargo 
CD-3, Diretor da TV UFAM.

P O R T A R I A Nº 2265 / 2012, 17 de setembro de 2012.
P R O R R O G A R a função gratificada da servidora MARIOMAR DE SALES LIMA, Professor Adjunto MS-
C, Nível 4 – DE, para exercer a CD-3, Diretora da Faculdade de Estudos Sociais, até a realização das eleições 
para Diretor e Vice-Diretor desta Unidade.

P O R T A R I A Nº 2266 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R  a servidora ALLINE JÉSSICA RIBEIRO CRUZ, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 3, Padrão de Vencimento 3, para exercer a FG-6, Secretária da 
Procuradoria Federal.

P O R T A R I A Nº 2267 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JARDEL ERIC SILVA PIMENTEL, Contador, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 3, para exercer a FG-5, Chefe de Serviço (Documentação e Controle), 
Departamento de Finanças.

P O R T A R I A Nº 2268 / 2012, 17 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora TÂNIA LICURGO LEAL, Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 
Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 2, para responder pela Função Gratificada FG-1, Coordenadora 
Administrativa, durante o impedimento (férias) da titular Ana Cristina Silva Cunha, no período de 15 a 
30.8.2012, e da Substituta Legal desta, Maria do Céu Bessa Freire.

P O R T A R I A Nº 2269 / 2012, 17 de setembro de 2012.
M A N T E R o servidor DENIZ DOS SANTOS MOTA, Professor Assistente MS-B, Nível 1 - DE, na Função 
Gratificada FG-1, Coordenador do Curso de Ciências (Física e Matemática) do Instituto de Saúde e 
Biotecnologia de Coari.

P O R T A R I A Nº 2270 / 2012, 17 de setembro de 2012.
M A N T E R o Professor Assistente MS-B, Nível 4 – DE, DAURIMAR PINHEIRO LEÃO, na FG-1, 
Coordenador do Curso de Bacharelado em Educação Física da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia.
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P O R T A R I A Nº 2271 / 2012, 17 de setembro de 2012.
M A N T E R o Professor Assistente MS-B, Nível 3 – DE, IVAN DE JESUS FERREIRA, na FG-1, Coordenador 
do Curso de Licenciatura em Educação Física, da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia.

P O R T A R I A Nº 2272 / 2012, 17 de setembro de 2012.
M  A  N  T  E  R  a Professora Assistente MS-B, Nível 4 – DE, CARMEN SILVIA DA SILVA MARTINI,  na 
FG-1, Coordenadora do Curso de Bacharelado em Fisioterapia, da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia.

P O R T A R I A Nº 2274 / 2012, 17 de setembro de 2012.
C O N S T I T U I R, com os professores abaixo designados, a Comissão de Seleção Simplificada para 
contratação de Professor Visitante para o Programa de Pós-Graduação em Sociedade e Cultura na Amazônia – 
PPGSCA, Presidente: Prof. Dr. Nelson Matos de Noronha (ICHL) Membros: Profa. Dra. Elenise Faria Sherer 
(ICHL) Prof. Dr. Antonio Carlos Witkoski (ICHL) Suplente: Profa. Dra. Selda Vale da Costa (ICHL) Dê-se 
ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2275 / 2012, 17 de setembro de 2012.
I – D E L E G A R C O M P E T Ê N C I A aos Diretores  de Órgãos Suplementares e aos Pró-Reitores, para, no 
âmbito de seus setores administrativos, instaurar procedimento apuratório disciplinar, na forma da Lei nº 
8.112/90, da Lei nº 9.784/99 e da Resolução nº 010/2011, do Egrégio Conselho de Administração da 
Universidade Federal do Amazonas. II – D E T E R M I N A R que a instauração e a conclusão de qualquer 
Procedimento Disciplinar instaurado nos Órgãos Suplementares e Pró-Reitorias, sejam comunicadas à 
Reitoria, anexando cópia do respectivo Processo. 

P O R T A R I A Nº 2277 / 2012, 17 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R  o afastamento integral da servidora HELEN CARMEM FERREIRA REBOUÇAS NERI, 
Arquiteta e Urbanista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 03, em regime 
de 40 (quarenta) horas, lotada no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, por 24 (vinte e quatro) 
meses, no período de 1.8.2012 a 31.7.2014, para realizar curso de Mestrado na Universidade Federal da 
Paraíba,  conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2278 / 2012, 17 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R  o afastamento integral do servidor RAIMUNDO VALDAN PERES LOPES, Professor 
Auxiliar MS-A, Nível 1 – DE, lotado no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, por 24 (vinte e 
quatro) meses, no período de 12.5.2012 a 11.5.2014, para realizar curso de Mestrado no Instituto de Tecnologia 
Galileo da Amazônia, da Universidade Federal do Pará, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-
CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2279 / 2012, 17 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R  o afastamento integral da servidora LAURA JANE BEZERRA MIRANDA, Professora 
Assistente MS-B, Nível 2 – DE, lotada no Instituto de Ciências Humanas e Letras, no período de 28.8.2012 a 
1.3.2015, para concluir o curso de Doutorado na Universidade Federal do Amazonas, conforme regulamenta a 
Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2280 / 2012, 17 de setembro de 2012.
C O N C E D E R  licença prêmio por assiduidade ao servidor EDSON ANDRADE FERREIRA, Professor 
Adjunto MS-C, Nível 4 – DE, lotado  na Faculdade de Tecnologia, no período de 17.9.2012 a 2.3.2013, 
conforme o disposto no artigo 87, da Lei nº 8.112/90, de 11.12.1990, com nova redação dada pela Lei nº 9.527, 
de 10.12.1997.

P O R T A R I A Nº 2281 / 2012, 17 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora ELIANA RODRIGUES TIAGO, Professora Auxiliar 
MS-A, Nível 1 – DE, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, por 18 (dezoito) meses, no período 
de 1.9.2012 a 29.2.2014, para realização do curso de Mestrado no Programa de Pós-Graduação em Psicologia 
na Universidade Federal do Amazonas, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2282 / 2012, 17 de setembro de 2012.
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A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora ANNE GRACE ANDRADE DA CUNHA, Professora 
Auxiliar MS-A, Nível 1 – DE, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, por 24 (vinte e quatro) 
meses, no período de 3.9.2012 a 2.9.2014, para realização do curso de Mestrado no Programa de Pós-
Graduação em Enfermagem da Universidade Federal do Amazonas, conforme regulamenta a Resolução nº 
027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2283 / 2012, 17 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora SILMARA MIRANDA MUNDIM, Professora Auxiliar 
MS-A, Nível 1 – DE, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, por 20 (vinte) meses, no período de 
1.7.2012 a 29.2.2014, para realização do curso de Mestrado no Programa de Pós-Graduação em Ciências de 
Alimentos da Universidade Federal do Amazonas, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-
CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2284 / 2012, 17 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 2130/2012, datada de 03.9.2012, que autorizou o afastamento 
integral da servidora SILVANA CRISTINA PANDO, onde se lê: “...no período de 9.7.2012 a 8.7.2013,...”, leia-
se corretamente: “...no período de 20.9.2012 a 19.9.2013,...”.

P O R T A R I A Nº 2286 / 2012, 18 de setembro de 2012.
P R O R R O G A R  a função gratificada do servidor CLÁUDIO AUGUSTO MILLIOTTI, Professor Associado 
MS-V, Nível 2 - DE, para exercer a FG-1, Chefe do Departamento de Geociências do Instituto de Ciências 
Exatas.

P O R T A R I A Nº 2287 / 2012, 18 de setembro de 2012.
CONSTITUIR, com os servidores abaixo designados, a Comissão Especial para analisar, no prazo de 30 dias, a 
solicitação de concessão de título de Professor Emérito para o Professor WALDIR DOS SANTOS COSTA. 
Presidente: NAIR CHASE DA SILVA – EEM Membros: JAMAL DA SILVA CHAAR – ICE NELSON 
MATOS DE NORONHA – ICHL Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2289 / 2012, 18 de setembro de 2012.
T O R N A R sem efeito os termos das Portarias GR nº. 1950, 1951 de 02/8/2012, publicada no D.O.U de 
08/8/2012 e 1952 de 02/8/2012, publicada no DOU de 09/8/2012, que nomeou candidatos para cargo de 
Técnico-Administrativos, objeto do Edital nº 015, de 15/3/2012, publicado no DOU de 16/3/2012, retificado 
nos D.O.U. de 26/3/2012, 27/4/2012 e 04/5/2012, especificamente nas nomeações dos candidatos abaixo 
relacionados:

Nome Cargo Lotação Código de Vaga 

THIAGO DE CASTRO 
REBELO 

ADMINISTRADOR, 

40h semanais 
FAPSI 0307914 oriundo da exoneração de Marcus 

Roberto Laranjeiras da Silva por meio da Port. 
GR nº 712, de 15/3/2012, publicada no DOU de 

22/3/2012. 

MARLISON ALVES 
CARVALHO

 
ANALISTA DE 

TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO

 

40h semanais
 

CPD
 

0319314, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 
nº 804, de 22/6/2011, publicada no 
DOU de 24/6/2011.

 

DAVI SCHIAVINI 
JARDIM

 ANALISTA DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO
 

40h semanais
 

CPD
 

0862361, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 
nº 933, de  11/7/2012, publicada no 
DOU de 12/7/2012.

 

PAULA LIMA 
GARCIA

 BIBLIOTECÁRIO/ 
DOCUMENTALISTA

 

40H semanais

 
BC

 

0311937, oriundo da aposentadoria de Maria das 
Graças Pires de Souza por meio da Portaria GR nº 

2692/2010, publicada no DOU de 26/10/2010.

 

 

Nome Cargo Lotação Código de Vaga 

OTHON FELIPE 
COSTA DE 
OLIVEIRA 

DIRETOR  DE 
PRODUÇÃO 

40H SEMANAIS 

TV UFAM 0863743, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC nº 988, de  11/8/2008, publicada no 

DOU de 12/8/2008. 

ELDER SILVA 
VASCONCELOS 

ENGENHEIRO CIVIL 

40H SEMANAIS 
PCU 0253407, oriundo de vaga redistribuída por meio 

da Portaria/MEC nº 186, de  13/3/2012, publicada 
no DOU de 14/3/2012. 
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MARCIA DANIELLA 
SOUZA DOS SANTOS 

JORNALISTA 

25H SEMANAIS 
ASCOM 0314063, oriundo de vaga redistribuída por meio 

da Portaria/MEC nº 186, de  13/3/2012, publicada 
no DOU de 14/3/2012. 

CRISTIANE MARIA 
MARTIRES DE LIMA 

MÉDICO/ÁREA 
NUTROLOGIA 

20H SEMANAIS
 

HUGV 0311037, oriundo da aposentadoria de Aldo Salles 
Chã por meio da Portaria GR nº 660 de 21/3/2011, 

publicada no DOU de 29/3/2011.
 

JULIO FRANCISCO 
ARCE FLORES

 

 

MÉDICO/ÁREA 
MASTOLOGIA

 

20H SEMANAIS
 

HUGV
 

0748504, oriundo da vacância de Sérgio Raimundo 
Ernesto Machado por meio da Portaria GR nº 

228, de 27/1/2011, publicada no DOU de 31/1/2011.
 

RONILDO MOURAO 
DE ALBUQUERQUE

 PROGRAMADOR 
VISUAL

 

40H SEMANAIS
 

PROEXTI
 

0811827, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 
nº 186, de 13/3/2012, publicada no 
DOU de 14/3/2012.

 

LETICIA GIOVANA 
PINHEIRO LIMA

 TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO/

 

ÁREA ELETROTÉCNICA

 

40H SEMANAIS

 

FT

 

0870151, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 

nº 928, de 25/9/2009, publicada no 
DOU de 28/9/2009.

 

REINALDO 
FERREIRA RAMIRO

 
TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO/

 

ÁREA MARCENARIA

 

40H SEMANAIS

 

FT

 

0870153, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 

nº 928, de 25/9/2009, publicada no 
DOU de 28/9/2009.

 

EVANDRO 
PORTELA 

CARNEIRO

 TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO/

 

ÁREA MICROBIOLOGIA 
(BACTERIOLOGIA/VIRO

LOGIA)

 

Biotério 
Central

 
0748482, oriundo da exoneração de Odiluza Maria 
Saldanha de Oliveira por meio da Port. GR nº 851, 

de 29/3/2012, publicada no DOU de 02/4/2012.

 

RODOLFO PESSOA 
DE MELO MOURA

 

TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO/ÁREA 

ALIMENTOS

 FCA

 

0903399, oriundo de vaga redistribuída por meio 
da Portaria/MEC

 

nº 1623, de 21/11/2011, 
publicada no DOU de 22/11/2011.

 

OLAVO BALANCO 
BARBOSA JUNIOR

 

TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO/ÁREA 

AUDIOVISUAL

 
ICHL

 

0870145, oriundo de vaga redistribuída por meio 
da Portaria/MEC

 

nº 928, de 25/9/2009, publicada 
no DOU de 28/9/2009.

 

LUCIANE OLIVEIRA 
DA CRUZ

 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM

 

HUGV

 

0774360, oriundo do falecimento de Tony Vladier 
Monteiro da Costa por meio da Port. GR nº 1541, 

de 29/6/2011, publicada no DOU de 05/7/2011.

 

EMANOEL 
CARVALHO FEIO

 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM

 

HUGV

 

0310863, oriundo da aposentadoria de Maria 
Auxiliadora Farias Jennings por meio da Port. GR 

nº 360, de 31/1/2011, publicada no DOU de 
1º/2/2011.

 

WILIRLEI FARIAS 
PROGENIO

 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM

 

HUGV

 

0748298, oriundo da aposentadoria de Delzuíta 
Azuelos Figueiredo por meio da Port. GR nº 2012, 

de 14/9/2011, publicada no DOU de 16/9/2011.

 

MARCELO PRATA 
BENTES

 

TÉCNICO EM 
SEGURANÇA DO 

TRABALHO

 

SIASS/

 

PROCOM
UN

 

0747259, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 

nº 804, de 22/6/2011, publicada no 
DOU de 24/6/2011.

 

JOSE AUGUSTO 
MIRANDA

 

TÉCNICO EM 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO

 

GR

 

0870447, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 

nº 988, de 11/8/2008, publicada no 
DOU de 12/8/2008.

 

JADE CAROLINE 
SILVA RODRIGUES

 

TÉCNICO EM 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO

 

COMVES
T

 

0870655, oriundo de vaga redistribuída por meio 
Portaria/MEC

 

nº 1535, de 19/12/2008, publicada 
no DOU de 22/12/2008.

 

KLINGER DOS REIS 
SILVA

 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM

 

HUGV

 

0310989, oriundo da aposentadoria de Maria 
Clecy de Souza Castelo por meio da Port. GR nº 

2156, de 27/9/2011, publicada no DOU de 
30/9/2011.

 

 

PAULO MATIAS 
RODRIGUES  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO  

DEPES  0311075, oriundo da aposentadoria de Eladino  
Gonçalves Carneiro por meio da Port. GR nº 261, 

de 31/1/2011, publicada no DOU de 02/2/2011.  
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P O R T A R I A Nº 2290 / 2012, 18 de setembro de 2012.
I - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos Técnico-Administrativos em 
Educação, objeto do Edital nº 015, de 15/3/2012, publicado no DOU de 16/3/2012, retificado nos DOU de 
26/3/2012, 27/4/2012 e 04/5/2012, que aprovou os candidatos abaixo relacionados, por ordem de classificação: 
NÍVEL MÉDIO (NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO D) – MANAUS CARGO: ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 1 LAYSA MINELY SOUZA DA CUNHA 2 RAQUEL HELENA ASSAYAG 3 LUIZA 
VENERANDA PEREIRA BATISTA 4 EDSON AUGUSTO BRAZAO CASTRO 5 MARCIO DA 
TRINDADE MARAMALDO 6 LEANDRA ANDRADE DA SILVA 7 CLAUDIO FABIANO VALENTE 
MORTAGUA 8 THATYANA CABRAL PEREIRA 9 MAIKON ANTONIO FREITAS MARTINS 10 PAULO 
EDUARDO PEREIRA LIMA 11 MAYARA SANTOS SANTOS 12 ADIB DA SILVA ATEM 13 JANILSON 
DA COSTA BARROS 14 CREYCIANNE BENJAMIM DA SILVA 15 CAIO ROBERTO DE SOUZA 
CUNHA 16 FABRICIO SOUSA CARNEIRO 17 JACKELINE OLIVEIRA SILVA 18 HARRISON DE 
ARAUJO PEDRACA 19 AMANDA KAROLINE GAIA OLIVEIRA 20 TATIANA MORAES CRUZ 21 
JAMILLY RADHJI DE LIMA MOTA 22 HANSLEYSON DE OLIVEIRA MELO 23 LEONY RIBEIRO 
ALVES 24 SHALABY FIGUEIRA BRASIL 25 ELLEN CAROLINA L. COLARES DE CARVALHO 26 
QUELIANE SOUZA ALVES 27 ISAAC RODRIGUES DA SILVA 28 VALERIA APARECIDA M. 
FERREIRA RODRIGUES 29 ISMAEL CARLOS BEZERRA DOS SANTOS 30 MARIUZZA FERREIRA 
DA COSTA E SILVA 31 MARIA DO P. S. VASCONCELOS PALHETA 32 RAYSON VITOR DA SILVA 33 
ANA LETICIA DE SOUZA CANDIDO DA SILVA 34 WANDREY CRISTIANO DE JESUS VIEIRA 35 
ELISANGELA FREITAS GOMES 36 REBERTH DA SILVA COSTA 37 ANDRE ASSUNCAO DA SILVA  38 
RODOLFO DE SOUZA LIMA 39 PATRICIA PUERTA MOREIRA DO VALLE 40 CARLOS ROGERIO 
SAMPAIO DE SOUZA 41 THAYS MELO ANGELIM 42 LINDA MIDORI TSUJI NISHIKIDO CARGO: 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – PcD 1 ALAN DE MOURA MACHADO 2 OBERDAN DE ABREU 
AQUINO JUNIOR 3 KENNY GOMES DA SILVA CUNHA 4 MARIA IVANILDE SILVA DE SOUSA BRITO 
5 ADRIANO JORGE ALVES DE OLIVEIRA. II - E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 01 
(um) ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 
período.

P O R T A R I A Nº 2291 / 2012, 18 de setembro de 2012.
INCLUIR o nome da servidora CRISTINA MARIA BORBOREMA DOS SANTOS na Comissão de Avaliação 
de Estágio probatório do servidor Alexandre Dácio dos Santos, homologada através da Portaria nº 2745/2011, 
de 29/11/2011, na função de chefe imediato, pelo período correspondente aos 5 (cinco) meses da 2ª etapa de 
avaliação.

P O R T A R I A Nº 2292 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N S T I T U I R, com os professores abaixo designados, a Banca de Seleção para contratação de Professor 
Visitante para área de Sociologia, Presidente: Profa. Dra. Marilene Correa da Silva Freitas Membros: Profa. Dra. 
Maria Izabel de Medeiros Valle Prof. Dr. Antônio Carlos Witkoski  Suplentes: Prof. Dr. Ernesto Renan Melo de 
Freitas Pinto (1º suplente) Profa. Dra. Kátia Helena Serafina Schweickardt (2º suplente).

P O R T A R I A Nº 2293 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por desempenho acadêmico, ao servidor ALFREDO WAGNER 
MARTINS PINTO, para o Nível 1, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 22.11.2008.

P O R T A R I A Nº 2294 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por desempenho acadêmico, à servidora ANA CRISTINA 
BELARMINO DE OLIVEIRA, para o Nível 1, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 17.2.2012.

P O R T A R I A Nº 2295 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por desempenho acadêmico, à servidora IRAILDES CALDAS 
TORRES, para o Nível 1, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com efeitos 
financeiros a partir de 18.3.2011.

P O R T A R I A Nº 2296 / 2012, 19 de setembro de 2012.
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C O N C E D E R a progressão vertical, por desempenho acadêmico, à servidora MARIA LINDA FLORA DE 
NOVAES BENETTON, para o Nível 1, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 12.1.2012.

P O R T A R I A Nº 2297 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão vertical, por desempenho acadêmico, ao servidor VALLISNEY DE SOUZA 
OLIVEIRA, para o Nível 1, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 13.2.2011.

P O R T A R I A Nº 2298 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor THOMÉ ELIZIARIO 
TAVARES FILHO para o Nível 4, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 1.5.2012.

P O R T A R I A Nº 2299 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora MARLY GUIMARÃES 
FERNANDES COSTA para o Nível 3, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 1.1.2011.

P O R T A R I A Nº 2300 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora KLEOMARA GOMES 
CERQUINHO para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 30.1.2012.

P O R T A R I A Nº 2301 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora MARILENE CORRÊA DA 
SILVA FREITAS para o Nível 2, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 30.4.2008.

P O R T A R I A Nº 2302 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora MARILENE CORRÊA DA 
SILVA FREITAS para o Nível 3, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 30.4.2010.

P O R T A R I A Nº 2303 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora MARIA DO PERPÉTUO 
SOCORRO RODRIGUES CHAVES para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de 
dedicação exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 9.3.2007.

P O R T A R I A Nº 2304 / 2012, 19 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora MARIA CONCEIÇÃO DE 
OLIVEIRA para o Nível 2, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com efeitos 
financeiros a partir de 19.3.2012.

P O R T A R I A Nº 2305 / 2012, 19 de setembro de 2012.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  a Portaria nº 2215/2012, datada de 13.9.2012, que designou o servidor LUCIO 
FABIO PEREIRA DA SILVA para o cargo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do Instituto 
de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara. 

P O R T A R I A Nº 2306 / 2012, 19 de setembro de 2012.
AUTORIZAR afastamento integral do país da professora IRAILDES CALDAS TORRES, lotada na EDUA, 
para apresentação do trabalho científico, intitulado “TECENDO OS FIOS DO GÊNERO COM O 
TRABALHO COLETIVO E SOLIDÁRIO DAS MULHERES NA AMAZÔNIA BRASILEIRA”, no 
Congresso Internacional da Associación de Historiadores Latinoamericanos y del Caribe – ADHLAC, a ser 
realizada em Buenos Aires, Argentina, no período de 24 a 26/9/2012, com ônus limitado à Administração 
Pública Federal.
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P O R T A R I A Nº 2307 / 2012, 19 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor HEDINALDO NARCISO LIMA, ocupante do CD-2, Vice-Reitor, para responder 
pelo CD-1, Reitor, durante o período de 18.9.2012 (a partir das 14:00 horas) a 19.9.2012, conforme Orientação 
Normativa nº 96/91.

P O R T A R I A Nº 2308 / 2012, 19 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor LUIS CARLOS DE LIMA, Médico, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 
I, Padrão de Vencimento 13, em regime de 20 (vinte) horas semanais, para exercer a função gratificada FG-5, 
Chefe de Serviço de Cirurgia do Hospital Universitário Getúlio Vargas. 

P O R T A R I A Nº 2309 / 2012, 19 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor SEBASTIÃO MARCELICE GOMES, Professor Assistente MS-B, Nível 3 – DE, 
para exercer o cargo comissionado CD-3, Diretor da Faculdade de Direito, da Universidade Federal do 
Amazonas. 

P O R T A R I A Nº 2310 / 2012, 19 de setembro de 2012.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  a Portaria nº 2214/2012, datada de 13.9.2012, que dispensou a servidora 
NIVEA CRISTINA DE CARVALHO, para exercer o cargo de Vice-Coordenadora do Curso de Engenharia 
Sanitária do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara. 

P O R T A R I A Nº 2311 / 2012, 19 de setembro de 2012.
M  A  N  T  E  R  o Professor Assistente MS-B, Nível 1 – DE, RODRIGO TARTARI, na FG-1, Coordenador do 
Curso de Engenharia Ambiental do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá, no período de 
01 (um) ano, entre julho de 2012 e julho de 2013.

P O R T A R I A Nº 2312 / 2012, 19 de setembro de 2012.
M  A  N  T  E  R  a Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, JULIANE KAYSE ALBUQUERQUE DE SILVA 
QUERINO,  na Vice-Coordenação do Curso de Engenharia Ambiental do Instituto de Educação, Agricultura e 
Ambiente de Humaitá, no período de 01 (um) ano, entre julho de 2012 e julho de 2013.

P O R T A R I A Nº 2314 / 2012, 20 de setembro de 2012.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  os termos da Portaria nº 2286/2012-GR, datada de 18.9.2012, publicada no 
Diário Oficial da União em 19 de setembro de 2012, Seção 2, página 11, que Prorrogou a função gratificada FG-
1, Chefe do Departamento de Geociências do Instituto de Ciências Exatas do servidor Cláudio Augusto 
Milliotti. 

P O R T A R I A Nº 2315 / 2012, 20 de setembro de 2012.
M A N T E R o servidor CLÁUDIO AUGUSTO MILLIOTTI, Professor Associado MS-V, Nível 2 - DE, na 
função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Geociências do Instituto de Ciências Exatas, até que se 
realize o processo eleitoral para escolha de Chefe e Sub-Chefe do referido Departamento.

P O R T A R I A Nº 2318 / 2012, 21 de setembro de 2012.
I – ATRIBUIR à servidora SÔNIA LÚCIA OYAMA SEIZAWA, lotada no HUGV, matrícula SIAPE nº 400248, 
a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 015/2012, celebrado entre a FUA e a 
empresa MAQUET DO BRASIL, cujo objeto consiste na manutenção preventiva e corretiva de 07 (sete) 
respiradores, marca Maquet, pertencentes ao HUGV. II – DISPOR que, no exercício de seu mister, a servidora 
designada deverá: a) Solicitar à contratada e seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas 
as providências necessárias ao bom andamento dos serviços; b) Assegurar-se de que o número de empregados 
alocados ao serviço pela contratada é suficiente para o bom desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o 
cumprimento das obrigações e encargos sociais e trabalhistas pela contratada, compatível com os registros 
previstos no subitem anterior, no que se refere à execução do contrato; d) Emitir pareceres em todos os atos da 
Administração relativos à execução do contrato, em especial aplicação de sanções, alterações e repactuações do 
contrato; e) Determinar o que for necessário para regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à 
contratada a solicitação das providências devidas, de acordo com a necessidade; f) Registrar em documento 
próprio, diariamente, as ocorrências relacionadas com as obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, 
relatório circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalização; g) Encaminhar proposta de aplicação de 
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penalidade ou rescisão do contrato à autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma 
irregular, em desacordo com as especificações e, ainda, quando constatada a paralisação da execução ou 
cometimento de faltas que ensejem a adoção dessa medida, garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; h) 
Comunicar à autoridade superior o término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção 
dos procedimentos que forem recomendados; i) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a 
verificação da conformidade dos serviços, para efeito de pagamento. j) Encaminhar à Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças, ao final de cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das ocorrências 
inerentes ao contrato, para efeito de acompanhamento. k) Realizar, por ocasião do processo de aplicação de 
penalidade ou rescisão contratual, a apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas 
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de 
providências de ressarcimento. l) Manter, em arquivo próprio, toda a documentação referente ao 
acompanhamento dos contratos, inclusive das providências adotadas. III – ADVERTIR que a servidora 
designada para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, responderá civil, penal e 
administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas. Dê-se ciência 
e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2319 / 2012, 21 de setembro de 2012.
A L T E R A R os termos da Portaria GR n° 1271/2012, de 09/05/2012, que designou os servidores responsáveis 
pela condução dos processos licitatórios, na Modalidade de Pregão, do Hospital Universitário Getúlio Vargas: 
Onde se lê: PREGOEIRA CLÁUDIA PATRÍCIA VALOIS PEREIRA  Matrícula SIAPE nº 1169000 EQUIPE 
DE APOIO MARA RÚBIA DA SILVA COELHO VASQUES Matrícula SIAPE nº 1360285 NAÍRA IZABEL 
DA SILVA PAES Matrícula SIAPE nº 1536313 Leia-se: PREGOEIRAS CLÁUDIA PATRÍCIA VALOIS 
PEREIRA Matrícula SIAPE nº 1169000 MARA RÚBIA DA SILVA COELHO VASQUES Matrícula SIAPE nº 
1360285 NAÍRA IZABEL DA SILVA PAES Matrícula SIAPE nº 1536313 Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2320 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor CARLOS HENRIQUE 
ESTEVES FREIRE para o Nível 2, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 7.1.2001.

P O R T A R I A Nº 2321 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor CARLOS HENRIQUE 
ESTEVES FREIRE para o Nível 3, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 7.1.2003.

P O R T A R I A Nº 2322 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor CARLOS HENRIQUE 
ESTEVES FREIRE para o Nível 4, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 7.1.2005.

P O R T A R I A Nº 2323 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor ARNÓBIO ALVES 
BEZERRA para o Nível 3, da classe de Professor Assistente   MS-B, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 1.4.1994.

P O R T A R I A Nº 2324 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor ARNÓBIO ALVES 
BEZERRA para o Nível 4, da classe de Professor Assistente   MS-B, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 31.3.1996.

P O R T A R I A Nº 2325 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor CLÁUDIO DANTAS 
FROTA, para o Nível 3, da classe de Professor Adjunto   MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com efeitos 
financeiros a partir de 30.4.2012.

P O R T A R I A Nº 2326 / 2012, 21 de setembro de 2012.
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C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à  servidora ÂNGELA LÍBIA DE 
MELO PEREIRA CARDOSO, para o Nível 2, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 10.10.2010.

P O R T A R I A Nº 2327 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, à servidora MARILINA CONCEIÇÃO 
OLIVEIRA BESSA SERRA PINTO, para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de 
dedicação exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 9.11.2011.

P O R T A R I A Nº 2328 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor JONAS FERNANDO 
PETRY, para o Nível 2, da classe de Professor Assistente     MS-B, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 21.11.2010.

P O R T A R I A Nº 2329 / 2012, 21 de setembro de 2012.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor EDSON NASCIMENTO 
SILVA JÚNIOR, para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 16.2.2010.

P O R T A R I A Nº 2330 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor LUIZ AUGUSTO DE CARVALHO FRANCISCO SOARES, Professor Adjunto 
MS-C, Nível 3 – DE, para responder pelo cargo comissionado CD-3, Diretor da Faculdade de Estudos Sociais, 
durante o impedimento (férias) da titular Mariomar de Sales Lima, no período de 03.9.2012 a 17.10.2012. 

P O R T A R I A Nº 2331 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOÃO JUREMA CRUZ DE OLIVEIRA, Operador de Máquina de Lavanderia, 
Nível de Classificação A, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 12, para responder pelo cargo 
comissionado CD-3, Diretor da TV UFAM, durante o impedimento do titular Gilmar Eduardo Costa do Couto, 
no período de 18 a 23.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2332 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOÃO JUREMA CRUZ DE OLIVEIRA, Operador de Máquina de Lavanderia, 
Nível de Classificação A, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 12, para responder pelo cargo 
comissionado CD-3, Diretor da TV UFAM, durante o impedimento do titular Gilmar Eduardo Costa do Couto, 
no período de 5 a 9.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2333 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora LÍDIA ROCHEDO FERRAZ, Professora Adjunta MS-C, Nível 2 - DE, para 
responder pelo cargo comissionado CD-3, Diretora da Faculdade de Psicologia, durante o impedimento da 
titular Iolete Ribeiro da Silva, no período de 11 a 13.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2334 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora LÍDIA ROCHEDO FERRAZ, Professora Adjunta MS-C, Nível 2 - DE, para 
responder pelo cargo comissionado CD-3, Diretora da Faculdade de Psicologia, durante o impedimento da 
titular Iolete Ribeiro da Silva, no dia 27 de junho de 2012.

P O R T A R I A Nº 2335 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 3, para responder pelo cargo comissionado 
CD-4, Diretor da Editora da Universidade Federal do Amazonas, durante o impedimento da titular Iraildes 
Caldas Torres, no período de 4 a 11.9.2012.

P O R T A R I A Nº 2336 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ANA LÚCIA SILVA GOMES, Professora Adjunta MS-C, Nível 1 – DE, para 
responder pelo cargo comissionado CD-4, Diretor do Centro de Ciências do Ambiente, durante o impedimento 
do titular Ernesto Oliveira Serra Pinto, no período de 17 a 26.7.2012. 
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P O R T A R I A Nº 2337 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ELIS REGINA FERNANDES ALVES, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, 
para responder pela Função Gratificada FG-1, Coordenadora do Curso de Letras, durante o impedimento do 
titular José Amarino Maciel de Brito, no período de 4 a 18.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2340 / 2012, 21 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora IVANILDE GOMES PETILLO, 
Matrícula SIAPE nº 1455930, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas – HUGV, para cursar Mestrado 
em Saúde Pública na Universidade Americana de Assunção, na cidade de Assunção, República do Paraguai, no 
período de 01/07/2012 a 30/10/2012, com ônus limitado para a Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2341 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor EMERSON SILVA LIMA, Matrícula SIAPE nº 1455924, lotado na Faculdade de 
Ciências Farmacêuticas- FCF, como GESTOR DO PARQUE TECNOLÓGICO PARA INCLUSÃO SOCIAL: 
REDE, PESQUISA, EXTENSÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, da FCF.

P O R T A R I A Nº 2342 / 2012, 21 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o servidor FÁBIO CORDEIRO DE LISBOA, matrícula SIAPE Nº 1897366, lotado na 
Faculdade de Tecnologia – FT, para ACOMPANHAR E FISCALIZAR A OBRA DE CONSTRUÇÃO DO 
SISTEMA DE AR-CONDICIONADO DO MINISTÉRIO PÚBLICO ESTADUAL (MPE), no período de 
01/09/2012 a 01/03/2013, no horário das 13 às 14hs, dessa forma sendo estabelecida carga horária de 05 (cinco) 
horas semanais.

P O R T A R I A Nº 2343 / 2012, 21 de setembro de 2012.
I – A T R I B U I R à servidora SHIRLEY CRISTINA BESSA BARBOSA, lotada na Prefeitura do Campus 
Universitário, matrícula SIAPE nº 1754252, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 
nº 027/2012, cujo objeto consiste na Conclusão da Obra de Construção do Centro de Convivência do Setor 
Norte da Universidade Federal do Amazonas, firmado entre a FUA e a EDEC – Engenharia, Construção e 
Comércio. II – D I S PO R que, no exercício de seu mister, a servidora designada deverá: a)Solicitar à contratada 
e seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom 
andamento dos serviços; b) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela contratada é 
suficiente para o bom desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e encargos sociais 
e trabalhistas pela contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no que se refere à 
execução do contrato; d) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à execução do contrato, 
em especial aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; e) Determinar o que for necessário 
para regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das providências 
devidas, de acordo com a necessidade; f) Registrar em documento próprio, diariamente, as ocorrências 
relacionadas com as obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado concernente 
aos trabalhos de fiscalização; g) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do contrato à 
autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com as 
especificações e, ainda, quando constatada a paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem a 
adoção dessa medida, garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; h) Comunicar à autoridade superior o 
término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos procedimentos que forem 
recomendados; i) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a verificação da conformidade 
dos serviços, para efeito de pagamento. j) Encaminhar à Pró-Reitoria de Administração e Finanças, ao final de 
cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de 
acompanhamento. k) Realizar, por ocasião do processo de aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a 
apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas irregularidades cometidas pela contratada, 
encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de providências de ressarcimento. l) Manter, em 
arquivo próprio, toda a documentação referente ao acompanhamento dos contratos, inclusive das providências 
adotadas. III – A D V E R T I R que a servidora designado para desempenhar os encargos descritos nesta 
Portaria, responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora 
lhe são conferidas.    Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2344 / 2012, 21 de setembro de 2012.
D I S P E N S A R, a pedido, o professor LUIZ FREDERICO MENDES DOS REIS ARRUDA, Pró-Reitor de 
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Extensão e Interiorização, da Coordenação do Recurso disponibilizado no Orçamento da UFAM para 2012 - 
Fomentos às ações de Ensino Pesquisa e Extensão, objetivando através do CDTECH a busca por recursos para 
qualificar e formar servidores que desempenham suas atividades nas administrações em municípios do estado 
do Amazonas.

P O R T A R I A Nº 2345 / 2012, 21 de setembro de 2012.
DESIGNAR os professores abaixo nominados, para compor, a Coordenação do Programa de Pós-Graduação 
em Geociências - PPGEO: Coordenadora: RAIMUNDO HUMBERTO CAVALCANTE LIMA Vice-
Coordenador: EMÍLIO ALBERTO AMARAL SOARES Membros: IVALDO RODRIGUES DA TRINDADE 
INGO DANIEL WAHNFRIED Representantes Discentes: ALDERLENE PIMENTEL DE BRITO ELTON 
RODRIGO ANDRETTA.

P O R T A R I A Nº 2347 / 2012, 21 de setembro de 2012.
I – ANULAR O PROCESSO DE SINDICÂNCIA, conduzido pela Comissão designada por força da Portaria 
GR nº 1.796/2011, de 16 de agosto de 2011 e prorrogada pela Portaria GR nº 2.100/2011, de 20 de setembro de 
2011. II - INSTAURAR COMISSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, com os 
servidores abaixo nominados, para apurar a possível inassiduidade habitual no âmbito do Hospital 
Universitário “Getúlio Vargas”, denúncias constantes do Processo Nº 23105.047122/2011 e demais fatos 
conexos, contra o servidor ocupante do cargo de Médico, nesta Instituição, matrícula SIAPE Nº 3344338. 
Presidente: CLÉLIO FIGUEIREDO ROLIM (Docente/ FES) Matrícula SIAPE nº 21688638 Membro: 
WASHINGTON COLARES DA SILVA (TÉCNICO ADMINISTRATIVO – ICHL) Matrícula SIAPE nº 6401 
III –D E T E R M I N A R que a Comissão adote o procedimento sumário a que se refere o art. 140 da Lei nº 
8.112/90, observando-se as disposições do art. 133, da mesma norma. IV – F I X A R, para conclusão dos 
trabalhos, o prazo de 30 (trinta) dias.

P O R T A R I A Nº 2348 / 2012, 21 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 842, de 27/3/2012, publicada no DOU de 04/4/2012, que 
homologou resultado para o cargo de Professor Temporário, objeto do Aviso de Seleção nº 01, de 23/1/2012, 
especificamente no nome da candidata aprovada, onde se lê: “...Mirella Souza e Silva..., Leia-se: “...MIRELLA 
SOUSA E SILVA...”.

P O R T A R I A Nº 2352 / 2012, 24 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora ELAINE HARADA TEIXEIRA 

ndDE OLIVEIRA, lotada no Instituto de Computação, para apresentação de trabalho científico na “42  Annual 
Frontiers in Education Conference – FIE 2012”, a ser realizada em Seattle, Washington, USA, no período de 
03/10/2012 a 06/10/2012, com ônus limitado para a Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2353 / 2012, 24 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora VERIDIANA VIZONI 
SCUDELLER, lotada no Instituto de Ciências Biológicas, para apresentação de trabalho científico no “III 
Congresso Latinoamericano de Etnobiologia e II Congresso Boliviano de Botânica”, a ser realizada em La Paz, 
Bolívia, no período de 11/10/2012 a 17/10/2012, com ônus limitado para a Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2354 / 2012, 24 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora THAIS HELENA CHAVES DE 
CASTRO, lotada no Instituto de Computação, para realizar visita técnica buscando escopo do Projeto 
MinGroup junto ao Project Center da Seattle University, a ser realizada em Seattle, Washington, USA, no 
período de 28/09/2012 a 08/10/2012, com ônus limitado para a Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2355 / 2012, 24 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor ALBERTO NOGUEIRA DE 

nd
CASTRO JUNIOR, lotado no Instituto de Computação, para apresentação de trabalho científico na “42  
Annual Frontiers in Education Conference – FIE 2012”, a ser realizada em Seattle, Washington, USA,, no 
período de 28/09/2012 a 08/10/2012, com ônus limitado para a Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2356 / 2012, 25 de setembro de 2012.
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D E S I G N A R a servidora ROSANA CRISTINA PEREIRA PARENTE, ocupante do CD-2, Pró-Reitora de 
Ensino e Graduação, para responder pelo CD-1, Reitor, durante o impedimento da titular Márcia Perales 
Mendes Silva e de seu substituto legal, Hedinaldo Narciso Lima, durante a data 27.7.2012, conforme 
Orientação Normativa nº 96/91. 

P O R T A R I A Nº 2357 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora RENATA TAKEARA,  Professora Adjunta MS-C, Nível 2 – DE, como substituta 
legal do cargo CD-3, Diretora do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara.  

P O R T A R I A Nº 2358 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor RICARDO JOSÉ BAPTISTA CAVALCANTE, Economista, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, para responder pelo cargo comissionado CD-2, Pró-
Reitor da Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, durante o impedimento (férias) do 
titular Cícero Augusto Mota Cavalcante, no período de 1 a 30.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2359 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R os servidores a seguir relacionados, como substitutos legais de cargo de Chefe da Auditoria 
Interna:

P O R T A R I A Nº 2360 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R os servidores a seguir relacionados, como substitutos legais de cargo de Diretor Executivo: CD-
4, Diretor Executivo CLARICE MARIA RAMALHO XAVIER (1.° Substituto) RODRIGO ROBERTO 
DABELA DE ALMEIDA (2.° Substituto) Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2361 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R os servidores a seguir relacionados, como substitutos legais da função de Chefe de 
Departamento de Parasitologia: FG-1, Chefe do Departamento de Parasitologia JANUÁRIO GAMA DOS 
SANTOS (1.° Substituto) MARIA FRANCISCA SIMAS TEIXEIRA (2.° Substituto) Dê-se ciência e cumpra-
se.

P O R T A R I A Nº 2362 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora GILVÂNIA PLÁCIDO BRAULE, Professora Auxiliar MS-A, Nível 1 – DE, para 
responder pelo cargo comissionado CD-3, Diretor do Instituto de Natureza e Cultura, durante o impedimento do 
titular em exercício Jorge Luís de Freitas Lima, no período de 12 a 13.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2363 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARCILENE DA SILVA NASCIMENTO CAVALCANTE, Professora Auxiliar 
MS-A, Nível 2 – DE, para responder pelo cargo comissionado CD-4, Coordenador Acadêmico do Instituto de 
Natureza e Cultura, durante o impedimento do titular Jorge Luís de Freitas Lima, no período de 16 a 30.7.2012. 

 
P O R T A R I A Nº 2364 / 2012, 25 de setembro de 2012.
D E S I G N A R os servidores a seguir relacionados, como substitutos legais de cargo de Diretor do Centro de 
Apoio Multidisciplinar: CD-4, Diretor do Centro de Apoio Multidisciplinar MARIA LÚCIA BELÉM 
PINHEIRO (1.° Substituto) CARLOS GUSTAVO NUNES DA SILVA (2.° Substituto).

P O R T A R I A Nº 2370 / 2012, 25 de setembro de 2012.
R E T I F I C A R o Nível de Capacitação da servidora ROSÂNIA MARIA VELOSO VIEIRA, Siape nº 
1432031, na portaria conforme abaixo:

P O R T A R I A Nº 2371 / 2012, 26 de setembro de 2012.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, destinado à contratação de Professor Visitante, objeto do Aviso de 
Seleção nº 05/2012, de 24/7/2012, publicado no D.O.U. de 30/7/2012, conforme segue:

PORTARIA Nº  DATA DA PORTARIA  NÍVEL DE CAPACITAÇÃO  

APRESENTADO  
NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

DEVIDO  

1290/2012  09/05/2012  D-I  D-II  
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II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a 
partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União. 

P O R T A R I A Nº 2372 / 2012, 26 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R a licença para trato de interesse particular à servidora  JAQUELINE MACHADO MACIEL, 
Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 04, em 
regime de 20 (vinte) horas lotada na Escola de Enfermagem de Manaus, por 02 (dois) anos, no período de 

1.10.2012 a 30.09.2014.

P O R T A R I A Nº 2373 / 2012, 26 de setembro de 2012.
C O N C E D E R licença prêmio por assiduidade ao servidor JORGE ALBERTO MENDONÇA, Medico, Nível 
de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta), lotado no 
Hospital Universitário Getulio Vargas, por 03 (três meses), no período de 3.9.2012 a 1.12.2012, conforme o 
disposto no artigo 87, da Lei nº 8.112/90, de 11.12.1990, com nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 
10.12.1997.

P O R T A R I A Nº 2374 / 2012, 26 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R  a concessão de Licença por Motivo de Afastamento do Cônjuge à servidora ANA LÚCIA DE 
OLIVEIRA NASCIMENTO, Fisioterapeuta, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, Padrão de 
Vencimento 09, sem ônus, no período de 1.8.2012 a 31.3.2013, com base no que dispõe o artigo 84, § 1º, da Lei 
Nº 8.112/90.

P O R T A R I A Nº 2375 / 2012, 26 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R  o afastamento integral da servidora MARINEZ FRANÇA DE SOUZA, Professora 
Assistente MS-B, Nível 2 – DE, lotada no Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins, no 
período de 27.1.2012 a 1.11.2014, para cursar o Doutorado em Educação junto ao Programa de Pós-Graduação 
em Educação da Universidade Federal do Amazonas,  conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-
CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2376 / 2012, 26 de setembro de 2012.
I-AUTORIZAR a remoção do servidor SEBASTIÃO DOMINGO SÁVIO DA SILVA RAPOSO, ocupante do 
cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de 
Vencimento 15, da PREFEITURA DO CAMPUS UNIVERSITÁRIO para o HOSPITAL UNIVERSITÁRIO GETÚLIO VARGAS, 

a contar de 13.09.2012; II-ESTABELECER que o servidor deverá permanecer, no mínimo, 24 (vinte e quatro) 
meses naquela Unidade Acadêmica, conforme disposto no Art. 10, da Resolução nº 001/2002-CONSAD. Dê-se 
ciência e cumpra-se.  

P O R T A R I A Nº 2377 / 2012, 26 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor SÍNVAL CARLOS DE MELLO 
GONÇALVES, lotado no Departamento de História do Instituto de Ciências Humanas e Letras, para cursar 
estágio pós-doutoral na École de Hantes Études em Sciences Sociales em Paris, França, no período de 
01/10/2012 a 01/10/2013, com ônus para a CAPES. Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2378 / 2012, 27 de setembro de 2012.
A U T O R I Z A R  o afastamento integral da servidora ADRIANA MARIA COIMBRA HORBE, Professor 

 

Programa  Área de Conhecimento 
Classe/ Padrão/Carga 

Horária Candidato Classificação 

Biotecnologia 
 

Microbiologia aplicada à Saúde 

 

Professor Adjunto
 

MS-C, nível I
 

DE
 

Adolfo José da Mota 1º 

Leonardo do 
Nascimento Rolim 2º 

Sociologia
 

Sociologia
 

Maria Auxiliadora de 
Souza Ruiz

 1º
 

Izaura Rodrigues 
Nascimento

 2º
 

Fábio Magalhães 
Candotti

 3º
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Associado V, Nível 3 – DE, lotada no Departamento de Geociências do Instituto de Ciências Exatas, por 12 
(doze) meses, no período de 01.10.2012 a 01.10.2013, para cursar estágio pós-doutoral sênior na Universidade 
de Brasília, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2380 / 2012, 27 de setembro de 2012.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  os termos da Portaria nº 2216/2012, datada de 13.9.2012, que dispensou o 
servidor LUCAS CARVALHO CORDEIRO, do cargo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica 
da Faculdade de Tecnologia da Universidade Federal do Amazonas. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2383 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora IOLANDA DO VALE FEITOSA, Auxiliar em Administração, Nível de 
Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 09, para responder pela Função Gratificada 
FG-5, Diretora do Serviço de Periódicos, durante o impedimento (licença médica) da titular Rosângela dos 
Santos Barbosa, no período de 31.5.2012 a 31.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2384 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora RAICY FERREIRA MONTEIRO VIEIRA, Auxiliar em Administração, Nível de 
Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, para responder pela Função Gratificada FG-
7, Secretária, durante o impedimento (férias) da titular Ana Lícia Mendes Guedes Morais, no período de 10 a 
19.7.2012.

P O R T A R I A Nº 2385 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora AMAZONITA SAECO HAJI, Auxiliar em Administração, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, para responder pela Função Gratificada FG-5, Diretora 
do Serviço de Multimeios, durante o impedimento (férias) da titular Elia dos Santos Silva, no período de 
10.7.2012 a 7.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2386 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA LEONORA GOMES DE SOUZA, Bibliotecária-Documentalista, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 10, para responder pela Função Gratificada 
FG-4, Diretora de Divisão, durante o impedimento (férias) da titular Elizete da Silva Dias, no período de 2 a 
31.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2387 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora RAQUEL ALEXANDRE DE LIRA, Bibliotecária-Documentalista, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 05, para responder pela Função Gratificada 
FG-4, Diretora de Divisão, durante o impedimento (férias) da titular Ivana de Jesus Ferreira, no período de 2 a 
16.7.2012. 

P O R T A R I A Nº 2388 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora RAQUEL ALEXANDRE DE LIRA, Bibliotecária-Documentalista, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 05, para responder pela Função Gratificada 
FG-4, Diretora de Divisão, durante o impedimento (férias) da titular Ivana de Jesus Ferreira, no período de 10 a 
24.9.2012. 

P O R T A R I A Nº 2389 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora TEREZINHA LUCAS DA SILVA, Bibliotecária-Documentalista, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 12, para responder pela Função Gratificada FG-4, Diretora de 
Divisão, durante o impedimento (férias) da titular Vera Lúcia Ferreira Muniz, no período de 9.7.2012 a 
7.8.2012. 

P O R T A R I A Nº 2390 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora ELAINE DA CONCEIÇÃO COSTA DOS SANTOS, Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, para responder pela Função 
Gratificada FG-4, Diretora de Divisão, durante o impedimento (férias) da titular Imarita Socorro de Menezes, 
no período de 1 a 30.8.2012. 
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P O R T A R I A Nº 2391 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO MONTEIRO FERREIRA, Assistente em 
Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 11, para responder 
pela Função Gratificada FG-4, Diretora de Divisão, durante o impedimento (férias) da titular Marilena Franco 
Gonçalves, no período de 16.8.2012 a 4.9.2012. 

P O R T A R I A Nº 2392 / 2012, 28 de setembro de 2012.
N O M E A R o servidor FLAVIANO LIMA DE QUEIROZ, Bibliotecário-Documentalista, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, para responder pelo Cargo Comissionado 
CD-4, Diretor da Biblioteca Central, durante o impedimento (férias) da titular Maria Siméia Ale Girão, no 
período de 3 a 12.9.2012. 

P O R T A R I A Nº 2393 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor WILSON AMORIM MONTEIRO JUNIOR, Bibliotecário-Documentalista, Nível 
de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 06, para exercer a função gratificada FG-4, 
Diretor de Divisão (Divisão de Bibliotecas Setoriais). Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2394 / 2012, 28 de setembro de 2012.
M  A  N  T  E  R  o Professor Adjunto MS-C, Nível 4 – DE, JECONIAS CAMARA,  na Função Gratificada FG-
1,Chefe de Departamento de Patologia e Medicina Legal, da Faculdade de Medicina da Universidade Federal 
do Amazonas.

P O R T A R I A Nº 2395 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor LUIZ CARLOS DE LIMA FERREIRA, do Cargo de Sub-Chefe do 
Departamento de Patologia e Medicina Legal, da Faculdade de Medicina, da Universidade Federal do 
Amazonas. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à 
frente daquela função. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2396 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor PLINIO JOSE CAVALCANTE MONTEIRO, Professor Assistente MS-B, Nível 1 – 
DE, para exercer o cargo de Sub-Chefe do Departamento de Patologia e Medicina Legal da Faculdade de 
Medicina, da Universidade Federal do Amazonas. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação 
no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2397 / 2012, 28 de setembro de 2012.
 D E S I G N A R o servidor  PLINIO JOSE CAVALCANTE MONTEIRO,  Professor Assistente MS-B, Nível 1 
– DE, como substituto legal da função gratificada  FG-1,Chefe do Departamento de Patologia e Medicina Legal 
da Faculdade de Medicina.  

P O R T A R I A Nº 2398 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor EURICO MANOEL FRANCO AZEVEDO, Professor Associado – V, Nível 3 - DE, 
para exercer a Função Gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Clínica Cirúrgica da Faculdade de 
Medicina, da Universidade Federal do Amazonas. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação 
no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2399 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor FERNANDO CESAR FAÇANHA DA FONSECA, do cargo de Sub-Chefe do 
Departamento de Clínica Cirúrgica da Faculdade de Medicina, da Universidade Federal do Amazonas. II – A G 
R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela 
função. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2400 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R o servidor ROBSON MIGUEL DE ARAUJO NEGREIROS, Professor Adjunto MS-C, Nível 4 
- DE, para exercer o Cargo de Sub-Chefe do Departamento de Clínica Cirúrgica da Faculdade de Medicina, da 
Universidade Federal do Amazonas. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário 
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Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2401 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I – A T R I B U I R aos servidores ADILSON LEITE SOARES, lotado no ICET, matrícula SIAPE nº 760217, 
ALISSON CARLOS GOMES DE FREITAS, lotado no ICE, matrícula SIAPE nº 1752604, EVANDRO DE 
MORAIS RAMOS, lotado no ICHL, matrícula SIAPE nº 400848, FÁBIO CORDEIRO DE LISBOA, lotado na 
FT, matrícula SIAPE nº 1897366 e CELINA DE FÁTIMA MONTE BOTELHO, lotada na FCA, matrícula 
SIAPE nº 399669, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 026/2012, celebrado 
entre a FUA e a M. de A. MARQUES, cujo objeto consiste na prestação de serviços de manutenção preventiva e 
corretiva de elevadores localizados, respectivamente,  no ICET (Campus de Itacoatiara/AM), no ICE, no 
ICHL, na FT (Setor Norte do Campus de Manaus/AM) e na FCA (Setor Sul do Campus de Manaus/AM). II – D I 
S P O R que, no exercício de seu mister, os servidores designados deverão: a) Solicitar à contratada e seus 
prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento 
dos serviços; b) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela contratada é suficiente 
para o bom desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e encargos sociais e 
trabalhistas pela contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no que se refere à 
execução do contrato; d) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à execução do contrato, 
em especial aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; e) Determinar o que for necessário 
para regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das providências 
devidas, de acordo com a necessidade; f) Registrar em documento próprio, diariamente, as ocorrências 
relacionadas com as obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado concernente 
aos trabalhos de fiscalização; g) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do contrato à 
autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com as 
especificações e, ainda, quando constatada a paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem a 
adoção dessa medida, garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; h) Comunicar à autoridade superior o 
término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos procedimentos que forem 
recomendados; i) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a verificação da conformidade 
dos serviços, para efeito de pagamento; j) Encaminhar à Pró-Reitoria de Administração e Finanças, ao final de 
cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de 
acompanhamento; k) Realizar, por ocasião do processo de aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a 
apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas irregularidades cometidas pela contratada, 
encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de providências de ressarcimento; l) Manter, em 
arquivo próprio, toda a documentação referente ao acompanhamento dos contratos, inclusive das providências 
adotadas. III – A D V E R T I R que os servidores designados para desempenharem os encargos descritos nesta 
Portaria, responderão civil, penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que 
ora lhe são conferidas.    Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2402 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I – ATRIBUIR ao servidor FABRÍCIO DE SALES MAGALHÃES SILVA, lotado na PCU, matrícula SIAPE nº 
1663221, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 25/2012, celebrado entre a FUA 
e a empresa RENOVO CONSTRUÇÕES LTDA, cujo objeto consiste na obra de reforma do Ginásio do 
PROAMDE/FEFF. II – DISPOR que, no exercício de seu mister, o servidor designado deverá: m) Solicitar à 
contratada e seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao 
bom andamento dos serviços; n) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela 
contratada é suficiente para o bom desempenho dos serviços; o) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e 
encargos sociais e trabalhistas pela contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no 
que se refere à execução do contrato; p) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à 
execução do contrato, em especial aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; q) Determinar o 
que for necessário para regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das 
providências devidas, de acordo com a necessidade; r) Registrar em documento próprio, diariamente, as 
ocorrências relacionadas com as obrigações contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado 
concernente aos trabalhos de fiscalização; s) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do 
contrato à autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com 
as especificações e, ainda, quando constatada a paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem 
a adoção dessa medida, garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; t) Comunicar à autoridade superior o 
término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos procedimentos que forem 
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recomendados; u) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a verificação da conformidade 
dos serviços, para efeito de pagamento. v) Encaminhar à Pró-Reitoria de Administração e Finanças, ao final de 
cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de 
acompanhamento. x) Realizar, por ocasião do processo de aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a 
apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas irregularidades cometidas pela contratada, 
encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de providências de ressarcimento. z) Manter, em 
arquivo próprio, toda a documentação referente ao acompanhamento dos contratos, inclusive das providências 
adotadas. III – ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, 
responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são 
conferidas. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2403 / 2012, 28 de setembro de 2012.
DESIGNAR os servidores abaixo para integrarem a Coordenação do Programa de Pós-Graduação em 
Sociedade e Cultura na Amazônia até a realização das próximas eleições: Coordenadora Profª. Drª. Rosemara 
Staub de Barros Zago – Deptº de Artes Vice-Coordenadora Profª. Drª. Simone Eneida Baçal de Oliveira – Deptº 
de Serviço Social Membros Profª. Drª. Iraíldes Caldas Torres – Deptº de Serviço Social Prof. Dr. Antônio Carlos 
Witkoski – Deptº de Ciências Sociais. Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2404 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos servidores Técnico–Administrativos 
em Educação relacionados em anexo, de acordo com o padrão de vencimento e a data em que completaram o 
interstício necessário para a respectiva progressão. II - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes 
da Portaria por Mérito Profissional passam a vigorar a partir da data de interstício de cada servidor. III – 
CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos 
relacionados à Progressão por Mérito Profissional.

SIAPE  NOME  CARGO  CLASSE  DATA DA PROG.  
SITUAÇÃO 

ATUAL  
SITUAÇÃOC/ 

PROG.  

1361312  ADRIANO SOUZA DA SILVA  
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM  
D-IV  11/09/2012  6  7  

1171127  ANDRÉ LUIZ GALOTTA  ENGENHEIRO -  ÁREA  E-I  04/10/2012  10  11  

1554458  
ANDREIA DOS SANTOS DURANTE 

OLIVEIRA  
ADMINISTRADOR  E-I  18/10/2012  4  5  

401645  ARTHEMES MORAES DA MOTA  ASSISTENTE SOCIAL  E-II  03/10/2012  10  11  

400475  CELINA CONDE DE ARAUJO  
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO  
D-IV  02/10/2012  15  16  

6401254  CILENE DANTAS DAS CHAGAS  
ANALISTA D E TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO  
E-IV  04/10/2012  11  12  

1529403  
CLAYTON RODRIGO BARBOZA 

COLARES  

TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO/ SEMENTES 

FLORESTAIS  
D-II  13/10/2012  4  5  

1171467  CRISTINA MOTTA BUHRNHEIM  BIÓLOGO  E-I  22/10/2012  11  12  

1533707  
DANIELLE CRISTINA CANDIDO 

MAIA  CASTRO  
AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM  
C-III  08/10/2012  4  5  

1168901  DARLAN DA GAMA BARRONCAS  
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO  
D-II  06/10/2012  10  11  

1168699  ELLEN AGUIAR DA CUNHA LOCH  
TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO/ ÁREA  
D-I  24/10/2012  11  12  

1555198  ELIZETE ALMEIDA DUARTE  
TÉCNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS  
E-I  22/10/2012  4  5  

0708884  
ELSIA NASCIMENTO BELO 

IMBIRIBA  
MÉDICO -  ÁREA  E-I  21/10/2012  14  15  

6708884  
ELSIA NASCIMENTO BELO 

IMBIRIBA  
MÉDICO -  ÁREA  E-I  21/10/2012  14  15  
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P O R T A R I A Nº 2405 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional aos servidores Técnico-
Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem, o titulo, a Progressão por 

SIAPE NOME CARGO CLASSE DATA DA PROG.  
SITUAÇÃO 

ATUAL 
SITUAÇÃOC/ 

PROG. 

400479 ERIVALDO GARCIA DE MATOS  
TÉCNICO EM NUTRIÇÃO E 

DIETÉTICA 
D-IV 10/10/2012 15 16 

400472 EUCIDES BATISTA DA SILVA  MÉDICO/ÁREA E-III 30/09/2012 15 16 

1729379 
FELIPE MONTEIRO AYRES DE 

OLIVEIRA 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-I 08/10/2012 2 3 

400468 
FERNANDO CARVALHO 

MATELINS 
TÉCNICO EM RADIOLOGIA D-I 13/10/2012 15 16 

1722925 
FRANCISCO ROGERIO DE 

CARVALHO  
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-III 02/09/2012 2 3 

2518659 
FLÁVIA FERREIRA MARTINEZ 

PALHARES 
FISIOTERAPEUTA  E-II 30/09/2012 4 5 

400366 
FREDERICO LOPES DE MENEZES 

VEIGA 
MÉDICO- ÁREA E-I 20/10/2012 15 16 

1459152 GERSON REIS DA COSTA  
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

- ÁREA 
D-I 07/10/2012 5 6 

1338041 ILDA CÂMARA DE SOUZA  
FARMACÊUTICO/BIOQUÍMI

CO 
E-I 22/10/2012 4 5 

1525583 
JOÃO MARCELO VALLIM 

BERTOZZI 
MÉDICO E-I 10/10/2012 4 5 

1552642 JOSIANE MARINHO MORAES 
BIBLIOTECÁRIO/ 

DOCUMENTALISTA  
E-III 22/09/2012 4 5 

1168928 
KEILA SAMARA DOS SANTOS 

COSTA 
AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-IV 12/10/2012 10 11 

1168733 MARIA DE FATIMA BARBOSA  
TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO- ÁREA 
D-II 22/10/2012 11 12 

 

SIAPE NOME CARGO CLASSE DATA DA PROG.  
SITUAÇÃO 

ATUAL 
SITUAÇÃOC/ 

PROG. 

400478 
MARIA DE LOURDES DE LEMOS 

BOTELHO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-II 03/10/2012 15 16 

1168935 MARIA DOROTEIA COUTO DE SÁ  TÉCNICO EM FARMÁCIA  D-II 11/10/2012 10 11 

2168698 
MARIA ETELVINA DA SILVA 

NEVES 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 
D-I 07/10/2012 8 9 

1281019 
MARIA LEONTINA SILVA 

TRAVASSOS  
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 
D-II 16/10/2012 8 9 

1171407 NERCI NINA LIMA ENGENHEIRO/ÁREA E-II 10/10/2012 10 11 

1171297 OLGA MARIA MORAES SERRÃO 
BIBLIOTECÁRIO/ 

DOCUMENTALISTA  
E-III 13/10/2012 11 12 

1171306 
ORIVAN ALBUQUERQUE DE 

OLIVEIRA 
TORNEIRO MECÂNICO C-IV 02/10/2012 11 12 

400526 OSVALDO FERREIRA DA SILVA  SERVENTE DE LIMPEZA A-IV 12/10/2012 15 16 
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 Capacitação Profissional e a data em que adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir 
da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação Profissional. 
Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2406 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I – AUTORIZAR a concessão do Incentivo à Qualificação aos servidores Técnico–Administrativos 
relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o Titulo a Qualificação e a data em que 
adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30(trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento 

MAT. 
SIAPE  

NOME  CARGO  CURSO  CONCLUSÃO  CH  LOTAÇÃO  
SIT.C/  

PROGRESSÃO  
A PARTIR DE  

1453585  
BERENICE 

DOS SANTOS 
CAVALCANTE

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM  

CURSO DE NUTRIÇÃO  11/06/2012  150h  HUGV  D-IV  17/09/2012  

1355427  
CALIL DA 

SILVA 
ISMAEL  

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM  

CICLO 2 DO PROGRAMA 
DE ATUALIZAÇÃO PARA 

TÉCNICOS EM 
ENFERMAGEM  

21/03/2011  190h  HUGV  C-IV  13/09/2012  

1570176  
EDILSON 

EUCLINGE 
MEOTI  

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃ

O  
HARDWARE  29/10/2010  150h  IEAA  D-III  03/08/2012  

1900451  
EMERSON DE 

CASTRO 
LOBATO  

MATEIRO  INFORMÁTICA BÁSICA  01/02/2012  60h  IEAA  C-II  11/09/2012  

1749591  
EVANDRO 
PORTELA 

CARNEIRO  

TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO/  

ÁREA FÍSICA  

INFORMÁTICA BÁSICA E 
AVANÇADA  

ABRIL/2012  140h  ICE  D-II  11/05/2012  

1168779  
FRANCLIN 
FARIAS DE 

SOUZA  

AUXILIAR 
OPERACIONAL  

EDUCAÇÃO AMBIENTAL  28/05/2009  60h  FCA  A-IV  25/09/2012  

1671129  

JORGE 
ANDRÉ 

BOTELHO 
NÓBREGA  

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃ

O  

ADMINISTRAÇÃO DO 
TEMPO  

04/05/2011  120h  PROEXTI  D-III  27/08/2012  

2174891  

LUCINDA 
MARIA  

RODRIGUES 
DOS SANTOS  

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM  

ESPECIALIZAÇÃO PARA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM EM 
TERAPIA INTENSIVA -  

ADULTO  

31/08/2007  360h  HUGV  D-IV  23/09/2012  

1880280  
LUIZ 

FERREIRA 
NEVES NETO  

AUDITOR  

PROGRAMA DE 
CAPACITAÇÃO DOS 

JURISDICIONADOS DO 
ESTADO DO AMAZO NAS, 

MÓDULO 3 AO 10  

02/12/2011  128h  INCBC  E-II  10/04/2012  

 

                                                 
MAT. 
SIAPE  

NOME  CARGO  CURSO  CONCLUSÃO  CH  LOTAÇÃO  
SIT.C/  

PROGRESSÃO  
A PARTIR DE  

1659283  
MARCOS 
PRATA 
BENTES  

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃ

O  
GESTÃO PÚBLICA  SET/2012  150h  DEPES  D-III  20/09/2012  

1174618  
MARIA 

MIRTES DE 
OLIVEIRA  

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM  

FORMAÇÃO INICIAL E 
CONTINUADA DE 

TRABALHADORES EM 
AUXILIAR DE SAÚDE 

BUCAL -  ASB  

25/06/2012  400h  HUGV  D-IV  14/09/2012  

1918908  
ROSINALDO 

RABELO 
APARÍCIO  

TECNICO  DE 
LABORATÓRIO/A

REA  
INGLÊS RÁPIDO  27/08/2012  120h  FT  D-II  11/09/2012  

1432760  
SANDRA 

BEATRIZ DE 
SOUZA PAES  

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM  

PROGRAMA PARA ÁREA 
DE SAÚDE COM OS 

MÓDULOS: I: CENTRO 
CIRURGICO, CRPA E CME; 

II: DILUIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS; III: 

CONTROLE DE INFECÇÃO 
EM SERVIÇOS DE SAÚDE 
E, IV: SUPORTE BÁSICO 

DE VIDA.  

12/11/2010  120h  HUGV  C-IV  15/09/2012  
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dos recursos relacionados ao Incentivo à Qualificação. Dê-se ciência e cumpra-se

P O R T A R I A Nº 2407 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R  o servidor  ROBSON MIGUEL DE ARAUJO NEGREIROS, Professor Adjunto MS-C, Nível 

MAT. 
SIAPE  

NOME  CARGO  CLASSE  CURSO  INSTITUTO MINISTRANTE  LOTAÇÃO  
A PARTIR 

DE  

RELAÇÃO 

DIRETA  

RELAÇ

ÃO 

INDIRE

TA  

2662112  

ANTONIO 
MARCOS 

PORTILHO DE 
SOUZA  

ADMINISTRADOR E-I  
MESTRADO EM 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

PROTEC  27/09/2012  52%  -----  

1525771  
CHARLES 
ANTONIO 

AMORIM VALE  
CONTADOR  E-III  

MESTRADO EM 
ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

HUGV  25/09/2012  52%  ----  

1966831  
DANIEL FONSECA 

DE 
ALBUQUERQUE  

TÉCNICO EM 
ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS  
E-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
RECURSOS HUMANOS 

E GESTÃO DE 
PESSOAS  

CENTRO UNIVERSITÁRIO 
DE ENSINO SUPERIOR  

ICET  14/09/2012  27%  ----  

1967874  
DACIELL 

MORALES MAIA  
AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO
C-I  

ENSINO MÉDIO 
COMPLETO  

ESC. EST.MARIA 
CONSTANÇA BARROS 

MACHADO  

DEFIN  10/09/2012  8%  ----  

1967600  
DIONE PEREIRA 

FONSECA  
ENFERMEIRO-  

ÁREA  
E-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
ENFERMAGEM EM 
ESTOMATERAPIA: 

ESTOMIAS, FERIDAS E 
INCONTINÊNCIAS  

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE 
CATÓLICA DO PARANÁ  

HUGV  17/09/2012  27%  ----  

1965456  
ERLANI DIOGO 

DE JESUS  

BIBLIOTECÁRIO/ 
DOCUMENTALIS

TA  
E-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
ARQUIVOLOGIA  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

BC  03/09/2012  27%  ----  

1967427  
ESMERALDINA 

LOPES 
GONÇALVES  

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM  

D-I  
GRADUAÇÃO EM 

ENFERMAGEM  
UNIVERSIDADE PAULISTA  HUGV  10/09/2012  10%  ---  

1965786  
ISABEL 

FERREIRA DA 
SILVA  

BIBLIOTECÁRIO/ 
DOCUMENTALIS

TA  
E-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
METODOLOGIA DO 
ENSINO SUPERIOR  

FACULDADE DE EDUCAÇÃO 
MONTENEGRO  

BC  14/09/2012  27%  ----  

2659749  
KELEN SUELY DE 
ALENCAR LEAO 

CUNHA  

BIBLIOTECÁRIO/ 
DOCUMENTALIS

TA  
E-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
MUSEOLOGIA  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

BC  20/09/2012  27%  ----  

 

MAT. 
SIAPE  

NOME  CARGO  CLASSE  CURSO  INSTITUTO MINISTRANTE  LOTAÇÃO  
A PARTIR 

DE  
RELAÇÃO 

DIRETA  

RELAÇ
ÃO 

INDIRE
TA  

1966867  
LEILA MARIA 
CASTRO DOS 

SANTOS  

ASSISTENTE 
SOCIAL  

E-I  
ESPECIALIZAÇÃO EM 

SAÚDE PÚBLICA  
FACULDADE DE EDUCAÇÃO 

DA SERRA  
PROCOMU

M  
21/09/2012  27%  ----  

1965390  

 
LOURDES MYLLA 

ROCHA 
PERDIGÃO  

TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO/ 

ÁREA  
D-I  

CURSO SUPERIOR DE 
TECNOLOGIA EM 

ALIMENTOS  

INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 

TECNOLOGIA DO 
AMAZONAS  

FCA  14/09/2012  10%  ----  

1967107  

LUCIANA EVELYN 
AQUINO DE 

CASTRO 
FERREIRA  

TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO/ 

ÁREA  
D-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
EXATAS E 

TECNOLÓGICAS –  
GESTÃO AMBIENTAL  

UNIVERSIDADE GAMA 
FILHO  

CAM  11/09/2012  27%  ----  

1965349  
MARIA DAS 
GRAÇAS DA 

SILVA SOU ZA  

ANALISTA DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO  
E-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
TELEINFORMÁTICA E 

REDES DE 
COMPUTADORES  

UNIVERSIDADE LUTERANA 
DO BRASIL  

CPD  14/09/2012  27%  ----  

6401492 
MARIA JOSÉ 

DE SOUZA 
ALMEIDA  

TÉCNICO EM 
ENFERMAGE

M  
D-III  

ESPECIALIZAÇÃ
O EM SAÚDE 

PÚBLICA  

FACULDADE DE EDUCAÇÃO 
DA SERRA  

HUGV  27/09/2012  27%  ----  

 41466 
MINERVINA 

GOMES BATISTA  
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO
D-IV  

MESTRADO EM 
ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

AUDITORIA  25/09/2012  52%  ----  

41482  
NILMA GORETTE 

ANTONIA DE 
OLIVEIRA  

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO

D-IV  
MESTRADO EM 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

PROPLAN  25/09/2012  52%  ----  

1796267  
RAQUEL SANTOS 

MACIEL  

BIBLIOTECÁRIO/ 
DOCUMENTALIS

TA  
E-I  

ESPECIALIZAÇÃO EM 
GESTÃO DE 
ARQUIVOS 

EMPRESARIAIS  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

BC  10/09/2012  27%  ----  

1483881  
SANDRA LIMA DA 

COSTA  
ENFERMEIRO/ 

ÁREA  
E-I  

MBA EM GESTÃO E 
AUDITORIA EM 

SISTEMAS DE SAÚDE  

FACULDADE OSWALDO 
CRUZ  

HUGV  06/08/2012  27%  ----  

2554576  
VALDOMIRO 

SILVA DE SOUZA 
FILHO  

ADMINISTRADOR E-I  
ESPECIALIZAÇÃO EM 

ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA  

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS  

PROADM  19/09/2012  27%  ----  
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4 - DE, como substituto legal da função gratificada FG-1, Chefe do Departamento de Clínica Cirúrgica da 
Faculdade de Medicina.  

P O R T A R I A Nº 2408 / 2012, 28 de setembro de 2012.
I - D I S P E N S A R o servidor JOÃO ANDERSON FULAN da Função Gratificada FG-1, Coordenador do 
Curso de Ciências (Biologia e Química) do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá. II – A G 
R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela 
função. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2409 / 2012, 28 de setembro de 2012.
D E S I G N A R a servidora RUBIA DARIVANDA DA SILVA COSTA, Professora Auxiliar MS-A, Nível 1 - 
DE, para exercer a Função Gratificada FG-1, Coordenadora do Curso de Ciências (Biologia e Química) do 
Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação no Diário Oficial da União.
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