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96 ª EDIÇÃO ESPECIAL. Data: 14/08/2013

P O R T A R I A Nº 1979 / 203, 03 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R, aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor ROBERTO LISBOA 
PIMENTA, matrícula SIAPE Nº 399515, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16 em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado no Arquivo Central, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 22% (vinte e dois por cento) de 
gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade 
Federal do Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do 
cargo.

P O R T A R I A Nº 1980 / 2013, 03 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R, aposentadoria voluntária com proventos integrais, à servidora MARGARETH 
TEIXEIRA RODRIGUES, matrícula SIAPE Nº 0400575, ocupante do cargo de Professora Adjunto, 
Nível 6, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 
47/2005, com 13% (treze por cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R  os 
bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, registrando-se na ficha funcional da 
servidora, como elogio o bom desempenho do cargo.

P O R T A R I A Nº 1981 / 2013, 03 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R, aposentadoria voluntária com proventos integrais, à servidora MARIA IZABEL DE 
MEDEIROS VALLE, matrícula SIAPE Nº 0400092, ocupante do cargo de Professor Associado, Nível 
7, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Instituto de Ciências Humanas e Letras, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 
47/2005, com 16% (dezesseis por cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os 
bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, registrando-se na ficha funcional da 
servidora, como elogio o bom desempenho do cargo.

P O R T A R I A Nº 1982 / 2013, 03 de junho de 2013.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  a Portaria nº 1613/2013, datada de 07.05.2013, publicada no Diário 
Oficial da União em 09 de maio de 2013, Seção 2, página 18, que retificou a Portaria 1294/2013, datada 
de 10.04.2013.

P O R T A R I A Nº 1983 / 2013, 03 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1294/2013, datada de 10.04.2013, que designou a servidora 
Leony Ribeiro Alves, onde se lê: “... o servidor Leony Ribeiro Alves...”          leia-se corretamente: “... a 
servidora Leony Ribeiro Alves...” e onde se lê: “... Sub-Coordenador do Curso de Patrimônio...” leia-se 
corretamente: “... Sub- Coordenação de Patrimônio...”.

P O R T A R I A Nº 1984 / 2013, 03 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor LINO JOÃO DE 
OLIVEIRA NEVES, lotado no Departamento de Antropologia  do Instituto de Ciências Humanas e
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Letras, para defesa da tese de Doutorado junto à Universidade de Coimbra, em Portugal, no período de 
20/06/2013 a 02/07/2013, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 1985 / 2013, 03 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 09/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os 
procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 1986 / 2013, 03 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora ADENILDA TEIXEIRA ARRUDA, lotada no 
Departamento de Apoio ao Servidor da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, para cursar o Doutorado na 
Escola Nacional de Saúde Pública “Sérgio Arouca” – ENS/FIOCRUZ/RIO DE JANEIRO, no período de 
13.05.2013 a 05.08.2013, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 1989 / 2013, 04 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 0018/2013, datada de 03.01.2013, que concedeu a progressão 
horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor Eduardo James Pereira Souto, onde se lê: “... a partir de 
03.07.2012...” leia-se corretamente: “... a partir de 03.07.2011...”.

P O R T A R I A Nº 1991 / 2013, 04 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R o servidor JOSÉ FURTADO DE MIRANDA da Função Comissionada de Vice 
Coordenador do Curso de Licenciatura e Bacharelado em Ciências Agrárias e do Ambiente e Curso de 
Licenciatura em Ciências Agrárias e Ambientais, a partir de 03.06.2013. II – A G R A D E C E R os bons 
serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1992 / 2013, 04 de junho de 2013.
D E S I G N A R o servidor MARCUS ROBERTO BINDA AFONSO, Professor Assistente MS-B, Nível 1, em 
regime de Dedicação Exclusiva -DE para responder pela FCC – Função Comissionada de Coordenador do 
Curso de Licenciatura e Bacharelado em Ciências Agrárias e do Ambiente e Curso de Licenciatura em 
Ciências Agrárias e Ambientais, a partir de 03.06.2013.

P O R T A R I A Nº 1993 / 2013, 04 de junho de 2013.
D E S I G N A R a servidora ANA CAROLINA SOUZA SAMPAIO, Professora Assistente MS-B, Nível 1, em 
regime de Dedicação Exclusiva -DE para responder pelo Cargo de Vice- Coordenador do Curso de 
Licenciatura e Bacharelado em Ciências Agrárias e do Ambiente e Curso de Licenciatura em Ciências 
Agrárias e Ambientais, a partir de 03.06.2013.

P O R T A R I A Nº 1994 / 2013, 04 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R o servidor ESNER ROBERT SANTOS MAGALHÃES da FG-01 Chefe do Departamento 
de Ciências Pesqueiras, da Faculdade de Ciências Agrárias. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1995 / 2013, 04 de junho de 2013.
D E S I G N A R o servidor PEDRO ROBERTO DE OLIVEIRA, Professor Adjunto MS-C, Nível III, em 
regime de Dedicação Exclusiva- DE para responder pela FG-01- Chefe do Departamento de Ciências 
Pesqueiras da Faculdade de Ciências Agrárias. 

P O R T A R I A Nº 1996 / 2013, 04 de junho de 2013.
M A N T E R a servidora ANA CRISTINA BELARMINO DE OLIVEIRA, no Cargo de Sub – Chefe do 
Departamento de Ciências Pesqueiras da Faculdade de Ciências Agrárias, por mais 2 (dois) anos.

P O R T A R I A Nº 1997 / 2012, 04 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R a servidora ILIA GILMARA CARVALHO DOS SANTOS da FCC Coordenadora   do
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Curso de Farmácia do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara. II – A G R A D E C E R os bons 
serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 1998 / 2013, 04 de junho de 2013.
D E S I G N A R a servidora KEYLA EMANUELLE RAMOS DA SILVA, Professora Adjunto MS-C, Nível I, 
em regime de Dedicação Exclusiva- DE para responder pela FCC Coordenadora do Curso de Farmácia do 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara.

P O R T A R I A Nº 2001 / 2013, 04 de junho de 2013.
D E L E G A R competência ao servidor FRANCISCO BENEDITO GASPAR DE MELO, Pró-Reitor de 
Assuntos Comunitários, para solicitar, quando necessário, interrupção de férias dos servidores da 
Universidade Federal do Amazonas.

P O R T A R I A Nº 2003 / 2013, 05 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora SUELY APARECIDA DO 
NASCIMENTO MASCARENHAS, lotada no Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá, 
para realizar visita de interação com integrantes do grupo de pesquisa e apresentação de trabalho científico no 
II Congresso Ibero Americano de Psicologia da Saúde na Conferência Científica Internacional, a ser realizado 
na Universidade de Algarve, em Portugal, no período de 30/06/2013 a 12/07/2013, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2005 / 2013, 05 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1152/2013, datada de 27.03.2013, que concedeu pensão vitalícia à 
senhora MARIA DO CARMO DAS NEVES NOVO onde se lê: “... falecido em 14.02.2010...” leia-se 
corretamente: “... falecido em 14.07.2010 ...”.

P O R T A R I A Nº 2008 / 2013, 05 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor ANTÔNIO HERIBERTO 
CATALÃO JÚNIOR, para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 07.10.2012.

P O R T A R I A Nº 2009 / 2013, 05 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora MARNE CARVALHO DE 
VASCONCELLOS, para o Nível 2, da classe de Professora Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 09.07.2011.

P O R T A R I A Nº 2011 / 2013, 06 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor IGOR RAFAEL DOS 
SANTOS MAGALHÃES, para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 22.02.2013.

P O R T A R I A Nº 2012 / 2013, 06 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor EWERTTON DE SOUZA 
BEZERRA, para o Nível 2, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 02.07.2011.

P O R T A R I A Nº 2013 / 2013, 06 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora ELSA OTÍLIA 
HEUFEMANN BARRIA, para o Nível 3, da classe de Professora Associado -V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 20.02.2013.

P O R T A R I A Nº 2014 / 2013, 06 De junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora ANTONIA RODRIGUES 
DA SILVA, para o Nível 2, da classe de Professora Assistente  MS-B, em regime de Dedicação Exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 10.11.2012.
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P O R T A R I A Nº 2015 / 2013, 06 De junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora MÁRCIA ELIANA 
ALVES DE SOUZA E MELLO, para o Nível 4, da classe de Professora Adjunto MS-C, em regime de 
dedicação exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 30.07.2008.

P O R T A R I A Nº 2016 / 2013, 06 de junho de 2013.
H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório da servidora SÍLVIA ELAINE 
MOREIRA, Professora Assistente MS-B, Nível 1 – DE, lotada no Departamento de Contabilidade  da 
Faculdade de Estudos Sociais.

P O R T A R I A Nº 2017 / 2013, 06 de junho de 2013.
C E S S A R, os termos da Portaria nº 1684/2013-GR, datada de 10.05.2013, publicada no DOU de 
16.05.2013, que nomeou a servidora MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO DE LIMA VERDE COELHO, 
para exercer o cargo  comissionado CD-4, Diretora do Departamento de Gestão da Inovação. Propriedade 
Inovação, Propriedade Intelectual e Transferências de Tecnologia.

P O R T A R I A Nº 2018 / 2013, 06 de junho de 2013.
C E S S A R, os termos da Portaria nº 1685/2013-GR, datada de 10.05.2013, publicada no DOU de 
16.05.2013, que nomeou a servidora KARIME RITA DE SOUZA BENTES, para exercer o cargo 
comissionado CD-4, Diretora do Departamento de Gestão do Patrimônio Genético e Conhecimentos 
Tradicionais Associados.

P O R T A R I A Nº 2019 / 2013, 06 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 11/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2020 / 2013, 06 de junho de 2013.
D E S I G N A R a servidora TANARA LAUSCHNER, Professora Adjunto  MS-C, Nível 1, em regime de 40 
(quarenta) horas semanais  para responder pelo  Cargo -CD-04- Assessor Especial.

P O R T A R I A Nº 2021 / 2013, 06 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R o servidor JOSÉ DANTAS CYRINO JÚNIOR, da Função Gratificada FG-1, 
Coordenador Geral da Comissão Permanente de Procedimentos Disciplinares. II – A G R A D E C E R os bons 
serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2022 / 2013, 06 de junho de 2013.
D E S I G N A R o servidor JOSÉ DANTAS CYRINO JUNIOR, Professor Adjunto MS-C, Nível 3, em regime 
de Dedicação Exclusiva -DE para responder pelo Cargo -CD-04- Assessor Especial.

P O R T A R I A Nº 2023 / 2013, 06 de junho de 2013.
D E S I G N A R o servidor ADRIANO FERNANDES FERREIRA, Professor Assistente MS-B, Nível 1, em 
regime de Dedicação Exclusiva -DE para responder, por 2 (dois) anos, pela Função Gratificada- FG-1, 
Coordenador Geral da Comissão Permanente de Procedimentos Disciplinares.

P O R T A R I A Nº 2024 / 2013, 06 de junho de 2013.
D E S L I G A R, do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de falecimento, a servidora 
ROSENY CUNHA BATISTA, a partir de 03.06.2013.

P O R T A R I A Nº 2025 / 2013, 06 de junho de 2013.
C O N S T I T U I R, com os servidores abaixo designados, a COMISSÃO ORGANIZADORA DO 
CONCURSO PARA A CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR - CCCMS da Faculdade de Direito, 
cujas atribuições estão especificadas na Resolução n° 026/2008 - CONSUNI: Presidente: MARINA DAS 
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GRAÇAS DE PAULA ARAÚJO Matrícula SIAPE: 1168896 Membros: FLÁVIA REGINA PORTO DE 
AZEVEDO Matrícula SIAPE: 2434710, JOSÉ DAS GRAÇAS BARROS DE CARVALHO Matrícula 
SIAPE: 400072, Secretária: ELISA MARA PEREIRA DA COSTA Matrícula SIAPE: 399878.

P O R T A R I A Nº 2026 / 2013, 07 de junho de 2013.
INASSIDUIDADE CLEICINEIDEDE ALENCAR SOUZA - HUGV

P O R T A R I A Nº 2028 / 2013, 07 de junho de 2013.
I-AUTORIZAR a remoção do servidor JOÃO RAKSON ANGELIM DE SILVA, ocupante do cargo de 
PEDAGOGO, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do CENTRO DE 
ARTES para o INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E LETRAS, a contar de 15.04.2013; II-
ESTABELECER que o servidor deverá permanecer, no mínimo, 24 (vinte e quatro) meses naquele Instituto, 
conforme disposto no Art. 10, da Resolução nº 001/2002-CONSAD.

P O R T A R I A Nº 2029 / 2013, 07 de junho de 2013.
CESSAR os efeitos da Portaria GR nº 724/2012 de 16/03/2012, que removeu a servidora IDACLEIA SOUZA 
NUNES, do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari para o Centro de Apoio Multidisciplinar.

P O R T A R I A Nº 2030 / 2013, 07 de junho de 2013.
C O N C E D E R licença prêmio por assiduidade ao servidor NELSON MANUEL DE CAMPOS, Professor 
Adjunto MS-C, Nível 4, em regime de Dedicação exclusiva – DE, SIAPE 400965, lotado no Departamento 
de Economia e Administração da Faculdade de Estudos Sociais, por 09 ( nove meses), no período de 
03.06.2013 a 02.03.2014, conforme o disposto no artigo 87, da Lei nº 8.112/90, de 11.12.1990, com nova 
redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.1997.

P O R T A R I A Nº 2031 / 2013, 07 de junho de 2013.
E X O N E R A R, a pedido, a servidora GEISY REBOUÇAS LIMA do cargo que ocupa, Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 02 em regime de 40 
(quarenta) horas semanais, lotada na Pró- Reitoria de Pesquisa e Pós- Graduação, a partir de 25.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2032 / 2013, 07 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1807/2013, datada de 21.05.2013, que designou o servidor Efraim 
Fernandes Marques para exercer Função Comissionada de Coordenador de Curso, onde se lê: “... para 
exercer o Cargo de Coordenador do Curso de Ciências (Matemática e Física) do Instituto de Educação, 
Agricultura e Ambiente de Humaitá...” leia-se corretamente: “... para exercer a FCC-01 de Coordenador do 
Curso de Ciências (Matemática e Física) do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá...”.

P O R T A R I A Nº 2033 / 2013, 07 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1807/2013, datada de 21.05.2013, que designou o servidor Efraim 
Fernandes Marques para exercer Função Comissionada de Coordenador de Curso, onde se lê: “... para 
exercer o Cargo de Coordenador do Curso de Ciências (Matemática e Física) do Instituto de Educação, 
Agricultura e Ambiente de Humaitá...” leia-se corretamente: “... para exercer a FCC-01 de Coordenador do 
Curso de Ciências (Matemática e Física) do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá...”.

P O R T A R I A Nº 2034 / 2013, 07 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor PEDRO PEREIRA DE 
SOUZA, matrícula SIAPE Nº 0399698, ocupante do cargo de Desenhista Técnico Especializado, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16 em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado na Prefeitura do Campus Universitário do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 23% (vinte e três por 
cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade 
Federal do Amazonas, quando do exercício de seu cargo.

P O R T A R I A Nº 2036 / 2013, 07 de junho de 2013.
I – AUTORIZAR a concessão do Incentivo à Qualificação aos servidores Técnico–Administrativos 
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relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o Titulo a Qualificação e a data em que 
adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30(trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o 
recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo à Qualificação.

P O R T A R I A Nº 2037 / 2013, 07 de junho de 2013.
I – AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional aos servidores Técnico-
Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem, o titulo, a Progressão por 
Capacitação Profissional e a data em que adquiriram o direito. II – DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a 
partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação 
Profissional.

P O R T A R I A Nº 2038 / 2013, 07 de junho de 2013.
R E V O G A R a Portaria GR nº 1522/2013, datada de 26 de abril de 2013, que homologou as indicações das 
Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do 
Edital nº 011/2013, por Unidade e Área.

P O R T A R I A Nº 2039 / 2013, 07 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 11/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2040 / 2013, 07 de junho de 2013.
R E V O G A R a indicação da Banca Examinadora da Área Tecnologia e Mediações Didáticas, da Faculdade 
de Educação, constante na Portaria GR nº 1396/2013, datada de 17 de abril de 2013, que homologou as 
indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
UFAM, objeto do Edital nº 011/2013, por Unidade e Área.

P O R T A R I A Nº 2041 / 2013, 07 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 11/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2045 / 2013, 10 de junho de 2013.
I-AUTORIZAR a remoção da servidora FRANCIMARA SOUZA DA COSTA, ocupante do cargo de 
PROFESSORA DE 3º GRAU, CLASSE 5, NÍVEL 01, do INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, 
AGRICULTURA E AMBIENTE para a FACULDADE DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS. II- ESCLARECER 
que a servidora deverá permanecer naquela Unidade Acadêmica, pelo período de 12 (doze) meses, a contar 
de 28.05.2013 a 27.05.2014.

P O R T A R I A Nº 2046 / 2013, 10 de junho de 2013.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, objeto do Aviso de Seleção nº 001/2013, conforme 
segue: Unidade Disciplina Carga Horária Classe/ Padrão Candidato Classificação INC Benjamin Constant 
Introdução à Antropologia 40h Professor Auxiliar MS-A, Nível I. Gicele Sucupira Fernandes 1º  Widney 
Pereira de Lima 2º II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 
01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2047 / 2013, 10 de junho de 2013.
AUTORIZAR o afastamento integral do servidor SÉRGIO VIEIRA DO NASCIMENTO, lotado no 
Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins, no período de 13/05/2013 a 30/06/2014, 
para realizar curso de Mestrado em Engenharia de Produção na Universidade  Federal do Amazonas, 
conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.
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P O R T A R I A Nº 2048 / 2013, 10 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, à servidora CYNTHIA ROSA 
ESPÍNDOLA, matrícula SIAPE Nº 0399905, ocupante do cargo Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotada no Instituto de Ciências Exatas do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 17% (dezessete por 
cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade 
Federal do Amazonas, quando do exercício de seu cargo.

P O R T A R I A Nº 2049 / 2013, 10 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor PAULO CÉSAR 
CARVALHO MONTENEGRO, matrícula SIAPE Nº 0233086, ocupante do cargo de Professor Adjunto, 
Nível IV, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Artigo 3º da Emenda Constitucional 
nº 47/2005, com 21% (vinte e um por cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os 
bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando do exercício de seu cargo.

P O R T A R I A Nº 2050 / 2013, 10 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor DANIEL CATULINO 
SEVALHO, matrícula SIAPE Nº 0399685, ocupante do cargo de Vigilante, Nível de Classificação D, Nível 
de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na 
Prefeitura do Campus Universitário do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 21% (vinte e um por cento) de 
gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal 
do Amazonas, quando do exercício de seu cargo.

P O R T A R I A Nº 2051 / 2013, 10 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor EVIVALDO GOMES DE 
ALMEIDA, matrícula SIAPE Nº 0399200, ocupante do cargo de Motorista, Nível de Classificação C, Nível 
de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Prefeitura 
do Campus Universitário do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 26% (vinte e seis por cento) de gratificação por tempo 
de serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando 
do exercício de seu cargo.

P O R T A R I A Nº 2052 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a retribuição por titulação à servidora CHANG YEN YIN, Professora Adjunto, Nível 1, com 
efeitos financeiros a partir de 10.04.2013.

P O R T A R I A Nº 2053 / 2013, 10  de junho de 2013.
C O N C E D E R a retribuição por titulação ao servidor EDGAR APARECIDO SANCHES, Professor 
Auxiliar, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 30.04.2013.

P O R T A R I A Nº 2054 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a retribuição por titulação ao servidor CLAUDIO MICHEL POFFO, Professor Auxiliar, 
Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 06.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2055 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor EVANÍZIO MARINHO DE MENEZES 
JÚNIOR, para a classe de Professor do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 1, com efeitos 
financeiros a partir de 15.03.2013.

P O R T A R I A Nº 2056 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R, a retribuição por titulação, ao servidor PEDRO IVO SABÁ GUIMARÃES, Professor do 
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 4, com efeitos financeiros a partir de 11.01.2013.
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P O R T A R I A Nº 2057 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a retribuição por titulação, ao servidor GUSTAVO CUNHA DA SILVA NETO, Professor 
Auxiliar, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 10.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2058 / 2013, 10 de junho de 2013.
R E V O G A R, com retroação a partir do dia 27 de maio de 2013, os efeitos da autorização conferida à 
empresa BENTO MARTINS DE SOUZA, CNPJ/MF nº 03.090.004/0001-04 pelas Portarias Nº 2.160/2009 
nº 2.707/2009. 

P O R T A R I A Nº 2059 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a retribuição por titulação, ao servidor GUSTAVO CUNHA DA SILVA NETO, Professor 
Auxiliar, Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 10.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2060 / 2013, 10 de junho de 2013.
D E S I G N A R o servidor OTONI MOREIRA DE MESQUITA, Professor Adjunto MS-C, Nível 4, em 
regime de Dedicação Exclusiva- DE,  para responder pela FG-01 Chefe do Departamento de Artes, durante o 
impedimento (licença médica) da titular Denize Piccolotto Carvalho Levy, no período de 27.01.2013 à 
06.02.2013.

P O R T A R I A Nº 2061 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor JAYDIONE LUIZ 
MARCON, para o Nível 3, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 03.08.2010 .

P O R T A R I A Nº 2062 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor JAYDIONE LUIZ 
MARCON, para o Nível 4, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 03.08.2012.

P O R T A R I A Nº 2063 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor OZANILDO VILAÇA 
DO NASCIMENTO, para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 22.10.2012.

P O R T A R I A Nº 2064 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora CRISTINE DE MELLO 
DIAS MACHADO, para o Nível 2, da classe de Professora Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 31.08.2012.

P O R T A R I A Nº 2065 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor MARCOS BATISTA 
MACHADO, para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 03.11.2011.

P O R T A R I A Nº 2066 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor JEFFERSON ROCHA 
DE ANDRADE SILVA, para o Nível 3, da classe de Professor Associado -V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 31.08.2012.

P O R T A R I A Nº 2067 / 2013, 10 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor KATSUHITO TAKITA, 
matrícula SIAPE Nº 0325809, ocupante do cargo de Professor Associado-7, Nível 4, em regime de 
Dedicação Exclusiva- DE, lotado na Faculdade de Tecnologia do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 21% 
(vinte e um por cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados 
à Universidade Federal do Amazonas, quando do exercício de seu cargo.
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P O R T A R I A Nº 2068 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor LINO JOÃO DE 
OLIVEIRA NEVES, para o Nível 3, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 22.04.2000.

P O R T A R I A Nº 2069 / 2013, 10 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor LINO JOÃO DE 
OLIVEIRA NEVES, para o Nível 4, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 22.04.2002.
 
P O R T A R I A Nº 2071 / 2013, 10 de junho de 2013.
Art. 1º - D E T E R M I N A R que a partir do dia 25 de junho de 2013, as requisições de serviços remetidas à 
Prefeitura do Campus Universitário sejam realizadas somente por meio do Sistema de Gestão de Serviços – 
SGS, abrigado no portal e-campus. Parágrafo único: em hipótese alguma será aceita requisição de serviço que 
não seja por meio do SGS. Art. 2º - As requisições que compreendem os serviços de marcenaria, elétricos, 
hidráulicos, telefonia, transporte, segurança, jardinagem, conservação e limpeza, refrigeração, elaboração de 
projetos de obra e reformas e outros afetos à PCU, devem ser feitos pelo SGS; Art. 3º - Caberá ao Diretor de 
Unidade Acadêmica/Administrativa indicar, formalmente, à Prefeitura do Campus Universitário o (s) 
servidor (es) que deverá (ão) ser cadastrado (s) no SGS para realizar o treinamento e receber a senha de acesso 
ao sistema. Art. 4º - Cada requisição corresponde apenas a um serviço; havendo necessidade de mais de um 
serviço deverá ser aberta nova requisição ou quantas requisições forem necessárias; requisições que 
contenham mais de um serviço serão canceladas. Art. 5º - O atendimento às requisições de serviços atenderá, 
prioritariamente, a ordem da numeração gerada pelo SGS. Art. 6º - O acompanhamento das requisições pelas 
unidades deverá ser feito no próprio SGS. Art. 7º - Os casos omissos serão resolvidos pela Prefeitura do 
Campus Universitário.

P O R T A R I A Nº 2072 / 2013, 10 de junho de 2013.
Art. 1º - D E T E R M I N A R que a partir do dia 25 de junho de 2013, as requisições de serviços remetidas à 
Prefeitura do Campus Universitário sejam realizadas somente por meio do Sistema de Gestão de Serviços – 
SGS, abrigado no portal e-campus. Parágrafo único: em hipótese alguma será aceita requisição de serviço que 
não seja por meio do SGS. Art. 2º - As requisições que compreendem os serviços de marcenaria, elétricos, 
hidráulicos, telefonia, transporte, segurança, jardinagem, conservação e limpeza, refrigeração, elaboração de 
projetos de obra e reformas e outros afetos à PCU, devem ser feitos pelo SGS; Art. 3º - Caberá ao Diretor de 
Unidade Acadêmica/Administrativa indicar, formalmente, à Prefeitura do Campus Universitário o (s) 
servidor (es) que deverá (ão) ser cadastrado (s) no SGS para realizar o treinamento e receber a senha de acesso 
ao sistema. Art. 4º - Cada requisição corresponde apenas a um serviço; havendo necessidade de mais de um 
serviço deverá ser aberta nova requisição ou quantas requisições forem necessárias; requisições que 
contenham mais de um serviço serão canceladas. Art. 5º - O atendimento às requisições de serviços atenderá, 
prioritariamente, a ordem da numeração gerada pelo SGS. Art. 6º - O acompanhamento das requisições pelas 
unidades deverá ser feito no próprio SGS. Art. 7º - Os casos omissos serão resolvidos pela Prefeitura do 
Campus Universitário.

P O R T A R I A Nº 2074 / 2013, 10 de junho de 2013.
I – ATRIBUIR ao servidor JOÃO RAIMUNDO HERCULANO DOS SANTOS, lotado no Hospital 
Universitário Getúlio Vargas, Matrícula SIAPE nº 401338, a incumbência de acompanhar e fiscalizar a 
execução do Contrato nº 005/2013, celebrado entre a FUA e a empresa R. D COMÉRCIO E SERVIÇOS 
LTDA, referente ao fornecimento de gases medicinais e especiais (ar comprimido medicinal). II – DISPOR 
que, no exercício de seu mister, o servidor designado deverá: a) Solicitar à contratada e seus prepostos, ou 
obter da Administração, tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento dos serviços; 
b) Assegurar-se de que o número de empregados alocados ao serviço pela contratada é suficiente para o bom 
desempenho dos serviços; c) Fiscalizar o cumprimento das obrigações e encargos sociais e trabalhistas pela 
contratada, compatível com os registros previstos no subitem anterior, no que se refere à execução do 
contrato; d) Emitir pareceres em todos os atos da Administração relativos à execução do contrato, em especial 
aplicação de sanções, alterações e repactuações do contrato; e) Determinar o que for necessário para 
regularizações das ocorrências, inclusive formalizando à contratada a solicitação das providências devidas, 
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necessidade; f) Registrar em documento próprio, diariamente, as ocorrências relacionadas com as obrigações 
contratuais, elaborando, semanalmente, relatório circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalização; 
g) Encaminhar proposta de aplicação de penalidade ou rescisão do contrato à autoridade superior, quando o 
objeto estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com as especificações e, ainda, quando 
constatada a paralisação da execução ou cometimento de faltas que ensejem a adoção dessa medida, 
garantindo ampla defesa à empresa inadimplente; Fls 02 da    P O R T A R I A Nº 2074/2013 h) Comunicar à 
autoridade superior o término da vigência do Contrato, com antecedência necessária, para adoção dos 
procedimentos que forem recomendados; i) Atestar as faturas correspondentes às etapas executadas, após a 
verificação da conformidade dos serviços, para efeito de pagamento. j) Encaminhar à Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças, ao final de cada trimestre do exercício financeiro, relatório sucinto das 
ocorrências inerentes ao contrato, para efeito de acompanhamento. k) Realizar, por ocasião do processo de 
aplicação de penalidade ou rescisão contratual, a apuração e quantificação dos danos causados ao erário pelas 
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente à autoridade superior, para fins de 
providências de ressarcimento. l) Manter, em arquivo próprio, toda a documentação referente ao 
acompanhamento dos contratos, inclusive das providências adotadas. III – ADVERTIR que o servidor 
designado para desempenhar os encargos descritos nesta Portaria, responderá civil, penal e 
administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas.

P O R T A R I A Nº 2075 / 2013, 10 de junho de 2013.
C E S S A R, a partir do dia 10 de junho de 2013, os efeitos da Portaria GR nº 809/2013, datada de 28 de 
fevereiro de 2013, que atribuiu a carga horária de 10 (dez) horas semanais ao servidor docente ADRIANO 
FERNANDES FERREIRA, matrícula SIAPE Nº 2633142, lotado no Departamento de Direito Público da 
Faculdade de Direito, para assumir a função de assessor jurídico junto à Pró-Reitoria de Inovação 
Tecnológica.

P O R T A R I A Nº 2077 / 2013, 11 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº 1882, de 24/05/2013, publicada no DOU de 27/05/2013, que 
nomeou candidatos aprovados no Concurso Público objeto do Edital nº 015, de 15/03/2012 para o Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, onde se lê: “...40 horas semanais...”, leia-se: “...20 horas 
semanais...”, especificamente em relação às candidatas THAYANNE LOUZADA FERREIRA e ALINE 
BRASIL ARANHA, nomeadas para o cargo de MÉDICO-ÁREA CLINICA GERAL.

P O R T A R I A Nº 2078 / 2013, 11 de junho de 2013.
AUTORIZAR a remoção do servidor MENANDRO TAPAJÓS LEITE, ocupante do cargo de MÉDICO, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 10, do HOSPITAL 
UNIVERSITÁRIO GETÚLIO VARGAS para o INSTITUTO  DE CIÊNCIAS SOCIAIS, EDUCAÇÃO E 
ZOOTECNIA, a partir de 05.06.2013.

P O R T A R I A Nº 2083 / 2013, 11 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 11/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2084 / 2013, 11 de junho de 2013.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1.990, RITA FLORAMAR DOS SANTOS MELO para o cargo de PROFESSOR AUXILIAR, MS-A, 
NÍVEL I, com mestrado, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, em regime de 
trabalho DEDICAÇÃO EXCLUSIVA, habilitada em Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior, o Edital nº. 043, de 06/12/2012, publicado no DOU de 07/12/2012, retificado nos DOU de 
11/12/2012, 04/01/2013, 09/01/2013, com lotação na FACULDADE DE EDUCAÇÃO, no código de vaga nº 
0921007, oriundo da Portaria do MEC nº 1.181, de 19/09/2012, publicada no DOU de 20/09/2012.
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P O R T A R I A Nº 2092 / 2013, 12 de junho de 2013.
RETIFICAR a Portaria nº 1.409, de 19 de abril de 2013, especificamente na parte que se refere ao nome do 
Avaliador 2, na Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do servidor Airton Moreira Chagas, para 
configurar conforme abaixo: Onde se lê: SERVIDOR EM EST. PROBATÓRIO CHEFIA IMEDIATA 
AVALIADOR 1 AVALIADOR 2 LOTAÇÃO AIRTON MOREIRA DAS CHAGAS,  AGNO NONATO 
SERRÃO, ACIOLI CRISTIAN JEAN RAMOS, FRANCISCA DA SILVA PINTO, INC SERVIDOR EM 
EST. PROBATÓRIO CHEFIA IMEDIATA AVALIADOR 1 AVALIADOR 2 LOTAÇÃO AIRTON 
MOREIRA DAS CHAGAS,  AGNO NONATO SERRÃO ACIOLI CRISTIAN JEAN RAMOS, MAEZIA 
NATALIA MARTINS NUNES INC, Leia-se corretamente.

P O R T A R I A Nº 2094 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, a servidora CELSA DA SILV MOURA SOUZA, para a 
classe de Professora Superior, Classe Assistente Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 17.12.2012.

P O R T A R I A Nº 2095 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, o servidor GEAN FLÁVIO DE ARAÚJO LIMA, para a 
classe de Professor Superior, Classe Assistente Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 03.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2097 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, o servidor GEAN FLÁVIO DE ARAÚJO LIMA, para a 
classe de Professor Superior, Classe Assistente Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 03.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2098 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R, a progressão vertical, por titulação, o servidor MARCIEL JOSÉ FERREIRA, para a 
Carreira de Magistério Superior, Classe Adjunto Nível 1, com efeitos financeiros a partir de 14.03.2013.

P O R T A R I A Nº 2099 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor JOÃO VICTOR FIGUEIREDO CARDOSO 
RODRIGUES, para a carreira de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto Nível I, com efeitos 
financeiros a partir de 15.03.2013.

P O R T A R I A Nº 2100 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, à servidora JESUÉTE BEZERRA PACHÊCO, para a 
carreira de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto Nível I, com efeitos financeiros a partir de 
10.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2101 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, à servidora ELLEN REGINA DA COSTA PAES, para a 
carreira de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto Nível I, com efeitos financeiros a partir de 
17.04.2013.

P O R T A R I A Nº 2102 / 2013, 13 de junho de 2013.
R E S O L V E C O N C E D E R a progressão vertical, por titulação, ao servidor ORLANDO DA SILVA 
AZEVEDO, para a carreira de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto Nível I, com efeitos 
financeiros a partir de 03.04.2013.

P O R T A R I A Nº 2103 / 2013, 13 de junho de 2013.
I -  D I S P E N S A R,  a servidora MARIA ANGELA CORREA LAREDO, da FCC-1, Coordenador do curso 
de Engenharia de Pesca, da Faculdade de Ciências Agrárias. II – A G R A D E C E R  os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela coordenação.

P O R T A R I A Nº 2104 / 2013, 13 de junho de 2013.
D E S I G N A R, à servidora CRISTINE PATRÍCIA FEITOSA DE OLIVEIRA, Professora do Magistério 
Superior, Classe Adjunto Nível 1, em regime de tempo integral – DE, para exercer a FCC-01, Coordenador do 
Curso de Engenharia de Pesca da Faculdade de Ciências Agrárias.
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P O R T A R I A Nº 2105 / 2013, 13 de junho de 2013.
D E S I G N A R, à servidora LUCIRENE AGUIAR DE SOUZA, Professora do Magistério Superior, Classe 
Adjunto Nível 2, em regime de tempo integral – DE, para o cargo de Vice-Coordenador do Curso de 
Engenharia de Pesca da Faculdade de Ciências Agrárias.

P O R T A R I A Nº 2106 / 2013, 13 de junho de 2013.
D E S I G N A R   a servidora LUCIRENE AGUIAR DE SOUZA, Professora do Magistério Superior, como 
substituta legal da FCC-01, Coordenador do Curso de Engenharia de Pesca da Faculdade de Ciências 
Agrárias.

P O R T A R I A Nº 2107 / 2013, 13 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R,  a servidora ROSA HELENA DIAS DA SILVA, da FUC-1, Coordenador do curso de 
Formação de Professor Indígenas da Faculdade de Educação. II – A G R A D E C E R  os bons serviços 
prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela coordenação.

P O R T A R I A Nº 2108 / 2013, 13 de junho de 2013.
D E S I G N A R, a servidora ELCICLEI FARIA DOS SANTOS, Professor de Magistério Superior, Classe 
Assistente Nível 1, para exercer a FUC-1, Coordenador do curso de Formação de Professor Indígenas da 
Faculdade de Educação.

P O R T A R I A Nº 2114 / 2013, 13 de junho de 2013.
I - A U T O R I Z A R, a mudança do regime de trabalho da servidora TANARA LAUSCHNER, Professora 
Adjunto MS-C, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Instituto de Computação, de 40 
(quarenta) horas semanais para regime de Dedicação Exclusiva - DE para fins de regularização da situação 
funcional da servidora.

P O R T A R I A Nº 2115 / 2013, 13 de junho de 2013.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  a Portaria nº 1801/2013, datada de 20.05.2013,que retificou o item I da 
portaria nº 839/2011, datada de 06.04.2011 a qual concedeu aposentadoria voluntária com proventos 
integrais, ao servidor Francisco Antonino Bacelar de Souza.

P O R T A R I A Nº 2116 / 2013, 13 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1860/2013, datada de 29.05.2013, que dispensou o servidor Antonio 
Machado Leitão da FCC- Coordenador do Curso de Engenharia de Alimentos, da Faculdade de Ciências 
Agrárias, onde se lê: “... PORTARIA N° 1860/2013...” leia-se corretamente: “... PORTARIA N° 
1960/2013...”.

P O R T A R I A Nº 2117 / 2013, 13 de junho de 2013.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  a Portaria nº 1290/2013, datada de 10.04.2013, que dispensou o servidor Aldo 
Marques da Silva da FG-1- Coordenador de Patrimônio.

P O R T A R I A Nº 2118 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor SIDNEY ANTONIO DA 
SILVA, para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto     MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 08.09.2012 .

P O R T A R I A Nº 2119 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora LUCÍOLA INÊS PESSOA 
CAVALCANTE, para o Nível 4, da classe de Professora  Associado- V, em regime de dedicação exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 31.07.2012.

P O R T A R I A Nº 2120 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora ELRISMAR 
AUXILIADORA GOMES OLIVEIRA, para o Nível 2, da classe de Professora Assistente MS-B, em regime 
de Dedicação Exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 13.08.2011.
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P O R T A R I A Nº 2121 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor JOSÉ MARIA SOARES, 
para o Nível 2, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de Dedicação Exclusiva, com efeitos 
financeiros a partir de 11.08.2011.

P O R T A R I A Nº 2122 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora KAREN REGINA 
CARIM DA COSTA, para o Nível 2, da classe de Professora Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 03.05.2012.

P O R T A R I A Nº 2123 / 2013, 13 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor ALBERTINO DE SOUZA 
CARVALHO, para o Nível 4, da classe de Professor Associado-V, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 30.04.2012

P O R T A R I A Nº 2124 / 2013, 13 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria GR nº. 1882, de 24/5/2013, publicada no DOU de 27/5//2013, que 
nomeou candidatos aprovados no Concurso Público para cargo de Técnico-Administrativo, objeto do Edital 
nº 015, de 15/3/2012, conforme abaixo:  Portaria GR nº 1882/2013 Onde se lê:  Nome Cargo/Carga Horária 
Lotação Código de Vaga THAYANNE LOUZADA FERREIRA Médico-Área Clinica Geral PROCOMUN 
0219917, oriundo da Portaria do MEC nº 933, de 11/7/2012, publicada no DOU de 12/7/2012 leia-se: Nome 
Cargo/Carga Horária Lotação Código de Vaga THAYANNE LOUZADA FERREIRA Médico-Área Clinica 
Geral PROCOMUN 0223637, oriundo da Portaria do MEC nº 186, de 13/3/2012, publicada no DOU de 
14/3/2012

P O R T A R I A Nº 2125 / 2013, 13 de junho de 2013.
D E L E G A R competência ao Professor FRANCISCO ADILSON DOS SANTOS HARA, Pró-Reitor 
Adjunto de Ensino e Graduação, para presidir a cerimônia de Outorga de Grau do Curso de Ciências 
Contábeis e Ciências Econômicas da Faculdade de Estudos Sociais, a ser realizada no dia 13/06/2013, no 
Campus Universitário Senador Arthur Virgílio Filho.

P O R T A R I A Nº 2126 / 2013, 14 de junho de 2013.
HOMOLOGAR BANCA EXAMIDORA ICHL

P O R T A R I A Nº 2127 / 2013, 14 de junho de 2013.
H O M O L O G A R os nomes da chefia imediata, da chefia mediata, do avaliador e tutor relacionados abaixo 
para compor a Comissão de Avaliação do servidor Técnico-Administrativo em Educação em Estágio 
Probatório, em atendimento a Resolução nº 021/2010.  SERVIDOR EM EST.PROBATÓRIO CHEFIA 
IMEDIATA CHEFIA MEDIATA AVALIADOR TUTOR LOTAÇÃO BRUNO RAPHAEL DE CARVALHO 
SANTOS ,LUIZ FREDERICO MENDES DOS REIS ARRUDA, MARCIA PERALES MENDES SILVA, 
MARCIO AUGUSTO SILVA CONCEIÇÃO, JOSE EDILTON CALADO SILVA PROEXTI

P O R T A R I A Nº 2128 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora CÉLIA REGINA 
SIMONETTI BARBALHO, para o Nível 2, da classe de Professor Associado -V, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 21.12.2010

P O R T A R I A Nº 2129 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor NATANAEL BENTO 
RODRIGUES JÚNIOR, para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 08.07.2000.

P O R T A R I A Nº 2130 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor NATANAEL BENTO 
RODRIGUES JÚNIOR, para o Nível 3, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 08.07.2002.
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P O R T A R I A Nº 2131 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor NATANAEL BENTO 
RODRIGUES JÚNIOR, para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 08.07.2004.

P O R T A R I A Nº 2132 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora KÁTIA CRISTINA 
CRUZ SANTOS, para o Nível 3, da classe de Professor Auxiliar MS-A, em regime de Dedicação Exclusiva- 
DE, com efeitos financeiros a partir de 04.11.1997.

P O R T A R I A Nº 2133 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora KÁTIA CRISTINA 
CRUZ SANTOS, para o Nível 4, da classe de Professor Auxiliar MS-A, em regime de Dedicação Exclusiva- 
DE, com efeitos financeiros a partir de 04.11.1999.

P O R T A R I A Nº 2134 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor AUXILIOMAR SILVA 
UGARTE, para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 13.12.2006 .

P O R T A R I A Nº 2135 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor AUXILIOMAR SILVA 
UGARTE, para o Nível 3, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 13.12.2008.

P O R T A R I A Nº 2136 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor AUXILIOMAR SILVA 
UGARTE, para o Nível 4, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 13.12.2010.

P O R T A R I A Nº 2137 / 2013, 14 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão vertical, por desempenho acadêmico, a servidora YOSHIKO SASSAKI, para 
o Nível 1, da classe de Professor Associado - V, em regime de dedicação exclusiva, com efeitos financeiros a 
partir de 24.05.2006 .

P O R T A R I A Nº 2138 / 2013, 14 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 11/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2141 / 2013, 17 de junho de 2013.
C O N C E D E R pensão vitalícia, na forma dos Artigos 215, 217, inciso I, alínea “c”, da Lei nº 8.112/90, a 
MARLENE DOS SANTOS (companheira) que, mediante documentação apresentada, comprova ser 
dependente do ex-servidor, falecido em 16.05.2013, Senhor RAIMUNDO ALMEIDA DE LIMA, do quadro 
de pessoal inativo da Fundação Universidade do Amazonas, matrícula SIAPE Nº 0399781.

P O R T A R I A Nº 2142 / 2013, 17 de junho de 2013.
D E C L A R A R  a vacância, por posse em outro cargo inacumulável, do cargo de Professor Adjunto MS-C, 
Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva- DE, ocupado por TIÓTREFIS GOMES FERNANDES, lotado 
no  Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 04.06.2013, de acordo com o Artigo 33, Inciso 
VIII, da Lei nº 8.112/90.
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P O R T A R I A Nº 2143 / 2013, 17 de junho de 2013.
E X O N E R A R, a pedido, o servidor SALOMÃO MOYSÉS COHEN do cargo que ocupa, Professor 
Auxiliar MS-A, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, lotado na Faculdade de Medicina, a partir 
de 28.05.2013

P O R T A R I A Nº 2144 / 2013, 17 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 2030/2013, datada de 07.06.2013, que concedeu licença prêmio 
por assiduidade ao servidor Nelson Manuel de Campos, onde se lê: “... no período de 03.06.2013 a 
02.03.2014...” leia-se corretamente: “... no período de 03.06.2013 a 01.08.2013...”.

P O R T A R I A Nº 2145 / 2013, 17 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1519/2013, datada de 26.04.2013, que autorizou a mudança do 
regime de trabalho da servidora Ana Ruth Silva de Araújo, onde se lê: “... para regime de 20 (vinte) horas 
semanais...” leia-se corretamente: “... para regime de 20 (vinte) horas semanais, a partir de 07.08.2012...”.

P O R T A R I A Nº 2146 / 2013, 17 de junho de 2013.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  a Portaria nº 1754/2013, datada de 16.05.2013, que concedeu  progressão 
vertical à servidora Aylana de Souza Belchior.

P O R T A R I A Nº 2147 / 2013, 17 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento para tratar de interesses particulares da servidora ROSA HELENA DIAS 
DA SILVA, Professora Associado- V, em regime de Dedicação Exclusiva- DE, lotada no Departamento de 
Teorias e Fundamentos da Faculdade de Educação, de 06.06.2013 à 05.06.2014.

P O R T A R I A Nº 2148 / 2013, 17 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R o servidor IGOR SAMUEL FALCÃO SILVA, da Função Gratificada FG-7, Secretário 
da Faculdade de Estudos Sociais- FES, a partir de 03 de junho de 2013. II – A G R A D E C E R os bons 
serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função.

P O R T A R I A Nº 2149 / 2013, 17 de junho de 2013.
D E S I G N A R a servidora JAMILLY RADHJI DE LIMA MOTA, Assistente Administrativo, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais para exercer a Função Gratificada- FG-07- Secretária da Faculdade de Estudos Sociais/FES.

P O R T A R I A Nº 2150 / 2013, 17 de junho de 2013.
C O N C E D E R ao servidor VINÍCIUS CAVALCANTI, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe Auxiliar, Nível 1, a Retribuição por Titulação, com efeitos financeiros a partir de 
22.05.2013, na forma do Artigo 17, da Lei nº12.772/2012, de 28.12.2012.

P O R T A R I A Nº 2151 / 2013, 17 de junho de 2013.
HOMOLOGAR o resultado das Avaliações de Estágio Probatório dos servidores: SIAPE NOME CARGO 
LOTAÇÃO 1875126 MAGNO DA CUNHA NASCIMENTO Técnico de Laboratório/Química ISB 
1875187 WANDERLAN PRAIA GOMES Técnico em Contabilidade ISB Esta Portaria passa a vigorar na 
data de sua publicação.

P O R T A R I A Nº 2152 / 2013, 17 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora ADRIANA MALHEIRO, 
lotada no Programa de Pós-Graduação em Imunologia Básica e Aplicada do Instituto de Ciências 
Biológicas, para apresentação de trabalho científico, intitulado “INTERLEUKIN-6, TUMOR NECROSIS 
FACTOR-A AND INTERLEUKIN-10 POLYMORPHISMS ARE ASSOCIATED WITH THE 
CYTOKINES SERUM LEVELS OF HEPATITIS C VIRUS INFECTION IN BRAZILIAN 
POPULATION” no 15th INTERNATIONAL CONGRESS OF IMMUNOLOGY, a ser realizado em 
Milão, na Itália, no período de 21/08/2013 a 31/08/2013, com ônus à CAPES.
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P O R T A R I A Nº 2153 / 2013, 17 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 18/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2154 / 2013, 17 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 11/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário

P O R T A R I A Nº 2155 / 2013, 17 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora LOURDES DE FÁTIMA MORAES DE SOUSA, 
lotada no Centro de Processamento de Dados, para conclusão do Doutorado no Programa Interinstitucional 
em Linguística DINTER/UFAM/UFSC, no período de 07.06.2013 a 02.08.2013, conforme regulamenta a 
Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2156 / 2013, 17 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do servidor JOSÉ MIR JUSTINO DA COSTA, lotado no Instituto 
de Ciências Exatas, para realização de estágio obrigatório do DINTER COPPE/UFRJ/UEA, junto ao 
Programa de Doutorado Interinstitucional em Engenharia Mecânica da COPPE/UFRJ, no período de 
07.06.2013 a 31.05.2014, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2157 / 2013, 18 de junho de 2013.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1.990, para o Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, os candidatos abaixo 
relacionados, habilitados em Concurso Público, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão 
de Vencimento 1, 40 horas semanais, objeto do Edital nº 015, de 15/3/2012, publicado no DOU de 
16/3/2012, retificado no DOU de 26/3/2012, 27/4/2012 e 04/5/2012, conforme segue: Nome Cargo 
Lotação Código de Vaga FULVIA BILBY DE FREITAS Técnico de Segurança do Trabalho DAS/ 
PROCOMUN 0971690, oriundo da Portaria do MEC nº 327, de 17/04/2013, publicada no DOU de 
18/04/2013.  JOAO PAULO MARTINS DA SILVA Auxiliar em Administração EEM 0372349, oriundo do 
falecimento Inocência de Araujo Bastos Portaria GR nº 1573, de 2/5/2013, publicada no DOU de 7/5/2013.

P O R T A R I A Nº 2158 / 2013, 18 de junho de 2013.
D E S I G N A R, à servidora IRLANE MAIA DE OLIVEIRA, ocupante do Cargo Comissionado CD-4, 
Diretor do Departamento de Programas Integrados Ensino Comunidade, da Pro-Reitoria de Extensão, para 
exercer cumulativamente, o Cargo de Direção, CD-4, Diretora Executiva durante o afastamento (férias) da 
Servidora Clarice Ramalho Xavier, no período de 17.06.2013 a 01.07.2013.

P O R T A R I A Nº 2159 / 2013, 18 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 0764/2013, datada de 27.02.2013, que concedeu a progressão 
horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora Chang Yen Yin, onde se lê: “... a partir de 
20.09.2005...” leia-se corretamente: “... a partir de 23.07.2005...”.

P O R T A R I A Nº 2160 / 2013, 18 de junho de 2013.
C O N C E D E R a servidora CRISTIANE ALVES DA SILVA, ocupante do cargo de Professora do 
Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nível 1, a Retribuição por Titulação, com efeitos financeiros a partir 
de 31.05.2013, na forma do Artigo 17, da Lei nº12.772/2012, de 28.12.2012.

P O R T A R I A Nº 2161 / 2013, 18 de junho de 2013.
H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório da servidora TEREZA CRISTINA 
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SOUZA DE OLIVEIRA, Professora Adjunto MS-C, Nível 2 – DE, lotada no Departamento de Química do 
Instituto de Ciências Exatas.

P O R T A R I A Nº 2162 / 2013, 18 de junho de 2013.
D E S I G N A R o servidor LEANDRO AMORIM DAMASCENO, Engenheiro Agrônomo, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, em regime de 40(quarenta) horas 
semanais, para exercer a Função Gratificada – FG-1- Diretor da Fazenda Experimental, pelo período de 2 
(dois) anos.

P O R T A R I A Nº 2163 / 2013, 18 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1758/2013, datada de 16.05.2013, que concedeu a Retribuição por 
Titulação ao servidor Kleber Prado Liberal Rodrigues, onde se lê: “... Retribuição por Titulação, com efeitos 
financeiros a partir de 09.04.2012...” leia-se corretamente: “... Retribuição por Titulação de Especialista com 
efeitos financeiros a partir de 09.04.2013...”.

P O R T A R I A Nº 2164 / 2013, 18 de junho de 2013.
T O R N A R  S E M  E F E I T O  a Portaria nº 1937/2013, datada de 28.05.2013, que retificou os termos da 
Portaria nº 1758/2013, datada de 16.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2165 / 2013, 18 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor WILSON SEFFAIR 
BULBOL, matrícula SIAPE Nº 0400315, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no 
Hospital Universitário Getúlio Vargas do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 17% (dezessete por cento) de 
gratificação por tempo de serviço. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal 
do Amazonas, quando do exercício de seu cargo.

P O R T A R I A Nº 2167 / 2013, 19 de junho de 2013.
T O R N A R sem efeito a Portaria GR nº 1 572 de 2/5/2013, publicada no DOU de 7/5/2013, que nomeou o 
candidato RILDO FIGUEIREDO PINHEIRO para o cargo de Professor Auxiliar, MS-A, Nível 1, em regime 
de Dedicação Exclusiva, objeto do Edital nº 040 de 4/12/2012, publicado no DOU de 5/12/2012, retificado 
nos D.O.U. de 11/12/2012, para o Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, código de 
vaga nº 0920996, oriundo da Portaria do MEC nº 1.181, de 19/9/2012 publicada no DOU de 20/9/2012.

P O R T A R I A Nº 2168 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora SILVIA DIAS DE 
SOUZA, para o Nível 2, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 04.08.2012.

P O R T A R I A Nº 2169 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora PATRÍCIA DOS 
SANTOS TRINDADE, para o Nível 2, da classe de Professora Assistente MS-B, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 01.03.2012.

P O R T A R I A Nº 2170 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora NEILA DE ALMEIDA 
BRAGA, para o Nível 2, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 28.10.2012.

P O R T A R I A Nº 2171 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor SOLANO DA SILVA 
GUERREIRO, para o Nível 3, da classe de Professor Auxiliar MS-A, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 26.11.2012.
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P O R T A R I A Nº 2172 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora MARIA LUIZA 
GERMANO DE SOUZA, para o Nível 2, da classe de Professor Assistente MS-B, em regime de dedicação 
exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 19.04.2012.

P O R T A R I A Nº 2173 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor SANDRO SIMAS DE 
JESUS, para o Nível 3, da classe de Professor Auxiliar MS-A, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 29.11.2011.

P O R T A R I A Nº 2174 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, ao servidor ANDERSON 
CAVALCANTE GUIMARÃES, para o Nível 3, da classe de Professor Adjunto MS-C, em regime de 
dedicação exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 04.07.2011.

P O R T A R I A Nº 2175 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora HELOIZA CHAVES 
PINTO, para o Nível 2, da classe de Professor Assistente    MS-B, em regime de dedicação exclusiva, com 
efeitos financeiros a partir de 10.08.2011.

P O R T A R I A Nº 2176 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora MICHELLI LUCIANA 
MASSOLINO LAUREANO, para o Nível 3, da classe de Professor Auxiliar MS-A, em regime de 
dedicação exclusiva, com efeitos financeiros a partir de 14.04.2012.

P O R T A R I A Nº 2177 / 2013, 19 de junho de 2013.
C O N C E D E R a progressão horizontal, por desempenho acadêmico, a servidora NÁDIA MACIEL 
FALCÃO, para o Nível 4, da classe de Professor  Assistente      MS-B, em regime de dedicação exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 16.12.2011.

P O R T A R I A Nº 2178 / 2013, 19 de junho de 2013.
I - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério 
Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital nº. 011, de 05/04/2013, publicado no 
DOU de 08/04/2013, retificado no DOU de 10/04/2013, 15/04/2013, por Unidade, Área de Conhecimento, 
Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme abaixo: Unidade 
Departamento Área Classe/ Padrão Carga Horária Candidato Classificação ICE Geociências Paleontologia 
Professor Auxiliar, MS-A, Nível I.  Dedicação Exclusiva Valquíria Porfírio Barbosa 1º Estatística 
Probabilidade e Inferência Estatística   Camila Xavier Sá Peixoto Pinheiro 1° Carla Zeline Rodrigues 
Bandeira 2° Márcia Brandão de Oliveira 3° II - E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 01 
(um) ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por 
igual período.

P O R T A R I A Nº 2179 / 2013, 19 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora docente RUBIA DARIVANDA DA SILVA COSTA, 
lotada no Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá, para cursar o Mestrado no Programa 
de Pós-Graduação em Ciência, Inovação e Tecnologia para a Amazônia da Universidade Federal do Acre, no 
período de 07.06.2013 a 31.12.2014, conforme regulamenta a Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2180 / 2013, 19 de junho de 2013.
D E S L I G A R,  do quadro de “INATIVOS” desta Universidade, por motivo de falecimento, o servidor  
JOSÉ AUGUSTO BESSA, a  partir de 09.06.2013.

P O R T A R I A Nº 2182 / 2013, 19 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 11/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução.
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II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os 
procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2183 / 2013, 19 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 18/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2184 / 2013, 20 de junho de 2013.
D E S I G N A R  à servidora JARLIANE DA SILVA FERREIRA,  Professora de Magistério Superior, Classe 
Assistente Nível – 1, para responder pelo CD-3, Diretor do Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin 
Constant, durante o impedimento (férias) do servidor Agno Nonato Serrão Acioli, no período de 24 a 
31.5.2013.

P O R T A R I A Nº 2185 / 2013, 20 de junho de 2013.
D E S I G N A R  o servidor JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA,  Assistente em Administração Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 03, para responder pelo CD-4, Diretor da 
Editora da Universidade do Amazonas, durante o impedimento da servidora Iraildes Caldas Torres, no 
período de 09 a 13.04.2013.

P O R T A R I A Nº 2186 / 2013, 20 de junho de 2013.
D E S I G N A R  o servidor ALTERNEI DE SOUZA BRITO,  Professor do Magistério Superior, Classe 
Auxiliar Nível 1, para responder pela FCC-01, Coordenador do Curso de Sistemas da Informação do 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, durante o impedimento (licença medica) da 
servidora Teresa Cristina Nascimento, no período de 01.02.2013 a 02.03.2013.

P O R T A R I A Nº 2187 / 2013, 20 de junho de 2013.
D E S I G N A R  o servidor ANGELA MARIA ARAÚJO MONTEIRO,  Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 05, para responder pelo, CD-04, 
Coordenador Administrativo do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, durante o impedimento 
(licença medica) do servidor Osni Bruno da Silva, no período de 20 a 24.05.2013.

P O R T A R I A Nº 2193 / 2013, 20 de junho de 2013.
C O N C E D E R, pensão, na forma dos Artigos 215 e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei nº 8.112/90, à Senhora 
LUIZA MARILAC MOREIRA ALVES (cônjuge), a qual mediante documentação apresentada, comprova 
ser dependente do ex-servidor, falecido em 05.06.2013, Senhor José Gomes de Brito, do quadro de pessoal 
ativo da Fundação Universidade do Amazonas, matrícula SIAPE Nº 0399870.

P O R T A R I A Nº 2194 / 2013, 20 de junho de 2013.
I - LOCALIZAR os servidores constantes da relação anexa, que exercem suas atividades funcionais nas 
áreas consideradas insalubres e/ou perigosas. II – CONCEDER o Adicional de Insalubridade e/ou 
Periculosidade aos servidores localizados, conforme estipulado nos Laudos Técnicos do Subsistema 
Integrado de Atenção a Saúde do Servidor - SIASS, constantes na relação em anexo.

P O R T A R I A Nº 2195 / 2013, 20 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor VICENTE FERREIRA DE 
LUCENA JÚNIOR, lotado no Departamento de Eletrônica e Computação da Faculdade de Tecnologia, para 
presidir um Workshop de sua autoria no 11th European Interative TV Conference (EURO ITV 2013), bem 
como irá apresentar o trabalho científico, intitulado “FRAMEWORK OF ANIMATION LIMITED: 
STRUCTURE TO HANDLE STILL IMAGES VIA TVDI”, a ser realizado em Como, na Itália, no período 
de 22/06/2013 a 27/06/2013, com ônus limitado à Administração Pública Federal.
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P O R T A R I A Nº 2197 / 2013, 21 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral da servidora técnica-administrativa TACIANA DE AMORIM 
SILVA, lotada no Departamento de Parasitologia do Instituto de Ciências Biológicas, para cursar o Doutorado 
no Programa de Pós-Graduação da Rede de Biodiversidade e Biotecnologia da Amazônia Legal, da 
Universidade do Estado do Amazonas, no período de 07.06.2013 a 28.02.2017, conforme regulamenta a 
Resolução nº 027/2008-CONSUNI.

P O R T A R I A Nº 2198 / 2013, 21 de junho de 2013.
I - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério 
Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do o Edital nº. 040, de 04/12/2012, publicado no 
DOU de 05/12/2012, retificado no DOU de 11/12/2012, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, 
Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme segue:  Unidade Departamento Área Carga 
Horária Classe/ Padrão Candidato Classificação FT Arquitetura e Urbanismo Projeto de Arquitetura 
Dedicação Exclusiva Professor Auxiliar, MS-A, Nível I Gonzalo Renato Núñez Melgar 1º Planejamento 
Urbano Dedicação Exclusiva Professor Assistente, MS-B, Nível I Rodrigo Capelato 1º Elizangela Francisca 
Sena de Araujo Silva 2º Planejamento Urbano Dedicação Exclusiva Professor Auxiliar, MS-A, Nível I Não 
houve candidato aprovado. II - E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado 
a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período.

P O R T A R I A Nº 2199 / 2013, 21 de junho de 2013.
H O M O L O G A R os nomes da chefia imediata, da chefia mediata, do avaliador e tutor relacionados abaixo 
para compor a Comissão de Avaliação do servidor Técnico-Administrativo em Educação em Estágio 
Probatório, em atendimento a Resolução nº 021/2010. SERVIDOR EM EST.PROBATÓRIO CHEFIA 
IMEDIATA CHEFIA MEDIATA AVALIADOR/TUTOR LOTAÇÃO KLINGER  DOS SANTOS REIS 
SILVA ELLEN PESSOA ROCHA, SANDRO ANDRÉ DA SILVA PINTO, ROSSANA CABRAL SILVA DA 
ROCHA HUGV

P O R T A R I A Nº 2200 / 2013, 21 de junho de 2013.
H O M O L O G A R o nome do indicado para atuar como tutor da servidora Técnico-Administrativo em 
Educação, em Estágio Probatório, em atendimento a Resolução nº 021/2010, conforme abaixo: 
SERVIDORES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO TUTOR LOTAÇÃO CELMA MARIA DA SILVEIRA LIMA, 
LUIZ CARLOS DE SOUZA MENEZES HUGV

P O R T A R I A Nº 2202 / 2013, 21 de junho de 2013.
D E L E G A R competência ao Professor FRANCISCO ADILSON DOS SANTOS HARA, Pró-Reitor 
Adjunto de Ensino e Graduação, para presidir a cerimônia de Outorga de Grau da Faculdade de Tecnologia da 
UFAM, a ser realizada no dia 21/06/2013, no Campus Universitário Senador Arthur Virgílio Filho.

P O R T A R I A Nº 2203 / 2013, 24 de junho de 2013.
D E L E G A R competência à Professora SELMA SUELY BAÇAL DE OLIVEIRA, Pró-Reitora de Pesquisa e 
Pós-Graduação, para presidir a cerimônia de Outorga de Grau do Instituto de Ciências Biológicas da UFAM - 
ICB, a ser realizada no dia 26/06/2013.

P O R T A R I A Nº 2208 / 2013, 24 de junho de 2013.
I - A U T O R I Z A R, a mudança do regime de trabalho do servidor  ALEXANDRE LOPES MIRALHA, 
Professor do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, lotado 
na Faculdade de Medicina para regime de 40 (quarenta) horas semanais, enquanto estiver na condição de 
Coordenador do Laboratório de Habilidades e Simulação Realística, a partir de 20 de maio de 2013. II - D E T E 
R M I N A R que o Diretor da Faculdade de Medicina informe, de imediato, ao Departamento de Pessoal desta 
Universidade, quando o servidor deixar de exercer o cargo de Coordenador do Laboratório de Habilidades e 
Simulação Realística.

P O R T A R I A Nº 2209 / 2013, 24 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 1895/2013, datada de 27.05.2013, que designou a servidora 
Rosangela Dutra  Moraes para exercer a FCC- Coordenador do Curso de Psicologia, durante o impedimento 
do titular, Luis Alberto Passo Presa onde se lê: “... no período de 16.05.2013 à 19.05.2013...” leia-se 
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corretamente: “... no período de 06.05.2013 à 20.05.2013...”.

P O R T A R I A Nº 2210 / 2013, 24 de junho de 2013.
D E S I G N A R a servidora SELMA SUELY BAÇAL DE OLIVEIRA, ocupante do Cargo de Direção, CD-2, 
Pró-Reitor da Pró- Reitoria de Pesquisa e Pós - Graduação, para exercer em substituição o Cargo de Direção, 
CD-1, Reitor, durante o afastamento simultâneo da Professora Márcia Perales Mendes Silva e do Professor 
Hedinaldo Narciso Lima, ocupantes dos cargos de Reitor e Vice- Reitor, a partir das 14:00 do dia 13.06.2013.

P O R T A R I A Nº 2211 / 2013, 24 de junho de 2013.
D E S I G N A R o servidor HEDINALDO NARCISO LIMA, ocupante do Cargo de Direção, CD-2, Vice-
Reitor, para exercer em substituição o Cargo de Direção, CD-1, Reitor, durante o afastamento da Professora 
Márcia Perales Mendes Silva, ocupante do cargo de Reitor, a partir das 14:00 do dia 18.06.2013 às 12:00 do 
dia 20.06.2013, oportunidade em que a Reitora participará da Reunião da Comissão do PNPG-2011-2020, 
em Brasília.

P O R T A R I A Nº 2213 / 2013, 24 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 09/2013, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a 
esta Resolução. II – ESTABELECER e ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente 
os procedimentos para o processo seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que 
estabelece a Resolução 007/2009, de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.

P O R T A R I A Nº 2215 / 2013, 25 de junho de 2013.
H O M O L O G A R os nomes das chefias imediatas e dos servidores  relacionados abaixo para compor a 
Comissão de Avaliação dos servidores Técnico-Administrativos em Educação em Estágio Probatório, em 
atendimento a Resolução nº 021/2010. Art. 3º alínea “a” da Resolução nº 021/2010/CONSAD SERVIDOR 
EM EST. PROBATÓRIO CHEFIA IMEDIATA AVALIADOR 1 AVALIADOR  2 LOTAÇÃO THATYANA 
CABRAL PEREIRA, DEIA DA SILVA TRINDADE, ANTONIO RAIMUNDO MORAES JARDIM, 
IZAURA MARIA DA SILVA JARDIM PROEG, LEOPOLDO PALHETA GONZALEZ, SÉRGIO 
FERREIRA FILHO RAUL ANTONIO ANTUNES FERREIRA, JORGE NEIVA MACEDO DE 
FIGUEIREDO HUGV, RODRIGO DOS REIS FERREIRA, SÉRGIO FERREIRA FILHO, RAUL 
ANTONIO ANTUNES FERREIR,A JORGE NEIVA MACEDO DE FIGUEIREDO HUGV, ELIZEU 
ARAÚJO DO NASCIMENTO NET MANASSÉS IBERNON MAIA, EMILIANO DOS SANTOS 
PEREIRA, FABRÍCIO DE SALES MAGALHÃES SILVA PCU, LEA DE ASSIS LARANJEIRA 
MANASSÉS IBERNON MAIA MARISA DUTRA GADELHA MAIA NADIA ESTHER RODRIGUES 
COSTA OLIVEIRA PCU LINCOLN FERREIRA LIMA, SÉRGIO SALEVY GOMES COHEN, MÁRIO 
ROBERTO DA SAÚDE BARROSO, TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES BRANDÃO PCU, MILTON 
GOMES DE OLIVEIRA JÚNIOR, MANASSES IBERNON MAIA, ANDREA PAIXÃO DE ALMEIDA 
CARMEN SILVIA VIANA GUIMARÃES PCU, ELIZA DAYANNE DE OLIVEIRA CORDEIRO, 
MARIA NILBA FEREIRA COUTO, ANDRÉIA NASCIMENTO ROCHA ,MARIA JOSÉ BRASIL 
ARANHA DAS/ PROCOMUN, EDUARDO ERMINO SARAIV,A MARIA NILBA FEREIRA COUTO, 
SANDRA MARIA AMÂNCIO PEREIRA, ANDRÉIA NASCIMENTO ROCHA DAS/ PROCOMUN, 
FABRÍCIO SOUSA CARNEIRO, MARIA NILBA FEREIRA COUTO, MARIA JOSÉ BRASIL ARANHA, 
OSMARINO PEREIRA DE SOUZA DAS/ PROCOMUN, FRANCIELE MARIA SARMENTO DOS 
SANTOS, MARIA NILBA FEREIRA COUTO, ANDRÉIA NASCIMENTO ROCHA, OSMARINO 
PEREIRA DE SOUZA DAS/ PROCOMUN, Art. 3º alínea “b” da Resolução nº 021/2010/CONSAD 
SERVIDOR EM EST.PROBATÓRIO CHEFIA IMEDIATA CHEFIA MEDIATA  AVALIADOR 
LOTAÇÃO LYTTON LOMAS PIMENTA DE MEDEIROS FILHO, LUIZ FREDERICO MENDES DOS 
REIS ARRUDA, MÁRCIA PERALES MENDES SILVA, JOSÉ EDILTON CALADO SILVA PROEXTI, 
RODOLFO PESSOA DE MELO MOURA EYDE, CRISTIANE SARAIVA DOS SANTOS, EDIVÂNIA 
DOS SANTOS SCHROPFER, VITOR JOSÉ REPOLHO RABELO FCA, Art. 3º alínea “c” da Resolução nº 
021/2010/CONSAD SERVIDOR EM EST.PROBATÓRIO CHEFIA IMEDIATA CHEFIA MEDIATA 
TUTOR/ AVALIADOR LOTAÇÃO GEORGE DA SILVA MATOS, KEILA LEDA CANINDE CORREA, 
ATLAS AUGUSTO BACELLAR, ANDRÉ LUIZ GALOTTA DE/PCU, PEDRO CINTRA MACHADO, 
LUIZ CARLOS DE LIMA RAUL ANTONIO, ANTUNES FERREIRA GIBERTO, HEYDEN TAVORA 
DA SILVA HUGV, Fls. 02 da    P O R T A R I A Nº 2215/2013
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P O R T A R I A Nº 2216 / 2013, 25 de junho de 2013.
H O M O L O G A R o nomes dos indicados para atuarem como tutor dos servidores Técnico-Administrativos 
em Educação, em Estágio Probatório, em atendimento a Resolução nº 021/2010, conforme abaixo: 
SERVIDORES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO TUTOR LOTAÇÃO PEDRO CINTRA MACHADO, 
GILBERTO HEYDEN TAVORA DA SILVA HUGV, RODOLFO PESSOA DE MELO MOURA, CARLOS 
MOISES MEDEIROS DEAS/FCA

P O R T A R I A Nº 2217 / 2013, 25 de junho de 2013.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior, Edital nº. 040, de 04/12/2012, 
publicado no DOU de 05/12/2012, retificado nos DOU de 11/12/2012, conforme segue: NOME LOTAÇÃO 
CLASSE/ PADRÃO/ CARGA HORÁRIA CÓDIGO DA VAGA Gonzalo Renato Núñez Melgar Faculdade 
de Tecnologia Professor Auxiliar, MS-A, Nível I, Dedicação Exclusiva 0921008, oriundo da Portaria do 
MEC nº 1.181, de 19/09/2012, publicada no DOU de 20/9/2012. Rodrigo Capelato  Professor Auxiliar, MS-
A, Nível I, com Mestrado, Dedicação Exclusiva 0921009, oriundo da Portaria do MEC nº 1.181, de 
19/09/2012, publicada no DOU de 20/9/2012. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação 
no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2218 / 2013, 25 de junho de 2013.
NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior, Edital nº. 011, de 05/04/2013, 
publicado no DOU de 08/04/2013, retificado no DOU de 10/04/2013 e 15/04/2013, conforme segue: NOME 
LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ CARGA HORÁRIA CÓDIGO DA VAGA Valquíria Porfírio Barbosa ICE 
Professor Auxiliar, MS-A, Nível I, Dedicação Exclusiva 0921010, oriundo da Portaria do MEC nº 1.181, de 
19/09/2012, publicada no DOU de 20/09/2012. Camila Xavier Sá Peixoto Pinheiro   0921011, oriundo da 
Portaria do MEC nº 1.181, de 19/09/2012, publicada no DOU de 20/09/2012. Carla Zeline Rodrigues 
Bandeira   0921012, oriundo da Portaria do MEC nº 1.181, de 19/09/2012, publicada no DOU de 20/09/2012. 
Márcia Brandão de Oliveira   0921013, oriundo da Portaria do MEC nº 1.181, de 19/09/2012, publicada no 
DOU de 20/09/2012. Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2220 / 2013, 25 de junho de 2013.
C O N S T I T U I R, com os servidores abaixo designados, a Comissão de Alienação de Bens Inservíveis e 
Antieconômicos: Presidente CARLOS MAGNO DE ANDRADE – DEMAT Matrícula SIAPE nº 399950, 
Membros JOEL CORTEZ CRISTÓFOLO – DEMAT Matrícula SIAPE nº 11687844, LEONY RIBEIRO 
ALVES – DEMAT Matrícula SIAPE nº 1986479, Dê-se ciência e cumpra-se.

P O R T A R I A Nº 2221 / 2013, 26 de junho de 2013.
C O N C E D E R a servidora ELIZANDRA REGO DE VASCONCELOS, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nível 1, a Retribuição por Titulação, com efeitos financeiros a partir de 
05.06.2013, na forma do Artigo 17, da Lei nº12.772/2012, de 28.12.2012.

P O R T A R I A Nº 2224 / 2013, 26 de junho de 2013.
DETERMINA EXPEDIENTE ATÉ AS 15:00HORAS NO ÂMBITO DA UFAM

P O R T A R I A Nº 2225 / 2013, 26 de junho de 2013.
C O N C E D E R a servidora OLENDINA BONET DE QUEIROZ, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nível 1, a Retribuição por Titulação, com efeitos financeiros a partir de 
12.06.2013, na forma do Artigo 17, da Lei nº12.772/2012, de 28.12.2012.

P O R T A R I A Nº 2226 / 2013, 26 de junho de 2013.
R E T I F I C A R os termos da Portaria nº 2114/2013, datada de 13.06.2013, que autorizou a mudança de 
regime de trabalho da servidora Tanara Lauschner, onde se lê: “... de 40 (quarenta) horas semanais para 
regime de Dedicação Exclusiva - DE...” leia-se corretamente: “... de 40 (quarenta) horas semanais para 
regime de Dedicação Exclusiva - DE, a partir de 07 de maio de 2013...”.
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P O R T A R I A Nº 2228 / 2013, 26 de junho de 2013.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, objeto do Aviso de Seleção nº 004/2013, conforme 
segue: Unidade Departamento Disciplina Carga Horária Classe/ Padrão Candidato Classificação FT Design e 
Expressão Gráfica Desenho Técnico; Desenho Básico 40h Professor Auxiliar MS-A, Nível I. João Francisco 
Pereira de Souza 1º II – ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 
(um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2229 / 2013, 26 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora NAZARÉ MARIA DE 
ALBUQUERQUE HAYASIDA, lotada na Faculdade de Psicologia, para apresentação de dois trabalhos 
científicos no 7th World Congress of Behavioral Cognitive Therapy, a ser realizado em Lima, Peru, no 
período de 22/07/2013 a 27/07/2013, com ônus limitado à UFAM.

P O R T A R I A Nº 2230 / 2013, 26 De junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) do servidor RODRIGO OLIVEIRA 
BRAGA REIS, lotado no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, para apresentação de 
trabalho científico na X REUNIÓN DE ANTROPOLOGÍA DEL MERCOSUR, a ser realizado em Córdoba, 
Argentina, no período de 10/07/2013 a 13/07/2013, com ônus limitado à UFAM.

P O R T A R I A Nº 2231 / 2013, 26 de junho de 2013.
I - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira do Magistério 
Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do o Edital nº. 040, de 04/12/2012, publicado no 
DOU de 05/12/2012, retificado no DOU de 11/12/2012, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, 
Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme abaixo:  Unidade Departamento Área 
Carga Horária Classe/ Padrão Candidato Classificação FT Departamento de Arquitetura e Urbanismo Projeto 
de Arquitetura  Dedicação Exclusiva Professor Auxiliar MS-A, Nível I, com Mestrado. Taís Furtado Pontes 
1º Marcos Paulo Cereto 2° Almir de Oliveira 3° II - E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 
01 (um) ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por 
igual período.

P O R T A R I A Nº 2232 / 2013, 27 de junho de 2013.
I – E X O N E R A R  o servidor NELSON MATOS DE NORONHA, do cargo de Comissionado, CD-03, 
Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Letras. II - A G R A D E C E R  os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha funcional do 
servidor, como elogio o bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 2233 / 2013, 27 de junho de 2013.
I – D I S P E N S A R a servidora SIMONE ENEIDA BAÇAL DE OLIVEIRA, do cargo de Vice-Diretor do 
Instituto de Ciências Humanas e Letras. II - A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade 
Federal do Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha funcional da servidora, 
como elogio o bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 2234 / 2013, 27 de junho de 2013.
I – D I S P E N S A R o servidor SIDNEY NETTO, da FCC-01, de Coordenador Acadêmico da Faculdade de 
Educação Física e Fisioterapia. II - A G R A D E C E R  os bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o 
bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 2235 / 2013, 27 de junho de 2013.
I - N O M E A R os servidores abaixo nominados, para exercerem os cargos de direção desta Universidade. 
CD-03, Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Letras SIMONE ENEIDA BAÇAL DE OLIVEIRA CD-
03, Diretor da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia SIDNEY NETTO

P O R T A R I A Nº 2236 / 2012, 28de junho de 2013.
I – M A N T E R , os servidores abaixo nominados, nos cargos de direção desta Universidade. CD-2, Pró-
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Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional MARIOMAR DE SALES LIMA, CD-2, Pró-
Reitor de Administração e Finanças RICARDO JOSÉ BAPTISTA CAVALCANTE, CD-2, Pró-Reitor de 
Inovação Tecnológica MARIA DO PERPETUO SOCORRO RODRIFUES CHAVES, CD-2, Pró-Reitor de 
Extensão e Interiorização LUIZ FREDERICO MENDES DOS REIS ARRUDA, CD-3, Prefeito do Campus 
Universitário ATLAS AUGUSTO BACELLAR, CD-3, Procurador Geral da FUA  JAYME ROBERO 
CABRAL INDIO DE MAUÉS, CD-4, Diretor do Departamento de Orçamento KEITH RIBEIRO DOS 
SANTOS, CD-4, Diretor do Departamento de Planejamento Institucional SIGRID INHAMUNS 
PINHEIRO, CD-4, Diretor do Departamento de Legislação e Normas VANESSA KLISIA DE AGUIAR 
GONÇALVES , CD-4, Diretor do Departamento de Registro Acadêmico EDIJANE PAREDES GARCIA, 
CD-4, Diretor do Departamento de Finanças GUIOMAR RAMOS MIRANDOLA, CD-4, Diretor do 
Departamento de Interiorização JOSÉ EDILTON CALADO SILVA, CD-4, Diretor do Departamento de 
Apoio e Fomento às Ações Curriculares de Extensão. LILYANNE ROCHA GARCEZ, CD-4, Diretor do 
Centro de Artes DELSON OLIVEIRA DOS SANTOS, CD-4, Diretor do Centro de Educação a Distancia 
GABRIEL ARCANJO SANTOS DE ALBUQUERQUE,  CD-4, Diretor do Centro de Pesquisa e Produção 
de Medicamentos NEILA SOARES PICANÇO CD-4, Diretor do Centro de Processamento de Dados 
RONNY PETERSON GUIMARAES, CD-4, Diretor do Centro de Apoio Multidisciplinar SPATARCO 
ASTOLFI FILHO, CD-4, Presidente da Comissão Permanente de Concurso ANA LÚCIA QUEIROZ DE 
ASSIS GALOTTA, CD-4, Representante da FUA em Brasília SELMA MAUINÉ BARBOSA, CD-
4,Ouvidor MARIA ELISA FREIRE MENEGHINI,  CD-4, Auditor ANTÔNIO TIMÓTEO PRINTES DA 
SILVA.

P O R T A R I A Nº 2237 / 2013, 28 de junho de 2013.
I -  E X O N E R A dos cargos de direção ocupados pelos servidores abaixo. CD-2, Pró-Reitor de Ensino de 
Graduação ROSANA CRISTINA PEREIRA PARENTE, CD-2, Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação 
SELMA SUELY BAÇAL DE OLIVEIRA, CD-2, Pró-Reitor para Assuntos Comunitários FRANCISCO 
BENEDITO GASPAR DE MELO, CD-4, Diretor do Departamento de Modernização Administrativa 
NILMA GORETTE ANTÔNIA DE OLIVEIRA, CD-4, Diretor do Departamento de Apoio ao Ensino 
TEREZA CRISTINA TORRES DOS SANTOS  BARBOSA, CD-4, Diretor do Departamento de Apoio à 
Pesquis ANTONIO JOSÉ INHAMUNS DA SILVA, CD-4,Diretor do Departamento de Pós-Graduação 
MARIA FULGÊNCIA COSTA LIMA BANDEIRA, CD-4, Diretor do Departamento de Programas de 
Extensão IRLANE MAIA DE OLIVEIRA, CD-4, Diretor do Centro de Ciências do Ambiente ERNESTO 
DE OLIVEIRA PINTO, CD-4, Diretor da Editora da FUA IRAILDES CALDAS TORRES, CD-4, Diretor 
do Departamento de Relações Interinstitucionais MARIA REGINA MARQUES MARINHO, CD-4, 
Assessor Especial  FRANCISCO ADILSON DOS SANTOS HARA, CD-4, Assessor Especial NEUZA 
MARIA CORRÊA PAULA, II – A G R A D E C E R  os bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, quando do exercício dos cargos mencionados, registrando-se nas fichas funcionais dos 
servidores, como elogio, onde se houveram com dedicação e responsabilidade.

P O R T A R I A Nº 2238 / 2013, 28 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R  a servidora MARIA IVANILDE SILVA DE ARAUJO, da função gratificada FG-1, 
Presidente da Comissão Própria de Avaliação da FUA. II – A G R A D E C E R os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquele cargo.

P O R T A R I A Nº 2239 / 2013, 28 de junho de 2013.
I - A L T E R A R, a simbologia do cargo de Direção CD-4, para CD-3, Chefe de Gabinete. II – M A N T E R, a 
servidora CRISTINA MARIA BORBOREMA DOS SANTOS, no cardo de Direção CD-3, Chefe de 
Gabinete.

P O R T A R I A Nº 2240 / 2013, 28 de junho de 2013.
I -  E X O N E R A R,  o servidor GILMAR EDUARDO COSTA DO COUTO do Cargo Comissionado CD-3, 
Diretor da TV UFAM. II – A G R A D E C E R, os bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, quando à frente daquela direção.

P O R T A R I A Nº 2241 / 2013, 28 de junho de 2013.
I – N O M E A R, o servidor GILMAR EDUARDO COSTA DO COUTO, Professor do Magistério Superior, 
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Classe Adjunto, Nível – 4, para o Cargo Comissionado CD-4, Assessor Especial.

P O R T A R I A Nº 2242 / 2013, 28 de junho de 2013.
I – N O M E A R, os servidores abaixo nominados, nos cargos de direção desta Universidade. CD-2, Pró-
Reitor de Ensino de Graduação LUCÍDIO ROCHA SANTOS, CD-2, Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-
Graduação GILSON VIEIRA MONTEIRO, CD-2, Pró-Reitor para Assuntos comunitários KATHYA 
AUGUSTA TOMÉ LOPES, CD-3, Pró-Reitor Adjunto NELSON MATOS DE NORONHA,  CD-4, Diretor 
do Departamento de Modernização Administrativa ANA FLÁVIA DE MORAES MORAES CD-4, Diretor 
do Departamento de Programas Acadêmicos   FRANCISCO ADILSON DOS SANTOS HARA CD-4, 
Diretor de Apoio ao Ensino ROZANA DE MEDEIROS SOUSA GALVÃO CD-4, Diretor do Departamento 
de Apoio à Pesquisa LEANDRO DE MOURA MARTINS CD-4, Diretor de Pós Graduação MARIA 
TERESA GOMES LOPES CD-4, Diretor do Centro de Ciências do Ambiente TEREZINHA  DE JESUS 
PINTO FRAXE CD-4, Diretor da Editora da FUA CÉLIA REGINA SIMONETTI BARBALHO CD-4, 
Presidente da Comissão Própria de Avaliação da FUA SELMA SUELY BAÇAL DE OLIVEIRA CD-4, 
Assessor Especial NAZIANO PANTOJA FELIZOLA JUNIOR

P O R T A R I A Nº 2243 / 2013, 28 de junho de 2013.
I – E X O N E R A R, a servidora CLARICE RAMALHO XAVIER, do Cargo Comissionado CD-4, Diretor 
Executivo, a partir de 02.07.2013. II - A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal 
do Amazonas, quando do exercício daquele cargo, registrando-se na ficha funcional da servidora, como 
elogio o bom desempenho a ela atribuído.

P O R T A R I A Nº 2244 / 2013, 28 de junho de 2013.
N O M E A R, a servidora IRLANE MAIA DE OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, Classe 
Assistente, Nível – 1, para exercer o cargo de direção CD-4, Diretor Executivo.

P O R T A R I A Nº 2247 / 2013, 28 de junho de 2013.
HOMOLOGAR o resultado das Avaliações de Estágio Probatório dos servidores: SIAPE NOME CARGO 
LOTAÇÃO 2659641 JONAS ONIS PESSOA Técnico de Laboratório/Biologia IEAA

P O R T A R I A Nº 2248 / 2013, 28 de junho de 2013.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, objeto do Aviso de Seleção nº 004/2013, conforme 
segue:  Unidade Departamento Disciplina Carga Horária Classe/ Padrão Candidato Classificação ICE 
Química Química Geral e Aplicada; Química Geral Experimental I;  Química Geral 40h Professor Auxiliar 
MS-A, Nível I. Não houve candidato aprovado Química Geral; Química Geral I; Química Geral 
Fundamental; Tópicos de Química para  Ciências Naturais   II – ESTABELECER que o prazo de validade do 
resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no 
Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2249 / 2013, 28 de junho de 2013.
I – HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, objeto do Aviso de Seleção nº 004/2013, conforme 
segue:  Unidade Departamento Disciplina Carga Horária Classe/ Padrão Candidato Classificação ICE 
Matemática Cálculo I 40h Professor Auxiliar MS-A, Nível I. Jeanne Moreira de Sousa 1º  Alessandro 
Monteiro de Menezes 2 ºEloy da Silva Rocha 3 º João Filipe Bezerra Pereira 4 º Carlon Gama de Azevedo 5 º 
Raphael da Costa Silva 6 ºJorge Luiz Soares Costa 7 ºSimone Gomes Gonçalves 8 º II – ESTABELECER que 
o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do 
ato de homologação no Diário Oficial da União.

P O R T A R I A Nº 2250 / 2013, 28 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R  aposentadoria voluntária com proventos integrais, ao servidor ALMIR LIBERATO DA 
SILVA,  matrícula SIAPE Nº 0267663, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 
Titular, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, lotado na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3º da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, com  21% (vinte e um por cento) de gratificação por tempo de serviço. II – A G R A 
D E C E R  os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, registrando-se na ficha funcional 
da servidor, como elogio o bom desempenho do cargo.
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P O R T A R I A Nº 2251 / 2013, 28 de junho de 2013.
I - C O N C E D E R  aposentadoria voluntária com proventos integrais, à servidora NEREIDE DE 
OLIVEIRA SANTIAGO,  matrícula SIAPE Nº 399576, ocupante do cargo de Professora do Magistério 
Superior, Classe Adjuntor, Nível 2, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Instituto de Ciências 
Humanas e Letras, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3º 
da Emenda Constitucional nº 47/2005, com  22% (vinte e dois por cento) de gratificação por tempo de 
serviço. II – A G R A D E C E R  os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, registrando-
se na ficha funcional da servidor, como elogio o bom desempenho do cargo.

P O R T A R I A Nº 2252 / 2013, 28 de junho de 2013.
I - D I S P E N S A R  o servidor MARCIO AUGUSTO SILVA CONCEIÇÃO, da função gratificada FG-1, 
Secretario da Pró-Reitoria de Extensão e Interiorização. II – A G R A D E C E R  os bons serviços prestados à 
Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela coordenação.

P O R T A R I A Nº 2253 / 2013, 28 de junho de 2013.
N O M E A R  o servidor MARCIO AUGUSTO SILVA CONCEIÇÃO, Administrador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 03, para exercer o cargo de direção CD-4, Diretor do 
Departamento de Programas de Extensão, da Pró-Reitoria de Extensão e interiorização.

P O R T A R I A Nº 2254 / 2013, 28 de junho de 2013.
D E S I G N A R  o servidor BRUNO RAPHAEL DE CARVALHO SANTOS, Programador Visual, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, para exercer a função gratificada FG-1, 
Secretário da Pró-Reitoria de Extensão e Interiorização.

P O R T A R I A Nº 2256 / 2013, 28 de junho de 2013.
E X O N E R A R, o servidor LUCÍDIO ROCHA DOS SANTOS, do cargo de Direção CD-3, Diretor da 
Faculdade de Educação Física e Fisioterapia.

P O R T A R I A Nº 2260 / 2013, 28 de junho de 2013.
I-AUTORIZAR a remoção da servidora ANNY SOCORRO TORRES DE SÁ, ocupante do cargo de 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 
11, da FACULDADE DE MEDICINA para o SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENÇÃO A SAÚDE DO 
SERVIDOR - SIASS/UFAM, contar de 07/06/2013; II-ESTABELECER que a servidora deverá permanecer, 
no mínimo, 24 (vinte e quatro) meses naquele SIASS/UFAM, conforme disposto no Art. 10, da Resolução nº 
001/2002-CONSAD.

P O R T A R I A Nº 2261 / 2013, 28 de junho de 2013.
C R I A R o Cargo de Direção, CD-3, Pró-reitor Adjunto de Ensino de Graduação da Universidade Federal do 
Amazonas.

P O R T A R I A Nº 2262 / 2013, 28 de junho de 2013.
A U T O R I Z A R o afastamento integral do país (trânsito incluso) da servidora SANDRA GREICE 
BECKER, lotada na Escola de Enfermagem de Manaus, para participar do Congresso Internacional 
Gênero(s) e Saúde: (in)Determinações e Aproximações”, a ser realizado em Coimbra, Portugal, no período 
de 15/10/2013 a 22/10/2013, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

P O R T A R I A Nº 2263 / 2013, 28 de junho de 2013.
I-AUTORIZAR a remoção do servidor ALAN PINTO VIEIRA, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, da CHEFIA DE GABINETE 
para a PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, a contar de 27.06.2013; II-
ESTABELECER que o servidor deverá permanecer, no mínimo, 24 (vinte e quatro) meses naquela Pró-
Reitoria, conforme disposto no Art. 10, da Resolução nº 001/2002-CONSAD.

P O R T A R I A Nº 2264 / 2013, 28 de junho de 2013.
D E S I G N A R a servidora MARIA FULGÊNCIA COSTA LIMA BANDEIRA, Matrícula SIAPE nº 
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1168846, lotada na Faculdade de Odontologia - FAO, como ASSESSOR ESPECIAL da Pró-Reitoria de 
Inovação Tecnológica.

P O R T A R I A Nº 2265 / 2013, 28 de junho de 2013.
D E S I G N A R a servidora KARIME RITA DE SOUZA BENTES, Matrícula SIAPE nº 1298073, lotada no 
Departamento de Química do Instituto de Ciências Exatas - ICE, como DIRETORA DO 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DO PATRIMÔNIO GENÉTICO E CONHECIMENTOS 
TRADICIONAIS DA PRÓ-REITORIA DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA.

P O R T A R I A Nº 2266 / 2013, 28 de junho de 2013.
I - HOMOLOGAR as indicações das Bancas Examinadoras de Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital nº 18/2013, no âmbito da Faculdade de Ciências 
Farmacêuticas, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Resolução. II – ESTABELECER e 
ALERTAR que as Bancas Examinadoras observem criteriosamente os procedimentos para o processo 
seletivo estabelecido na Resolução Nº. 026/2008, de 30/08/2008 e no que estabelece a Resolução 007/2009, 
de 30.09.2009, ambas do Conselho Universitário.
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